
 

MOBILITA’ NAZIONALE e TERRITORIALE 

 

 

 

* NOVITA’: con particolare riferimento alla città di Roma è stata per la prima volta introdotta la possibilità di 

richiedere il trasferimento ad altra sede di lavoro, sebben nello stesso comune, distante più di 25km dalla sede di 

lavoro di provenienza (anche tra filiali diverse), attraverso le modalità previste per la mobilità provinciale. 

MOBILITA’ NAZIONALE  2019 2020  

Fase 1 

Dal 28 marzo al 15 aprile 1-15 febbraio Presentazione delle domande 

Entro il 19 aprile Entro il 30 marzo Pubblicazione delle graduatorie 

Entro il 30 aprile Entro i successivi 5 giorni Possibilità di presentare ricorso 

Entro 15 giugno 

Entro aprile Pubblicazione disponibilità 

Entro 15 giugno 

Scelta uffici disponibili nella 
provincia opzionata  

Abbinamento sedi-lavoratori 

Trasferimento entro 3 mesi 

Fase 2 
Entro novembre 

 

Pubblicazione nuove disponibilità  

Scelta nuovi uffici disponibili nella 
provincia opzionata 

Abbinamento sedi-lavoratori 

Trasferimento entro 3 mesi 

Requisiti: -anzianità di servizio non inferiore a 18 mesi – permanenza presso la sede regionale di assegnazione non inferiore a 18 mesi 

MOBILITA’ REGIONALE 2019 2020  

Fase 1 

Dal 10 al 15 aprile Dal 15 al 31 gennaio Presentazione delle domande 

Entro il 3 maggio Entro febbraio Pubblicazione delle graduatorie 

Entro i successivi 5 giorni Possibilità di presentare ricorso  

Entro giugno Entro febbraio 

Pubblicazione disponibilità 

Scelta uffici disponibili   

Abbinamento sedi-lavoratori 

Trasferimento entro 3 mesi 

Fase 2 Entro settembre Entro ottobre 

Pubblicazione nuove disponibilità 

Scelta nuovi uffici disponibili   

Abbinamento sedi-lavoratori 

Trasferimento entro 3 mesi 

Requisiti: -anzianità di servizio non inferiore a 3 mesi – permanenza presso l’attuale sede di assegnazione non inferiore a 3 mesi 

MOBILITA’ PROVINCIALE* 2019 2020  

Fase 1 

Dal 10 al 15 aprile Dal 15 al 31 gennaio Presentazione delle domande 

Entro il 3 maggio Entro febbraio Pubblicazione delle graduatorie 

Entro i successivi 5 giorni Possibilità di presentare ricorso  

Entro giugno Entro febbraio 

Contatto da parte della struttura 
Risorse Umane Macro Area 

Centro per comunicazione sede 
lavoro 

Entro i successivi 2 giorni 
Formalizzazione 

accettazione/rinuncia tramite 
mail alla suddetta struttura 

Trasferimento entro 3 mesi 

Fase 2 

Entro settembre Entro ottobre 

Contatto da parte della struttura 
Risorse Umane Macro Area 
Centro per comunicazione sede 
lavoro 

Entro i successivi 2 giorni 
Formalizzazione 

accettazione/rinuncia tramite 
mail alla suddetta struttura 

Trasferimento entro 3 mesi 

Requisiti: -anzianità di servizio non inferiore a 3 mesi – permanenza presso l’attuale sede di assegnazione non inferiore a 3 mesi 


