Il giorno 27/01/2016
tra

POSTE ITALIANE S.p.A.

SLC-CGIL, SLP-CISL, UILPOSTE, FAILP-CISAL, CONFSAL-COMUNICAZIONI e UGL-
COMUNICAZIONI

In relazione alle esigenze emerse nell'ambito delle attivita di recapito, le Parti in via
del tutto eccezionale convengono sull'opportunita di procedere alla trasformazione a tempo
indeterminato, in regime part time, per un numero massimo di 125 contratti a termine
stipulati in applicazione dei verbali sottoscritti con le 00.SS . il 10 dicembre 2013, il 15
gennaio 2014 e il 15 ottobre 2014 .

La conversione a tempo indeterminato sara riferita ai soggetti di cui sopra, in servizio
alla data di sottoscrizione della presente intesa per lo svolgimento di attivita di recapito,
presso le sedi di attuale assegnazione; tali lavoratori saranno impiegati a tempo parziale , con
riduzione della prestazione su base annua in misura pari a 50% di quella prevista per il
corrispondente personale a tempo pieno .

Le trasformazioni a tempo indeterminato avverranno entro il mese di marzo 2016 . L'Azienda
provvedera a contattare i lavoratori interessati

CONSEGNATO ALLE 00.SS. 27/01/2016
per la proposta di trasformazione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato e la
sottoscrizione della relativa lettera .

Le Parti si danno atto che le previsionidel presente accordo costituiscono attuazione
dell'art .24, comma 1, del D.Lgs .n. 81/ 2015.
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