
 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0165103   MANGIONE 
EVA 

MP/SC/ACI/CONTACT 
CENTER GE 
(28PUCC) 

GE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C FULL 
TIME 

-24.25 7 20.25 -51.5 12/04/1988 29/07/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0101644   MANISCALCO 
ANTONINO 

MILANO 76 
(38514) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

52.75 13 24.75 15 04/03/1982 02/04/1957 

2 0192995   BUTERA 
MANUELA 
MICHELA 

SPIRANO 
(10168) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

49.25 20 14.25 15 01/07/1996 30/09/1971 

3 0132515   CIACCIO 
ROSA 

MEDA (38109) MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 02/11/1984 28/02/1958 

4 0214354   GIARRATANO 
CATERINA 

SAN ZENONE 
AL LAMBRO 
(38555) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

42.75 18 9.75 15 10/10/2001 13/04/1977 

5 0212902   DI 
LEONARDO 
SILVANA 

GORGONZOLA 
(38088) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

42 18 9 15 08/08/2002 23/02/1976 

6 0188561   CAMMILLERI 
DANIELA 

BIASSONO 
(38020) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.75 17 9.75 15 01/01/2002 09/09/1969 

7 0215074   TORNAMBE' 
GIUSEPPINA 

URGNANO 
(10123) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.25 18 8.25 15 13/12/2003 25/10/1977 

8 0189714   CALDERONE 
MARIA RITA 

CARPI 1 (39185) MO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.25 12 14.25 15 16/01/1996 03/07/1965 

9 0110056   MENDOLA 
GIUSEPPE 

PIOLTELLO 
(38256) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 21/09/1982 28/04/1960 

10 0180692   MAGRI' 
GAETANO 

BAIRO (63023) TO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

36.25 19 17.25 0 01/10/1991 07/06/1964 

11 0204991   VERGA 
MARIANO 

COPERTINO 
(31031) 

LE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36 12 9 15 28/05/2003 16/08/1970 

12 0241209   CONTINO 
SALVATORE 

GAVARDO 
(12088) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 03/03/2008 23/10/1976 

13 0324243   LEGGIO 
ANTONINO 

LISSONE 
(38099) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 09/02/2010 23/03/1978 

14 0207885   PALAZZO 
FEDELE 

CASTROVILLARI 
(21035) 

CS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

26.5 19 7.5 0 29/03/2005 24/10/1972 

15 0286847   AMADDIO 
GIUSEPPE 

PERTICATO 
(20339) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25 19 6 0 08/08/2006 10/03/1973 

16 0213263   FARRUGGIA 
FABRIZIO 

VILLA RAVERIO 
(38247) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 22/01/2002 26/05/1976 

17 0205831   FERRANTELLI 
PIETRO 

COMO 2 (20073) CO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 09/02/2004 22/04/1971 

18 0320560   TERMINE 
ACCURSIA 

VILLONGO 
(10182) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/05/2009 10/05/1978 

19 0325021   MAZZA 
LAURA 

MONTICHIARI 
(12123) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 23/02/2011 25/08/1986 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 3 di 1087 
 

 

 

     

 

20 0298412   D'ASARO 
FLORINDA 

TRESCORE 
BALNEARIO 
(10121) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 01/04/2009 22/09/1978 

21 0324418   LA GIORGIA 
PIERA 

ROSASCO 
(45101) 

PV MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 01/07/2010 27/12/1986 

22 0325210   CASTELLANO 
FRANCESCO 

SARNICO 
(10104) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 26/09/2012 09/07/1987 

23 0325240   SCLAFANI 
ANTHONY 

MARTINENGO 
(10072) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 25/06/2009 26/08/1987 

24 0092001   TRIVELLIN 
MORENO 

VICENZA 2 
(69138) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-2.75 0 24.75 -27.5 01/09/1981 02/09/1959 

25 0136362   SCHILLACI 
MARIO 

BERGAMO 2 
(10015) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-4 7 22.5 -33.5 16/01/1985 08/12/1959 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0366508   VELLA 
MICHELA 

MILANO 
49 (38025) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 02/01/2012 29/07/1979 

2 0380243   CURELLA 
ALESSANDRO 

PISA 6 
(49008) 

PI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

2.25 0 2.25 0 02/11/2011 09/03/1991 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0248487   MULE' 
SALVATORE 

POSTEIMPRESA 
VICENZA 
(69262) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 15/03/2010 19/06/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0174842   PERA MARIA 
RITA 

NOVARA 
CENTRO 
(41001) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 04/06/1990 12/09/1967 

2 0205441   LO PUMO 
SALVATORE 

ALZANO 
LOMBARDO 
(10006) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 18/02/2008 01/01/1971 

3 0306150   CUFFARO 
SILVANA 

BIELLA 
MICCA 
(90119) 

BI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 21/07/2008 28/08/1985 

4 0281198   CIMINO 
JOSE' 

FAGAGNA 
(66050) 

UD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 08/04/2010 18/09/1971 

5 0272270   SAVINO 
ALESSIA 

RIVALTA DI 
TORINO 
(63256) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

22 13 9 0 26/11/2002 13/06/1983 

6 0204047   ANTONELLI 
ROSARIA 

BERGAMO 
2 (10015) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

15.25 7 8.25 0 15/11/2003 16/10/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista pian. comm. e svil.\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0103541   GAIPA 
RENATO 

FIL BG2 
COMMERCIALE 
(10PBC) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista  
pian. 

comm. e 
svil. 

B FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 13/04/1982 21/07/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0324587   MIRINO 
VINCENZO 

FIL MI1C 
GEST 
OPERATIVA 
(38PAS) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Operations 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 12/12/2009 15/07/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 9 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0296802   CAVALERI 
TANJA 

CPD TORINO 
RECAPITO 
GROSSETO 
(63570) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 19/10/2009 28/12/1968 

2 0235857   SCHILLACI 
VINCENZO 

CSD 
VALDOBBIADENE 
(65215) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 29/05/2006 03/11/1978 

3 0332744   RAIA 
GIANLUCA 

CPD SEGRATE 
RECAPITO 
(38660) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 11/03/2010 07/12/1987 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0206575   COMPARETTO 
CIRO 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 21/02/2008 17/11/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0102001   ANALFINO 
ANTONINO 

CMPC 
MIBORROMEO-
RICEV.INV 
(38594U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Resp. 
del 

Turno 
Centro 

di 
Smist. 

B FULL 
TIME 

51.75 12 24.75 15 12/03/1982 19/08/1955 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0176714   BUSCEMI 
ALFONSO 

CMP C MI 
ROS/P2/LAV COR 
2 (38615Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

50 17 18 15 19/07/1990 25/12/1960 

2 0191628   MONTANTE 
ANGELO 

CDM MODENA 
RECAPITO 
NORD/AGC 
(39165F) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

48.25 19 14.25 15 10/04/1996 23/10/1968 

3 0088262   AVONA 
LEONARDA 

CPD VIGEVANO 
RECAPITO (45218) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

47.5 7 25.5 15 16/05/1981 27/03/1956 

4 0235175   FIDANZA 
MARIA 

CMPC FI 
CASTELLO-PR-
LAV.CORR.1 
(25290R) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

40.25 17 8.25 15 18/06/2004 25/07/1973 

5 0186187   SAVONA 
LEOPOLDO 

CDM CUNEO 
RECAPITO DE 
GASPERI (23373) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

38.5 7 16.5 15 07/09/1992 09/03/1961 

6 0216689   CIACCIO 
ACCURSIA 

CMPC FI 
CASTELLO-PR-
LAV.CORR.1 
(25290R) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

35.25 12 8.25 15 12/02/2004 27/03/1979 

7 0211771   PENDOLA 
ANTONIO 

CPD PAULLO 
(38743) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 7 9.75 15 07/05/2002 18/05/1975 

8 0249056   SFERLAZZA 
MARIANGELA 

CPD SANTHIA' 
(90320) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

29 23 6 0 15/01/2007 04/06/1975 

9 0150887   INGRAO 
ANTONIO 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto di 
base di  

Produzione 

F FULL 
TIME 

27.75 7 21.75 -1 20/01/1986 13/02/1953 

10 0256563   PALUMBO 
CARMELO 

CMPC MIBORR-P 
1 CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

25 19 6 0 24/10/2006 27/04/1980 

11 0337413   SCAGLIONE 
LUIGI 

CMPC MIBOR-P 1 
CMP-LAV COR 
REG (38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 07/03/2011 19/12/1983 

12 0333982   DI VITA 
GIUSEPPE 

CMP MI CSI/P 2 
CSI/RICEV INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 21/03/2012 19/10/1985 

13 0259157   FAVATELLA 
ANDREA 

CMP MI CSI/P 2 
CSI/RICEV INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 19/01/2004 05/12/1973 

14 0184574   GALLO 
ACCURSIO 

CDM 
ALESSANDRIA 
REC.CURIEL/CSC 
(01W002) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21.75 7 17.25 -2.5 27/05/1992 21/01/1954 

15 0314468   LA ROSA 
GIANLUCA 

CMP C MI 
ROS/P2/VAS 
(38615O) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 31/05/2006 30/09/1978 

16 0238376   DI VITA 
PIETRO 

CMP C BO-PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 25/06/2007 12/04/1955 

17 0206031   TRIOLO 
LEONARDO 

CMPC 
MIBORROMEO-
RICEV.INV 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 17/05/2007 17/06/1971 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(38594U) 

18 0332068   SIMONE 
VINCENZO 

CMP BS-PROD-
RICEVIMENTO 
INVIO (12268U) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/03/2010 16/01/1978 

19 0281158   PRESTI 
BENIAMINO 

CMP C PD-PROD-
RICEVIM. INVIO 
(42177U) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 10/03/2011 02/07/1970 

20 0347795   MARINO 
ALESSANDRO 

CPD LENO (12346) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 19/12/2012 15/07/1989 

21 0324823   TARANTINO 
GIUSEPPE 

CMP C BO-PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

15.25 13 2.25 0 17/02/2012 29/04/1982 

22 0275151   MICALIZIO 
GERLANDO 

CMP GE 
AEROP/P/RICEC 
INVIO (28418U) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-9.5 0 9 -18.5 30/04/2003 09/05/1971 

23 0319813   VITELLO 
ELVIRA 

CPD NOVARA 
REC.MONTEROSA 
BIS (41491) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-11 17 4.5 -32.5 01/04/2009 03/01/1972 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0301464   INFANTINO 
LUCIANO 

CPD 
INTRA 
(41433) 

VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/12/2009 27/07/1985 

2 0243158   MANDRACCHIA 
PAOLO 

CMP C 
PD-
PROD-
RICEVIM. 
INVIO 
(42177U) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E PART 
TIME 

3 0 3 0 11/03/2011 28/11/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0271086   SCHEMBRI 
ANTONINA 

CSD 
TREZZO 
SULL'ADDA 
(38741) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

40.5 18 7.5 15 03/08/2004 04/08/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0199912   AZZARA 
NICOLINO 

PCL/EO/ALT 
LO/SIN MI 
BORROMEO 
(38YC2) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C FULL 
TIME 

7.5 0 7.5 0 05/01/2005 15/06/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0294349   BOTTA 
GIUSEPPA 

CSD CAMPO 
LIGURE (28444) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42.75 24 3.75 15 01/03/2010 11/11/1975 

2 0310776   GUDDEMI 
NADIA 

PDD 
TRAVEDONA 
MONATE (89344) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 22 4.5 15 09/04/2009 15/12/1978 

3 0219330   AQUILINA 
GIUSEPPE 

CPD TORINO 
RECAPITO NIZZA 
(63569) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 01/12/2004 25/05/1979 

4 0280252   FREGAPANE 
ROBERTO 

PDD VAPRIO 
D'ADDA (38809) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40 19 6 15 05/11/2006 24/10/1981 

5 0248662   MATTIA 
SIMONETTA 

CPD 
MONTEBELLUNA 
(65212) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.75 18 6.75 15 25/05/2006 05/05/1974 

6 0113970   AUGELLO 
GIOVANNI 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39 0 24 15 17/12/1982 06/04/1957 

7 0346310   TRUZZOLINO 
LIBORIO 

CPD TREVIGLIO 
(10290) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 15/09/2008 12/01/1974 

8 0355192   LA BELLA 
GABRIELE 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 19/10/2009 14/02/1974 

9 0361909   BRUCCOLERI 
GIANLUCA 

CPD ZIVIDO 
(38680) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 03/03/2010 01/06/1977 

10 0280495   CANNOVA 
ALESSANDRO 

PDD VARALLO 
SESIA (90321) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 19/05/2008 29/09/1975 

11 0208867   LIUZZA 
PIETRO 

CPD 
CORREGGIO 
(54139) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 26/05/2008 01/07/1973 

12 0216231   PORRELLO 
DANIELA 

CPD SESTO SAN 
GIOVANNI REC. 
(38658) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 25 3.75 0 24/02/2010 14/10/1978 

13 0270891   CANALICCHIO 
BARTOLO 

CPD DALMINE 
(10283) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 19/05/2008 20/12/1966 

14 0282183   GENOVESE 
SALVATORE 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 23/07/2008 04/02/1961 

15 0297885   FAVATA 
GIUSEPPE 

PDD LAZZATE 
(38769) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 24/09/2008 18/09/1983 

16 0304644   GANDUSCIO 
GIROLAMO 

CSD SOMMA 
LOMBARDO 
(89310) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 14/04/2010 05/02/1967 

17 0306978   MARATTA 
TERESA 

CPD SAN 
BONIFACIO 
(68257) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 24/08/2010 30/06/1985 

18 0249655   PIAZZA 
SERGIO 

PDD MONTORSO 
VICENTINO 
(69294) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 24/05/2011 24/07/1980 

19 0364401   FICARA 
CALOGERO 

CPD PARMA 
RECAPITO 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 18 3.75 0 24/05/2010 10/01/1974 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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OVEST (44230) E LOGISTICA         

20 0229257   SABELLA 
SALVATORE 

CDM MODENA 
RECAPITO NORD 
(39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 02/02/2006 22/07/1973 

21 0230713   RUVOLO 
ANTONINO 

CPD 
ABBIATEGRASSO 
(38688) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 06/06/2006 09/02/1979 

22 0282996   IPPOLITO 
VINCENZO 

PDD TELGATE 
(10317) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 28/01/2006 25/03/1983 

23 0206116   GIACOMAZZO 
ANTONINO 

CPD CHIERI 
(63595) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.25 13 8.25 0 14/07/2003 08/07/1971 

24 0294494   FORTUNATO 

PIETRO 
CPD BRESCIA 

REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
21 0 6 15 20/01/2007 10/05/1983 

25 0339869   CIULLA 
GERLANDO 

CPD CAPRINO 
VERONESE 
(68244) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 29/06/1975 

26 0237260   CUCCHIARA 
ALESSANDRO 

CSD 
VEROLANUOVA 
(12358) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 21/11/1975 

27 0296138   D'ORO 
ARTURO 

PDD BARICELLA 
(11283) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 30/09/1983 

28 0298526   GUCCIARDO 
ROSA 

CSD BAGNOLO 
MELLA (12347) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 30/07/2008 25/06/1983 

29 0298249   DANILE 
FABRIZIO 

CPD PAULLO 
(38743) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 04/07/1983 

30 0306086   BENNARDO 
SALVATORE 

CPD VERONA 
RECAP. VIVIANI 
BIS (68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 10/11/1984 

31 0301438   PULLARA 
ANTONIO 

CPD PADOVA 
RECAPITO S. 
ANTONIO (42196) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 29/11/1984 

32 0296072   COLONNA 
MAURIZIO 
ALFONSO 

CPD CANTU' 
(20405) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 05/05/2010 13/02/1970 

33 0331562   ARGENTO 
FABIO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 13/01/2010 23/03/1977 

34 0306776   GIAMBRONE 
VINCENZO 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/04/2010 12/12/1983 

35 0329117   SALA 
MICHELE 

PDD BESOZZO 
(89319) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 24/05/2010 02/04/1985 

36 0323081   ZAGARELLA 
GIUSEPPE 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 13/01/2010 08/09/1987 

37 0292811   GAZIANO 
GIUSEPPE 

CPD CARATE 
BRIANZA (38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/10/2010 31/12/1979 

38 0328371   SAGONA 
GIUSEPPE 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/09/2010 24/06/1983 

39 0306977   MARTORANA 
NAZARENO 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 13/10/1984 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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40 0306477   PERCONTI 
EMILIO 
DOMENICO 

PDD MISSAGLIA 
(20436) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 08/07/2010 10/05/1985 

41 0332795   TRUNCALI 
BIAGIO 

PDD CESANO 
MADERNO 
(38704) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 23/11/2010 27/06/1986 

42 0331165   NUCERA 
CALOGERO 

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 23/02/2012 26/08/1988 

43 0327157   INFANTINO 
SALVATORE 

PDD BEDIZZOLE 
(12382) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 11/04/2013 13/02/1981 

44 0282647   TAVORMINA 
ALFONSINA 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 17/11/2010 13/11/1981 

45 0300129   ARCADIPANE 
ROSSANA 

PDD 
CARBONERA 
(65250) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 04/10/2010 25/06/1984 

46 0246378   ASARO 
SALVATORE 

CPD CARPI 
RECAPITO 
(39202) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.25 13 2.25 0 24/01/2012 30/08/1982 

47 0305852   CASTELLANA 
MARIA 
CONCETTA 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 03/11/2008 18/05/1974 

48 0321487   FLORIS 
FERDINANDO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

9.75 7 3.75 -1 08/04/2010 30/05/1970 

49 0204671   MINIUSSI 
MASSIMO 

PDD COMEANA 
(25442) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

8.5 7 12 -10.5 03/12/1998 16/05/1970 

50 0340650   VILLELLA 
LOREDANA 

CPD SESTO 
FIORENTINO 
REC. (25410) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6.75 7 2.25 -2.5 13/10/2011 15/08/1972 

51 0203940   CULLARO 
CARBONARO 
ANGELO 

PDD SORAGNA 
(44315) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 02/04/2008 03/09/1969 

52 0273547   SALVO 
NICOLA 

CSD 
RONCADELLE 
(12394) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 30/07/2008 20/06/1980 

53 0306094   SORCE 
GIUSEPPE 

CPD VERONA 
RECAP. VIVIANI 
BIS (68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 21/07/2008 13/05/1986 

54 0344270   MARINO 
GIOVANNA 

CPD CALUSO 
(63607) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-6.75 7 3.75 -17.5 01/07/2010 08/01/1970 

55 0255209   CAMMARATA 
COSTANTINO 

PDD ARCEVIA 
(02170) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-16.5 0 6 -22.5 21/09/2006 05/06/1969 

56 0263699   AUGELLO 
COSIMO 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-31.25 0 8.25 -39.5 18/03/2004 23/09/1981 

57 0298530   PICARELLA 
ASSUNTA 

CPD TREVIGLIO 
(10290) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-41.25 7 5.25 -53.5 19/05/2008 03/08/1984 

58 0281602   GURRIERI 
ROBERTO 

CSD PARABIAGO 
(38706) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-49.25 0 5.25 -54.5 18/02/2008 04/01/1977 

59 0306121   SANFRATELLO 
GIUSEPPE 

CPD VERONA 
RECAP. VIVIANI 
BIS (68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-57 0 4.5 -61.5 21/07/2008 30/05/1984 

60 0302184   COSTANZO CPD BASSANO VI POSTA, Portalettere D FULL -68.25 13 5.25 -86.5 22/05/2008 18/07/1973 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CARMELO DEL GRAPPA 
(69219) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0397528   FAVATA 
ANTONIO 

CPD 
MOGLIANO 
VENETO 
(65211) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

29.5 13 1.5 15 01/07/2013 31/01/1985 

2 0293088   GERACI 
TONY 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3 0 3 0 02/03/2011 29/05/1974 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ALESSANDRIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0366851   IACOVONE 
GIUSEPPE 

VAIRANO 
PATENORA 
(16128) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 02/05/2013 13/08/1982 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ALESSANDRIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0306176   MAURO 
LUISA 

POSTEIMPRESA 
MILANO 3 
(38779) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 10/11/1985 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ALESSANDRIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0305574   CORDARO 
FILIPPO 
JAMES 

VOGHERA 
1 (45171) 

PV MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 05/05/1984 

2 0262631   LIDO 
AGNESE 

MILANO 
110 
(38598) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

-2.75 0 3.75 -6.5 09/12/2009 31/07/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ALESSANDRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0084239   GIACOBBE 
ENZO 

CMP GE 
AEROP/ACCET.NE 
GC (28418F) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

47.5 7 25.5 15 01/10/1980 21/03/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ALESSANDRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0104876   GATTI 
MARIA 
MADDALENA 

CPD GENOVA 
REC.MURA 
ZINGARI 
(28424) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 10/05/1982 15/07/1958 

2 0123436   BELLATI 
MARIA 
GIUSEPPINA 

CPD 
SANNAZZARO 
DE' 
BURGONDI 
(45222) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

46 7 24 15 02/05/1983 23/09/1958 

3 0164228   ZANARDI 
FRANCO 
OSVALDO 

CPD 
BUSALLA 
(28442) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

7.75 0 20.25 -12.5 24/03/1988 02/04/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ALESSANDRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0205440   GUAGNINI 
MARIELLA 

PDD PIEVE DEL 
CAIRO (45260) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

44 17 12 15 20/10/1998 01/01/1971 

2 0151109   FERRARI 
LUCIA 

CPD VOGHERA 
(45219) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 21.75 0 01/02/1986 08/02/1958 

3 0208768   BIANCHI 
CRISTIAN 

CPD GENOVA 
REC.VALPOLCEVERA 
(28428) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 17/01/2005 12/06/1973 

4 0286007   DE CESARE 
MARZIA 

PDD STRADELLA 
(45229) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/02/2008 25/08/1983 

5 0384359   FREGGIARO 
ALBERTO 

CDM PAVIA REC. 
BRAMBILLA (45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 09/03/2012 01/06/1984 

6 0285903   DEL PIZZO 
DANIELE 

CPD PIETRA LIGURE 
(86236) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 05/07/2012 24/11/1971 

7 0205581   CELIBERTI 
MADDALENA 

CPD MONZA 
RECAPITO (38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 12 -7.5 23/10/1998 12/02/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0271767   NAPPO 
MARIA 

SARONNO 1 
(89267) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

42 18 9 15 05/11/2002 06/02/1973 

2 0192751   PASTORE 
ANNA LISA 

CASTENEDOLO 
(12051) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36.25 7 14.25 15 01/07/1996 06/07/1968 

3 0184366   TERRAGNA 
ROSSELLA 

CINISELLO 
BALSAMO 
(38062) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 20/05/1992 30/08/1969 

4 0192453   BALDONI 
SABRINA 

BOLOGNA 
CENTRO 
(11001) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 27/06/1996 15/10/1965 

5 0272451   NARDELLA 
ARCANGELA 

ODALENGO 
PICCOLO 
(01379) 

AL MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

27 18 9 0 20/12/2002 13/08/1980 

6 0291666   AGNETTI 
LUCA 

PIANVENTENA 
(27038) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 21/05/1982 

7 0370701   RICCI 
FELICE 

ARCO (74009) TN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

16 13 3 0 01/12/2010 15/09/1968 

8 0172692   TERRAGNA 
GAETANA 

CINISELLO 
BALSAMO 
(38062) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-33.75 12 18.75 -64.5 11/05/1990 05/07/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0276357   AMORUSO 
ALESSANDRA 

LIDO DI 
JESOLO 
(67104) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 15/05/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0216968   SOCCI 
GIACOMO 

TOLMEZZO 
(66158) 

UD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Partite 

IVA 

B FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 26/10/2009 27/06/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0270598   CARANO 
LORETA 

MARGHERITA 
DI SAVOIA 
(26029) 

BT MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

21 0 6 15 06/07/2006 01/10/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\MERCATO PRIVATI - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0237077   VERNIERI 
ANDREA 

MP/SUPPORTO 
ALLA VENDITA 
(MPA06) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 20/08/2008 08/09/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0327747   PESARESI 
ERIKA 

PCL/EO/ALT 
NE/RECAPITO 
(67PL9) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 12/11/2012 07/09/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0306522   CIAMMAICHELLA 
NICOLA 

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/04/2010 06/04/1979 

2 0302683   NARDI LUCIA CPD REZZATO 
(12353) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 11/06/1984 

3 0188645   BAIOCCHI 
FEDERICA 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/DOGANA 
(38713E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-21 17 10.5 -48.5 30/06/2001 20/11/1967 

4 0234519   MATTIONI 
ANDREA 

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-37 0 4.5 -41.5 03/11/2008 04/06/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0228423   ERCOLESSI 
ALESSANDRA 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

21 0 6 15 11/06/2007 20/06/1973 

2 0201271   DEL PRETE 
DAVIDE 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/11/2007 28/07/1966 

3 0199431   SPOSITO 
STEFANO 

CPD POMIGLIANO 
D'ARCO (40479) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E PART 
TIME 

-4.5 12 3 -19.5 18/04/2011 29/07/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0302681   MACELLARI 
SERENA 

CSD 
VEROLANUOVA 
(12358) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 22/02/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0338917   LAMONACA 
ADDOLORATA 

PCL/EO/ALT 
S1/QUALITA' 
(07PL8) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Qualita' 

C FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 08/10/2009 05/01/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0209973   BELLIZZI 
GIOVANNI 

PDD CUNARDO 
(89369) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

44.5 22 7.5 15 21/06/2005 27/03/1974 

2 0239544   SORGI FABIANA CPD SCANDIANO 
(54142) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 01/04/2009 23/09/1975 

3 0299339   CANULLO 
JESSICA 

PDD SANDRIGO 
(69250) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 18/12/2007 01/06/1984 

4 0283343   COSTANTINI 
CLAUDIA 

PDD PREDAPPIO 
(27249) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 02/11/2007 02/01/1970 

5 0270755   DI NATALE 
EMANUELE 

CPD LEGNAGO 
(68246) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 07/05/2008 04/03/1978 

6 0236550   PIROZZI 
MICHELE 

PDD SARRE 
(98187) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 7 10.5 15 01/03/2001 19/10/1978 

7 0207451   RADICIONI 
TAMARA 

CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 01/07/2008 11/07/1972 

8 0296833   POLINI 
LOREDANA 

PDD SAN GIORGIO 
PIACENTINO 
(48134) 

PC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 14/07/2008 11/02/1966 

9 0316055   BRONCHART 
CHRISTELLE 

CPD 
ALBIGNASEGO 
(42202) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

29.5 13 1.5 15 13/11/2012 03/04/1984 

10 0195726   GIAROLA LORIS PDD COLOGNOLA 
AI COLLI (68279) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 29/04/1998 31/08/1969 

11 0297512   MORONI MONIA PDD VIGNALE 
MONFERRATO 
(01404) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 02/05/2008 19/03/1973 

12 0283175   PIERSANTELLI 
MANOLO 

CPD RICCIONE 
(27228) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 01/02/2008 22/07/1975 

13 0295846   MATTIACCI 
PATRIZIA 

CPD 
OCCHIOBELLO 
(56108) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 18/02/2008 20/06/1979 

14 0298502   SACCHETTONI 
MATTEO 

CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 01/04/2009 03/12/1985 

15 0282747   NICOLOSI 
DANIELA 

CPD CESENA 
RECAPITO (27217) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 02/11/2007 12/10/1977 

16 0202886   MARSILI MARIA CPD RICCIONE 
(27228) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.5 18 4.5 -1 01/04/2009 30/07/1968 

17 0294690   STECCONI 
ALESSANDRA 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 04/02/2008 23/11/1966 

18 0293233   DADDABBO 
CRISTIAN 

CPD LEGNAGO 
(68246) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 05/08/1980 

19 0293185   MORETTINI 
MANUELE 

CPD FIRENZE 
REC.VITTORIA 
(25397) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/05/2008 18/12/1983 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0316000   SINOPOLI 
GIUSEPPE 

PDD PIANORO 
(11263) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 16/01/1973 

21 0297507   CLEMENTI 
GIANLUCA 

PDD MOLINELLA 
(11256) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 27/07/1983 

22 0283184   CASTRUCCI 
MATTEO 

CSD GALLIATE 
(41442) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 25/11/2009 10/05/1981 

23 0306702   GROSSI 
MICHELE 

CPD SAN GIORGIO 
DI PIANO (11268) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 16/07/1984 

24 0267089   ROCCHEGGIANI 
RAFFAELLA 

CPD LEGNAGO 
(68246) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 17/09/2007 12/06/1980 

25 0307627   GIONNI 
FEDERICO 

CPD SORESINA 
(22141) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 26/01/1986 

26 0295280   GADALETA 
ILARIO 

PDD PONTE 
LAMBRO (20493) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 01/04/2009 05/02/1979 

27 0262644   CARELLA 
CATELLO 
LEONARDO 

CPD 
CAMPODARSEGO 
(42203) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 19/05/2008 18/02/1974 

28 0290374   BRAGHETTI 
LUCA 

CPD SASSUOLO 
RECAPITO (39203) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 01/04/2009 11/09/1975 

29 0259530   QUERCETTI 
STEFANO 

CPD RIMINI 
RECAPITO NORD 
(27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 16/10/2007 19/03/1976 

30 0216444   CARRIERI 
LUCIANA 

CPD 
SANT'ARCANGELO 
DI ROMAGNA 
(27224) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 01/02/2008 19/12/1978 

31 0301621   BUONTEMPI 
PAOLO 

CSD CALDERARA 
DI RENO (11257) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.75 0 5.25 -0.5 18/02/2008 29/04/1986 

32 0252555   MANGO 
GIUSEPPE 

CPD MARANO DI 
NAPOLI RECAPITO 
(40472) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-16.75 13 6.75 -36.5 23/05/2006 17/02/1973 

33 0276465   BARBAROSSA 
LUCA 

CPD VIGEVANO 
RECAPITO (45218) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-82.25 0 5.25 -87.5 02/05/2008 16/02/1984 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0221263   DE MARCO 
NICOLA 

CPD 
CASTIGLIONE 
DELLE 
STIVIERE 
(35141) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

5.5 7 3 -4.5 16/07/2010 24/05/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0297155   RICCIOTTI 
IURI 

CPD SAN 
GIORGIO DI 
PIANO (11268) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

37 19 3 15 04/04/2011 20/03/1979 

2 0287265   MORINI 
PAOLA 

PDD 
MONTEFORTE 
D'ALPONE 
(68299) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30.75 12 3.75 15 26/10/2009 24/05/1969 

3 0270999   ARGENTATI 
KATI 

CSD MARIANO 
COMENSE 
(20415) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

23.5 19 4.5 0 01/04/2009 26/11/1969 

4 0283130   ROSSI 
ROBERTA 

CPD SAN 
MARTINO 
BUON 
ALBERGO 
(68252) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 26/10/2009 13/11/1969 

5 0300021   POLIDORI 
MARCO 

CPD ADRIA 
(56106) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 28/06/1974 

6 0265034   ALIOTA 
MILO 

CPD 
SAVIGNANO 
SUL 
RUBICONE 
(27225) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 02/02/2010 17/06/1982 

7 0297268   ROSINI 
MIRCO 

CPD SAN 
DONA' DI 
PIAVE (67166) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 15/07/2010 10/10/1968 

8 0296742   MONTI 
ELISA 

CPD 
SAVIGNANO 
SUL 
RUBICONE 
(27225) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 04/04/2011 28/05/1985 

9 0254579   MASTRUCCI 
FLORIANO 

CPD 
OCCHIOBELLO 
(56108) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

3 0 3 0 02/07/2010 09/10/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANCONA\SISTEMI INFORMATIVI - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0361770   ERCOLI 
TOMMASO 

SI/CCF/ASS 
E COLLOC 
PROD 
TERZI 
(CIT2B2) 

RM SISTEMI 
INFORMATIVI                      

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 01/03/2010 17/03/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AOSTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0235424   PIGNATIELLO 
ROBERTA 

CMP C 
TO 
ROMOLI-
PR-LAV. 
COR. 2 
(63583Z) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 19/07/2004 04/04/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AOSTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0301766   AMONI 
CLAUDIA 

CMP C RM 
AEROP-PR-
LAV.COR.REG. 
(55962Y) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 05/03/2010 28/04/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AOSTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0180401   ANACLERIO 
SIGISMONDO 

CMP C BA-
ACCET.GRANDI 
CLIENTI 
(07143F) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

C FULL 
TIME 

25 7 18 0 01/07/1991 26/11/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AOSTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0287368   COVINO 
ANGELINA 

CPD 
MONTESARCHIO 
(09139) 

BN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 25/05/2007 19/10/1967 

2 0323127   NOLLI 
CAMILLO 

CSD 
VEROLANUOVA 
(12358) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 20/05/2011 19/01/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AOSTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0268659   D'AGOSTINO 
DAVIDE 

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/04/2009 16/02/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AREZZO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0130470   VOLPE 
MICHELE 

POSTEIMPRESA 
SCAFATI 
(57381) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UPI doppio 

turno 

B FULL 
TIME 

38.25 0 23.25 15 18/06/1984 11/09/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AREZZO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0181594   NASATTI 
MARINA 

OLIVETO 
LARIO 
(20202) 

LC MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

44.25 12 17.25 15 16/12/1991 07/08/1962 

2 0270392   PAPA MARIO ROTONDA 
(51101) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 22/07/2004 01/07/1956 

3 0194797   BARTOLINI 
FRANCESCO 

ROMA 
OSTIENSE 
(55645) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 16/04/1998 12/06/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AREZZO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0241224   CARRABINO 
BARBARA 
SOFIA 

AUGUSTA 
1 (60079) 

SR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 01/06/2011 10/04/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AREZZO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0367406   SILVIA 
MARIUCCIA 

VITTORIO 
VENETO 
(65115) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Partite 

IVA 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 09/07/2010 12/01/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AREZZO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0226573   GIORNI 
ROBERTO 

PDD BELLARIA 
(27235) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 31/05/2005 16/07/1971 

2 0207209   BINDI 
EMANUELA 

CPD RIMINI 
RECAPITO NORD 
(27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 07/02/2005 02/05/1972 

3 0265339   GAMBINI 
ROBERTA 

PDD PREDAPPIO 
(27249) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 17/04/2007 01/04/1967 

4 0216317   SENESI 
CRISTINA 

CPD 
SANT'ARCANGELO 
DI ROMAGNA 
(27224) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 19 7.5 -10.5 10/06/2005 05/11/1978 

5 0291163   PICCIRILLO 
FABIO 

PDD DELEBIO 
(61144) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2 7 4.5 -9.5 04/08/2008 04/10/1976 

6 0272308   BRASCHI 
VALENTINO 

CDM FORLI REC 
VOLTA (27213) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-1 19 4.5 -24.5 01/04/2009 27/10/1978 

7 0198523   BORIOSI 
ASSUNTA 

CDM PESARO REC 
CACCIATORI 
(47161) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-4.75 7 6.75 -18.5 01/03/2006 02/05/1961 

8 0288714   TENERINI 
DANIELE 

PDD VILLA 
CARCINA (12380) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-18.75 7 3.75 -29.5 29/10/2009 31/03/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AREZZO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0397516   CHINI 
ROBERTO 

PDD DOSSON 
(65236) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

29.5 13 1.5 15 01/07/2013 10/10/1985 

2 0316629   BIAGIANTI 
BARBARA 

CPD 
SANT'ARCANGELO 
DI ROMAGNA 
(27224) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

16.75 13 3.75 0 02/02/2010 05/06/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AREZZO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0267634   ZENO 
MANUELA 

CPD 
MIRABELLA 
ECLANO 
(06201) 

AV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

9 0 9 0 02/09/2002 27/02/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ASCOLI PICENO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0232844   BUONOMO 
MARIANO 

NAPOLI 34 (40078) NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46.5 24 7.5 15 02/12/2004 05/02/1968 

2 0180577   FIORETTI 
GIOVANNI 

BAIA (40006) NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 26/08/1991 14/08/1961 

3 0260286   VITULLO 
RAFFAELLA 

CASAVATORE 
(40146) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31 13 3 15 20/01/2011 31/07/1978 

4 0316392   ROTONDO 
ANTONIO 

TORREMAGGIORE 
(26054) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 19/12/2012 24/10/1984 

5 0264117   CORSETTI 
SAMANTHA 

MIASINO (41151) NO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

-10 0 4.5 -14.5 28/07/2008 31/12/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ASCOLI PICENO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0280210   ALMONTE 
LALLI CATIA 

LUINO (89183) VA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 02/07/2008 26/01/1978 

2 0273969   CLEMENTI 
ALESSANDRO 

POSTEIMPRESA 
ORISTANO 
(72105) 

OR MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/02/2010 20/01/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ASCOLI PICENO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0218809   LEONE 
NADIA 

NERETO 
(62075) 

TE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 27/05/2009 11/02/1975 

2 0287004   PERONI 
DANIELE 

MONTEBELLO 
VICENTINO 
(69066) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 01/04/2009 25/04/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ASCOLI PICENO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0290565   DI MARCO 
SARA 

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 03/12/2007 19/08/1985 

2 0287951   VALENTE 
GIORDANO 

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/09/2007 21/01/1974 

3 0250643   PACILIO 
ANTONELLA 

CMPC FI 
CASTELLO-PR-
LAV.CORR.1 
(25290R) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-21.5 0 6 -27.5 01/03/2007 14/09/1959 

4 0264169   DI SOMMA 
MARILENA 

CPD 
BORGOMANERO 
(41435) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-87 0 4.5 -91.5 28/07/2008 02/07/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ASCOLI PICENO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0293054   DI EMILIO 
GABRIELE 

PCL/EO/ALT 
CN/RAM1 
QUALITA' 
(11PR1Q) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Qualita' 

C FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 17/04/2008 15/04/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ASCOLI PICENO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0263235   VAGNOZZI 
CRISTIANO 

CSD TURATE 
(20457) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/04/2009 15/10/1981 

2 0254708   TRANQUILLI 
DANIELA 

PDD 
LONGIANO 
(27236) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 12/04/2010 03/05/1976 

3 0234926   GUERRIERI 
STEFANIA 

PDD 
MORCIANO DI 
ROMAGNA 
(27233) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 06/06/2006 26/12/1960 

4 0247470   SALINARDI 
ELIO SANTO 

PDD 
CREVALCORE 
(11258) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 02/07/2007 31/10/1969 

5 0248664   URSO 
ROSARIA 

CPD 
RICCIONE 
(27228) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 16/10/2007 15/03/1979 

6 0205049   MECONI 
MARCO 

CPD 
RICCIONE 
(27228) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 20/06/2005 02/09/1970 

7 0206169   SALVATORI 
MARIA 
TERESA 

CPD ASSISI 
(46477) 

PG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 11/04/2007 23/07/1971 

8 0250152   DE SANTIS 
MARA 

CPD VENEZIA 
RECAPITO 
MESTRE 2 
(67219) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 15/08/1973 

9 0297252   GIONNI 
ALFREDO 

CPD CENTO 
(24145) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 03/11/2008 14/03/1983 

10 0208812   CIANCAGLIONI 
LUIGINA 

PDD POGGIO 
RUSCO 
(35155) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 24/07/2009 21/06/1973 

11 0280335   ROSSI 
ANTONELLA 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 14/12/2012 16/07/1979 

12 0239695   MINUTIELLO 
MARGHERITA 

CDM 
SONDRIO 
RECAPITO 
AGNEDA 
(61134) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-1.25 7 8.25 -16.5 11/09/2003 05/01/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ASCOLI PICENO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0254666   NOCIARO 
SIMONA 

CPD 
SANT'ARCANGELO 
DI ROMAGNA 
(27224) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

36 18 3 15 13/09/2010 04/09/1975 

2 0295002   GIAMMARINI 
MARCO 

CPD VICENZA REC 
S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 15/12/2009 25/12/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 62 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

ASCOLI PICENO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0379280   CAMACCI 
MARIA 

PCL/EO/QUALITA' 
(BPAQT) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 01/08/2011 14/12/1987 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ASCOLI PICENO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0298365   FLAIANI 
SIMONE 

CMP C BO-
TRASPORTI 
(11167N) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 17/12/2007 08/11/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ASTI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0157388   MASULLI 
GIUSEPPE 

VILLAMMARE 
(57234) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

36 0 21 15 02/02/1987 09/10/1955 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ASTI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0225994   GIUDICE 
FRANCESCA 

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21.25 19 2.25 0 29/09/2011 11/10/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AVELLINO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0185089   SILVA 
ANIELLO 

POSTEIMPRESA 
FORMIA (96234) 

LT MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UPI doppio 

turno 

B FULL 
TIME 

39.25 7 17.25 15 09/06/1992 04/04/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AVELLINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0301471   LO BUONO 
NUNZIA 

PORLEZZA 
(20160) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

44.25 24 5.25 15 18/02/2008 24/02/1974 

2 0280856   MANNA 
FRANCESCO 

BUSTO 
ARSIZIO 
(89126) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

40.75 19 6.75 15 15/11/2005 02/10/1975 

3 0121860   CASALE 
TERESA 

MILANO 29 
(38142) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 22/02/1983 23/12/1959 

4 0292619   PIACENTILE 
IDA 

BOLOGNA 
24 (11203) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 07/07/2008 12/02/1972 

5 0182774   IANNACCONE 
GERARDINA 

GUSSOLA 
(22029) 

CR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 18/03/1992 28/05/1958 

6 0144075   SANTOLI 
PIETRO 

SANT'AGATA 
DI PUGLIA 
(26050) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28.75 7 21.75 0 01/10/1985 28/09/1960 

7 0230111   LAVANGA 
DOMENICA 

MILANO 
BONOLA 
(38644) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27 18 9 0 06/09/2002 25/03/1978 

8 0318686   IORLANO 
PIERINO 

RODENGO 
SAIANO 
(12176) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 15/04/2009 11/05/1983 

9 0151968   FICETOLA 
PASQUALINA 

MELFI 
(51067) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 
Filatelico 

C FULL 
TIME 

6.25 12 21.75 -27.5 23/04/1986 22/07/1966 

10 0191977   MAFFEI 
LEONILDA 

ANNONE 
BRIANZA 
(20378) 

LC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-54.25 12 14.25 -80.5 29/03/1996 28/07/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AVELLINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0211644   POLESE 
LAURA 

LIERNA 
(20115) 

LC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

22 13 9 0 15/05/2003 17/04/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AVELLINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0195319   PIZZULO 
ARCANGELA 

RICCIONE 1 
(27041) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

22.75 12 12.75 -2 22/04/1998 07/09/1969 

2 0304009   AURILLO 
FABIO 

GAZZANIGA 
(10059) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 30/10/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 70 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

AVELLINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0376685   COSTANZA 
BIANCA 

POMEZIA 
(55747) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/07/2011 07/02/1988 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AVELLINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Pianificazione e Analisi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0174368   SALVATI 
WILMA 

FIL BI GEST 
OPERATIVA 
(90PBS) 

BI MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Pianificazione 

e Analisi 

B FULL 
TIME 

45.75 12 18.75 15 31/05/1990 10/04/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0292682   NAPOLITANO 
GIOVANNI 

CPD 
SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. 
(38658) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

40.5 18 7.5 15 04/10/2004 15/09/1974 

2 0307101   VITAGLIANO 
DANILO 

CSD 
MOMBELLO 
VAL 
CERRINA 
(01399) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 18/11/2010 21/04/1983 

3 0299517   D'ALESSANDRO 
GAETANO 

PDD PIEVE 
DI SOLIGO 
(65223) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 09/07/2010 15/04/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0333981   GIARLETTA 
CINZIA 

CPD 
TRADATE 
(89311) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

29.25 12 2.25 15 14/09/2011 10/06/1978 

2 0203935   LA BARBERA 
ALESSANDRO 

CMP BS-
PROD-LAV. 
CORR. 
REGISTR 
(12268Y) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 14/04/2005 31/08/1969 

3 0342799   MOSCHELLA 
VINCENZO 

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 29/11/2012 14/09/1972 

4 0348975   PICARDI 
EMILIO 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV 
COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 21/01/2013 10/09/1988 

5 0285129   LISI 
ANTONIETTA 

CSD 
DELICETO 
(26121) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 15/09/2008 25/09/1963 

6 0330981   DE GENNARO 
MASSIMO 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 09/09/2009 02/02/1979 

7 0336393   GRAZIANO 
ALFONSO 

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-26.25 0 2.25 -28.5 21/05/2012 21/09/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0331713   CAPOZZI 
DOMENICA 

CMP 
VE/P/LAV 
COR 1 
(67155R) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 17/06/2010 13/10/1974 

2 0337333   GUARENTE 
KATIA 

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZIONI 
CORR 
(11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E PART 
TIME 

15.25 13 2.25 0 19/12/2011 27/12/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0251173   ROMANO 
NICOLA 

CPD BOARIO 
TERME (12357) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 04/08/2008 08/09/1968 

2 0250405   RIZZO LUIGI CPD CARATE 
BRIANZA 
(38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 25/07/2007 30/08/1971 

3 0205203   GERVASIO 
CONCETTA 

PDD ANZANO 
DI PUGLIA 
(26157) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 25 6 0 18/06/2007 15/10/1970 

4 0299808   MANNO 
CLAUDIO 

CPD MONZA 
RECAPITO 
(38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 22/09/2010 04/06/1983 

5 0372807   PANNESE 
ANTONELLA 

CDM FOGGIA 
REC STAZIONE 
(26108) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 09/06/2011 10/01/1974 

6 0281848   PULISCIANO 
ALFONSINA 

PDD TREZZANO 
ROSA (38804) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 23/06/2008 10/07/1972 

7 0260487   MARTINO 
ANNARITA 

CPD BIBBIANO 
(54140) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 14/07/2008 16/11/1977 

8 0304050   DEL REGNO 
FRANCESCA 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 19/07/2010 13/06/1986 

9 0188667   CUCCINIELLO 
MARCO 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 17/07/2001 19/08/1971 

10 0206210   FAVORITO 
GERARDA 

CSD PANDINO 
(22142) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 0 9 15 27/07/2002 04/08/1971 

11 0201553   FORGIONE 
NICOLA 

CPD TORINO 
RECAPITO 
NIZZA (63569) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 31/03/2005 22/12/1966 

12 0277565   CARAMICO 
ROSARIO 

CSD 
VEROLANUOVA 
(12358) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 30/06/2005 06/11/1970 

13 0200744   MONTUORI 
NICOLA 

CPD 
FORMIGINE 
(39205) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 12/08/2005 25/10/1965 

14 0217992   FABRIZIO 
CARLO 

CPD BIBBIANO 
(54140) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 19/04/2006 02/02/1980 

15 0300537   FAMIGLIETTI 
IVAN 

CSD LOMAZZO 
(20416) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/05/2008 15/10/1981 

16 0322221   NESTA 
GERARDO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 16/10/1971 

17 0304049   DE FEO 
VINCENZO 

CPD CASALE 
MONFERRATO 
(01394) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/07/2010 20/07/1983 

18 0297381   PITTARO 
EMANUELA 

CSD 
VEROLANUOVA 
(12358) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 28/10/2010 19/02/1985 

19 0297488   GAROFALO 
SIMONA 

CPD LUGO 
(52099) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 09/03/2011 07/06/1985 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0283487   SEPE CARLA CSD 
LACCHIARELLA 
(38740) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 23/03/2009 21/04/1978 

21 0302084   LOMBARDO 
LUCA 

CPD BIBBIANO 
(54140) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 07/07/2008 23/04/1984 

22 0296690   CARINO 
BERNADETTE 

CPD BIBBIANO 
(54140) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 14/07/2010 02/09/1985 

23 0298685   DI PIETRO 
FRANCESCO 

PDD 
BOTTANUCO 
(10315) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 28/07/2008 07/04/1982 

24 0304011   BOVE 
DANILO 

CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 03/03/2011 28/01/1985 

25 0305828   LA PORTA 
ANTONELLA 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

1.25 7 3.75 -9.5 03/05/2010 16/01/1984 

26 0281488   IMBIMBO 
CARMINE 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-3.25 22 5.25 -30.5 24/05/2008 12/06/1964 

27 0249350   CAPRIO 
MARCO 

PDD 
OSPITALETTO 
(12385) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-18.75 0 3.75 -22.5 09/12/2009 15/03/1979 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0308320   SCELZO 
GIOVANNI 

CSD BARGE 
(23390) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

30 12 3 15 18/11/2010 01/07/1967 

2 0283143   CRESTA 
ROSA 

CPD 
CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

26.25 25 3.75 -2.5 10/12/2009 01/10/1977 

3 0293133   CASO 
MILENA 

CPD 
MONTECATINI 
TERME 
(85213) 

PT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

23.5 19 4.5 0 10/07/2008 18/08/1981 

4 0296373   ARGENZIANO 
VALENTINA 

PDD 
CODEVIGO 
(42235) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16 13 3 0 02/07/2010 11/04/1984 

5 0299573   PEPE PAOLA CPD 
CAMISANO 
VICENTINO 
(69227) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-4.5 0 3 -7.5 07/07/2010 10/11/1985 

6 0278172   IANNACCONE 
RITA 

CPD 
PINEROLO 
(63600) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-23.75 7 3.75 -34.5 15/03/2010 24/02/1971 

7 0291612   DE PALMA 
PAOLA 

CPD PADOVA 
RECAP. 
ANTENORE 
BIS (42199) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-36.5 17 3 -56.5 28/05/2013 29/06/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione Aziendale Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0375683   BRANA' 
DOMENICO 

AFC/AC/CGCIR/BDG 
CONT SERV FIN 
(ATABSF) 

RM AMMINISTRAZIONE,FINANZA 
E CONTROLLO      

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/05/2011 22/02/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 79 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

BARI\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0380298   TORTELLI 
MARIA 
GRAZIA 

BP/C/ANTIRICICLAGGIO 
(ALAE17) 

RM BANCOPOSTA                               Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

2.25 0 2.25 0 02/11/2011 26/06/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\MERCATO PRIVATI - Addetto senior\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0250679   DI GRASSI 
LIA 

MP/SC/ACI/TSC 
MI (38PTSC) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Add. 
Staff 

senior 

D PART 
TIME 

17.75 13 5.25 -0.5 22/08/2007 18/02/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0396592   CAPUTO 
DOMENICA 
CLAUDIA 

PASSARELLA 
(67134) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

19.5 3 1.5 15 15/04/2013 03/12/1987 

2 0307785   CENTOMANI 
ONOFRIO 

TOMBOLO 
(42093) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 03/05/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0318147   CASAFINA 
CATERINA 

MP/SC/ASPAPCP/CONT 
CENTER RM (DRAURM) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C FULL 
TIME 

13 7 6 0 21/10/2006 08/03/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0063735   DALL'OSTA 
MARIO 

CESANO 
BOSCONE 
(38464) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

60.75 18 27.75 15 14/11/1977 29/12/1955 

2 0134988   INTRANO' 
ADELE 

ANCONA 7 
(02141) 

AN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 13/12/1984 29/11/1962 

3 0248384   CARASCOSO 
GIUSI 

MELFI (51067) PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36 18 3 15 18/04/2011 21/03/1977 

4 0163208   TRANFAGLIA 
TIZIANA 

BERGAMO 4 
(10153) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

35.25 0 20.25 15 07/03/1988 06/01/1960 

5 0190283   COLABUFO 
MARIA 
CARMELA 

CESANO 
BOSCONE 
(38464) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

30.75 18 12.75 0 19/08/1997 26/04/1968 

6 0207166   LOMAZZO 
MAURIZIO 

MONCALIERI 
(63187) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 
Filatelico 

C FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 01/04/2005 21/04/1972 

7 0200628   BISCEGLIE 
CELESTINA 

MILANO 
PALAZZO 
DELLA 
REGIONE 
(38581) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27 0 12 15 17/10/1998 22/08/1965 

8 0300533   CASULA 
CLAUDIO 

NUORO 
CRISPI (80101) 

NU MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendita 

PosteMobile 

C FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 07/07/2008 22/08/1983 

9 0313019   TANZILLO 
ENZA 

BUCCINASCO 
(38508) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 19/04/2006 16/05/1981 

10 0171619   MINCUZZI 
MARIARITA 

PINETO 
(62006) 

TE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25.75 7 18.75 0 21/04/1990 06/12/1968 

11 0306411   CAPRIATI 
GIUSEPPE 

LAINO (20224) CO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 19/02/1983 

12 0245412   GIGANTELLI 
ANTONIETTA 

COURMAYEUR 
(98122) 

AO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/02/2010 10/07/1963 

13 0305355   NOVIELLO 
FRANCESCO 
SAVERIO 

MILANO 35 
(38225) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 08/03/2011 19/05/1980 

14 0308043   CAMPANALE 
MICHELE 

VIGONZA 
(42101) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 22/05/1980 

15 0218930   CAMPANALE 
LUCREZIA 

GAGGIANO 
(38080) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

17 22 4.5 -9.5 01/04/2009 09/09/1974 

16 0285632   LOMBARDO 
FABIO 

CASTIGLIONE 
DELLE 
STIVIERE 
(35025) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 13/06/2013 18/11/1976 

17 0307896   PETOLICCHIO 
ANTONIO 

MESTRE 7 
(67156) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-14.5 0 3 -17.5 04/10/2010 13/01/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0279821   CAMPA 
DOLORES 

CORREGGIO 
(54031) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 29/10/2009 27/08/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0259819   DE FILIPPIS 
MARCELLA 

VITTORIO 
VENETO 
(65115) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 09/03/2010 30/10/1974 

2 0397282   PERRINI 
SALVINA 
MARIA 

TOLVE 
(51132) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

29.5 13 1.5 15 01/06/2013 11/01/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\MERCATO PRIVATI - Operatore TSC\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0220795   DAMMONE 
STEFANIA 

MP/SC/ACI/TSC 
PA (43PTSC) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
TSC 

C FULL 
TIME 

21 0 6 15 30/10/2006 16/09/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0284091   CIRULLI 
MARCO 

POSTEIMPRESA 
LIVORNO 
(32105) 

LI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 19/04/2010 09/03/1977 

2 0299473   SUSCO 
DAVIDE 

POSTEIMPRESA 
PIACENZA 
(48136) 

PC MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

31 13 3 15 11/03/2011 22/07/1984 

3 0303526   VINCI ILARIO SAN GIOVANNI 
IN PERSICETO 
(11099) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 02/02/2010 23/05/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0138182   CARELLA 
MICHELE 

MEDA 
(38109) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 08/03/1985 12/06/1959 

2 0217420   DE PINTO 
PAOLA 

MANTOVA 
CENTRO 
(35001) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 22/05/2008 30/12/1979 

3 0173264   COSTANTINO 
ROBERTA 

MILANO 26 
(38139) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 17/05/1990 23/05/1968 

4 0292147   ARANCIO 
ANGELA 

MILANO 
CENTRO 
(38001) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

29.75 23 6.75 0 02/03/2006 19/08/1975 

5 0258875   LAGRECA 
LUCIA 

PARABIAGO 
(38165) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

25.25 23 3.75 -1.5 29/10/2009 03/08/1971 

6 0301917   CAVONE 
NICOLA 

MILANO 14 
(38127) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Assicurativo 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 07/07/1984 

7 0391937   SERAFINO 
GIOVANNA 

BERNALDA 
(93107) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 16/11/2012 26/09/1976 

8 0303807   GUARNIERI 
DANIELA 

SAN 
MAURIZIO 
(54065) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

8.5 13 3 -7.5 13/07/2010 31/01/1985 

9 0254957   PARISI 
ROSANNA 

POTENZA 4 
(51179) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

-10.5 0 3 -13.5 22/04/2011 24/07/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0319599   LOMONACO 
ANTONELLA 

CMP C PD-
ACCETT.GRANDI 
CLIENTI (42177F) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 30/10/2008 28/04/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0303316   FIORE 
DOMENICO 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM2 
PRODUZIONE 
(38PR2P) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Sistemi 

Informativi 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 19/07/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0189016   VALLONE 
ENRICO 
COSIMO 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

47.25 18 14.25 15 16/10/1995 28/01/1968 

2 0386180   MUSICCO 
CLEMENTINA 

CPD 
CATANZARO 
RECAP. 
STAZIONE 
(18311) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

20.25 3 2.25 15 06/06/2012 06/10/1969 

3 0295284   CUTRONE 
DOMENICO 
MASSIMO 

CPD 
CASALECCHIO 
DI RENO (11242) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 21/07/1970 

4 0204139   LAUS 
NICOLA 
DONATO 

CPD LUINO 
(89306) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

-35 24 7.5 -66.5 15/02/2005 26/11/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0245413   TEMPESTA 
SERAFINA 

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

21 0 6 15 05/12/2006 12/07/1978 

2 0287315   FRANCIOSO 
ANGELO 

CMP MI CSI/P 
2 CSI/RICEV 
INVIO (38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 09/05/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0237898   BELLACICCO 
MARGHERITA 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI CORR 
(11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

38 17 6 15 01/06/2007 05/02/1970 

2 0207694   TAMMACCO 
FULVIO 

CMP VR-PROD-
LAV.CORR.REGISTR. 
(68172Y) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 30/07/2008 05/09/1972 

3 0299439   BENEDETTI 
MARIAGRAZIA 

CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 14/05/2009 25/03/1978 

4 0189847   ANDRIANI 
PASQUALE 

CPD VICENZA REC 
S.LAZZARO (69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

36.25 7 14.25 15 22/01/1996 01/11/1970 

5 0232768   VILLANI 
COSTANTINO 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

34.25 17 2.25 15 16/03/2012 22/07/1964 

6 0259152   FORTUNATO 
LUIGI 

CMP C PD-PROD-
RICEVIM. INVIO 
(42177U) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 15/09/2008 02/08/1968 

7 0270247   CAVALIERE 
LUIGI 

CMP C PD-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(42177R) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 15/09/2008 10/02/1976 

8 0279938   LUCAFO' 
MATTEO 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/LAV COR R 
(38713Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 15/09/2008 05/03/1980 

9 0209824   ERRANTE 
ANTONINO 

CMP MI CSI/P 2 
CSI/RICEV INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

32.5 7 10.5 15 10/04/2001 21/02/1974 

10 0285088   SCHIRALLI 
FRANCESCO 

CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 08/07/2010 29/01/1978 

11 0304061   GUARAGNO 
VITO 

CSD TREZZO 
SULL'ADDA (38741) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 06/07/2010 06/08/1980 

12 0297126   STERI GINO 
ANTONIO 

CMP C MI 
ROS/P2/MAC-MIT-
DIS (38615E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

31 13 3 15 02/03/2011 25/10/1983 

13 0314587   PASTORE 
ANTONIO 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI CORR 
(11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 05/01/2010 12/01/1961 

14 0195881   TUCCI NICOLA CPD FORNOVO DI 
TARO (44232) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

28.5 0 13.5 15 11/11/1996 23/07/1966 

15 0193915   SALVAGNO 
MARIA 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 01/04/1998 09/06/1968 

16 0274826   CIPOLLA 
ANTONIO 

CMP VR-PROD-
RICEVIMENTO INVIO 
(68172U) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

27.5 23 4.5 0 15/09/2008 25/02/1970 

17 0190902   CENTRONE 
SAVERIO 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI CORR 
(11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

27.25 13 14.25 0 21/02/1996 06/03/1965 

18 0235136   LEUCI MARIA CMP VR-PROD-
LAV.CORR.REGISTR. 
(68172Y) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 08/01/1962 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0260672   LUPERTO 
EMANUELA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 16/07/1965 

20 0234606   LORUSSO 
LUCIA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 12/09/1975 

21 0203278   MARINELLI 
GIUSEPPA 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/DOGANA 
(38713E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 05/04/2002 16/01/1969 

22 0299820   MASSARI 
GIUSEPPE 

CMP VE/P/LAV COR 
REG (67155Y) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 02/02/1983 

23 0287933   DI COSTE 
ANTONIO 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 20/10/2009 12/02/1977 

24 0265752   PETRUZZELLA 
STEFANO 
AUGUSTO 

CDM CAMPOBASSO 
R S.GIOVANN/CSC 
(15W001) 

CB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 19/07/2011 08/08/1965 

25 0324834   PETRONE LUIGI CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 14/02/2012 01/02/1978 

26 0273279   BELLEZZA 
MASSIMILIANO 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 08/02/2013 27/11/1976 

27 0328579   COLAIANNI 
PASQUALE 

CMP C MI 
ROS/ARRIVI-
PARTENZE (38615U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16 13 4.5 -1.5 10/06/2009 24/04/1984 

28 0240212   GABALLO 
SIMONA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

9.5 7 4.5 -2 15/09/2008 04/11/1971 

29 0218686   COLASUONNO 
ANNALIA 

CMP BS-PROD-LAV. 
CORRISP. 1 (12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

7.25 13 6.75 -12.5 22/07/2005 30/08/1971 

30 0280237   IANDOLI IVANO CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-1.75 0 3.75 -5.5 29/01/2010 10/09/1973 

31 0302504   ROTONDO 
ANTONIA 

CPD GORGONZOLA 
(38700) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-14 7 4.5 -25.5 16/03/2009 23/05/1985 

32 0175997   DICAROLO 
ANTONIO 

CMP C BO-PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-17.5 0 18 -35.5 02/07/1990 24/05/1957 

33 0238318   RENNE 
FRANCESCO 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-54.25 7 5.25 -66.5 12/03/2008 24/03/1967 

34 0288136   LEO 
GIANDOMENICO 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-221.5 0 6 -227.5 18/01/2007 14/05/1983 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0307884   VENTAFRIDDA 
LAURA 

CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

35 17 3 15 10/03/2011 07/09/1968 

2 0210978   BISCAGLIA 
FABIOLA 

CMP C TO ROMOLI-
PROD-LAV.COR.1 
(63583R) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

24 18 6 0 03/07/2006 10/11/1974 

3 0205010   CALLERI 
MARIO 

CMP C RM AEROP-
PR-LAV.COR.REG. 
(55962Y) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 23/08/1970 

4 0223758   GIANNANDREA 
CINZIA 

CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 16/12/2009 15/02/1972 

5 0322820   SOVERETO 
MICHELE 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E PART 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 31/05/1972 

6 0319918   SANTORO 
LUCIANO 
LORENZO 

CMP VR-PROD-
RICEVIMENTO 
INVIO (68172U) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

16.5 12 4.5 0 15/09/2008 01/06/1968 

7 0204808   RAGNO 
ANGELA 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

11.25 13 3.75 -5.5 10/02/2010 24/06/1970 

8 0293563   CARAMIA 
GIUSEPPINA 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 01/12/2009 19/03/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 96 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0286479   VALLONE 
MARINELLA 

CMPC 
MIBORR-
P 1 CMP-
LAV COR 
1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

17.5 13 4.5 0 15/09/2008 22/05/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 97 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore ICT\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0272742   PERINI 
RUBEN 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM5 
PRODUZIONE 
(10PR1P) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Sistemi 

Informativi  

C FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 26/05/2006 25/02/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0203405   MAGNO ROCCO PDD VALSINNI 
(93180) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

45.25 19 11.25 15 01/03/2000 04/03/1969 

2 0238281   BRANDONISIO 
MARGHERITA 

PDD 
MONTESCAGLIOSO 
(93165) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40 22 3 15 23/03/2011 09/11/1965 

3 0299050   CASAREALE 
FRANCESCO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 14/04/2010 05/08/1976 

4 0253013   ZUPO 
CRESCENZA 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 11/03/2010 14/05/1974 

5 0224434   ZONNO VITO PDD OSTIANO 
(22159) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 30/07/2008 31/12/1970 

6 0206312   SPINELLI 
STEFANO 

CSD 
LACCHIARELLA 
(38740) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 16/03/2009 02/09/1971 

7 0373870   MARZULLI LUCA PDD TRICARICO 
(93171) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 15/06/2011 11/02/1972 

8 0279986   SUMMO PASQUA CPD TERMOLI 
(15197) 

CB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.5 18 1.5 15 12/02/2013 12/02/1977 

9 0223698   PANARO ANNA CPD VENOSA 
(51205) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.25 17 2.25 15 20/04/2012 29/02/1972 

10 0270102   PASOTTO 
FEDERICA 

PDD NOGARA 
(68272) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.75 12 6.75 15 16/05/2006 11/11/1973 

11 0253314   DIMOLA MARIA CSD GIRIFALCO 
(18323) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.5 17 1.5 15 19/02/2013 14/11/1968 

12 0283431   DE PALMA 
DOMENICO 

PDD VEDELAGO 
(65222) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 24/09/2007 28/05/1971 

13 0200719   SCAVO 
JIUSEPPINA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 20/05/2009 12/10/1965 

14 0290914   DE NICOLO 
MARCO 

CPD SASSUOLO 
RECAPITO (39203) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/04/2009 07/09/1977 

15 0284169   TRIESTINO 
LUCIANO 

CPD VERONA REC. 
VIVIANI (68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 28/04/2010 30/11/1975 

16 0233156   BORRACCIO 
FRANCESCA 

CSD IGLESIAS 
(13358) 

CI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 09/12/2009 11/05/1976 

17 0307081   SANGIORGIO 
RAFFAELE 

CDM PAVIA REC. 
BRAMBILLA (45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 12/07/2010 12/06/1972 

18 0321866   CHIEFARI 
DOMENICO 

PDD INZAGO 
(38760) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 16/07/2010 25/01/1973 

19 0303681   MARZOLLA 
COSIMO 

CSD ISEO (12363) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 07/07/2010 06/04/1986 
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20 0312826   GAROFALO 
PASQUALE 

CPD CASALE 
MONFERRATO 
(01394) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 28/04/2010 01/02/1960 

21 0303564   GUANTI 
AGOSTINO 
ANTONIO 

PDD NOLE (63658) TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 24/02/2010 17/02/1966 

22 0276606   NAVIGLIO 
PIETRO 

CDM PARMA 
RECAPITO EST 
(44229) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 29/10/2009 13/03/1966 

23 0278132   MUSCOGIURI 
GIUSEPPA 

CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 19/05/2008 06/10/1966 

24 0248620   ARDONE 
CARMELA 

PDD AGORDO 
(08154) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 02/07/2008 08/05/1960 

25 0263915   LE GROTTAGLIE 
SIMONETTA 

CPD LIVORNO 
RECAPITO ROMITO 
(32097) 

LI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 07/07/2008 20/06/1980 

26 0364386   RAMUNNI 
VINCENZO 

CSD ROCCA DI 
NETO (18318) 

KR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 23/11/2010 14/05/1976 

27 0284092   FLORIO 
GAETANO 

CPD VENOSA 
(51205) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 15/03/2012 30/03/1976 

28 0213711   DETOMASO 
ANNAEVA 

CSD ROSARNO 
(53243) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.5 7 1.5 15 19/10/2012 23/09/1976 

29 0313699   POZZOBON 
AUGUSTO 
PAOLO 

PDD MASERADA 
SUL PIAVE (65251) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 02/05/2006 31/05/1977 

30 0247433   SIMONE 
GABRIELLA 

PDD GODEGA DI 
SANT'URBANO 
(65254) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.5 17 4.5 0 02/07/2008 28/03/1970 

31 0317784   ANTEZZA 
ANTONIA 

CPD CARINI (43222) PA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

20.5 19 1.5 0 13/06/2013 21/09/1978 

32 0279465   MOSCATELLI 
PASQUALINO 

CPD SALO' (12354) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 16/10/1970 

33 0247651   SIRAGO 
MICHELE 

PDD 
MONZAMBANO 
(35159) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 26/02/1976 

34 0292562   DE NICOLO' 
PAOLO 

CDM MODENA 
RECAPITO NORD 
(39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/06/2008 18/04/1977 

35 0287308   PIGNATARO 
VITO 

CPD VILLAFRANCA 
DI VERONA (68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 08/04/1979 

36 0278149   BOMBACIGNO 
DOMENICO 

PDD MONTICELLO 
(20466) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/08/2008 11/07/1963 

37 0327197   CARRATA 
MASSIMO 

CPD VERONA REC. 
VIVIANI (68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 03/11/2008 14/01/1966 

38 0277852   PRIVATO GILDA 
MONICA 

CPD BUSSOLENGO 
(68256) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 02/07/2008 17/05/1972 

39 0279009   GAGLIARDI 
FEDELE 

CSD ISEO (12363) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 30/07/2008 12/01/1977 

40 0303731   ALBANESE CPD MAGENTA MI POSTA, Portalettere D FULL 19.5 0 4.5 15 16/03/2009 09/09/1978 
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DAMIANO (38701) COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

41 0302374   NOJA GIOVANNI PDD MANDELLO 
DEL LARIO (20421) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/07/2008 01/02/1980 

42 0299043   CHIMIENTI 
SEBASTIANO 

CPD CASTIGLIONE 
DELLE STIVIERE 
(35141) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/07/2008 07/03/1981 

43 0313870   TEDONE 
DOMENICO 

CPD PAULLO 
(38743) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 12/03/1973 

44 0303522   GIANNUZZI 
FRANCESCO 

CDM PAVIA REC. 
BRAMBILLA (45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/12/2009 11/05/1974 

45 0289796   REALE NATALE CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO (38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/03/2010 28/08/1977 

46 0303524   RUBINO 
GIUSEPPE 

CPD ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO 
(23377) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 02/02/2010 03/01/1982 

47 0306687   NOTARNICOLA 
LUIGI 

CPD SAN DONA' DI 
PIAVE (67166) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 09/04/1983 

48 0322830   TANGARI PAOLO CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 13/01/2010 21/07/1985 

49 0299156   MOROLLA LUCA CPD 
CASTELFRANCO 
EMILIA (39204) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 12/04/2010 31/07/1985 

50 0245665   SPIRITO 
MANUELA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.5 19 3 -3.5 02/07/2010 03/09/1979 

51 0299858   MAGNO 
MICHELE 

CPD CINISELLO 
BALSAMO C. REC. 
(38663) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 06/01/1966 

52 0308229   PELLECCHIA 
GIUSEPPE 

CSD ANZOLA 
DELL'EMILIA 
(11237) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 17/11/2010 07/09/1976 

53 0299272   ZECCA SILVIA CPD PADOVA 
RECAP. 
ANTENORE BIS 
(42199) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 18/11/2010 02/08/1978 

54 0308209   ROMITO 
ANTONIO 

CPD FAENZA 
RECAPITO (52094) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 17/11/2010 09/04/1982 

55 0308038   MANOSPERTA 
LUCA 

CPD PADOVA 
RECAPITO S. 
ANTONIO (42196) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 07/03/1983 

56 0308023   GALLUZZI 
ALESSANDRO 

CPD CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 29/10/2010 25/09/1983 

57 0303978   PELLEGRINI 
FRANCESCO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 12/10/1984 

58 0299671   VALENZANO 
EUGENIA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 02/05/1985 

59 0303710   INTINI TIZIANA PDD FLERO (12367) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 18/07/1985 
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60 0304055   LASELVA PIERO PDD CASTEGNATO 
(12400) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 04/08/1985 

61 0304058   CALDERONI 
MICHELE 

CSD ISEO (12363) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 27/10/1985 

62 0307888   PASSAQUINDICI 
MARCO 

CPD NAPOLI 
REC.MATTEOTTI 
(40458) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

18 0 3 15 20/09/2010 25/07/1986 

63 0303589   ZAMPIERI 
GIOVANNI 

CPD MILANO REC. 
TICINESE (38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 20/10/1986 

64 0249689   CASCIONE 
GIOVANNI 

PDD 
MONTESCAGLIOSO 
(93165) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 10/11/2011 25/03/1957 

65 0310334   DI LIDDO 
ALESSIO 

CPD LAURENZANA 
(51213) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 15/11/2011 26/01/1963 

66 0223322   BELLA ILARIA PDD TAVERNA 
(18352) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 16/05/2012 26/04/1978 

67 0302386   DE PINTO 
PASQUALE 

CPD TERMOLI 
(15197) 

CB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 19/07/2011 18/07/1985 

68 0306747   MENNITTI 
GIUSEPPE 

CSD BAGNOLO IN 
PIANO (54160) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 06/04/2010 19/08/1978 

69 0292563   RUTIGLIANO 
VITA 

CSD SAN 
CIPIRELLO (43226) 

PA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 10/06/2013 09/12/1967 

70 0276753   SCORTICHINI 
LUIGI 

CPD SOVERATO 
(18322) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 18/09/2012 24/07/1973 

71 0247590   MACIRELLA 
MARIA 

CDM FROSINONE 
REC.MASCAGNI 
(81158) 

FR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 24/01/2013 25/04/1974 

72 0254962   ABBATECOLA 
GAETANO 

PDD ACQUARO 
(18336) 

VV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 22/11/2012 21/07/1978 

73 0308091   DE GIGLIO 
ANTONIO 

CPD LUGO (52099) RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 17/11/2010 01/12/1979 

74 0285173   LABATE MADIA CPD TAVARNELLE 
VAL DI PESA 
(25436) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.75 12 3.75 0 14/04/2010 18/01/1974 

75 0249019   MELIOTA 
MARCO 

CSD GENZANO DI 
LUCANIA (51211) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.25 13 2.25 0 01/03/2012 25/04/1977 

76 0251735   LITURRI ROSA CDM ISERNIA 
REC.XXIV MAGGIO 
(71178) 

IS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

12.5 12 1.5 -1 11/09/2012 02/12/1968 

77 0249483   MANGIALARDI 
ANNA 

CPD MATERA REC 
SCIENZA (93157) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.75 19 2.25 -10.5 13/10/2011 08/01/1980 

78 0307883   SCHIRALDI 
ANDREA 

CPD MERATE 
(20408) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 01/04/2011 21/04/1981 

79 0307781   VIOLA ANTONIO CPD NAPOLI 
REC.MERIDIONALE 
(40450) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 20/09/2010 08/12/1984 

80 0307885   CELLAMARE CDM GORIZIA REC GO POSTA, Portalettere D FULL 10 7 3 0 20/09/2010 08/12/1985 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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DAVIDE .VERDI (99147) COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

81 0288919   MONTRONE 
ENNIO 

CPD PARMA 
RECAPITO OVEST 
(44230) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

8.25 0 8.25 0 01/06/2004 13/04/1977 

82 0275235   FERRANTE 
GIUSEPPINA 

CPD CHIETI REC. 
VIA PESCARA 
(19265) 

CH POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

7 7 1.5 -1.5 11/02/2013 06/01/1972 

83 0249820   INTINI GRAZIA CSD 
LACCHIARELLA 
(38740) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

5 23 4.5 -22.5 01/04/2009 11/10/1973 

84 0265924   TARANTINO 
LORENZO 

CSD VALMADRERA 
(20409) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 30/07/2008 11/04/1975 

85 0299598   PIZZOLATO 
DARIO 

CPD MILANO REC. 
TICINESE (38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 06/07/2010 05/09/1979 

86 0372023   GIULIANO 
GIOVANNI 
JONATHAN 

CSD 
FRANCIACORTA 
(12455) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2.25 0 2.25 0 20/04/2012 24/08/1990 

87 0285622   DI LIDDO NICOLA PDD MANDELLO 
DEL LARIO (20421) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2 0 4.5 -2.5 23/07/2008 23/03/1978 

88 0299721   MINNA 
GIUSEPPE 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

1 0 3 -2 05/07/2010 31/12/1980 

89 0336158   ARDITO 
ANNALISA 

PDD MELFI (51215) PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-0.25 0 2.25 -2.5 15/02/2012 10/01/1980 

90 0299859   DI MICHELE 
DONATELLO 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-3.5 0 3 -6.5 05/07/2010 15/10/1977 

91 0236335   CAPASSO 
FILIPPO 

PDD TOLVE (51271) PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-5.5 0 3 -8.5 28/03/2011 26/11/1967 

92 0304956   CONTEGIACOMO 
FABRIZIO 

CPD MILANO REC. 
BOVISA (38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-7.5 0 3 -10.5 28/10/2010 09/09/1982 

93 0255491   SANTORSOLA 
MASSIMO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-22.75 0 3.75 -26.5 15/03/2010 22/11/1970 

94 0313811   NICCOLI 
GIANLUCA 

CSD PALAZZOLO 
SULL'OGLIO 
(12342) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-26.75 0 6.75 -33.5 03/05/2006 24/04/1981 

95 0305527   COLASUONNO 
ANTONIO 

CDM TRENTO REC. 
DOGANA (74594) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-34.25 0 5.25 -39.5 26/03/2008 22/04/1976 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0306789   DI NOIA 
GIOVANNI 

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 02/07/2010 25/02/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0327494   CENTRONE 
VITO 

PDD 
MONTEBELLO 
VICENTINO 
(69242) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 03/05/2010 24/05/1967 

2 0295285   MUROLO MIRKA PDD SAN 
BARTOLOMEO 
IN GALDO 
(09150) 

BN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 14/06/2010 26/06/1973 

3 0247957   SIGNORE ANNA 
ROSA 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

30 12 3 15 10/03/2011 04/12/1969 

4 0237710   DIBENEDETTO 
ANNA 

CPD MIRANO 
(67173) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

26.75 23 3.75 0 27/10/2009 12/04/1974 

5 0273242   IANNUZZI 
MASSIMO 

CPD CASORIA 
RECAPITO 
(40465) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 15/12/2009 28/04/1977 

6 0302492   DI PIETRO 
FERNANDA 

CPD 
GORGONZOLA 
(38700) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

23.5 19 4.5 0 19/03/2009 01/06/1985 

7 0306817   CARRASSI 
CARMELA 

CPD ARIANO 
IRPINO (06196) 

AV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 12/04/2010 15/07/1986 

8 0303050   TUDISCO 
MICHELE 

CPD PRATO 
RECAPITO 
DATINI (25413) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 29/10/2010 15/06/1977 

9 0303613   CALIA ANTONIO CPD SANTA 
MARIA CAPUA 
VETERE (16244) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 19/04/2010 22/12/1975 

10 0241010   VRILLETTI ANNA CPD 
MONDRAGONE 
(16243) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21 18 3 0 30/08/2010 29/07/1976 

11 0335857   MORGESE 
MASSIMO 

CDM TRENTO 
REC. DOGANA 
(74594) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/02/2008 26/01/1975 

12 0299678   GIANCOLA 
MARIACARMELA 

PDD 
ARZIGNANO 
(69231) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

20 17 3 0 06/07/2010 19/03/1971 

13 0226906   SINESI 
ANTONIO 

CSD 
MAROSTICA 
(69220) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 05/05/2010 11/03/1966 

14 0295289   DE PASCALE 
LUCREZIA 

CSD MAIORI 
(57380) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 26/11/1975 

15 0250824   DESIMONE 
CATERINA 

PDD/ERCOLANO 
RECAPITO 
(40470) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 24/02/2010 12/11/1977 

16 0284363   SCIACQUA 
NICOLA 

PDD CHIAMPO 
(69233) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 09/07/2010 09/03/1973 

17 0304918   CATALDI 
SALVATORE 

CPD DOLO 
(67171) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 04/10/2010 19/02/1976 

18 0326128   PETRUZZELLI 
GIOVANNI 

CPD 
BUSSOLENGO 
(68256) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 12/01/1979 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0308326   STELLATO 
FILIPPO 

CPD 
CASTELFRANCO 
VENETO (65210) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

18 0 3 15 14/12/2010 20/06/1983 

20 0308210   MANCINI 
DOMENICO 
MARIA 

CPD 
BUSSOLENGO 
(68256) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 18/11/2010 02/12/1985 

21 0234284   DE MANNO 
LENA 

CPD SAN DONA' 
DI PIAVE (67166) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16.75 13 3.75 0 28/10/2009 30/12/1972 

22 0259768   VALENTE 
MASSIMILIANO 

CDM PIACENZA 
REC MARCONI 
(48121) 

PC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

10 7 3 0 09/03/2011 01/01/1974 

23 0269634   CAFAGNA 
VINCENZO 

CDM PARMA 
RECAPITO EST 
(44229) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

8.25 13 3.75 -8.5 29/10/2009 03/01/1971 

24 0303412   LEOGRANDE 
GIOVANNI LUCA 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3 0 3 0 13/12/2010 31/01/1980 

25 0306852   GRANATA 
ANTONIA 

CPD CASERTA 
REC.ELLITTICO 
(16237) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-
101.75 

0 3.75 -105.5 14/04/2010 13/02/1962 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 106 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0286477   ULLO MARIA 
ANNA 

CDM 
FERRARA 
REC 
CENTRO 
(24143) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

16.75 13 3.75 0 05/12/2009 06/12/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0314554   TANZI 
GIANLUCA 

PCL/EO/ALT 
CN/QUALITA' 
(11PL8) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista  
Assistenza 

Clienti 

B FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 11/01/2010 16/08/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0299442   GIROLAMO 
ANGELA 
TERESA 

CPD NOVARA 
REC.MONTEROSA 
(41431) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 01/02/2010 30/03/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0177907   CUTRONA 
PINO 

CMP C PD-
QUALITA' 
E 
PROCESSI 
(42177L) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Qualita' 

B FULL 
TIME 

40 7 18 15 10/08/1990 15/12/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0195277   GIANNELLI 
SERGIO 

CMP C BO-
TRASPORTI 
(11167N) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 22/04/1998 22/06/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0255655   DE MICHELE 
DELIA 
VIVIANA 

RUOS/CL/PRE-
CONTENZ E 
BUDGET 
(CRAS44) 

RM RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

31 13 3 15 06/07/2010 10/11/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\SISTEMI INFORMATIVI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0212139   FLORIO 
CRISTIAN 

SI/E/IM/TO 
(63Y11) 

TO SISTEMI 
INFORMATIVI                      

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 29/10/2009 04/08/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\TUTELA AZIENDALE - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0187233   TALAMO 
ANGELO 

TA/ATTA 
CN/SL/PS 
(47Y01) 

PU TUTELA 
AZIENDALE                         

Specialista 
Presidio 

TA 

B FULL 
TIME 

30.75 0 15.75 15 27/12/1993 14/05/1954 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARI\TUTELA AZIENDALE - Supervisor\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0142179   RICCI 
LORENZO 

TA/SF/SECURITY 
ROOM (DTASF5) 

RM TUTELA 
AZIENDALE                         

Capo 
Turno 

Sistemi 
Informativi 

B FULL 
TIME 

29.5 7 22.5 0 01/07/1985 08/06/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARLETTA ANDRIA TRAN\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0314298   NAPOLETANO 
MICHELE 

POSTEIMPRESA 
PADOVA (42237) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Op. 
Sportello 

Poste 
Imprese 

C FULL 
TIME 

30.25 13 2.25 15 14/11/2011 05/03/1982 

2 0292475   MANCINI 
NUNZIA 

VIGONZA 
(42101) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 05/11/1969 

3 0303519   ANTUOFERMO 
FRANCESCO 

ROVATO 
(12174) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 27/04/1982 

4 0202906   BOTTA 
ALESSANDRO 

VIGLIANO 
BIELLESE 
(90260) 

BI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

15.25 7 8.25 0 29/03/2004 10/08/1968 

5 0250497   ROCIOLA 
ANTONIO 

BOTTICINO 
SERA (12024) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-15.25 12 5.25 -32.5 01/07/2008 15/09/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARLETTA ANDRIA TRAN\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0368245   MURAGLIA 
MICHELE 

PESCARA 
9 (84184) 

PE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

18 0 3 15 02/11/2010 04/02/1988 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARLETTA ANDRIA TRAN\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0246068   LASALA 
ANGELO 

MELFI (51067) PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

31 13 3 15 18/04/2011 07/07/1978 

2 0286327   FERRARIS 
LEONORA 

POSTEIMPRESA 
BIELLA (90339) 

BI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 29/03/2004 27/12/1974 

3 0300071   CURCI 
SANTE 

SAN DONA' DI 
PIAVE (67043) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 18/02/2008 26/03/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARLETTA ANDRIA TRAN\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0190489   SCARDINO 
FILOMENA 

SAN 
BONIFACIO 
(68087) 

VR MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

28.5 0 13.5 15 04/03/1997 11/03/1970 

2 0314545   DICATALDO 
VALENTINA 

FUNO 
(11206) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.75 16 3.75 0 11/01/2010 17/08/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARLETTA ANDRIA TRAN\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0312392   GRISORIO 
MARIA 

FIL PZ 
COMMERCIALE 
(51PAC) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

UP 

B FULL 
TIME 

20.75 17 3.75 0 24/02/2010 23/08/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARLETTA ANDRIA TRAN\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0223866   CORBANI 
MICHELA 

CPD 
FORNOVO 
DI TARO 
(44232) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 23/12/2005 28/04/1978 

2 0286767   PESCE 
LEONARDO 

CSD 
CONSELVE 
(42223) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/03/2010 20/01/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARLETTA ANDRIA TRAN\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0314299   NAPOLITANO 
MICHELE 

CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

23.5 7 1.5 15 31/10/2012 15/07/1984 

2 0295804   DETA 
CHIARA 
ANNA 

CPD GALLARATE 
RECAPITO (89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 26/03/2008 02/10/1982 

3 0376047   DONADEI 
ANGELO 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/05/2011 10/11/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARLETTA ANDRIA TRAN\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0248068   MENCHISE 
LUIGI 

PDD PALAZZO 
SAN GERVASIO 
(51235) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.75 18 6.75 15 22/06/2006 28/01/1972 

2 0283232   QUARTULLI 
PATRIZIA 

CPD LUGO 
(52099) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 01/07/2008 20/01/1969 

3 0288684   LOPS 
FRANCESCO 

CPD VENOSA 
(51205) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.25 19 2.25 15 14/03/2012 22/02/1976 

4 0299203   VANNELLA 
GIOVANNI 

CPD FORNOVO DI 
TARO (44232) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 17/11/2010 05/05/1976 

5 0252828   TRICARICO 
FILOMENA 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 11/03/2010 27/04/1974 

6 0269673   GASPARRO 
MARIA 
ANGELA 

CPD VENOSA 
(51205) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.25 17 2.25 15 12/03/2012 04/06/1973 

7 0247719   CAVALIERE 
GIOACCHINO 

PDD LAVELLO 
(51218) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 24/05/2010 21/07/1974 

8 0271046   D'ADDATO 
MARIA 

PDD MELFI 
(51215) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 30/06/2011 02/06/1976 

9 0320767   LOMBARDI 
RICCARDO 

CDM LECCO 
REC.LAMARMORA 
(20404) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/07/2008 16/05/1970 

10 0222918   LAMANUZZI 
STEFANIA 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/03/2009 27/12/1979 

11 0254064   RUTIGLIANO 
ALESSANDRO 

PDD ZEVIO 
(68251) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/04/2010 03/03/1979 

12 0308861   CATALETA 
SILVIA 

CDM LECCO 
REC.LAMARMORA 
(20404) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 20/02/2010 01/01/1980 

13 0332746   TARANTINI 
ALESSANDRO 

CPD ROZZANO 
(38707) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 13/03/2010 29/09/1987 

14 0300017   BALLARINO 
SALVATORE 

CSD CASSANO 
D'ADDA (38698) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 08/08/1973 

15 0214359   PAIOTTA 
BIAGIO 

CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 23/03/2011 14/04/1977 

16 0298222   LARATRO 
RITA 

PDD LAVELLO 
(51218) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 14/09/2011 25/04/1982 

17 0307090   PENNELLA 
LUCA 

CSD MONREALE 
(43219) 

PA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 16/05/2013 04/06/1985 

18 0223842   CASTROVILLI 
DONATO 

PDD LAVELLO 
(51218) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 14/07/2010 22/07/1977 

19 0305879   DAGOSTINO 
MICHELE 

CSD PANDINO 
(22142) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

14.5 13 6 -4.5 23/11/2006 21/04/1981 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0254913   SASSI 
RAFFAELE 

CPD VENOSA 
(51205) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

8.5 7 1.5 0 11/02/2013 05/01/1971 

21 0296241   PALELLA 
MARIANGELA 

CPD CASALE 
MONFERRATO 
(01394) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 01/07/2008 09/08/1984 

22 0299592   CALICCHIO 
ANNA 

CPD CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 06/07/2010 27/02/1968 

23 0299687   TOTA 
FRANCESCO 

CPD CASALE 
MONFERRATO 
(01394) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 06/07/2010 23/12/1984 

24 0326109   COLETTI 
LUIGI 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-4.5 0 6 -10.5 24/04/2007 20/10/1975 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BARLETTA ANDRIA TRAN\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0275252   PELLEGRINO 
LOREDANA 

CPD PISTOIA 
REC. 
PRATESE BIS 
(85212) 

PT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 19/04/2010 30/08/1974 

2 0307083   LOSCIALE 
ROSA 

CPD ZIVIDO 
(38680) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 25/03/2011 25/10/1978 

3 0284183   DI NANNI 
BERARDINO 

CPD SAN 
BONIFACIO 
(68257) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/05/2010 04/01/1979 

4 0300081   NESTA 
GIUSEPPE 

CPD BASSANO 
DEL GRAPPA 
(69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 05/07/2010 16/09/1973 

5 0304048   RICCIARDELLA 
CATALDO 

CPD 
ALBIGNASEGO 
(42202) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 10/09/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 125 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

BENEVENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0320071   DE FALCO 
PAOLO 

ROVELLASCA 
(20170) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 02/04/2009 02/05/1975 

2 0165401   FERRARO 
ROSA 

MEDIGLIA 
(38424) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

35.25 0 20.25 15 20/04/1988 17/02/1955 

3 0293755   GAUDIELLO 
FRANCESCO 

BORGOMANERO 
(41037) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 19/05/2008 11/02/1978 

4 0259451   FUCCI IDA PORTO 
POTENZA 
PICENA (34055) 

MC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22 19 3 0 17/02/2011 03/04/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BENEVENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0364480   MELLA 
FABRIZIO 

SEPINO 
(15120) 

CB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/06/2010 31/03/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BENEVENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0276506   GAROFALO 
GIANPAOLO 

GAVIRATE 
(89164) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Partite 

IVA 

B FULL 
TIME 

26.5 22 4.5 0 01/04/2009 30/12/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BENEVENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0214289   ORTO 
ANGELA 
VALENTINA 

MILANO 
35 (38225) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

42.5 17 10.5 15 17/01/2001 23/03/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BENEVENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0310677   GIANVITO 
MAURIZIO 

FIL PV 
COMMERCIALE 
(45PAC) 

PV MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 07/03/2006 03/06/1972 

2 0276417   PORCELLI 
TOMMASINA 

FIL PC 
COMMERCIALE 
(48PAC) 

PC MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 18/02/2008 14/03/1982 

3 0222048   ABATE 
DANIELA 

FIL PD 
COMMERCIALE 
(42PAC) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

24.5 17 7.5 0 23/02/2005 03/01/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0091291   BOSCIA 
ANNIO 

CDM 
CAMPOBASSO R 
S.GIOVANN/CSC 
(15W001) 

CB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

36.75 12 24.75 0 17/08/1981 21/07/1953 

2 0178426   RICCIARDI 
MARIA 

CPD PARMA 
RECAPITO OVEST 
(44230) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

33 0 18 15 30/08/1990 27/09/1955 

3 0287318   PEDICINI 
ANGELA 

CMP C PD-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(42177R) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

23.5 19 4.5 0 15/09/2008 06/11/1976 

4 0199224   SBORDONE 
CARMINE 

CPD ASTI 
REC.DANTE (76246) 

AT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 29/05/2006 10/02/1963 

5 0178318   DE PIERRO 
LUIGI 
GERARDO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

20.5 12 18 -9.5 27/08/1990 24/02/1960 

6 0292993   CIAVANNI 
IMMACOLATA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

0 0 4.5 -4.5 15/09/2008 11/03/1966 

7 0305994   COLLARILE 
FRANCESCO 

CMP 
VE/P/RICEVIMENTO 
INVIO (67155U) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-97 0 4.5 -101.5 21/07/2008 22/06/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0204994   BACALONI 
ROBERTA 

CPD TIVOLI 
(55869) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

28.25 19 9.75 -0.5 20/02/2002 18/08/1970 

2 0332051   PACILLO 
ORESTE 

CMP BS-
PROD-
RICEVIMENTO 
INVIO 
(12268U) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/10/2009 22/01/1987 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0180905   DENTE 
RAFFAELE 

CDM 
FOGGIA 
REC 
STAZIONE 
(26108) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

44.25 12 17.25 15 04/11/1991 03/01/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0303370   CAGGESE 
SALVATORE 

PDD ALBERONA 
(26164) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40 19 6 15 13/02/2007 18/10/1977 

2 0296085   RAPUANO 
GIUSEPPE 

CSD MARIANO 
COMENSE 
(20415) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 11/06/2010 23/07/1967 

3 0204574   DI CAPRIO 
FRANCESCO 

CPD MERATE 
(20408) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 01/04/2009 18/04/1970 

4 0238812   DE MARCO 
ANTONIO 

PDD 
CERNOBBIO 
(20419) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34 13 6 15 20/11/2006 27/03/1981 

5 0277258   TOMASELLI 
CINZIA 

PDD CONCO 
(69286) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 03/03/2008 29/10/1970 

6 0288620   PEVERADA 
VALENTINO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 18/02/2008 23/05/1975 

7 0292382   MASSARO 
MICHELE 

CPD CASSINO 
(81163) 

FR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 19 7.5 0 28/09/2004 19/07/1975 

8 0237396   CASSETTA 
GIUSEPPE 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 02/07/2008 06/05/1960 

9 0299512   PIACENTE 
PAOLA 

CSD CLUSONE 
(10292) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 01/02/2010 24/09/1976 

10 0297318   PALOMBINO 
ANTONIO 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 03/05/2010 06/03/1985 

11 0337246   VOLPE 
PASQUALINA 

CPD VICENZA 
REC S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 05/03/2008 24/07/1969 

12 0276497   DE 
GREGORIO 
FELICE 

PDD QUINTO DI 
TREVISO (65240) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/03/2008 02/06/1972 

13 0300529   MAROTTA 
DOMENICA 

CPD 
CASTELFRANCO 
EMILIA (39204) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 15/05/1982 

14 0305267   MARRONE 
NICO 

CPD CAVALESE 
(74600) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 29/06/1985 

15 0303819   SPAGNUOLO 
ORNELLA 

PDD BOVOLONE 
(68260) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/05/2010 15/10/1985 

16 0276073   CLEMENTE 
MASSIMO 
JULIO 

PDD QUINTO DI 
TREVISO (65240) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 30/10/1970 

17 0291385   MAIELLO 
MONICA 

PDD 
VILLAMINOZZO 
(54159) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 14/07/2010 25/05/1975 

18 0302608   TUFO 
GIOVANNI 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 16/03/1985 

19 0296369   RILLO 
LETIZIA 

CPD MONZA 
RECAPITO 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 01/10/2010 15/10/1985 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(38662) E LOGISTICA         

20 0242302   CALABRESE 
ANNAMARIA 

CSD BOIANO 
(15195) 

CB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

14.5 7 7.5 0 13/07/2004 24/08/1970 

21 0252339   SORRENTINO 
DOLORES 

CPD CINISELLO 
BALSAMO C. 
REC. (38663) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

0.25 17 3.75 -20.5 11/03/2010 01/06/1968 

22 0303167   OLIVIERI 
GAETANO 

CPD SESTO SAN 
GIOVANNI REC. 
(38658) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-3.5 0 3 -6.5 14/01/2011 23/08/1973 

23 0277140   ARIANNA 
MAURO 

PDD ALBERONA 
(26164) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-17.25 7 5.25 -29.5 01/07/2008 17/08/1952 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0282162   SANNELLA 
DOMENICA 

CSD 
CONSELVE 
(42223) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

26 23 3 0 05/04/2011 24/09/1974 

2 0298997   CIAMBRIELLO 
ADELE 

CPD BUSALLA 
(28442) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 01/07/2010 07/02/1985 

3 0302107   BONELLI 
GIOVANNI 

CSD 
SANSEPOLCRO 
(04140) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

21.75 3 3.75 15 01/07/2010 12/03/1985 

4 0256789   SESSA 
FILIPPO 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 09/03/2011 07/04/1980 

5 0263730   URGESE 
ANNA RITA 

CSD 
VALSABBIA 
(12441) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

15.75 12 3.75 0 29/10/2009 26/07/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BENEVENTO\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0189491   REPOLA 
ANTONIO 
VICTOR 

RUOS/GDCTS/RURLO/ASP/RU 
RAM4 (12PRU1) 

BS RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Focal 
Point 

C FULL 
TIME 

14.25 0 14.25 0 18/12/1995 13/06/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BERGAMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0139499   ABBALLE 
ALIDA 

ROMA 151 
(55706) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 23/04/1985 26/10/1959 

2 0193447   D'AGOSTINO 
EDOARDO 

LOREGGIA 
(42044) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

34.75 7 12.75 15 01/04/1998 02/12/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BERGAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0078027   GRIMALDI 
ROSARIO 

PDD 
TORTORICI 
(37275) 

ME POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

48.25 7 26.25 15 10/12/1979 20/05/1955 

2 0263478   PANTALEO 
ENRICA 

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 29/10/2009 26/06/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BERGAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0179983   COPPOLINO 
FRANCESCO 

CPD 
FOSSANO 
(23379) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-8.5 0 18 -26.5 13/03/1991 10/12/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BERGAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0216379   LO FORTE 
LUCA 

CPD 
ROMA 
RECAPITO 
CASILINO 
(55777) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 29/09/2010 28/11/1978 

2 0234872   LIGUORI 
ROSA 

CPD 
PERUGIA 
RECAPITO 
OVEST 
(46471) 

PG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/11/2007 24/07/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BERGAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0299953   MURCIANO 
PARIDE 

CPD SAN 
MARTINO 
BUON 
ALBERGO 
(68252) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 06/07/2010 17/07/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BIELLA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0264945   CARRARA 
GIOVANNI 

BUSNAGO 
(38031) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

9 0 9 0 25/07/2002 24/08/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BIELLA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0221012   MAGGIO 
VIRGINIA 

CDM 
LECCE 
RECAPITO 
LEQUILE 
(31247) 

LE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 20/10/2008 18/04/1954 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0212651   VANNACCI 
PAOLA 

BP/O/I/CUAS 
PUGLIA 
(07PF0) 

BA BANCOPOSTA                               Operatore 
Produzione 
CuasSenior 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/02/2009 13/12/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0127258   SENSI 
GIANNA 

POSTEIMPRESA 
PAPERINO 
(25422) 

PO MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UPI doppio 

turno 

B FULL 
TIME 

38.25 0 23.25 15 12/04/1984 19/11/1957 

2 0204434   RAUCCI 
ANGELO 

CAPODRISE 
(16144) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UP doppio  

turno 

B FULL 
TIME 

24.75 18 6.75 0 24/09/2005 06/03/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0186269   ORLANDO 
MARIA 

MP/SC/ASPAPCP/CONT 
C LAMEZIA T (18PUCC) 

CZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 
junior 

D PART 
TIME 

48.5 17 16.5 15 21/09/1992 26/11/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0218847   LADOGANA 
ROSA 

FOGGIA 4 
(26090) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

43.25 23 5.25 15 22/05/2008 07/01/1977 

2 0198535   GIANCOLA 
ROSANNA 

SAN GIORGIO 
JONICO (79026) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 20/01/2005 17/05/1961 

3 0266447   CANDIELLO 
LUCIA 

NAPOLI 32 
(40076) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

24 0 9 15 20/08/2002 25/11/1981 

4 0291912   SALERNO 
LUCA 

TARANTO 7 
(79044) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 09/04/2011 08/01/1980 

5 0325300   TAMBURI 
MARINO 

BRESCIA 18 
(12325) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

0.75 0 2.25 -1.5 12/08/2011 05/03/1985 

6 0393043   MASSIMO 
MARIA 
DOMENICA 

PALAGIANELLO 
(79021) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-3 0 1.5 -4.5 30/01/2013 26/01/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0294622   PIEMONTESE 
FEDERICO 
ANTONIO 

BADIA 
POLESINE 
(56005) 

RO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

32.25 12 5.25 15 16/06/2008 04/04/1978 

2 0374290   LATELLA 
FRANCESCA 

REGGIO 
CALABRIA 
CENTRO 
(53001) 

RC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 01/04/2011 02/06/1982 

3 0371156   LULLO 
CORINNA 

PISA 1 
(49071) 

PI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

18 0 3 15 03/01/2011 22/04/1983 

4 0371531   BRUNO 
ALESSIA 

FASANO 1 
(87150) 

BR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

18 0 3 15 03/01/2011 23/04/1983 

5 0371269   PETITTI 
CLAUDIO 

BICCARI 
(26005) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

18 0 3 15 03/01/2011 26/04/1983 

6 0367614   CONTE ANNA FOGGIA 6 
(26097) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

18 0 3 15 02/08/2010 04/07/1989 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\MERCATO PRIVATI - Operatore TSC\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0390360   BONGIORNO 
MARCELLO 

MP/SC/ACI/TSC 
PA (43PTSC) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
TSC 

C FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/10/2012 15/09/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0230731   SCIPIONE 
STEFANIA 

FIL AQ 
COMMERCIALE 
(03PAC) 

AQ MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

UP 

B FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 10/02/2009 28/12/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0308327   CIANCIA 
GIUSEPPE 

CPD 
PIEVE DI 
CADORE 
(08155) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 14/12/2010 24/10/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 152 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0190837   PANDOLFO 
ROBERTO 

CMP PE-PROD-
LAVOR.CORRISP. 1 
(84104R) 

PE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

41.25 12 14.25 15 22/03/1996 22/01/1968 

2 0255132   STEFANI 
GIORGIA 

CMP C RM AEROP-
PR-LAV.COR.REG. 
(55962Y) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 03/10/2007 16/09/1976 

3 0286361   BIANCHI 
SANDRA 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 07/07/1956 

4 0294747   POLLIO 
RAFFAELE 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 18/12/2004 20/08/1968 

5 0243215   BATTAGLIA 
DAVIDE 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 10/07/2007 16/09/1978 

6 0297915   SPECIALE 
MASSIMO 
GIUSEPPE 

CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 15/09/2008 11/09/1983 

7 0223091   LAURIA 
MARIA 

CPD FIRENZE 
REC.CAMPO DI 
MARTE (25239) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

5.5 0 7.5 -2 03/12/2004 22/08/1971 

8 0282926   CAMMISA 
PASQUALINA 
MARIA ROSA 
ANNA 

CMP C PD-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(42177R) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 15/09/2008 17/06/1966 

9 0301547   ACCARDI 
ALESSANDRA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

2 0 4.5 -2.5 15/09/2008 21/07/1976 

10 0301483   NERI 
FRANCESCA 

CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-9 22 4.5 -35.5 15/09/2008 23/02/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0261068   MANNA 
ROSA 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

42.25 19 8.25 15 20/04/2004 11/03/1972 

2 0221591   CHILLE' 
AURELIO 

CMP VR-PROD-
RICEVIMENTO 
INVIO (68172U) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/02/2008 10/05/1975 

3 0320645   SACCHETTI 
CLAUDIO 

CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E PART 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 10/02/1976 

4 0249195   FREDDI 
SIMONA 

CMP C RM AEROP-
PR-LAV.COR.REG. 
(55962Y) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 13/03/2012 26/08/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0300935   MARUCCIA 
JESSICA 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 01/04/2009 03/11/1973 

2 0195882   VANNI 
SERGIA 

CPD BUSALLA 
(28442) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.75 7 12.75 15 11/11/1997 07/02/1972 

3 0301584   PIZZUTO 
DOMENICO 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 19/03/2009 02/01/1966 

4 0301423   TAMPIERI 
VINCENZO 

PDD POGGIO 
RUSCO (35155) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 21/07/2008 05/09/1976 

5 0244271   FAIT 
MAURIZIO 

PDD PRATA DI 
PORDENONE 
(91221) 

PN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 15/02/2006 14/12/1962 

6 0223918   BELLIZZI 
LUISA 

PDD BIASSONO 
(38770) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 0 9 15 23/08/2002 10/11/1966 

7 0214837   TADDEI 
IRENE 

CPD PISTOIA 
REC. PRATESE 
BIS (85212) 

PT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.75 19 8.25 -6.5 25/06/2004 20/08/1977 

8 0267058   GRASSI 
EMANUELE 

CPD LEGNAGO 
(68246) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/09/2007 30/10/1978 

9 0285496   CATANIA 
COSIMO 

CSD VARZI 
(45220) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 06/04/1964 

10 0285578   MIGLIOZZI 
TOMMASO 

CSD 
LACCHIARELLA 
(38740) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/03/2009 07/06/1977 

11 0301745   RICCI 
ANDREA 

CPD CASSINO 
(81163) 

FR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/02/2009 27/03/1984 

12 0301810   GIAMMARIA 
MANUELE 

CPD CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 06/12/1984 

13 0282008   SCARPITTA 
GIANLUCA 

CPD 
OCCHIOBELLO 
(56108) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 25/02/2010 04/11/1979 

14 0295541   BIFANO 
FABIO 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 22/03/1980 

15 0319888   AZZOLINA 
SALVATORE 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/03/2011 26/02/1971 

16 0224795   SEMERANO 
LUANA 

CSD 
CASALMAGGIORE 
(22143) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/03/2011 20/06/1976 

17 0304294   CARECHINO 
TIZIANA 

CPD ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO 
(23377) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 04/06/1984 

18 0312227   MAGGIO 
OSCAR 
ANTONINO 

PDD OSIO SOTTO 
(10301) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 14/02/2013 11/07/1980 

19 0296181   LISCIANI 
DALILA 

CPD VICENZA 
REC S.LAZZARO 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.25 0 5.25 -1 18/02/2008 24/04/1985 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(69216) E LOGISTICA         

20 0231583   CRICCHIO 
SIMONA 

PDD 
CARAVAGGIO 
(10298) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-10.5 17 6 -33.5 29/11/2006 14/05/1975 

21 0319989   GRECO 
EGIDIO 

CPD LEGNAGO 
(68246) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-24.75 17 3.75 -45.5 27/10/2009 05/02/1970 

22 0290000   BARONE 
DANIELE 

PDD ISTRANA 
(65252) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-55.25 0 5.25 -60.5 19/05/2008 20/05/1975 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0296164   SERAFINO 
ANTONELLA 

CPD VIADANA 
(35144) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 28/04/2010 10/05/1981 

2 0319898   RUSSO 
BARBARA 

CSD MANIAGO 
(91211) 

PN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 06/09/1974 

3 0226456   MAURO 
CHIARA 

CPD LONIGO 
(69221) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/04/2010 05/02/1978 

4 0294464   PURPURA 
ROSALBA 

CPD CAVA DE' 
TIRRENI REC. 
(57365) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/03/2010 23/11/1978 

5 0294144   CHIANURA 
BENEDETTA 

CPD PADOVA 
RECAPITO S. 
ANTONIO 
(42196) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 04/10/1980 

6 0295527   COMPAGNO 
GIOVANNA 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/12/2009 09/03/1985 

7 0284365   PANZARINO 
MICHELE 

CPD VICENZA 
REC 
S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 13/12/2010 26/04/1975 

8 0300303   CARAVELLO 
CLAUDIA 

CPD PIOVE DI 
SACCO 
(42201) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16.75 13 3.75 0 02/11/2009 16/10/1980 

9 0202128   AQUINI 
DANIELA 

CPD 
OCCHIOBELLO 
(56108) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

10 7 3 0 06/07/2010 16/09/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0210208   ARBORE 
LUIGI 

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

43.25 23 5.25 15 22/05/2008 18/05/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0108360   CUTTONE 
DIEGO 

PCL/EO/ALT 
S2/QUALITA' 
(43PL8) 

PA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Qualita' 

B FULL 
TIME 

46 7 24 15 15/09/1982 22/08/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLZANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0196091   SELVINI 
MAGDA 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

15.25 13 12.75 -10.5 10/06/1998 28/06/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BOLZANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0291872   GERMANO 
ANGELA 

CPD 
CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

30.75 12 3.75 15 28/04/2010 03/04/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRESCIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0373440   BACCHIORRINI 
ANNALISA 

MP/SC/ASPAPCP/CONT 
CENTER RM (DRAURM) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C FULL 
TIME 

22 19 3 0 26/05/2011 25/10/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRESCIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0154682   BARLETTA 
GERARDO 

BELVEDERE 
(57325) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

43 7 21 15 24/12/1986 24/03/1965 

2 0172987   SARTOR 
GABRIELLA 

POSTEIMPRESA 
MESTRE (67197) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Op. 
Sportello 

Poste 
Imprese 

C FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 14/05/1990 07/07/1963 

3 0292236   BALZAMO 
ALESSANDRO 

NAPOLI 68 
(40130) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 13/06/2006 06/05/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRESCIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0395072   PAGANO 
MICHELA 

SIMBARIO 
(18156) 

VV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/03/2013 16/03/1990 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRESCIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0248077   MAFFUCCI 
LARA 
PATRIZIA 

CPD 
PISTOIA 
REC. 
PRATESE 
BIS (85212) 

PT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

38.75 17 6.75 15 22/03/2006 07/05/1971 

2 0210132   GROSSO 
BARBARA 

CPD 
BIELLA 
REC.MICCA 
(90313) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 30/07/2004 29/04/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRESCIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0161985   SABBATINO 
VINCENZO 

CPD FORMIA 
(96206) 

LT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42.25 7 20.25 15 01/03/1988 13/07/1959 

2 0212225   ASARO 
GIUSEPPE 

PDD 
PESCHIERA 
DEL GARDA 
(68264) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40 19 6 15 13/12/2006 23/08/1975 

3 0257526   GRANITTO 
SALVATORE 

PDD 
BRENZONE 
(68301) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 11/01/2011 11/06/1978 

4 0234006   BELSITO 
ALFONSO 

PDD SARNO 
(57387) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.25 23 5.25 0 18/02/2008 28/12/1976 

5 0231043   EPIFANI 
ELENA 

PDD FINALE 
LIGURE 
(86241) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 07/07/2004 03/01/1972 

6 0290370   FEUDATARI 
STEFANIA 

CSD 
COLLECCHIO 
(44302) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 02/04/2009 29/09/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRESCIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0316387   PEDICINI 
BARBARA 

CPD 
LEGNAGO 
(68246) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

31 13 3 15 15/12/2010 03/02/1973 

2 0363730   TERRANA 
LUCA 

CPD 
BATTIPAGLIA 
RECAPITO 
(57364) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 06/04/2010 16/10/1976 

3 0257529   GARZILLO 
DOMENICO 

PDD 
PESCHIERA 
DEL GARDA 
(68264) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 15/12/2010 07/03/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRINDISI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0303268   MACCHITELLA 
VALERIO 

AZZANO 
MELLA 
(12239) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 30/07/2008 22/10/1982 

2 0263011   ZINGARELLI 
VIVIANA 

SAN 
BONIFACIO 
(68087) 

VR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 22/05/2008 22/12/1969 

3 0244605   COSMA 
GIANNA 

BOTTICINO 
SERA 
(12024) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 15/09/2008 19/05/1970 

4 0210538   GRECO 
SIMONA 

VISERBA 
(27076) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

30 18 12 0 29/10/1998 02/08/1974 

5 0250658   COSTA SILVIA PARMA 8 
(44192) 

PR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 02/05/2006 28/11/1975 

6 0207345   FORLANO 
PAOLA 

MOLINELLA 
(11071) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28.5 18 10.5 0 07/06/2001 12/06/1972 

7 0192045   ARIANO 
COSIMO 

BOLOGNA 
30 (11023) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

6.75 0 14.25 -7.5 28/05/1996 28/08/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRINDISI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0319760   CARPINO 
MARIA 

ROMA 105 
(55886) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

8.5 7 1.5 0 04/09/2012 26/05/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRINDISI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0196636   FORNELLI 
IVANA 

POSTEIMPRESA 
MODENA 
(39230) 

MO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

41.25 12 14.25 15 27/06/1996 14/07/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRINDISI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0282459   CONSALVO 
GIANLUIGI 

FERRARA 
CENTRO 
(24001) 

FE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 02/05/2008 22/01/1979 

2 0292489   AUTOBELLO 
ANDREINA 

MILANO 58 
(38430) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 04/11/2005 02/09/1981 

3 0303096   DE SIATI 
ALBERTO 

SOMMA 
LOMBARDO 
(89208) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 30/11/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0189732   LOCOCCIOLO 
GIUSEPPE 
ORONZO 

CPD 
SASSUOLO 
RECAPITO 
(39203) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

41.25 12 14.25 15 16/01/1996 16/10/1965 

2 0282935   BARLETTA 
SIMONA 

CMPC 
MIBORR-P 1 
CMP-LAV 
COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 15/09/2008 25/09/1975 

3 0257795   CAMASSA 
ANGELA 
ANNA 

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 01/07/2008 10/09/1963 

4 0252151   FAGGIANO 
GIUSEPPA 

CDM 
PORDENONE 
REC S 
CATERINA 
(91209) 

PN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 04/03/2008 24/09/1964 

5 0327859   COLUCCIA 
ILARIO 

CMP BS-
PROD-LAV. 
CORRISP. 1 
(12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 06/07/2011 05/03/1983 

6 0215883   ESPOSITO 
PIER 
ANTONIO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

13 7 10.5 -4.5 26/04/2001 03/07/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0289436   DESIATO 
PIERINA 

CPD 
ROZZANO 
(38707) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E PART 
TIME 

-6.5 7 3 -16.5 28/10/2010 25/11/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0196391   ROMA 
PATRIZIA 

CPD REGGIO 
EMILIA REC. 
CENTRO (54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.5 12 13.5 15 25/02/1997 21/01/1966 

2 0262751   GIORDANO 
ANNALIDA 

CPD THIENE 
(69228) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 21/07/2008 28/01/1977 

3 0302177   TONDO 
ALESSANDRO 

PDD OLEGGIO 
CASTELLO 
(41455) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 01/04/2009 29/05/1968 

4 0326056   TAMBORRINO 
GIOVANNI 

CPD RIVAROLO 
CANAVESE 
(63608) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 11/03/2010 14/04/1972 

5 0291306   LA PORTA 
ANTONELLA 

PDD BELLUSCO 
(38773) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 23/07/2008 15/05/1971 

6 0330567   NERETINO 
ANDREA 

CPD 
MONTEBELLUNA 
(65212) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 19/05/2008 31/12/1973 

7 0238604   DONATACCI 
GIUSEPPE 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA LEV. 
(11224) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 28/02/2008 16/11/1978 

8 0258353   CORDELLA 
GIULIA 

CDM MODENA 
RECAPITO 
NORD (39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 18 9.75 0 10/06/2002 11/11/1978 

9 0249384   MIGLIETTA 
GISELDA 

CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 19/05/2008 05/02/1961 

10 0305352   FIORE 
EMANUELA 

CPD 
CASTELFRANCO 
EMILIA (39204) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 07/07/2008 23/06/1981 

11 0343695   RECCHIUTO 
STEFANO 

PDD ACQUARO 
(18336) 

VV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

23.5 7 1.5 15 17/09/2012 21/12/1984 

12 0283495   RICCO DIEGO PDD 
CARIGNANO 
(63611) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 21/02/2008 11/11/1980 

13 0263354   D'IGNAZIO 
MARIA 
FONTANA 

CDM COMO 
REC.GALLIO 
(20403) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 27/10/1973 

14 0297324   SGURA LUIGI PDD OLGINATE 
(20434) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 31/07/2008 31/10/1984 

15 0303210   ORSINI 
ANGELO 
GABRIELE 

CSD 
MAROSTICA 
(69220) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 10/11/2008 28/02/1985 

16 0295398   LADOGANA 
GIUSEPPE 

CPD BOARIO 
TERME (12357) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/12/2009 17/08/1965 

17 0249348   EPIFANI 
MARIA 
GRAZIA 

PDD CANOVE DI 
ROANA (69246) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/12/2009 17/05/1968 

18 0322513   COCCIOLO 
SAMANTHA 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/03/2010 12/03/1978 

19 0303267   PANNA LUCA CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/03/2010 22/08/1985 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(38664) 

20 0299694   VACCA 
EMANUELE 

CSD ASSO 
(20414) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 05/07/2010 16/02/1976 

21 0299684   ROMA 
ANDREA 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 05/07/2010 05/08/1980 

22 0282475   DE MATTIA 
CATERINA 

CPD PADOVA 
RECAPITO S. 
ANTONIO 
(42196) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 28/10/2009 24/07/1979 

23 0289464   DE CICCO 
MARCELLO 

CPD PADOVA 
RECAPITO S. 
ANTONIO 
(42196) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 13/06/2013 27/08/1965 

24 0320571   CARAMIA 
ANGELA 

CPD SAN 
DONATO 
MILANESE 
(38708) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

8 7 4.5 -3.5 17/03/2009 22/08/1974 

25 0263044   BARLETTA 
MICHELA 

CPD ZIVIDO 
(38680) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 29/10/2009 16/08/1980 

26 0249565   D'APOLITO 
ANNAMARIA 

CPD CARPI 
RECAPITO 
(39202) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-2 13 4.5 -19.5 14/07/2008 12/03/1974 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0262697   D'ADAMO 
FILOMENA 

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-7.75 7 3.75 -18.5 01/12/2009 02/06/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0389357   DI PIERRO 
CLARA 

CPD NAPOLI 
REC.MERIDIONALE 
(40450) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

33.5 17 1.5 15 19/07/2012 12/03/1968 

2 0290020   CAMASSA 
RITA 

CPD UDINE 
REC.EUROPA 
(66443) 

UD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30.75 12 3.75 15 27/10/2009 05/09/1971 

3 0275269   CAVALLO 
ANTONELLA 

CSD 
CAMPOSANTO SUL 
PANARO (39222) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

20.75 18 3.75 -1 21/04/2010 21/11/1974 

4 0238482   GUADALUPI 
SANDRA 

CPD VICENZA REC 
S.LAZZARO (69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 27/05/1969 

5 0275046   CAVALIERE 
GIOVANNI 

PDD BORGO 
SANT'ANTONIO 
ABATE (16264) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/12/2009 19/07/1971 

6 0298508   MORLEO 
FRANCESCO 

CPD 
CASTELFRANCO 
VENETO (65210) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 14/12/2010 17/04/1982 

7 0305088   GIOIA 
TOMMASO 

CPD SAN LAZZARO 
DI SAVENA (11248) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 17/11/2010 08/02/1985 

8 0271437   TERMITE 
VIRGINIA 

CPD 
FRATTAMAGGIORE 
(40544) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16.75 13 3.75 0 02/02/2010 03/08/1973 

9 0292518   MAGNO 
GIACOMA 

CPD DALMINE 
(10283) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-50.75 13 3.75 -67.5 28/10/2009 29/12/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAGLIARI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0260316   NAPOLI 
SILVIA 

MILANO 96 
(38545) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 03/06/2004 07/06/1984 

2 0268205   MARCIA 
ALESSIO 

TURBIGO 
(38199) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/03/2009 26/01/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAGLIARI\MERCATO PRIVATI - Sistemista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0136029   MINICHINI 
ALFREDO 

FIL BG2 
GEST 
OPERATIVA 
(10PBS) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Sistemista B FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 05/01/1985 12/03/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAGLIARI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0301767   FONTANA 
GIAN 
NICOLA 

MONDOVI' 
BREO (23127) 

CN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 29/10/2009 12/12/1984 

2 0297600   PUSCEDDU 
SANDRA 

POSTEIMPRESA 
REGGIO EMILIA 
(54170) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 29/10/2009 31/05/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAGLIARI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0307500   DELLA SALA 
FRANCESCO 

VERONA 2 
(68113) 

VR MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

31 13 3 15 16/07/2010 14/07/1978 

2 0371785   GIULIANI 
MANUELA 

CUNEO 
CENTRO 
(23001) 

CN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

-1.5 7 3 -11.5 01/02/2011 31/08/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAGLIARI\MERCATO PRIVATI - Specialista Infrastrutture e logistica\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0171870   GIAMBUSSO 
VINCENZO 
MARIA 

FIL BG2 
GEST 
OPERATIVA 
(10PBS) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Infrastrutture 
e Logistica 

B FULL 
TIME 

50.75 17 18.75 15 27/04/1990 22/05/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0192495   CAPPAI 
ANDREA 

CPD 
MODENA 
RECAPITO 
SUD 
(39201) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

46.25 17 14.25 15 28/06/1996 16/03/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0334233   BARRA 
SERENELLA 

CPD LENO (12346) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 17/03/1958 

2 0302085   LOSCANNA 
FABRIZIO 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 
REG (38615Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 28/04/1984 

3 0285591   BARBAROSSA 
CRISTIANA 

CDM GROSSETO 
REC.MARCONI/CSC 
(30W001) 

GR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-20.5 0 3 -23.5 12/08/2010 05/08/1975 

4 0301735   GESSA 
FRANCESCO 

CMP BS-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-102 0 4.5 -106.5 21/05/2009 12/07/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0162717   MONTANA 
PAOLO 

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

35.25 0 20.25 15 03/03/1988 24/05/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0104284   PEDDITZI 
RITA 

PCL/EO/ALT 
NO/AMM.NE 
E CONTR 
(63PL3) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Amministrazione 

C FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 26/04/1982 15/02/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0305685   RUBANU 
FRANCESCO 

CPD CHATILLON 
(98180) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.75 23 3.75 15 28/04/2010 10/02/1969 

2 0280444   ATZENI 
NICOLETTA 

PDD OLEGGIO 
(41443) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 01/02/2008 13/06/1971 

3 0307404   FLORIS 
CLAUDIO 

CSD ZINGONIA 
(10306) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 19/07/2010 20/05/1985 

4 0297755   MELIS 
RICCARDO 

CPD 
BORGOMANERO 
(41435) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 04/10/2010 28/10/1985 

5 0117831   LERRE 
ANGELINA 

CPD AVIGLIANA 
(63594) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 7 24 0 01/01/1983 25/03/1958 

6 0291559   PALA SILVIA CPD CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

28 25 3 0 06/07/2010 14/11/1977 

7 0306254   CORDEDDU 
MAURIZIO 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 16/03/2009 02/05/1979 

8 0202084   RAIS 
ROBERTO 

PDD LILLIANES 
(98205) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 05/05/2010 26/08/1967 

9 0306372   ORRU' 
MASSIMILIANA 

CSD 
LUMEZZANE 
(12348) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 08/03/2011 01/02/1968 

10 0197753   BAGGETTA 
MARIA 

CPD DALMINE 
(10283) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 22/04/1958 

11 0302443   UTZERI 
MARCELLO 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/03/2009 29/04/1983 

12 0301677   SPANO 
CECILIA 

CDM PIACENZA 
REC MARCONI 
(48121) 

PC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/10/2009 22/01/1970 

13 0281121   SADERI 
SIMONE 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 12/04/2010 13/04/1975 

14 0305379   NURCHIS 
MARCO 

CSD TIRANO 
(61138) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/10/2009 12/11/1978 

15 0305396   SERRA 
MASSIMILIANO 

CPD VICENZA 
REC S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 18/07/1981 

16 0293747   MARRAS 
GIOVANNI 

CPD BIELLA 
REC.MICCA 
(90313) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 12/02/1984 

17 0305635   CAMPUS 
MAURO 

CSD TRIVERO 
(90322) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 11/03/2010 06/03/1986 

18 0306249   ATZORI 
GIOVANNA 

CPD ACQUI 
TERME (01395) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 05/07/2010 13/05/1954 

19 0299838   CARIA 
CLAUDIO 

CPD 
CASTELFRANCO 
EMILIA (39204) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/03/2011 01/10/1981 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0306221   COLLU 
STEFANIA 

CPD THIENE 
(69228) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 14/07/2010 06/03/1983 

21 0256471   ORRU' 
MONICA 

CPD CALUSO 
(63607) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 08/04/2011 12/01/1974 

22 0279437   BUCCINO 
CARMELINA 

CPD CREMA 
(22139) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

13.75 7 6.75 0 24/05/2006 01/11/1969 

23 0305415   SABA 
MORENO 

CPD FORNOVO 
DI TARO (44232) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 29/10/2009 03/06/1985 

24 0280270   URRU 
GIOVANNI 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 20/10/2009 07/02/1963 

25 0308153   PISU 
FRANCESCO 

CPD CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 18/11/2010 06/03/1984 

26 0298878   MONTIS 
EMILIANO 

CSD SOMMA 
LOMBARDO 
(89310) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-41.5 0 3 -44.5 20/07/2010 28/02/1974 

27 0227080   BOI GUIDO CSD 
COURMAYEUR 
(98186) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-
122.75 

0 3.75 -126.5 15/03/2010 01/08/1968 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0307517   PORCU 
ALESSANDRA 

CSD 
GARLASCO 
(45226) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 10 3 15 02/03/2011 17/06/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0302956   ORRU' 
ROBERTO 

CSD 
COURMAYEUR 
(98186) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

37 19 3 15 01/10/2010 04/12/1974 

2 0251273   MURA FABIO CPD BASSANO 
DEL GRAPPA 
(69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 02/03/2011 05/01/1978 

3 0291406   TROGU 
CARLA 

CPD 
MONSELICE 
(42198) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

30 12 3 15 06/04/2011 29/08/1969 

4 0303988   MELIS 
DANIELE 

CDM 
ALESSANDRIA 
REC.CURIEL 
(01391) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 15/07/2010 08/05/1966 

5 0307403   CASULA 
VALENTINA 

PDD CREAZZO 
(69234) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 19/07/2010 24/09/1985 

6 0267292   FIGORILLI 
VALENTINA 

CPD ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO 
(23377) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 14/07/2010 15/11/1974 

7 0304505   SARIGU 
GIORGIA 

CDM 
MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 22/02/1983 

8 0308190   SCANO 
SIMONE 

CSD 
RONCADE 
(65214) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 11/03/2011 11/09/1984 

9 0306624   PIBIRI DANIEL CPD ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO 
(23377) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 08/07/2010 11/01/1986 

10 0305623   PINNA 
GIOVANNINA 

CDM SAVONA 
REC. MORO 
(86230) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

16 13 3 0 07/03/2011 09/08/1975 

11 0306012   DESSI' 
STEFANO 

CPD VALENZA 
(01398) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

16 13 3 0 05/07/2010 16/06/1976 

12 0305744   SOLINAS 
ANGELA 

CPD PIETRA 
LIGURE 
(86236) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

15 12 3 0 07/03/2011 14/01/1963 

13 0306909   MESINA 
SERAFINO 

CSD 
COURMAYEUR 
(98186) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

10 7 3 0 08/03/2011 08/11/1977 

14 0275534   MEDDA 
ALESSANDRO 

PDD ACERRA 
(40494) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 16/12/2009 13/12/1976 

15 0330713   TINTI 
MARCELLA 

CPD BRA 
(23381) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-37.5 39 3 -79.5 17/11/2010 04/11/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CALTANISSETTA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0216785   BALISTRERI 
DOMENICO 
GIOACCHINO 

CASTANO 
PRIMO 
(38049) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

42 18 9 15 30/07/2002 25/04/1979 

2 0325976   BENTIVENGA 
MARGHERITA 
LAVINIA 

PRATO 
MARTINI 
(25153) 

PO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41 23 3 15 24/11/2010 01/08/1977 

3 0323335   DI FEDE 
VALENTINA 

MARANO 
DI NAPOLI 
(40037) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendita 

PosteMobile 

C FULL 
TIME 

38 17 6 15 20/03/2007 14/02/1973 

4 0136349   MOSCUZZA 
PATRIZIA 

FAGNANO 
OLONA 
(89160) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 16/01/1985 16/05/1960 

5 0142613   PADELLARO 
LOREDANA 

CAINO 
(12033) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

36.75 0 21.75 15 29/07/1985 07/01/1960 

6 0224176   IACOLINO 
FRANCESCO 

ARONA 
(41013) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 01/02/2010 22/07/1981 

7 0347851   PIRNACI 
EMANUELA 

CREMONA 
CENTRO 
(22001) 

CR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendita 

PosteMobile 

C FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 16/09/2009 31/01/1988 

8 0286309   DI CARLO 
GIUSEPPE 

PARMA 11 
(44231) 

PR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21 0 6 15 25/09/2006 15/09/1983 

9 0266125   GUCCIONE 
SALVATORE 
MAURO 

MASSA 
FINALESE 
(39037) 

MO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 13/11/2007 04/09/1976 

10 0305318   FIORELLA 
MARIANNA 

RIVOLI 
(63260) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 12/01/1980 

11 0324263   POLIZZI 
CARLA 

LICOLA DI 
POZZUOLI 
(40408) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

1.75 12 5.25 -15.5 16/07/2007 11/01/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CALTANISSETTA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0324491   DI BARTOLO 
LOREDANA 

VENTURINA 
(32068) 

LI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

36 18 3 15 11/08/2010 11/05/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CALTANISSETTA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0224150   FERRANTE 
STEFANIA 

IVREA (63152) TO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

23.5 19 4.5 0 01/04/2009 05/08/1975 

2 0292274   MAIDA 
CARMELINA 

CASTIGLIONE 
OLONA 
(89142) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

15.25 19 6.75 -10.5 23/06/2006 17/03/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CALTANISSETTA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0305490   GIUGNO 
ILENIA 
ROMINA 

FIL BS1 
COMMERCIALE 
(12PAC) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

UP 

B FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 19/05/2008 07/08/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CALTANISSETTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0182641   DI MODICA 
PINO 

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Assistente 
Articolazione 

Mercato 

C FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 10/03/1992 27/03/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 195 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

CALTANISSETTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0114837   VENDRA FILIPPO CMP C MI 
ROS/ARRIVI-
PARTENZE 
(38615U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

46 7 24 15 20/12/1982 12/10/1957 

2 0193913   SALTARELLO 
GIUSEPPE 
ALESSANDRO 

CPD MILANO REC. 
TICINESE (38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

45.75 18 12.75 15 01/04/1998 15/02/1970 

3 0162355   CIULLA ASSUNTA CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

35.25 0 20.25 15 02/03/1988 16/01/1961 

4 0191542   FICILI GIOVANNA CDM COMO 
REC.GALLIO/CSC 
(20W003) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

34.75 7 12.75 15 29/10/1997 22/09/1964 

5 0330973   SALTALAMACCHIA 
ANTONIO 

CMPC MI BORR/P 
2 CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

33.75 15 3.75 15 10/08/2009 10/11/1967 

6 0317890   GIALLOMBARDO 
SALVATORE 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 
1 (38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 29/01/2010 21/10/1960 

7 0343749   FARACI GAETANO CPD CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E FULL 
TIME 

29.5 13 1.5 15 17/12/2012 06/12/1980 

8 0197191   ORTOLEVA 
ANGELO 
GABRIELE 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 25/05/2009 18/03/1953 

9 0307338   VENDRA PAOLA CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 
1 (38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18.25 18 2.25 -2 21/03/2012 08/11/1980 

10 0207322   CONTINO 
ANTONIO 

CMPC MI BORR/P 
2 CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

9 0 9 0 28/11/2002 05/06/1972 

11 0343743   CALCAGNO 
LORENA 

CSD ISEO (12363) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E FULL 
TIME 

8 13 1.5 -6.5 17/12/2012 05/04/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 196 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

CALTANISSETTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0279619   DI NISI 
CROCIFISSA 

PDD TORRE 
BOLDONE (10302) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

47.25 24 8.25 15 27/09/2003 04/10/1974 

2 0095753   RIZZA 
GIUSEPPINA 

PDD GASSINO 
TORINESE (63650) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 23/11/1981 23/08/1960 

3 0208740   SPINELLI 
MASSIMILIANO 

CPD VENARIA 
REALE (63592) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 09/06/2005 04/06/1973 

4 0336448   PATANE' 
MASSIMILIANO 

CSD CASSANO 
D'ADDA (38698) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 18/02/2008 04/01/1971 

5 0351843   BUNETTA 
PAOLO 

PDD 
ROVELLASCA 
(20475) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 01/04/2009 19/02/1973 

6 0319883   POLITINO 
SEBASTIANO 

CSD CASSANO 
D'ADDA (38698) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 17/04/2008 26/11/1975 

7 0332929   DI PASQUALE 
GIULIO 
FRANCESCO 

CSD LISSONE 
(38692) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 27/05/2009 07/11/1978 

8 0328355   MIGNEMI 
GAETANO 

CPD ROZZANO 
(38707) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 19/06/2009 23/01/1984 

9 0182021   ABBATE 
CALOGERO 

CPD PRATO 
RECAPITO DATINI 
(25413) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 14/01/1992 23/11/1969 

10 0206564   PILATO IVANO CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 7 9 15 24/12/2002 14/11/1971 

11 0283142   SIGNORELLI 
LUIGI 

PDD 
FIORENZUOLA 
D'ARDA (48125) 

PC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 16/11/2010 25/04/1956 

12 0261668   ARCERITO 
GIUSEPPA 

CSD LOMAZZO 
(20416) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 18/02/2005 19/09/1968 

13 0296086   REFANO 
ADRIANO 

CPD RHO 
RECAPITO (38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 22/02/2008 23/02/1980 

14 0251283   SAVATTA 
SALVATORE 
ANTONIO 

CENTRO 
DEDICATO MESSI 
NOTIF NA (40548) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 19/04/2010 31/10/1967 

15 0214784   NANFARO 
CARMELO 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 09/03/2010 02/08/1977 

16 0298622   MIRISOLA 
CARMELA 

PDD 
BARBIANELLO 
(45243) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 11/03/2011 18/04/1969 

17 0201551   CAMILLERI 
GAETANO 

PDD MELZO 
(38705) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 18/04/2002 21/12/1966 

18 0307930   SALEMI 
VINCENZO 

CPD SESTO SAN 
GIOVANNI REC. 
(38658) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 28/06/2007 27/10/1982 

19 0302870   GUMINA 
ADRIANA 

CPD CINISELLO 
BALSAMO C. REC. 
(38663) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.75 17 3.75 0 02/03/2010 16/03/1968 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0330768   AZZIA 
NUNZIATA 

CPD LOCRI 
(53239) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/09/2007 18/12/1967 

21 0281001   MANTO 
MASSIMILIANO 

CPD 
MONTICHIARI 
(12336) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 07/09/1978 

22 0309784   CONA 
VALERIO 

PDD SENAGO 
(38735) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 27/05/2009 03/11/1985 

23 0321912   RINALDI 
ANDREA 
MARIA 
EMANUELE 

CPD LEGNANO 
RECAPITO (38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 15/02/2010 03/09/1982 

24 0306527   BIANCOROSSO 
CALOGERO 

CSD GIAVENO 
(63599) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 08/04/2010 27/07/1985 

25 0298108   VIRDIANO 
MARIA RITA 

CSD ARCORE 
(38738) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 05/05/1959 

26 0306935   BARTOLOTTA 
ALBERTO 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 05/07/2010 04/05/1982 

27 0306952   SPAGNOLO 
IVANO 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI (11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 20/09/2010 23/05/1984 

28 0317906   RUSSO 
FILIPPO 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

13.75 12 3.75 -2 02/03/2010 28/01/1973 

29 0264867   GIANFRIDDA 
ROSSANO 

CPD NOVARA 
REC.MONTEROSA 
(41431) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 10/10/2005 19/01/1974 

30 0290438   PISTONE 
LUISA CHIARA 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO (89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2.5 19 6 -22.5 22/01/2007 06/06/1981 

31 0303199   IRACI 
GIUSEPPE 

CPD SEGRATE 
RECAPITO (38660) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-67.5 12 6 -85.5 15/11/2006 11/12/1976 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CALTANISSETTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0201725   CAUCHI 
PATRIZIA 
LOREDANA 

CPD 
MORBEGNO 
(61136) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 29/10/2009 16/03/1967 

2 0245110   SCIRPA RITA CPD 
CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

22.5 18 4.5 0 01/04/2009 31/08/1972 

3 0302874   RIBELLINO 
FRANCESCO 

CPD 
AGROPOLI 
(57370) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

10.75 7 3.75 0 08/04/2010 28/09/1972 

4 0364168   VIVIANO 
VALENTINA 
GIUSEPPA 

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-7.75 13 3.75 -24.5 28/04/2010 05/01/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAMPOBASSO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0241191   DI PALMA 
ANTONIETTA 

LUCERA (26027) FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33 12 6 15 23/01/2007 03/06/1969 

2 0233683   IANNITTI 
CONCETTINA 

TORREMAGGIORE 
(26054) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 20/04/2005 20/09/1970 

3 0252264   MASSARO 
MELANIA 

NAPOLI CENTRO 
(40001) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 08/04/2005 19/11/1979 

4 0222152   COLETTA 
ORAZIO 
MICHELE 

NAPOLI 34 (40078) NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 08/03/2006 14/07/1967 

5 0228175   GRILLO 
MICHELE 

LESINA (26026) FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 02/09/2005 16/10/1974 

6 0353678   CUTOLO 
VINCENZO 

NAPOLI CENTRO 
(40001) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/06/2009 06/06/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAMPOBASSO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0319978   GIORGETTA 
ENRICO 

BRINDISI 4 
(87139) 

BR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 12/05/2012 19/06/1984 

2 0316891   PALMA 
ISABELLA 

BRESCIA 
CENTRO 
(12001) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 17/03/2012 20/09/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAMPOBASSO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0241611   PALMIERI 
CARMELA 

POLLA 
(57155) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

42.75 24 3.75 15 01/02/2010 27/10/1972 

2 0341217   ALBINI 
MARIANNA 

VIGONZA 
(42101) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 01/07/2008 25/02/1977 

3 0333744   RUSSO 
GIUSEPPE 

CANCELLO 
FERROVIA 
(16019) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

37 19 3 15 02/11/2010 12/04/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAMPOBASSO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0216555   LANESE 
NICOLA 

CSD 
TELESE 
TERME 
(09142) 

BN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Supervisor 
Centro 

Secondario 
di Distrib. 

B FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 24/11/2005 31/01/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAMPOBASSO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0221638   ARZILLO 
PATRIZIA 

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 14/07/2006 22/02/1959 

2 0308692   DI MARIA 
GIOVANNI 

CPD 
LUCERA 
CENTRO 
(26122) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 24/01/2006 16/01/1977 

3 0254860   RADOGNA 
DOMENICO 

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 01/08/2006 31/08/1967 

4 0332722   CODIANNI 
SALVATORE 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/01/2008 06/06/1967 

5 0282308   TESTA ENZO CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 02/07/2007 12/05/1975 

6 0179836   CURCI 
GIUSEPPINA 

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-51.5 7 18 -76.5 01/02/1991 19/03/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAMPOBASSO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0195624   D'ANTUONO 
RENATA 

CMP C 
BO-PROD-
LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-7.75 17 12.75 -37.5 27/04/1998 15/06/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAMPOBASSO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0330688   CANTANDO 
LUCIA 

CSD PANDINO 
(22142) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.25 19 2.25 15 11/06/2012 22/10/1980 

2 0269422   MORENA 
GIANLUCA 

PDD MORCONE 
(09152) 

BN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.5 12 7.5 15 02/03/2005 05/03/1980 

3 0233018   GUIDA 
GIANLUCA 

CPD MOLINARA 
(09140) 

BN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34 13 6 15 18/04/2007 10/02/1976 

4 0218493   SORACE 
AURORA 

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.75 12 6.75 15 01/09/2005 18/03/1964 

5 0307936   BELLO 
PIERLUIGI 

CPD VERONA 
RECAP. VIVIANI 
BIS (68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 04/10/2010 04/09/1977 

6 0299210   ZINGARELLI 
LINA 

CPD VASTO 
(19268) 

CH POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 09/05/2005 02/04/1971 

7 0242316   GALLO 
GIOVANNINA 

PDD 
CASALNUOVO 
MONTEROTARO 
(26171) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 17/04/2007 18/06/1966 

8 0237549   RUSSO 
BONIFACIO 

CPD SCANDIANO 
(54142) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 02/02/2010 24/11/1958 

9 0250988   ZEOLI ANNA 
MARIA 

PDD 
SERRACAPRIOLA 
(26149) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 23/11/2004 04/11/1960 

10 0305715   VAVOLO 
LAURA 

CPD VASTO 
(19268) 

CH POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 04/10/2005 04/02/1967 

11 0237410   DI LISA DIVA CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 13/04/2007 24/10/1966 

12 0228315   MIRCO 
ENRICO 

PDD SAN MARCO 
IN LAMIS (26134) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 18/07/2006 09/11/1971 

13 0326309   D'AVERSA 
GIUSEPPE 

CSD SAN 
GIOVANNI 
ROTONDO 
(26126) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 17/04/2007 28/01/1973 

14 0211493   RICCIUTI 
ANDREA 

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 17/07/2006 08/03/1975 

15 0279508   DI SANTO 
CARMELA 

PDD SAN PAOLO 
DI CIVITATE 
(26144) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 24/02/1959 

16 0239455   DI IORIO 
MARCO 

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 15/11/2007 03/01/1975 

17 0247548   TRONCA 
PASQUALINA 

PDD VOLTURARA 
APPULA (26181) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 12 6.75 0 24/01/2006 24/03/1972 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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18 0353512   CAPASSO 
ALESSANDRO 

CSD CROSIO 
DELLA VALLE 
(89381) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/06/2011 11/09/1989 

19 0307248   TUMMOLO 
DOMENICO 

CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

14 13 3 -2 15/07/2010 06/04/1969 

20 0201846   ALTIERI 
RAFFAELE 

CDM AVELLINO 
REC.DE SANCTIS 
(06194) 

AV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 12/02/2008 18/05/1967 

21 0261362   ALFIERI 
CAMILLO 

CPD 
MANFREDONIA 
RECAPITO 
(26117) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6 0 6 0 14/07/2006 08/04/1978 

22 0321758   MANCINI 
LUCA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO NORD 
(11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-77.5 0 3 -80.5 09/12/2010 25/09/1979 

23 0227648   CORDONE 
NICOLINA 

CPD IVREA 
(63585) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

-
170.75 

18 3.75 -192.5 27/10/2009 28/11/1974 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAMPOBASSO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0244830   GRIPPA 
BRUNELLA 

CPD RIMINI 
RECAPITO NORD 
(27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

37.75 19 3.75 15 01/12/2009 15/08/1977 

2 0287757   MOBILIA 
MICHELINA 

CPD NAPOLI 
REC.MERGELLINA 
(40451) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 02/02/2010 19/03/1975 

3 0302735   GALOPPO 
VINCENZO 

PDD MINERBIO 
(11267) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 18/11/2010 29/10/1981 

4 0298342   MASTROIORIO 
MICHELE 

CSD BONDENO 
(24146) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 14/07/2010 23/02/1982 

5 0275530   MASTRANGELO 
ANNA 

CSD FIERA DI 
PRIMIERO (74607) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

25 7 3 15 08/03/2011 22/07/1967 

6 0290612   CLEMENTE 
ENZO 

PDD RUBANO 
(42207) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/04/2010 06/07/1973 

7 0305000   CIAVARRELLA 
ANTONIO 

CPD SAN 
GIORGIO DI 
PIANO (11268) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 18/11/2010 09/10/1986 

8 0225818   RUSSO 
DANIELA 

CPD BASSANO 
DEL GRAPPA 
(69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

7.5 12 3 -7.5 15/12/2010 27/09/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CAMPOBASSO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0296843   MIGNOGNA 
GIUSEPPE 

CPD 
MOLINARA 
(09140) 

BN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 03/03/2005 26/11/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CARBONIA-IGLESIAS\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0298432   SCIONI 
MARCO 

CPD LODI REC 
FASCETTI 
(38638) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 15/12/2009 26/01/1976 

2 0255942   FULGHERI 
FRANCESCO 

CDM 
BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 06/07/2010 01/10/1969 

3 0243225   SESSINI 
DEIANIRA 
JESSICA 

CSD 
GARDONE VAL 
TROMPIA 
(12349) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35 17 3 15 20/07/2010 07/11/1965 

4 0306745   PUGGIONI 
GIANFRANCO 

CPD 
CHATILLON 
(98180) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 12/04/2010 10/02/1966 

5 0321133   MATTARELLA 
PATRIZIA 

CSD SOMMA 
LOMBARDO 
(89310) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 08/03/2011 18/04/1967 

6 0296875   MEDAU 
MARIA LUISA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 15/07/2010 25/08/1969 

7 0263833   ARRIUS 
STEFANO 

CPD 
GIUGLIANO IN 
CAMPANIA 
REC. (40469) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/03/2010 18/12/1970 

8 0303007   PIRASTU 
DOMENICO 
GIOVANNI 

CDM 
BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/11/2010 18/09/1965 

9 0306251   CARCANGIU 
STEFANO 

CPD PIETRA 
LIGURE 
(86236) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 04/09/1982 

10 0307503   GHIANI 
FABIO 

CPD MORTARA 
(45227) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 03/03/2011 14/01/1985 

11 0246752   SPANO 
ALESSIA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-47.5 17 3 -67.5 14/07/2010 29/04/1967 

12 0300099   ATZORI 
ANTONELLA 

CSD 
BRUGHERIO 
(38720) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-73.5 0 3 -76.5 07/07/2010 14/04/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CARBONIA-IGLESIAS\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0321135   MELIS 
MAURA 

CPD 
SALUZZO 
(23385) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 20/07/2010 01/08/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CASERTA\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0121883   DI PIETRO 
GIUSEPPE 

BP/O/SCP/POLO 
MI (38PDFA) 

MI BANCOPOSTA                               Operatore 
SCA 

C FULL 
TIME 

51 12 24 15 22/02/1983 28/05/1959 

2 0110261   BRANCACCIO 
ROSALIA 

BP/O/SCP/POLO 
MI (38PDFA) 

MI BANCOPOSTA                               Operatore 
SCA 

C FULL 
TIME 

36 12 24 0 29/09/1982 07/12/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CASERTA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0173903   DI LEVA 
ANTONELLA 

GROSSETO 1 
(30118) 

GR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

45.75 12 18.75 15 24/05/1990 27/12/1967 

2 0193271   BERNARDO 
ROSANNA 

GROSSETO 
CENTRO (30001) 

GR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

44.75 17 12.75 15 01/04/1998 22/02/1967 

3 0155048   ROCCO 
FERNANDO 

FORMIA (96126) LT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36 0 21 15 27/12/1986 13/04/1959 

4 0183480   DI PASQUALE 
GIOVANNI 

SCAURI (96152) LT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 16/04/1992 14/06/1962 

5 0315904   LAURETANO 
TOMMASO 

VARZI (45131) PV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.5 13 1.5 15 06/07/2012 13/07/1984 

6 0317070   FERRARO 
ANNA 

CASTELLONORATO 
(96120) 

LT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28 7 6 15 01/11/2006 09/12/1969 

7 0187845   CARUSO 
ROBERTA 

GAETA (96127) LT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22 7 15 0 13/12/1994 29/09/1973 

8 0301854   DE 
FRANCESCO 
LAURA 

CALVISANO (12038) BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 15/11/1985 

9 0296684   SCHISANO 
LARA 

FONTANELLATO 
(44027) 

PR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 01/04/2009 22/04/1985 

10 0185137   LEPORE 
MARGHERITA 

GAETA (96127) LT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.25 0 17.25 0 11/06/1992 19/05/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CASERTA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0345180   IADEVAIA 
GIUSEPPE 

POSTEIMPRESA 
NOVARA 
(41458) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 06/05/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CASERTA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0215659   GOFFREDO 
MARIA 
INCORONATA 

CESATE 
(38290) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 25/02/2005 29/04/1978 

2 0216069   CENTOFANTI 
LOREDANA 

NOCETO 
(44049) 

PR MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

24.75 3 6.75 15 02/05/2006 26/08/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CASERTA\MERCATO PRIVATI - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0301272   ADINOLFI 
GIUSEPPE 

MP/APC/ADEMP 
AMM CONT E 
PROC 
(DRAACD) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 12/02/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0302312   MOTTOLA 
RAFFAELE 

CPD 
TRISSINO 
(69222) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 22/05/2008 18/04/1985 

2 0216686   ANGELONE 
DOMENICO 

PDD 
GOITO 
(35151) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

16 13 3 0 15/12/2010 26/03/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0151669   ARANGIO 
GIUSEPPE 

CPD FORMIA 
(96206) 

LT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 27/03/1986 22/02/1954 

2 0293920   PERONESPOLO 
ROMINA 

CMP C MI 
ROS/P2/LAV COR 
2 (38615Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

31.75 25 6.75 0 05/05/2006 24/04/1984 

3 0319791   D'AGOSTINO 
SALVATORE 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

30.25 13 2.25 15 15/12/2011 31/03/1986 

4 0193641   LIEGGI 
ANGELO 

CMP BS-PROD-
RICEVIMENTO 
INVIO (12268U) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 19/03/1998 19/06/1971 

5 0265583   ROSSI 
GAETANO 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV CORR 2 
(38594Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 29/10/2004 07/07/1982 

6 0297678   MARTINO DE 
CARLES 
PATRIZIA 

CMP C RM 
AEROP-PROD-
LAV.CORR.2 
(55962Z) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

21.25 19 2.25 0 21/06/2012 18/09/1974 

7 0301394   FORMISANO 
GIUSEPPINA 

CDM TRENTO 
REC. DOGANA 
(74594) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 02/07/2008 24/05/1985 

8 0293928   ZANNINI LUIGI CMP C MI 
ROS/ARRIVI-
PARTENZE 
(38615U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

12.25 25 6.75 -19.5 21/04/2006 28/01/1980 

9 0290011   SCIAUDONE 
BENITO 

CMP C MI 
ROS/P2/LAV COR 
2 (38615Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

7.5 7 6 -5.5 19/01/2007 13/10/1982 

10 0290012   SCIAUDONE 
VITTORIO 

CMP C MI 
ROS/ARRIVI-
PARTENZE 
(38615U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-4.75 0 6.75 -11.5 20/12/2005 16/03/1977 

11 0312948   CIRCONDATO 
ANNA 

CMP VE/P/LAV 
COR 1 (67155R) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-32.75 17 3.75 -53.5 17/06/2010 16/09/1976 

12 0164117   MANDATO 
MARIA TERESA 

CPD TORINO 
REC.MONTEVERDI 
(63572) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-45.5 0 9 -54.5 01/02/2003 12/08/1960 

13 0327917   ZIMBARDI 
MARIA 
CARMINA 

CSD PALAZZOLO 
SULL'OGLIO 
(12342) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E FULL 
TIME 

-54 13 1.5 -68.5 06/11/2012 26/01/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0292506   CALO' 
DEBORA 

CMP BS-
PROD-LAV. 
CORRISP. 1 
(12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

37.25 17 5.25 15 01/07/2008 05/06/1981 

2 0392173   CELANI 
ENRICO 

CMP C RM 
AEROP/P/LAV 
CORR II F 
(559622) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/12/2012 14/02/1987 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0101504   LO MASTRO 
RAFFAELE 

CPD CASSINO 
(81163) 

FR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

49.75 10 24.75 15 02/03/1982 14/09/1957 

2 0110700   DE LUCA 
GUERINO 

CPD FORMIA 
(96206) 

LT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

46 7 24 15 08/10/1982 02/05/1958 

3 0291055   CANNOLICCHIO 
ANGELINA 

CDM SIENA 
REC.SCLAVO 
(59131) 

SI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.25 20 5.25 15 02/05/2008 08/11/1968 

4 0278750   CERULLO 
MARIA 
RAFFAELLA 

PDD SANTA 
MARIA A 
MONTE (49196) 

PI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 08/07/2008 12/11/1975 

5 0327789   RICCARDI 
GAETANO 

PDD OSIO 
SOTTO (10301) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 24/02/2010 11/07/1972 

6 0231240   BONAFIGLIA 
GIOVANNI 

CPD PRIVERNO 
(96208) 

LT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 12/07/2005 01/05/1970 

7 0313879   CASSANDRA 
ANGELO 

PDD DUEVILLE 
(69239) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.25 17 2.25 15 20/02/2012 22/08/1970 

8 0154124   BERTONE 
LUIGI 

PDD 
GRUNUOVO DI 
SS COSMA E 
DAM (96214) 

LT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33 12 21 0 22/12/1986 16/06/1966 

9 0301289   NACCA 
ANGELA 

CPD 
VILLAFRANCA 
DI VERONA 
(68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/04/2009 27/11/1984 

10 0289541   PANE MERY 
GENOVEFFA 

CPD CENTO 
(24145) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 02/11/2007 30/09/1983 

11 0302133   PALMIERO 
MARIA 

CPD 
FORLIMPOPOLI 
(27227) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 16/11/2010 01/03/1984 

12 0221749   ARGENZIANO 
FRANCA 

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 15/02/2008 06/03/1975 

13 0290810   URSILLO 
MADDALENA 

CPD 
SCANDIANO 
(54142) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 01/04/2009 03/06/1973 

14 0287165   SCUNCIO 
EMILIANA 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 03/05/2010 26/08/1974 

15 0291497   MICILLO 
AMEDEO 

PDD 
CAMPITELLO 
(35149) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 28/04/2010 04/04/1980 

16 0367178   PEPE 
GIUSEPPE 

CSD LOVERE 
(10286) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 09/07/2010 23/03/1973 

17 0313655   D'URSO 
DOMENICO 

CPD 
FORMIGINE 
(39205) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 02/05/2006 30/07/1976 

18 0269687   ZAMPELLA 
MATRONA 

CPD REGGIO 
EMILIA REC. 
CENTRO 
(54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 29/05/2006 31/05/1978 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0301968   SANGIOVANNI 
PAOLO 

CPD 
VALBREMBO 
(10307) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 22/01/1968 

20 0334193   CIRIELLO 
GIOVANNA 

CPD 
SASSUOLO 
RECAPITO 
(39203) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/02/2008 21/09/1971 

21 0276604   BARONE 
PASQUALE 

PDD DOSSON 
(65236) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/02/2008 17/03/1979 

22 0304930   ABATINO 
FERDINANDO 

CPD LIMBIATE 
(38721) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/05/2010 09/02/1984 

23 0333176   ANDOLFI 
GIOVANNA 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 15/02/2010 27/09/1987 

24 0330083   MEROLLA 
ATTILIO 

CSD SOMMA 
LOMBARDO 
(89310) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 24/11/2010 13/11/1981 

25 0330676   DI MARZO 
ANITA 

CPD 
CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 15/11/2011 17/12/1979 

26 0127552   BORRELLI 
GIOVANNA 

CPD CASSINO 
(81163) 

FR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 7 23.25 -13.5 16/04/1984 24/06/1960 

27 0301273   FIORUCCI 
ENNIO 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 02/04/2013 06/04/1984 

28 0204357   D'ANIELLO 
NICOLA 

PDD 
GRUNUOVO DI 
SS COSMA E 
DAM (96214) 

LT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 7 9 0 09/09/2002 06/02/1970 

29 0322278   DI FUSCO 
DIANA 

CSD SOMMA 
LOMBARDO 
(89310) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

7.25 13 3.75 -9.5 15/02/2010 28/01/1973 

30 0315154   D'AGOSTINO 
CATIA 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA 
PON. (11226) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-0.25 0 2.25 -2.5 20/12/2011 21/04/1980 

31 0297339   D'AGOSTINO 
ERNESTINA 
TATIANA 

PDD 
GREZZANA 
(68249) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-24.25 13 5.25 -42.5 19/05/2008 20/02/1984 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0296371   GALLO 
ROSA 

CPD 
VILLAFRANCA 
DI VERONA 
(68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

37 19 3 15 13/07/2010 03/07/1985 

2 0287767   DI CHIARA 
ROSA 

CDM PARMA 
RECAPITO EST 
(44229) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 02/02/2010 19/10/1979 

3 0306802   FLAGIELLO 
VERONICA 

CPD 
S.GIOVANNI IN 
PERSICETO 
(11240) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 09/03/2011 03/02/1985 

4 0373981   SCOTTO DI 
MINICO 
GIOVANNI 

CPD DOLO 
(67171) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

27 24 3 0 10/03/2011 18/06/1971 

5 0319660   ROSANO 
MARIA 
CONCETTA 

CPD TORTOLI' 
(80226) 

OG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 27/10/2009 26/05/1968 

6 0292027   AVOLIO 
LUCA 

CPD 
PORTOGRUARO 
(67170) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 01/04/2011 06/11/1974 

7 0264342   MALLARDO 
NUNZIATA 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA 
LEV. (11224) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 29/10/2009 13/02/1975 

8 0286623   MIGLIOZZI 
ANTONELLA 

CPD LEGNANO 
RECAPITO 
(38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-5 19 4.5 -28.5 03/11/2008 02/05/1975 

9 0247788   FORTE 
MARIA 
ANGELICA 

CPD SORESINA 
(22141) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-75.75 17 3.75 -96.5 24/06/2010 26/11/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0117816   TROIANIELLO 
ARDUINO 

CPD 
FORMIA 
(96206) 

LT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

58 19 24 15 31/12/1982 18/09/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\MERCATO PRIVATI - Addetto senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0299899   CAROSIA 
ELISABETTA 

MP/ATMPLO/AFF 
LEG TERR 
(38CCM7) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 13/07/2010 29/07/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0186308   GORGONE 
ROSARIO 

BARZANA 
(10264) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

43.5 12 16.5 15 01/10/1992 02/05/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Amministrazione e Acquisti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0201340   LO PO 
MARIA 
CATENA 

MP/ATMPLO/AC/CCA 
MI (38PAM) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Amministrazione 

e Acquisti 

C FULL 
TIME 

-0.5 0 12 -12.5 15/01/1999 04/09/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0090452   SCORDARI 
LEONARDO 

MARTANO (31066) LE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 16/07/1981 22/03/1959 

2 0207858   MIRABELLA 
RITA SANTA 

MILANO 11 
(38124) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 10/11/2008 18/10/1972 

3 0324116   CULTRARO 
GIOVANNI 

BOLLATE (38022) MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 04/07/2009 24/10/1968 

4 0196205   LONGO 
ALESSANDRA 
MARIA 

POSTEIMPRESA 
PARMA (44318) 

PR MERCATO 
PRIVATI                          

Op. Sportello 
Poste 

Imprese 

C FULL 
TIME 

30.5 17 13.5 0 10/01/1997 01/08/1970 

5 0322052   TOSTO 
SEBASTIANO 

POSTEIMPRESA 
MERATE (20533) 

LC MERCATO 
PRIVATI                          

Op. Sportello 
Poste 

Imprese 

C FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 09/03/2010 26/05/1974 

6 0278693   DONZUSO 
GRAZIELLA 

SIGNA (25205) FI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.25 17 5.25 0 02/05/2008 19/01/1976 

7 0237668   BARBAGALLO 
ELISABETTA 

LIMENA (42043) PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 15/02/2006 11/10/1973 

8 0293682   CARISOTTO 
CALOGERO 

CASALMAGGIORE 
(22012) 

CR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21 0 6 15 05/08/2006 04/05/1975 

9 0306108   GAUDIOSO 
VINCENZO 
FILIPPO 

VENOSA (51140) PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21 0 6 15 18/05/2007 08/02/1983 

10 0319700   CECCHI 
FRANCESCA 
DOMENICA 

SQUINZANO 
(31128) 

LE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 15/09/1969 

11 0296799   NOBILE 
GIUSEPPE 

POSTEIMPRESA 
BERGAMO 
(10323) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 23/10/1983 

12 0316452   GAROZZO 
CONCETTA 

NOCETO (44049) PR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 07/07/2008 28/06/1970 

13 0305807   GIAMBO' 
ANGELA 

NOVENTA 
PADOVANA 
(42056) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 09/08/1973 

14 0306000   FALZONE 
FABRIZIO 

STRADELLA 
(45121) 

PV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/07/2009 24/10/1985 

15 0306013   BARBAGALLO 
VITO MARCO 

CAPRINO 
BERGAMASCO 
(10032) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 07/03/1986 

16 0283940   DI LEO 
ROBERTO 

GALLARATE 
(89163) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/07/2010 27/09/1976 

17 0324106   BAIAMONTE 
GIOVANNA 
ANTONINA 

MOLTRASIO 
(20137) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 07/04/2010 13/06/1979 

18 0289617   CATALFO 
GIUSEPPE 

BOVOLONE 
(68015) 

VR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 19/02/2008 27/06/1976 

19 0306395   BOTTITTA 
ANGELO 

MELEGNANO 
(38110) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 14/07/2010 24/07/1986 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0325013   FURNARI 
ANGELO 

DESENZANO DEL 
GARDA (12075) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 31/01/2012 26/09/1986 

21 0270516   GUALTIERI 
ELENA 

BRESCIA 
CENTRO (12001) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 28/02/2008 29/06/1982 

22 0245705   PARLAVECCHIO 
MARIA 

ROMA 109 (55691) RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

7.5 0 7.5 0 30/05/2005 23/04/1955 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0212226   TRIGILIO 
ROSINA 

VALLA' 
(65187) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

28.5 24 4.5 0 08/06/2009 23/08/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0189149   PETRONE 
FILIPPO 

POSTEIMPRESA 
CARPI (39231) 

MO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

36.25 7 14.25 15 13/11/1995 04/05/1964 

2 0296150   SCAGLIOSO 
PATRIZIO 

BOVOLONE 
(68015) 

VR MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 28/04/2010 25/09/1978 

3 0241071   BELLIA 
TULLIO 

POSTEIMPRESA 
SCHIO (69218) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 22/05/2008 03/11/1963 

4 0192887   RUSSO 
EMILIA 

POSTEIMPRESA 
CUNEO (23417) 

CN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 14/11/2001 24/04/1967 

5 0213030   GIUFFRIDA 
ANTONIO 

ABANO TERME 
BAGNI (42003) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 04/02/2008 30/03/1976 

6 0271367   CAMPO 
MADDALENA 

POSTEIMPRESA 
PORDENONE 
(91330) 

PN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

21 0 6 15 16/01/2007 30/11/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0139892   MUSCARA' 
ANGELA 
RITA 

MORCIANO 
DI ROMAGNA 
(27034) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 02/05/1985 31/05/1963 

2 0375613   MAGARACI 
LUIGI 

CERVIGNANO 
DEL FRIULI 
(66233) 

UD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

37 19 3 15 11/04/2011 15/12/1972 

3 0293630   CORSELLI 
CLAUDIO 

VICENZA 6 
(69190) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 21/07/2008 29/07/1979 

4 0305046   LO BALBO 
ROSA 

LODI 1 
(38405) 

LO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

22 19 3 0 18/11/2010 18/01/1979 

5 0279004   SGARLATO 
VINCENZA 

SELVAZZANO 
DENTRO 
(42088) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 29/04/2008 16/02/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0306225   FISAULI 
LAGANA' 
LOREDANA 

FIL MI2N 
COMMERCIALE 
(38PBC) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

21 0 6 15 25/06/2007 03/05/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale Promotore Finanziario\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0392411   RIGGIO 
LUCIANO 

SAN 
DONATO 
MILANESE 
(38451) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Comm. 

Promotore 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

29.5 13 1.5 15 03/12/2012 06/03/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0320103   INSACCO 
KATIUSCIA 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM1 
QUALITA' 
(38PR1Q) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/11/2007 11/09/1974 

2 0282018   ANDOLINA 
FRANCESCO 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM1 
QUALITA' 
(38PR1Q) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 01/10/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0230290   BENINCASA 
GAETANO 

CPD 
BIBBIANO 
(54140) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 01/04/2009 19/08/1975 

2 0242960   SURANITI 
SILVIA 

CSD 
MARINA DI 
CAULONIA 
(53240) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 20/09/2007 12/05/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0214434   MARTORANA 
GIUSEPPE 

CMP AN-P-
RICEVIMENTO 
INVIO (02149U) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 22/04/2008 08/05/1977 

2 0187502   LUPO 
GIUSEPPE 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

30.75 0 15.75 15 24/03/1994 25/06/1967 

3 0181237   GUIDO 
FRANCO 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 
RIPAR (38615W) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

29.25 12 17.25 0 26/11/1991 11/05/1965 

4 0201492   RAFFA 
DAVIDE 
RAIMONDO 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

27 0 12 15 22/10/1998 18/11/1966 

5 0292698   SIGNORELLO 
NUNZIO 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

2.75 0 5.25 -2.5 01/02/2008 29/04/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0075669   SGROI 
FRANCESCA 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

58.25 17 26.25 15 30/10/1979 04/12/1960 

2 0118166   ROBINO 
ANGELO 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

56 17 24 15 03/01/1983 20/02/1959 

3 0208000   BONANNO 
GIUSEPPE 

CMP C MI 
BORROMEO-
IMPIANTI (38594H) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Manutenzione 
Impianti CRP 

D FULL 
TIME 

43.75 19 9.75 15 01/05/2002 29/11/1972 

4 0276933   AQUILINA 
PAOLO 
SALVATORE 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 22/12/2004 10/04/1977 

5 0169518   CUTRONA 
PIETRO 

CMP C TO ROMOLI-
PROD-LAV.COR.1 
(63583R) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

40.75 7 18.75 15 16/01/1990 18/09/1961 

6 0195746   ESPOSITO 
ANNA 

CMPC FI CASTELLO-
PR-LAV.CORR.1 
(25290R) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

39.75 12 12.75 15 30/04/1998 14/07/1971 

7 0253635   NICOLOSI 
GIUSEPPA 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 03/04/2008 28/11/1964 

8 0346392   PALAZZOLO 
ANTONINO 

CMP LAMEZIA T-
PROD-RIC. INVIO 
(18304U) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 15/09/2008 15/01/1969 

9 0243962   IPPOLITO 
ANTONINA 

CMP C PD-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(42177R) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 17/11/2008 29/01/1975 

10 0257293   MARTORANA 
GIUSEPPE 

CMP C TO ROMOLI-
PROD-LAV.COR.1 
(63583R) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 29/03/2005 28/08/1980 

11 0243289   DI PASQUALE 
DONATELLA 

CSD MARIANO 
COMENSE (20415) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne senior 

D FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 09/03/2005 14/11/1968 

12 0195991   CATALDI 
CORRADO 

CPD CORSICO 
(38699) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne senior 

D FULL 
TIME 

28.5 0 13.5 15 18/10/1996 01/03/1971 

13 0161147   D'AMBRA 
GIUSEPPE 
FRANCESCO 

CMP C BO-PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

27.25 7 20.25 0 01/03/1988 28/09/1957 

14 0256384   LEONARDI 
SALVATORE 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 18/02/2008 21/11/1975 

15 0205443   PESCE 
MASSIMO 

CMP C MI 
ROS/P2/LAV COR 2 
(38615Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

27 0 12 15 03/11/1998 01/01/1971 

16 0202410   MILAZZO 
SANTA 

CMP BS-PROD-LAV. 
CORRISP. 1 (12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 24/01/1968 

17 0259030   NICOLOSI 
ANTONIO 

CSD TREZZO 
SULL'ADDA (38741) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 29/10/2009 14/08/1973 

18 0316389   MASUCCI 
DOMENICO 

CMP BS-PROD-LAV. 
CORRISP. 1 (12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 28/10/2009 14/08/1980 

19 0303147   CATANIA 
FRANCESCO 

CSD CIRIE' (63598) TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 04/10/2010 14/09/1963 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0240763   FEDE 
ALESSANDRO 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 04/06/2004 26/08/1973 

21 0097806   RIZZOTTO 
MARINA 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 
REG (38615Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.75 0 24.75 -2 20/01/1982 26/04/1960 

22 0282460   CALCAGNO 
GIANLUCA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 30/06/2005 01/09/1977 

23 0294575   MOLINO RITA CMPC MI BORR/P 2 
CSI/DOGANA 
(38713E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 31/05/2006 22/08/1962 

24 0290875   D'URSO 
CARMELA 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/DOGANA 
(38713E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 03/12/2005 13/01/1975 

25 0292577   SCHETTER 
MARIO 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 28/03/2006 17/10/1979 

26 0327799   ASARO 
ANTONINO 
SALVATORE 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI CORR 
(11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 04/07/2007 18/04/1969 

27 0204225   FURNO' 
PIETRO 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 20/07/2007 25/12/1969 

28 0206910   STRAZZERI 
ROSARIA 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/07/2007 14/02/1972 

29 0240563   RAIMONDO 
SANTINA 

CPD CONEGLIANO 
RECAPITO (65206) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne senior 

D FULL 
TIME 

19 17 4.5 -2.5 08/07/2008 11/07/1966 

30 0331023   SAIJA 
GIUSEPPINA 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 18/07/2009 03/12/1970 

31 0323082   BARONE 
VINCENZO 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 21/04/1982 

32 0178500   MUSUMECI 
OTTAVIO 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/LAV COR R 
(38713Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 18 0 03/09/1990 14/04/1958 

33 0297723   BELLA LUCA 
EMANUELE 

CMPC FI CASTELLO-
PRO-LAV.COR.R 
(25290Y) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 15/09/2008 23/08/1976 

34 0183971   GIBILISCO 
ALESSANDRO 

CMP VR-PROD-
LAV.CORR.REGISTR. 
(68172Y) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 0 17.25 0 05/05/1992 22/11/1966 

35 0314625   MANGIARACINA 
DOMENICO 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 20/07/2012 04/05/1980 

36 0333887   MESSINA 
GIUSEPPINA  
ASSUNTA 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/LAV COR R 
(38713Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

15.75 13 5.25 -2.5 01/02/2008 15/08/1986 

37 0223946   CAMPIONE 
ANTONINA 

CMPC FI CASTELLO-
PRO-LAV.COR.2 
(25290Z) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

13 17 4.5 -8.5 15/09/2008 20/11/1964 

38 0197777   COSTANTE 
ALFIO 

CMP VR-PROD-
LAV.CORR.REGISTR. 
(68172Y) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 02/07/2008 17/06/1958 

39 0292796   GIORDANO 
GRAZIANO 

CMP MI CSI/P 2 
CSI/RICEV INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

9.25 13 6.75 -10.5 30/03/2006 12/12/1983 

40 0294546   LITRICO CMPC MIBORR-P 1 MI POSTA, Addetto D FULL 6.75 0 6.75 0 26/04/2006 20/04/1986 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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DANIEL CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Produzione  TIME 

41 0197162   RAPISARDA 
SEBASTIANA 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 25/09/2007 15/12/1952 

42 0319851   COSTANZA 
RAFFAELE 

CMP C PD-PROD-
LAVOR.CORRISP. 2 
(42177Z) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 25/02/2008 08/09/1968 

43 0284855   LA ROSA 
MARIANNA 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 19/04/2008 11/09/1980 

44 0289318   GRASSO 
CONCETTA 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI CORR 
(11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

3.25 0 3.75 -0.5 22/12/2009 28/12/1971 

45 0317851   DELL'AIERA 
ROSARIO 

CPD SAN DONATO 
MILANESE (38708) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 05/08/2010 28/05/1965 

46 0233268   CASCIO 
ANTONINO 

CMP C MI 
ROS/ARRIVI-
PARTENZE (38615U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

0.5 0 6 -5.5 26/09/2006 01/05/1969 

47 0300285   SPUCCHES 
MARIA 

CMP BS-PROD-LAV. 
CORRISP. 1 (12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-4.25 0 5.25 -9.5 16/10/2007 17/12/1967 

48 0224821   CANNIZZARO 
ROSANNA 

CPD TARANTO REC 
SUD (79070) 

TA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne senior 

D FULL 
TIME 

-11 12 7.5 -30.5 21/03/2005 11/09/1970 

49 0206584   GALEANO 
GERARDINA 

CMPC MIBOR-P 1 
CMP-LAV COR REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-12.75 12 6.75 -31.5 26/01/2006 21/11/1971 

50 0258807   ROMANO 
DENIS 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/DOGANA 
(38713E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-44.5 0 9 -53.5 13/05/2003 10/11/1975 

51 0244043   DORATO 
SABRINA 

CMP C BA-PROD-
LAV.CORRISP.REG. 
(07143Y) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-46 13 4.5 -63.5 15/09/2008 06/06/1975 

52 0208953   SQUILLACI 
MARCO 
EPIFANIO 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-66.5 0 9 -75.5 19/07/2002 21/07/1973 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0240963   INGOGLIA 
MARIA 
ANGELA 

CMP C 
BO-PROD-
LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

7.5 13 6 -11.5 05/07/2006 24/02/1975 

2 0323222   RICCOBENE 
GIACOMA 

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-
LAV COR 
1 (38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-21.5 13 6 -40.5 03/03/2007 14/09/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0281226   VITRIOLO 
CRISTINA 

CMPC 
MIBORR-P 1 
CMP-LAV 
CORR 2 
(38594Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

29.75 23 6.75 0 09/11/2005 12/02/1977 

2 0210543   RICCERI 
DANIELA 

CMPC 
MIBORR-P 1 
CMP-LAV 
CORR 2 
(38594Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

26 17 9 0 24/03/2003 03/08/1974 

3 0332185   WANAUSEK 
AMALIA 

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

8 7 3 -2 18/05/2011 04/08/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0190053   CAVALLARO 
MARIA 

CMPC MI 
BORROMEO-
ACC.GRAN.CLIE 
(38594F) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

C FULL 
TIME 

44.75 17 12.75 15 30/07/1997 03/10/1967 

2 0098599   VALENTI 
NICOLO' 

CMP C MI 
ROS/ACCETT.NE 
GC (38615F) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

C FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 01/02/1982 22/02/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0217183   MIGLIORINO 
MASSIMILIANO 

CSD 
ROSARNO 
(53243) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

34 13 6 15 21/11/2006 13/09/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0163347   TRANCHINA 
SALVATORE 

CMP C TO 
ROMOLI-
IMPIANTI 
(63583H) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Contr. 

Prestazione 
Impianti 

C FULL 
TIME 

52.25 17 20.25 15 09/03/1988 17/07/1965 

2 0172720   GRASSO 
PROVVIDENZA 

PCL/EO/ALT 
LO/ELI MI 
(38YC3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 12/05/1990 22/01/1967 

3 0282401   CIPOLLA 
GIOVANNI 

PCL/EO/ALT 
LO/SIN MI 
BORROMEO 
(38YC2) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 11/01/2005 31/07/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0189811   MARTINO 
SONIA 

PCL/EO/ALT 
NO/AMM.NE E 
CONTR 
(63PL3) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Amministrazione 

C FULL 
TIME 

44.75 17 12.75 15 18/07/1997 28/01/1969 

2 0282220   RIGOLI 
FRANCESCA  
LUCIA 

CMPC 
MIBOR/CONTR 
OP E CONT 
INT (38594P) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Amministrazione 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 28/04/2005 13/12/1977 

3 0307072   PASQUA 
EUGENIO 

PCL/EO/ALT 
C/RAM1 
PRODUZIONE 
(55PR1P) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore Staff C FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/10/2010 08/01/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0179453   LAUDANI 
PLACIDO 

CDM PAVIA REC. 
BRAMBILLA 
(45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

50 17 18 15 10/11/1990 19/09/1962 

2 0206180   LIMOLI 
ANTONINO 

PDD SAN VITO DI 
CADORE (08177) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

44.25 24 5.25 15 05/12/2007 26/07/1971 

3 0319970   ITALIANO 
TOMMASO 

CPD DESIO 
(38691) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42.5 23 4.5 15 21/07/2008 21/05/1970 

4 0250801   MONTALBANO 
GIOVANNI 

PDD 
ROVELLASCA 
(20475) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 22 4.5 15 30/07/2008 29/08/1966 

5 0295497   LEOTTA 
GIUSEPPA 

CPD PONTE SAN 
PIETRO (10284) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.5 21 4.5 15 30/07/2008 10/02/1974 

6 0237993   LO PRESTI 
BIAGIO 
DOMENICO 

CSD 
VALMADRERA 
(20409) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40 19 6 15 05/08/2006 28/06/1974 

7 0229412   MONACO 
ELISA 

CDM REGGIO 
EMILIA REC 
NORD (54134) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.75 18 6.75 15 25/05/2006 16/03/1974 

8 0219924   ZUCCARELLO 
FILIPPO 

CDM MODENA 
RECAPITO NORD 
(39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 02/11/2007 08/11/1964 

9 0250503   CORSO 
MICHELA 

CPD SARZANA 
(78100) 

SP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 06/05/2008 23/09/1972 

10 0291136   VARSALLONA 
GIOVANNI 

PDD 
CASTELNUOVO 
VALSUGANA 
(74681) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 18/02/2008 21/08/1976 

11 0184951   CASERTA 
SALVATORE 

CPD VOGHERA 
(45219) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 7 17.25 15 05/06/1992 17/10/1960 

12 0298669   DROGO 
ANTONINO 
ROBERTO 

PDD NUVOLENTO 
(12409) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 28/07/2008 06/11/1978 

13 0257701   SBRIZZA 
LETIZIA 

CSD 
CASTIGLIONE DEI 
PEPOLI (11239) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 18/02/2008 04/10/1974 

14 0327942   LO CASTRO 
RINA 

CPD LEGNANO 
RECAPITO (38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 16/01/2008 28/02/1976 

15 0286546   MOLINO 
ROSALBA 

CPD OLGIATE 
COMASCO 
(20411) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 01/04/2009 12/09/1977 

16 0222734   SPALLETTA 
ANGELO 

CSD SERRA SAN 
BRUNO (18319) 

VV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 10/11/2007 27/11/1968 

17 0297021   SAPIENZA 
SILVANA 

CPD MERATE 
(20408) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 09/07/2010 15/01/1976 

18 0247839   DI BELLA 
MARGHERITA 
MARIA 

CPD LOCRI 
(53239) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 25/10/2004 03/07/1972 

19 0299942   D'ANNA 
GIUSEPPE 

CPD SARONNO 
(89301) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35 17 3 15 03/03/2011 24/04/1960 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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E LOGISTICA         

20 0273785   VASILE ROSA CPD 
CASTIGLIONE 
DELLE STIVIERE 
(35141) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 20/05/2006 27/04/1975 

21 0279958   LA SPINA 
ROSARIO 

PDD ACQUARO 
(18336) 

VV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34 13 6 15 11/04/2007 30/09/1968 

22 0204404   MILAZZO 
CARMELO 
GIUSEPPE 

CPD 
ALBIGNASEGO 
(42202) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 18/02/2008 22/02/1970 

23 0330127   BONANNO 
MARCELLO 

CPD PONTE SAN 
PIETRO (10284) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 04/08/2007 03/06/1971 

24 0328235   MIGNALI 
DANILO 
GIUSEPPE 

PDD SERLE 
(12453) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 19/05/2008 15/01/1974 

25 0242876   LEONARDI 
MASSIMO 

CDM MODENA 
RECAPITO NORD 
(39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 21/09/2007 27/06/1978 

26 0276145   SAMBATARO 
GIUSEPPE 

CDM PESARO 
REC CACCIATORI 
(47161) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33 12 6 15 10/08/2006 14/04/1965 

27 0279213   RAMIREZ 
CARMELINA 

PDD TREMOSINE 
(12432) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 01/04/2008 16/10/1969 

28 0219503   BALDI 
GIUSEPPE 

CSD MARINA DI 
CAULONIA (53240) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 18/09/2007 01/09/1975 

29 0256716   CARUSO 
GAETANO 

CSD SEREGNO 
(38718) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 08/07/2010 27/07/1972 

30 0234727   PREVITERA 
ROSARIO 

PDD ARZIGNANO 
(69231) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 27/10/2009 26/07/1959 

31 0328217   SANTAGATI 
MARIA GRAZIA 

CSD BAGNOLO 
MELLA (12347) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 03/03/2011 28/04/1973 

32 0232634   NICOTRA 
SALVATORE 

CPD SERIATE 
(10285) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 07/09/2004 03/03/1965 

33 0191378   GANGI SANTA 
PIETRA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO NORD 
(11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 12/02/1996 24/01/1966 

34 0203628   BUTERA 
FABIO 

PDD VOLVERA 
(63626) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 05/06/2006 13/05/1969 

35 0198113   COCO 
MICHELA 

PDD OPPIDO 
MAMERTINA 
(53252) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 21/11/2006 09/12/1959 

36 0300192   INDACO 
MICHELE 

CPD NAPOLI 
REC.MERGELLINA 
(40451) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 18/05/2007 07/06/1975 

37 0197108   MAGRI' 
GIUSEPPE 

PDD PAESTUM 
(57386) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 01/02/2008 05/11/1951 

38 0197555   ARENA 
FRANCESCO 

PDD 
TAURIANOVA 
(53246) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 08/11/2007 22/01/1957 

39 0230378   BELVEDERE 
MARCELLO 

CDM PESARO 
REC CACCIATORI 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 20/09/2007 22/09/1961 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(47161) E LOGISTICA         

40 0235677   ARDITA 
GIUSEPPE 
CATENO 

CDM MODENA 
RECAPITO NORD 
(39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 21/09/2007 19/01/1976 

41 0288026   LEONFORTE 
ANTONINO 

CPD DESIO 
(38691) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 21/07/2008 18/03/1955 

42 0282337   MUNI MARIA 
GRAZIA 

CPD 
ALESSANDRIA 
REC.CURIEL BIS 
(01393) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 10/05/2011 28/09/1962 

43 0256861   ARENA 
SALVATORE 

CPD BRA (23381) CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 08/07/2010 07/04/1980 

44 0307185   CASERTA 
BARBARO 
ANTONIO 

CPD MOGLIANO 
VENETO (65211) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 14/07/2010 25/01/1984 

45 0307858   NICOSIA 
GIOVANNI 

CPD CAMISANO 
VICENTINO 
(69227) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 19/07/2010 01/08/1985 

46 0280917   TERMINI 
FILIPPO 

PDD ARBIZZANO 
(68334) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 19/11/2007 08/04/1976 

47 0243201   DE LUCA 
GIUSEPPE 
PASQUALE 

CSD MARINA DI 
CAULONIA (53240) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 20/09/2007 19/03/1980 

48 0238737   OGNIBENE 
MARIA 
TERESA 

CPD MODENA 
RECAPITO SUD 
(39201) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 18 6 0 03/08/2006 09/10/1967 

49 0230002   GAROFALO 
GIUSEPPE 

CPD REGGIO 
CALABRIA 
RECAP.NORD 
(53234) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 18 5.25 0 18/07/2007 03/06/1979 

50 0275449   LANZA 
VANESSA 

CPD SOVERATO 
(18322) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 18 4.5 0 08/07/2008 30/07/1975 

51 0203185   LO NIGRO 
GIUSEPPA 

PDD PORTO 
CERESIO (89352) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 22/06/2005 02/12/1968 

52 0223108   CUSMANO 
MARIA LETIZIA 

CSD MARTINA 
FRANCA (79075) 

TA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 18/04/2005 25/11/1973 

53 0215028   STAGNITTA 
SALVATORE 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 14/07/2010 09/10/1977 

54 0268594   MINEO 
GIUSEPPE 

PDD VALEGGIO 
SUL MINCIO 
(68269) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 29/05/2006 19/07/1982 

55 0240354   REGALBUTO 
MARIANNA 

PDD ACQUARO 
(18336) 

VV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 11/04/2007 01/04/1966 

56 0283410   LO FARO 
SALVATORE 

CPD 
MONTICHIARI 
(12336) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 22/03/2007 19/09/1966 

57 0260302   D'ANNA 
VINCENZO 

PDD STORO 
(74653) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 04/04/2008 16/03/1968 

58 0320268   GIGLIO 
FRANCESCA 

CSD MALE' 
(74604) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 22/05/2008 15/05/1969 

59 0247877   PALAZZOLO PDD AN POSTA, Portalettere D FULL 20.25 0 5.25 15 09/10/2007 29/10/1972 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROSA MARIA 
GRAZIA 

CASTELPLANIO 
STAZIONE (02180) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

60 0291028   MANDANICI 
VINCENZO 

PDD MINERBIO 
(11267) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 24/07/2007 09/08/1973 

61 0209903   D'AMICO LUCA PDD CREAZZO 
(69234) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 11/07/2007 12/03/1974 

62 0274718   DI BLASI 
GIACOMO 
LUCA 

CPD MODENA 
RECAPITO SUD 
(39201) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 15/10/2007 01/05/1977 

63 0280105   VERDE ANNA 
LISA 

PDD MONTE SAN 
PIETRO (11260) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 13/11/2007 15/11/1977 

64 0305597   CORTELLO 
ERICA 

PDD RIVIGNANO 
(66459) 

UD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 17/11/1986 

65 0306096   PANCARI 
MASSIMILIANO 

CPD CARATE 
BRIANZA (38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/07/2008 02/02/1985 

66 0306016   INTONATO 
FRANCESCO 

CPD CARATE 
BRIANZA (38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 23/06/1985 

67 0312494   ROSIGLIONE 
CARMELINA 

PDD ADRO 
(12410) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.25 17 2.25 0 24/11/2011 25/05/1975 

68 0336095   VITALE 
GIACOMO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/02/2010 14/04/1970 

69 0326840   VITTORIA 
ALFIO 

PDD CANNOBIO 
(41452) 

VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/03/2010 08/12/1971 

70 0280384   GISABELLA 
VINCENZA 

CENTRO 
DEDICATO MESSI 
NOTIF NA (40548) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/10/2009 20/06/1975 

71 0274438   BONANNO 
DAVIDE ALFIO 

CPD BASSANO 
DEL GRAPPA 
(69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 24/02/2010 15/12/1978 

72 0325398   CAMPAGNA 
FILIPPO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 11/12/2009 13/03/1984 

73 0216240   VITULANO 
LUCA 

CSD MOMBELLO 
VAL CERRINA 
(01399) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 12 6 0 24/10/2006 16/10/1978 

74 0299136   CUSUMANO 
SALVATORE 

CPD MONDOVI' 
BREO (23375) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 10/05/1974 

75 0274878   CAVARRA 
SEBASTIANO 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 05/07/2010 24/10/1975 

76 0307868   SPARTANO 
ANNA 
VALENTINA 

CDM PAVIA REC. 
BRAMBILLA 
(45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/03/2011 22/01/1983 

77 0306828   LO CASTRO 
ANTONIO 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/11/2010 25/11/1983 

78 0307842   BOTTARO 
ANDREA 

CSD 
CASALMAGGIORE 
(22143) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 03/03/2011 02/11/1984 

79 0306933   GROSSO 
GIUSEPPE 

CPD BUSALLA 
(28442) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/04/2011 30/11/1984 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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E LOGISTICA         

80 0281550   SANFILIPPO 
SILVIA 

CSD COSSATO 
(90318) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 14/01/2010 15/10/1976 

81 0287061   PIZZONE 
ANTONIO 

CPD PRATO 
RECAPITO DATINI 
(25413) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

14.75 13 5.25 -3.5 18/02/2008 13/06/1968 

82 0231681   DI SILVESTRO 
GIUSEPPINA 
MARIA 

CPD REGGIO 
CALABRIA 
RECAP.NORD 
(53234) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 21/09/2007 07/11/1967 

83 0259350   MAUGERI 
CARMELO 

CDM FERRARA 
REC CENTRO 
(24143) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.25 7 6.75 -2.5 14/09/2005 16/11/1966 

84 0293194   SORTINO 
GIUSEPPE 

CPD VALBREMBO 
(10307) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 29/10/2009 26/04/1954 

85 0240785   PLATANIA 
CHRISTJAN 
GIANLUCA 
ALESSANDRO 

PDD BAREGGIO 
(38696) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

7 18 4.5 -15.5 01/04/2009 28/11/1978 

86 0320491   COCO 
CONCETTA 

PDD 
TAURIANOVA 
(53246) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6 0 6 0 21/11/2006 30/10/1958 

87 0294320   BELLUSO 
CRISTINA 
MARIA 
BARBARA 

CDM TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA (65205) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 16/01/2008 09/08/1969 

88 0326485   CARDI' 
VINCENZO 

PDD ALZATE 
BRIANZA (20430) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 22/05/2010 13/04/1974 

89 0296063   CARUSO 
VALENTINA 

CSD TIRANO 
(61138) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 05/05/2010 03/02/1975 

90 0284444   FARO ANGELA CPD POLLA 
(57375) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2.75 13 5.25 -15.5 17/04/2008 01/02/1979 

91 0354095   GIUFFRE' 
GIUSEPPE 

CPD CENTO 
(24145) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

1.5 0 1.5 0 15/04/2013 18/08/1973 

92 0190105   DI 
SALVATORE 
MAURIZIO 

CPD GUASTALLA 
(54145) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

0.75 7 14.25 -20.5 14/11/1995 19/03/1965 

93 0306879   CONTI 
VALENTINA 
PASQUALINA 

CPD BUDRIO 
(11271) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-1.75 0 3.75 -5.5 08/04/2010 19/10/1984 

94 0255106   MAIMONE 
BARONELLO 
MARISA 

CDM PARMA 
RECAPITO EST 
(44229) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-11.75 17 3.75 -32.5 08/04/2010 06/03/1979 

95 0281553   GALIFI 
FRANCESCA 

CSD CERVIA 
(52097) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-13.25 0 5.25 -18.5 02/11/2007 14/07/1972 

96 0245095   PUGLISI 
GIUSEPPA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-14.75 7 3.75 -25.5 09/03/2010 10/01/1979 

97 0319997   ROMANO 
ANDREA 
GIORGIO 

PDD SEDRIANO 
(38767) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-18 13 4.5 -35.5 01/04/2009 22/04/1974 

98 0329040   GIANGRASSO 
STEFANO 

CPD RIMINI 
RECAPITO NORD 
(27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-35.25 13 5.25 -53.5 18/07/2007 09/11/1966 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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99 0317565   RANDAZZO 
LUISA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI (11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-63.25 0 5.25 -68.5 18/02/2008 25/02/1960 

100 0292981   PEKONEN ISA 
ANDREA 

CSD 
OSPEDALETTI 
(50129) 

IM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-116.5 18 6 -140.5 01/03/2007 15/02/1972 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0307872   VIGLIANISI 
ELVIRA 
AGATA 
MARIA 

CDM PAVIA 
REC. 
BRAMBILLA 
(45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 03/03/2011 30/06/1984 

2 0224209   PETRALIA 
EMILIO 

CPD 
ZIVIDO 
(38680) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

-4.5 0 3 -7.5 14/07/2010 07/03/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0246528   CIVELLO 
CRISTINA 
INNOCENZA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

41.75 23 3.75 15 21/04/2010 19/06/1978 

2 0298585   GIARDINA 
MARIA 
FRANCESCA 
IMMACOLATA 

CPD BIELLA 
RECAPITO 
MICCA BIS 
(90317) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

37 19 3 15 08/03/2011 20/02/1976 

3 0293776   DI PIETRO 
GRAZIA 

CSD RONCADE 
(65214) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

36 18 3 15 01/04/2011 20/04/1974 

4 0236448   STRANO 
SEBASTIANA 
CATERINA 

CSD RECCO 
(28439) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 27/10/2009 25/11/1970 

5 0317960   BARBERA 
PASQUA 
ALFONSA 
KATIA 

CPD POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 01/02/2010 22/04/1973 

6 0302884   SUTERA 
ROSA 

CPD PONTE 
SAN PIETRO 
(10284) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35 17 3 15 02/03/2011 10/07/1974 

7 0303934   MONTI 
ANTONELLO 

CPD PIOVE DI 
SACCO (42201) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 15/12/2010 01/02/1975 

8 0299900   FELICINI 
PIERA MARIA 

PDD DRONERO 
(23383) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 07/04/2011 02/08/1978 

9 0304179   FACCIPONTE 
GRAZIELLA 

CSD CASTEL 
SAN PIETRO 
TERME (11243) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 04/04/2011 03/02/1975 

10 0291023   LEONARDI 
ANTONINO 
GIUSEPPE 

CPD SAN 
PELLEGRINO 
TERME (10295) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 26/10/2009 02/12/1974 

11 0264844   DI BARTOLO 
GRAZIA 

CPD 
CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 15/03/2010 13/04/1961 

12 0239811   PRESENTI 
MARIA 
GRAZIA 
ANNUNZIATA 

CPD MONASTIR 
(13346) 

CA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 27/10/2009 25/03/1966 

13 0296806   MURGO 
DAVIDE 

CSD CASTEL 
SAN PIETRO 
TERME (11243) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 12/04/2010 05/01/1976 

14 0285302   MAIDA 
GAETANO 
ANTONIO 

CPD MONASTIR 
(13346) 

CA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 26/10/2009 07/08/1976 

15 0253967   SCALIA 
SALVATORE 
LUCA 

CPD VERONA 
RECAP. VIVIANI 
BIS (68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/04/2010 31/07/1977 

16 0222023   COCO 
GRAZIA 

CSD FIERA DI 
PRIMIERO 
(74607) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 02/03/2011 14/03/1962 

17 0291955   BURGIO 
GIUSEPPA 
CLAUDIA 

CPD 
CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 12/09/1969 

18 0307851   GRASSO 
DANIELE 

PDD CORNUDA 
(65230) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 07/04/2011 18/10/1984 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0306934   COSTANTINO 
CLAUDIA 

CPD ARGENTA 
(24148) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 11/10/2010 25/10/1985 

20 0197997   PENNISI 
ANGELA 

CPD 
CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

15.75 12 3.75 0 14/04/2010 09/06/1959 

21 0287640   CAVALLARO 
MARIA 

CSD BAGNOLO 
MELLA (12347) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

11.5 7 4.5 0 01/04/2009 25/08/1966 

22 0266530   TERRANOVA 
SALVATORE 

CPD SAN 
LAZZARO DI 
SAVENA (11248) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3 0 3 0 04/04/2011 26/02/1965 

23 0322091   PANZARELLA 
GIUSEPPE 

CSD 
LUMEZZANE 
(12348) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

3 0 3 0 11/12/2010 22/07/1979 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0196679   PATRIGNANI 
GESSICA 

PDD SAN 
MAURO 
PASCOLI 
(27245) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

7.5 0 12 -4.5 21/04/1999 13/12/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0122405   LEOCATA 
NICOLO' 

PCL/EO/ALT 
NO/QUALITA' 
(63PL8) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Qualita' 

B FULL 
TIME 

46 7 24 15 17/03/1983 24/04/1957 

2 0200383   CARILLI 
MARIO 
NUNZIO 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM3 
PRODUZIONE 
(38PR3P) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

40 13 12 15 17/10/1998 25/03/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0202409   DI MARCO 
GIUSEPPE 

CMP AN-
TRASPORTI 
(02149N) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 09/10/2007 24/01/1968 

2 0332816   BILARDO 
AURELIO 
GAETANO 

CMP BS-
TRASPORTI 
(12268N) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 09/09/2010 22/02/1974 

3 0181612   SCELFO 
GIUSEPPE 

CMP C TO 
ROMOLI-
TRASPORTI 
(63583N) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

24.25 7 17.25 0 16/12/1991 27/07/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANIA\TUTELA AZIENDALE - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0161313   FINOCCHIARO 
VITTORIO 
DOMENICO 

TA/SF/SECURITY 
ROOM (DTASF5) 

RM TUTELA 
AZIENDALE                         

Operatore 
PresidioSecurity 

C FULL 
TIME 

35.25 0 20.25 15 01/03/1988 05/09/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0262510   MADIA 
ALESSIO 

LOZZOLO 
(90178) 

VC MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 19/05/2008 30/01/1977 

2 0380262   LIGARO' 
AMEDEO 

SAN SAVINO 
DI MONTE 
COLOMBO 
(27082) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 02/11/2011 14/08/1982 

3 0324955   LIO 
FRANCESCO 

LUMEZZANE 
(12108) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UP doppio  

turno 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 20/07/2010 01/10/1987 

4 0209702   SESTITO 
GIUSEPPE 

VILLASTANZA 
(38213) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

9.75 0 9.75 0 18/04/2002 25/01/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\MERCATO PRIVATI - Operatore Amministrazione e Acquisti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0313050   PADULA 
FRANCA 

MP/ATMPCN/AC/CCA 
BO (11PAM) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Amministrazione 

e Acquisti 

C FULL 
TIME 

1.25 13 6.75 -18.5 18/04/2006 23/06/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0101539   TALARICO 
MARIA 

POSTEIMPRESA 
MILANO 3 
(38779) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Op. Sportello 
Poste 

Imprese 

C FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 02/03/1982 12/03/1960 

2 0106166   DELL'OTTO 
LORETA 

VALLI DEL 
PASUBIO 
(69121) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 09/06/1982 26/07/1959 

3 0181441   LODARI 
PATRIZIA 

SAN FELICE 
SUL PANARO 
(39072) 

MO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.25 7 17.25 15 07/12/1991 26/10/1960 

4 0239406   CASCIARO 
GIANLUCA 

LUMEZZANE 
(12108) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 18/02/2008 19/01/1979 

5 0268837   SCOZZAFAVA 
FRANCESCO 

CLUSONE 
(10045) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 10/04/2010 28/01/1970 

6 0262597   COSTANZO 
FRANCESCO 

VARESE 1 
(89105) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 22/05/2008 27/09/1979 

7 0231871   ROCCO 
GIANCARLO 

DELLO (12074) BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 25/11/2004 16/01/1974 

8 0251575   BRETTI 
ANGELA 

BRESCIA 6 
(12243) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 25/02/2005 20/02/1981 

9 0143428   CIMINO 
FILOMENA 

PERO 1 (38603) MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 21.75 0 01/10/1985 26/09/1959 

10 0200131   ARNONE 
SANDRO 

SAREZZO 
(12186) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21 0 6 15 16/11/2006 24/10/1964 

11 0327217   BARBIERI 
EGISTA 
LAURA 

SAN GIULIANO 
MILANESE 
(38250) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

20.75 17 3.75 0 14/04/2010 01/09/1973 

12 0273392   MASCARO 
TERESA 

LONATE 
POZZOLO 
(89182) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 21/06/1977 

13 0349102   MAGNO 
EUGENIO 

MOLA DI BARI 
(07040) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 30/12/2008 06/11/1979 

14 0300654   CALIDONNA 
SALVATORE 

GHIRLA (89169) VA MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 05/03/2009 16/10/1982 

15 0325025   LEMMA 
GIUSEPPE 

ROVATO 
(12174) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 18/05/2011 08/11/1976 

16 0324956   NISTICO' 
MARIA 
TERESA 

GRANDOLA ED 
UNITI (20099) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

16 13 3 0 10/02/2011 18/11/1978 

17 0319023   TRAMONTANO 
FLAVIA 
LAVINIA 

SCANDIANO 
(54068) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

8 12 4.5 -8.5 01/04/2009 11/03/1969 

18 0209793   DATTILO 
FRANCESCO 
ANTONIO 

SESTO 
FIORENTINO 
(25202) 

FI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

7 7 7.5 -7.5 28/10/2004 12/02/1974 

19 0319707   CAMPAGNA 
PAOLINA 

LAURIA 
SUPERIORE 
(51060) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-3.25 7 5.25 -15.5 17/09/2007 20/06/1963 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0313541   PASCUZZI 
MARIA 
TERESA 

POSTEIMPRESA 
ROMA 8 (70057) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Op. Sportello 
Poste 

Imprese 

C FULL 
TIME 

-19.5 0 6 -25.5 24/10/2006 19/04/1969 

21 0187837   MUNGO 
GRAZIELLA 

SAN SEVERO 
(26049) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendite Poste 

Shop 

C FULL 
TIME 

-26.5 7 15 -48.5 02/12/1994 25/12/1965 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0371677   GRECO 
DARIA 

ROMA 18 
(55209) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/02/2011 09/10/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 263 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

CATANZARO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0366849   DANIELE 
GREGORIO 

POSTEIMPRESA 
VICENZA 
(69262) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 10/03/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0348791   ALOE 
GIANLUCA 

BOLOGNA 
22 (11192) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 09/12/2008 07/01/1978 

2 0303157   DONATO 
COSTANTINO 

SAN 
GIULIANO 
MILANESE 
(38250) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 12/04/2010 22/11/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0303570   ZIPARO 
SALVATORE 

CSD 
TRESCORE 
BALNEARIO 
(10288) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 30/07/2008 27/01/1985 

2 0223998   CANINO 
ANTONIO 

CPD 
LAURENZANA 
(51213) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 29/06/2004 15/09/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0316465   CANTATORE 
FRANCESCO 

CMP C 
BO-
PROD-
LAV. 
CORRISP. 
1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

21 0 6 15 06/07/2006 24/11/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0187615   TRUGLIA 
LUIGI 

CSD 
ARONA 
(41436) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Supervisor 
Centro 

Secondario 
di Distrib. 

B FULL 
TIME 

48.75 18 15.75 15 04/06/1994 07/06/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0184730   FAGANELLO 
GIANCARLO 

CPD SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. (38658) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 7 17.25 15 01/06/1992 17/02/1956 

2 0259359   DEMASI 
MADDALENA 

CMPC 
MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 
1 (38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

29.5 25 4.5 0 15/09/2008 23/09/1973 

3 0190844   LAMBERTI 
ANTONIO 

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZIONI 
CORR 
(11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 23/01/1996 26/01/1971 

4 0227499   DI GIACOPO 
MARINA 

CDM TERAMO 
REC.COLLE 
ATTERRATO 
(62198) 

TE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 24 3.75 0 01/03/2010 22/06/1977 

5 0194527   MESSINESE 
ELISABETTA 

CPD TORINO 
REC.MARSIGLI 
(63571) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 11/04/1998 13/09/1972 

6 0300569   VERALDI 
MANUELA 

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 03/11/1984 

7 0326176   CIMINO 
DOMINGO 

CMP BS-
PROD-LAV. 
CORRISP. 1 
(12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

25 19 6 0 12/04/2007 15/04/1970 

8 0203031   PALLONE 
ERALDO 

CMP BS-
PROD-
RICEVIMENTO 
INVIO (12268U) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 26/10/2004 23/09/1968 

9 0327185   POLITO 
SALVATORE 

CPD SEGRATE 
RECAPITO 
(38660) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 21/06/2007 02/02/1970 

10 0285394   PICCOLO 
ANTONIO 

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 06/07/2006 05/06/1980 

11 0346375   CENTRONE 
FRANCESCO 

CMP C RM 
AEROP.-
PROD-
RIC.INVIO 
(55962U) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 17/09/2008 23/10/1962 

12 0317572   DE GIORGIO 
MARIA 
GRAZIA 

PCL/EO/ALT 
LO/ELI MI 
(38YC3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 09/03/2009 21/07/1974 

13 0326836   ALGIERI 
ANTONIO 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV 
COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/08/2010 03/12/1973 

14 0201035   RESTUCCIA 
SAVERIO 

CMP MI CSI/P 
2 CSI/RICEV 
INVIO (38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 11/08/2010 30/03/1966 

15 0342318   BARILE GIAN 
MARCO 

CMP C RM 
AEROP-PR-
LAV.COR.REG. 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 30/06/2008 04/10/1983 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(55962Y) 

16 0292742   SIGNORELLI 
VINCENZO 

CMPC FI 
CASTELLO-
PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 25/01/2011 19/02/1981 

17 0208083   CARDAMONE 
ADELINA 

CMPC FI 
CASTELLO-
PR-
LAV.CORR.1 
(25290R) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-5.25 7 8.25 -20.5 07/04/2004 18/12/1972 

18 0244349   CIRIANNI 
GRAZIELLA 

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZIONI 
CORR 
(11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

-9.25 13 2.25 -24.5 23/04/2012 30/11/1970 

19 0331689   SPATARO 
GIUSEPPE 

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-54.25 19 5.25 -78.5 02/11/2007 11/09/1968 

20 0181203   MARRELLA 
MARIETTA 

CSD LUSERNA 
SAN 
GIOVANNI 
(63620) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-59.25 0 17.25 -76.5 25/11/1991 26/01/1958 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0263401   PARENTE 
MARIAELISA 

CMPC MIBOR-P 1 
CMP-LAV COR 
REG (38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

42.25 19 8.25 15 27/02/2004 14/11/1977 

2 0312767   TORANO 
MARGHERITA 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E PART 
TIME 

16.75 17 2.25 -2.5 24/10/2011 27/02/1964 

3 0199805   PEDACE 
PATRIZIA 

CSD 
MONTALBANO 
JONICO (93162) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

13.5 7 7.5 -1 01/12/2004 18/04/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0301633   CARUSO 
LUANA 

CSD 
COURMAYEUR 
(98186) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 10/11/2008 05/11/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0253461   POLITO 
FRANCESCO 

CPD POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

46.5 24 7.5 15 10/03/2005 12/02/1977 

2 0270472   GUGLIELMELLI 
FRANCESCO 

CPD REGGIO 
EMILIA REC. 
CENTRO (54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41 23 3 15 05/04/2011 10/07/1972 

3 0329297   PAONESSA 
ROBERTO 

CPD ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO 
(23377) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.75 22 3.75 15 27/10/2009 17/12/1964 

4 0236568   MAZZOTTA 
FABIO 

CPD POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.5 18 7.5 15 03/02/2005 04/08/1976 

5 0274517   GUERCIO 
GIANFRANCO 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 21/03/2008 18/10/1976 

6 0337126   DI VERNIERE 
FABRIZIO 

PDD 
CASTEGNATO 
(12400) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 03/03/2008 02/10/1976 

7 0278911   MENDICINO 
ROSELLA 

CPD ALBINO 
(10287) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 28/10/2009 18/11/1976 

8 0317695   CILURSO 
PATRIZIA 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 23/03/2009 14/12/1972 

9 0341828   ROSSOMANNO 
IMMACOLATA 

PDD SENAGO 
(38735) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.25 18 2.25 15 06/04/2012 02/02/1982 

10 0254050   CURATELO 
SALVATORE 

CPD SENISE 
(51210) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.5 12 7.5 15 10/11/2004 03/09/1964 

11 0318082   PASSARELLI 
GIOVANNA 

CSD LUMEZZANE 
(12348) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 18/02/2008 25/10/1966 

12 0178553   RANDAZZO 
GIOVANNI 

CPD CORSICO 
(38699) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33 0 18 15 06/09/1990 28/05/1960 

13 0181427   TENUTA 
FRANCESCO 

CPD FERRARA 
RECAPITO SUD 
(24144) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 05/12/1991 06/04/1959 

14 0313106   LORENTI 
RINALDO 

PDD CORNATE 
D'ADDA (38808) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 05/12/2009 14/08/1971 

15 0263521   CARCHIDI 
VITO 

CSD VARZI 
(45220) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 01/04/2009 09/02/1956 

16 0277655   FRANCONIERE 
GIUSEPPE 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 02/03/2010 06/05/1963 

17 0307257   PETITTO 
PAMELA 

CPD MORTARA 
(45227) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 19/07/2010 19/06/1984 

18 0212218   TASSONE 
SALVATORE 

CPD TORINO 
REC.MARSIGLI 
(63571) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 13/07/2004 22/08/1975 

19 0307016   FRANCO 
GASPARE 

PDD COLLESANO 
(43244) 

PA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 21/06/2005 30/09/1977 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CARMELO E LOGISTICA         

20 0291816   RASO 
ROBERTO 

CPD CANTU' 
(20405) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 08/07/2010 16/02/1978 

21 0307413   PERRI 
GIANFRANCO 

CSD SAVIGLIANO 
(23386) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 16/07/2010 26/01/1983 

22 0369777   BRUNO 
AMBROGIO 

CPD ROZZANO 
(38707) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 18 3 0 16/11/2010 15/08/1963 

23 0205641   CANTAFFA 
GIUSEPPINA 

PDD PIANORO 
(11263) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 18 3 0 21/09/2010 26/02/1971 

24 0320753   CAPUTO 

DOMENICO 
CPD ROMANO DI 

LOMBARDIA 
(10293) 

BG POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
21 0 6 15 20/01/2007 24/02/1976 

25 0281010   COREA 
GAETANO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 28/09/2007 07/08/1968 

26 0277691   METE FILIPPO CSD 
VEROLANUOVA 
(12358) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/03/2008 28/02/1979 

27 0320154   BIANCA ELIA PDD PROVAGLIO 
D'ISEO (12408) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 09/04/1970 

28 0284655   BEVACQUA 
ANDREA 

CPD ORBASSANO 
(63591) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 11/12/1976 

29 0306401   GARIERI 
MARIA GRAZIA 

CPD BIELLA 
REC.MICCA 
(90313) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/02/2010 09/09/1966 

30 0257007   MELIA 
ANTONIO 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 14/07/1977 

31 0304243   MENDICINO 
DOMENICO 

PDD OLEGGIO 
CASTELLO 
(41455) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 15/01/1984 

32 0219687   PULEO MARIA CPD LANZO 
TORINESE (63597) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 09/07/2010 02/02/1974 

33 0307417   ROTELLA 
CLAUDIO 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 09/04/1984 

34 0307358   CURCIO 
GIUSEPPE 

PDD GATTINARA 
(90319) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 08/02/1985 

35 0307457   TALARICO 
ANTONIO 

CPD DALMINE 
(10283) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 11/02/1985 

36 0304774   MARINO 
FRANCESCA 

CPD CANELLI 
(76249) 

AT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 08/05/1985 

37 0303628   CAPUTO 
ROBERTO 

CPD 
SALSOMAGGIORE 
TERME (44235) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 22/09/2010 28/08/1985 

38 0308103   PULLIA 
RAMONA 

CPD BRONI 
(45221) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 11/03/2011 30/10/1985 

39 0307321   CIANFLONE 
ANNA 

CSD CUORGNE' 
(63610) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/04/2011 20/04/1986 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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E LOGISTICA         

40 0307292   ANZANI 
CILIBERTI 
MARIO 

PDD 
SANT'OMOBONO 
TERME (10314) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 20/07/2010 22/12/1986 

41 0199198   SGRO 
GIOVANNI 

CPD VALBREMBO 
(10307) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 12 5.25 0 25/07/2007 23/01/1963 

42 0305665   VOCI 
GIUSEPPE 

CPD MODENA 
RECAPITO SUD 
(39201) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 14/03/2012 29/09/1972 

43 0349985   CURCIO 
SAVERIO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 29/03/2012 24/01/1989 

44 0346367   DONNICI 

VINCENZO 
GIUSEPPE 

CPD CARATE 

BRIANZA (38697) 
MB POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
16.5 12 4.5 0 18/09/2008 17/02/1954 

45 0256548   PERRI PIETRO CPD INDUNO 
OLONA (89305) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 16/07/2012 14/03/1967 

46 0282610   APRILE MARIA 
GRAZIA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.75 12 3.75 0 08/04/2010 09/12/1977 

47 0272387   PULEO 
DANIELA 

PDD CONDOVE 
(63637) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

15 12 3 0 08/03/2011 13/10/1969 

48 0198188   VACCARO 
GIUSEPPE 

PDD SEVESO 
(38724) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

8.25 0 9.75 -1.5 01/06/2002 18/03/1960 

49 0252554   GENTILE 
RAFFAELE 

PDD POVIGLIO 
(54163) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 18/02/2008 12/08/1981 

50 0300305   SCARCELLO 
SIMONA 

CPD BIBBIANO 
(54140) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 29/10/2009 04/11/1972 

51 0278019   GATTO 
FRANCESCO 

CPD 
DOMODOSSOLA 
REC.MATTEOTTI 
(41430) 

VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-70.75 17 3.75 -91.5 01/12/2009 17/06/1967 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0261414   TALARICO 
TOMMASO 

CSD 
VALMADRERA 
(20409) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

37.75 19 3.75 15 03/05/2010 28/06/1974 

2 0275428   VITALIANO 
SALVATORE 

CSD 
VALSABBIA 
(12441) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30.75 12 3.75 15 03/05/2010 01/05/1962 

3 0245630   QUALTIERI 
STEFANIA 

PDD 
BORGORICCO 
(42216) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 02/05/2011 17/09/1977 

4 0242744   GAZZARUSO 
EMILIA 

CDM ROVIGO 
REC POPOLO 
(56103) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

20.25 18 2.25 0 29/09/2011 01/01/1967 

5 0225900   PETA LUCIA 
CATERINA 

CPD SANTA 
MARIA CAPUA 
VETERE 
(16244) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/03/2010 19/09/1961 

6 0283456   PANZINO 
WALTER 

CPD POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/04/2010 05/01/1977 

7 0243848   DI GIORGIO 
GIUSEPPE 

PDD BADIA 
POLESINE 
(56113) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

16 13 3 0 01/04/2011 08/09/1971 

8 0239424   GAUDIO 
RAFFAELINA 

CPD PADOVA 
RECAPITO S. 
ANTONIO 
(42196) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16 13 3 0 22/09/2010 29/09/1972 

9 0346520   SIRIANNI 
DOMENICO 

CPD 
MORBEGNO 
(61136) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

16 13 3 0 20/07/2010 15/01/1973 

10 0323282   VATALARO 
VITTORIO 

PDD 
CORNUDA 
(65230) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

9.5 13 3 -6.5 04/10/2010 20/06/1966 

11 0286473   DE SEPTIS 
FRANCESCO 

CPD POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 09/03/2010 08/10/1978 

12 0365196   DE BIASE 
ANDREA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

1 0 1.5 -0.5 17/12/2012 23/10/1984 

13 0293534   CASALINUOVO 
DANIELA 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-62.75 18 3.75 -84.5 25/11/2009 23/08/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0317809   FAZIO 
TOMMASO 

CPD 
BUSSOLENGO 
(68256) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/12/2007 06/11/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0190951   FROIO 
ROSARIO 

CDM 
REGGIO 
EMILIA REC 
NORD/TRA 
(54131J) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

46.25 17 14.25 15 29/03/1996 18/12/1965 

2 0211730   SGAMBELLONE 
FRANCESCO 

CMP C MI 
BORROMEO-
TRASPORTI 
(38594N) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

43 19 9 15 10/04/2003 08/05/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0327302   SESTO 
ANTONIO 

CMP C MI 
BORROMEO-
TRASPORTI 
(38594N) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D PART 
TIME 

-25 0 4.5 -29.5 22/07/2008 31/05/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CHIETI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0190382   SORRENTINO 
PASQUALE 

POSTEIMPRESA 
CASAVATORE 
(40491) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UPI doppio 

turno 

B FULL 
TIME 

31.25 17 14.25 0 29/02/1996 16/06/1965 

2 0177457   MACCARONE 
LEANDRO 

POSTEIMPRESA 
CASERTA 
(16253) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UPI doppio 

turno 

B FULL 
TIME 

25 7 18 0 01/08/1990 24/07/1957 

3 0324117   ARENA 
GERRY 

MONTALTO 
MARCHE 
(05035) 

AP MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 31/03/2010 03/09/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CHIETI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0175578   URCIUOLO 
CONSIGLIA 

VOLLA 
(40363) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

45.75 12 18.75 15 25/06/1990 08/03/1959 

2 0062013   DI ROSA 
MARIA 
LAURA 

SESTO 
CALENDE 
(89205) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

42.75 0 27.75 15 13/09/1977 15/04/1952 

3 0237911   DE CAMILLIS 
PATRIZIA 

PORTO SAN 
GIORGIO 
(05063) 

FM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39 18 6 15 12/03/2007 13/10/1972 

4 0107877   TUMINI 
ANTONELLA 

TERMOLI 
(15125) 

CB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 
Filatelico 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 01/09/1982 30/05/1960 

5 0126253   GIORGILLI 
MAURO 

PIGLIO 
(81064) 

FR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

30.25 7 23.25 0 07/04/1984 26/08/1960 

6 0192945   MARINUCCI 
SIMONA 

ROMA 105 
(55886) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28.5 0 13.5 15 30/07/1996 15/08/1964 

7 0199879   CIMINI 
GIUSEPPE 

CALDERARA 
DI RENO 
(11029) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27 0 12 15 27/10/1998 30/05/1964 

8 0235249   MORETTA 
MAURO 

MODIGLIANA 
(27130) 

FC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 16/02/2008 02/05/1976 

9 0238157   CARLUCCI 
MARTA 

PORTO VIRO 
(56019) 

RO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.75 13 6.75 0 09/11/2005 17/01/1976 

10 0240582   PADULA 
ANTONELLA 

CHIAUCI 
(71123) 

IS MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 17/01/2009 22/03/1968 

11 0271182   DI MAIO 
MARIA 

NAPOLI 70 
(40042) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

14.5 13 1.5 0 11/01/2013 16/05/1976 

12 0077422   CHIOSTRI 
DOMENICO 

ROMA 129 
(55881) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-62.25 7 26.25 -95.5 03/12/1979 04/10/1957 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CHIETI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0133097   BISESTE 
PASQUALE 

POSTEIMPRESA 
CANTU' (20442) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 08/11/1984 08/04/1959 

2 0301372   D'ARCANGELO 
ALESSANDRA 

POSTEIMPRESA 
VERDELLINO 
(10394) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/03/2010 21/09/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CHIETI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0267661   CIARALLO 
VALERIA 

CASTELMAURO 
(15026) 

CB MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

24 0 9 15 16/09/2002 28/04/1982 

2 0301328   ANGELUCCI 
ANNA 

MILANO 21 
(38134) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/03/2010 18/10/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CHIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0229718   DI 
DOMENICO 
TONIA 

CPD PADOVA 
RECAPITO S. 
ANTONIO (42196) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

29.5 13 1.5 15 20/03/2013 11/08/1975 

2 0121222   D'AMICO 
ANTONIO 

CP 
NO/SMISTAMENTO 
E TRASPORTI 
(41385C) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.5 0 24 -3.5 08/02/1983 24/08/1958 

3 0249901   DI 
DOMENICO 
PATRIZIO 
PELLEGRINO 

CMP C NA-PROD-
LAV. CORRISP.2 
(40158Z) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 19/11/2008 04/07/1962 

4 0346468   VALERIO 
RITA 

CMP 
AN/P/CENTRO 
SERVIZI CODIF 
(02W04) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-14 0 4.5 -18.5 26/09/2008 04/03/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CHIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0289529   PACE 
GIANLUCA 

CSD 
CALDERARA 
DI RENO 
(11257) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 05/05/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CHIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0254295   SALVATORE 
ALESSANDRA 

CPD TERMOLI 
(15197) 

CB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38 17 6 15 11/05/2007 21/09/1973 

2 0281985   CHIAVERINI 
ANNA MARIA 

CPD FOLIGNO 
RECAPITO (46469) 

PG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 23/01/2008 26/10/1964 

3 0351640   DI NARDO 
ORELIA 

PDD 
CUPRAMONTANA 
(02177) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 20/03/2009 23/01/1967 

4 0252747   DI CENCIO 
MAURIZIO 

PDD CAGLI 
(47173) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 08/07/2010 12/06/1976 

5 0371588   D'ANTONIO 
CINZIA 

CSD SENIGALLIA 
(02161) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 14/01/2011 01/12/1968 

6 0190009   MASSIMINI 
ROSA 
DOMENICA 

PDD PERGOLA 
(47174) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 27/01/1996 02/12/1968 

7 0237096   TATONETTI 
NICOLA 

CPD 
S.BENEDETTO 
DEL TRONTO REC 
(05147) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 09/03/2007 24/10/1975 

8 0202551   COCCO ANNA 
GIUSEPPINA 

CPD PIEDIMONTE 
MATESE (16242) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 19/02/2008 19/03/1968 

9 0251149   VALENTE 
NUNZIO 
PASQUALE 

CPD SAVIGNANO 
SUL RUBICONE 
(27225) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 11/02/2011 25/03/1959 

10 0254323   RISPOLI 
DAFNE 

PDD MERCATINO 
CONCA (47175) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 16/02/2012 21/06/1979 

11 0256831   MARIANI 
MILENA 

CPD TERMOLI 
(15197) 

CB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 27/01/2005 21/12/1975 

12 0236640   MARCELLO 
NATALINA 

CPD PORTO SAN 
GIORGIO (05149) 

FM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 15/02/2006 25/12/1966 

13 0265901   MIRRETTA 
BARONE 
MARTINA 

PDD 
CASTELFIDARDO 
(02167) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 12/03/2007 31/01/1971 

14 0208480   DI GENNI 
ADRIANO 

PDD MISANO 
ADRIATICO 
(27237) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/07/2007 02/04/1973 

15 0254320   DE VITIS 
ALFONSINA 

PDD PREDAZZO 
(74654) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/09/2007 21/12/1973 

16 0289716   GISINA 
ROSARIO 

CPD SESTO 
FIORENTINO REC. 
(25410) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 09/07/2008 07/09/1971 

17 0226725   SCAGLIONE 
FRANCESCA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO NORD 
(11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 24/05/2010 25/03/1978 

18 0214869   NATALE 
PAOLA 

CPD TERMOLI 
(15197) 

CB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 12 6 0 13/06/2007 30/08/1977 

19 0299026   DI COSMO 
DANIELA 

PDD MINERBIO 
(11267) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 22/09/2010 26/01/1984 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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E LOGISTICA         

20 0212439   ODOARDI 
RENATA 

CPD NOVARA 
REC.MONTEROSA 
(41431) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.25 7 8.25 0 01/07/2004 18/10/1975 

21 0306185   D'ARCANGELO 
ROBERTA 

CPD CARATE 
BRIANZA (38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 30/07/2008 03/01/1983 

22 0247511   D'INTINO 
PIETRO 

CPD ADRIA 
(56106) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2.75 0 5.25 -2.5 16/10/2007 28/12/1974 

23 0231964   DI LANZO 
STEFANIA 

CPD ADRIA 
(56106) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-3.25 0 5.25 -8.5 13/02/2008 29/02/1976 

24 0231469   VALERIO 

VALERIA 
GIACINTA 

CPD LODI REC 

FASCETTI (38638) 
LO POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
-17 19 4.5 -40.5 01/04/2009 30/03/1981 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CHIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0221158   MICCOLI 
FILOMENA 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA LEV. 
(11224) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30.75 12 3.75 15 29/10/2009 01/10/1969 

2 0244792   CROGNALE 
ALESSANDRA 

CPD 
CAMPODARSEGO 
(42203) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

28.5 12 1.5 15 22/03/2013 27/07/1977 

3 0305484   FALCONE 
FIORELLA 

CPD FANO 
RECAPITO 
(47165) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 29/10/2009 01/03/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COMO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0193653   LONGOBARDI 
LUIGI 

POSTEIMPRESA 
NAPOLI (40488) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UPI doppio 

turno 

B FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 01/04/1998 03/12/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0320540   MAGGIULLI 
RITA 

TENNO 
(74523) 

TN MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 22/02/1976 

2 0359953   VITETTA 
VALERIA 

SAN 
PIETRO 
DI 
CARIDA' 
(53026) 

RC MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 30/12/2009 10/11/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COMO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0274605   MIRACAPILLO 
EUGENIO 

GATTINARA 
(90167) 

VC MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 05/07/2010 28/10/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0247978   MARTIRE 
GIUSEPPE 

CPD 
FERRARA 
RECAPITO 
SUD (24144) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 28/09/2005 15/03/1966 

2 0297094   ROTILI 
FABIOLA 

PDD PORTO 
SANT'ELPIDIO 
(05154) 

FM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 15/12/2007 12/03/1970 

3 0318787   ZAMBUTO 
CALOGERO 

CSD 
CORLEONE 
(43223) 

PA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 13/03/2010 18/07/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0294667   MALARA 
CONSOLATO 

CPD 
BUSSOLENGO 
(68256) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

31 13 3 15 13/12/2010 02/08/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0210718   MANFREDI 
SALVATORE 

MONTALBANO 
JONICO 
(93121) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UP doppio  

turno 

B FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 29/10/2004 11/09/1974 

2 0235321   LIONE ALDO SAN 
COSTANTINO 
ALBANESE 
(51109) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 12/07/2004 30/09/1975 

3 0195692   TRITTO 
FRANCESCO 

POLICASTRO 
BUSSENTINO 
(57154) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

39.75 12 12.75 15 27/04/1998 28/08/1967 

4 0188917   MORELLI 
GIUSEPPE 

BENTIVOGLIO 
(11010) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 10/10/1995 03/02/1964 

5 0185703   CHIDICHIMO 
ANNIBALE 
DOMENICO 

MARCONIA 
(93108) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UP doppio  

turno 

B FULL 
TIME 

28.5 12 16.5 0 20/07/1992 17/05/1964 

6 0249823   MANFREDI 
ROMINA 

ROTONDELLA 
(93130) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 07/04/2005 10/01/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Gestione UP\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0222370   DE GESU 
FRANCESCO 

FIL NA2O 
GEST 
OPERATIVA 
(40PBS) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Gestione 

UP 

C FULL 
TIME 

28 7 6 15 15/02/2007 13/07/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0243524   GAROFALO 
LOREDANA 

NOEPOLI 
(51081) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

44.5 22 7.5 15 04/11/2004 26/10/1975 

2 0236025   MAIO CARMELA MARTINA 
FRANCA (79014) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 08/04/2005 09/01/1971 

3 0298322   DE CICCO LUIGI MARTINA 
FRANCA 1 
(79056) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 08/04/2005 24/02/1972 

4 0236030   GUERRIERI 
TERESA 

SAN SEVERINO 
LUCANO (51116) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 04/11/2004 11/07/1975 

5 0215214   PALAZZO 
AGNESE 

ROTONDA 
(51101) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 11/11/2004 06/12/1977 

6 0204635   CARUSO 
MASSIMILIANO 

ALTAMURA 
(07004) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendita 

PosteMobile 

C FULL 
TIME 

40.5 18 7.5 15 08/04/2005 04/05/1970 

7 0228256   TOTO MARISA MORCIANO DI 
ROMAGNA 
(27034) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.75 18 6.75 15 02/05/2006 03/07/1972 

8 0264413   ADDUCI ROSA NOVA SIRI 
STAZIONE 
(93124) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.75 18 6.75 15 05/10/2005 03/11/1972 

9 0294826   CANDIA MARIA 
FRANCESCA 

MARATEA 
(51062) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.5 17 7.5 15 20/12/2004 05/03/1971 

10 0204107   VATTIMO 
FRANCESCO 

LAURIA 
SUPERIORE 
(51060) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

38.75 17 6.75 15 21/10/2005 08/11/1969 

11 0220385   FORTINO CARLA 
GIUSEPPINA 

SAPRI (57202) SA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

38 17 6 15 18/06/2007 09/03/1965 

12 0235319   LIONE 
GIOVAMBATTISTA 

ATENA LUCANA 
SCALO (57308) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 16/07/2004 24/06/1977 

13 0205593   CHIACCHIO NINA PECORONE 
(51198) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

34.5 12 7.5 15 10/11/2004 15/02/1971 

14 0250018   PAGLIARO 
CONCETTA 

PRATO PERILLI 
(57296) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

34.5 12 7.5 15 21/07/2004 18/09/1976 

15 0270411   FAZIO CINZIA 
EMILIA 

CASTELLUCCIO 
INFERIORE 
(51028) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.75 12 6.75 15 06/09/2005 28/07/1969 

16 0232612   MAZZUCA 
GIOVANNI 

SANT'ANGELO 
LE FRATTE 
(51118) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

32.5 25 7.5 0 05/05/2005 04/12/1977 

17 0199927   GENOVESE 
FRANCESCA 

CASELLE IN 
PITTARI (57051) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 16/07/2004 23/06/1964 

18 0202093   PROCOPIO 
ROSETTA 

MONTALBANO 
JONICO (93121) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 06/07/2004 31/08/1967 

19 0244044   MORETTI 
ROSALBA 

POLICORO 
(93127) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 19/07/2005 03/05/1960 

20 0208618   DITO CERSOSIMO PZ MERCATO Operatore C FULL 28.75 7 6.75 15 05/10/2005 04/05/1973 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GIANFRANCO (51033) PRIVATI                          Sportello 
Promiscuo 

TIME 

21 0228222   PESARE IRENE FRANCAVILLA 
FONTANA 3 
(87168) 

BR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28 7 6 15 06/07/2006 03/12/1973 

22 0211661   DE VITA 
ROSANNA 

POLICORO 
(93127) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27.25 19 8.25 0 29/06/2004 20/04/1975 

23 0191631   SANGERMANO 
ANGELINA 

ALZANO 
LOMBARDO 
(10006) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27.25 13 14.25 0 16/04/1996 05/01/1969 

24 0264054   LANZINO MARIA 
GRAZIELLA 

VIBONATI 
(57232) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 20/07/2007 29/03/1966 

25 0198677   LONGO ANTONIO 

LUIGI 
MONTALBANO 

JONICO (93121) 
MT MERCATO 

PRIVATI                          
Operatore 

Sportello 
Promiscuo 

C FULL 

TIME 
25.5 18 7.5 0 12/11/2004 27/10/1961 

26 0384375   LORIA LUCA POSTEIMPRESA 
MANTOVA 
(35163) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Op. Sportello 
Poste 

Imprese 

C FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 09/03/2012 12/10/1984 

27 0198131   BALOGH MARIA PATERNO DI 
LUCANIA 
(51086) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 04/11/2004 11/01/1960 

28 0219761   NICOLETTI 
SILVANA 

MARCONIA 
(93108) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 04/11/2004 05/04/1968 

29 0249994   BASILE ROSA MONTALBANO 
JONICO (93121) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 13/04/2005 15/10/1969 

30 0206879   DODARO 
ADRIANA 

VIGGIANELLO 
(51142) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 26/05/2005 07/02/1972 

31 0231417   LONGOBUCCO 
CRISTINA 

LAURIA 
INFERIORE 
(51059) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 11/11/2004 03/01/1973 

32 0297176   SPINELLI 
GENNARO 

SCANZANO 
JONICO (93134) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 10/03/2005 11/08/1974 

33 0211834   IARIA 
ANNUNZIATA 

LAURIA 
SUPERIORE 
(51060) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 12/11/2004 05/06/1975 

34 0083727   FERRARA 
FILIPPO 

PALMA DI 
MONTECHIARO 
1 (29088) 

AG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22 0 25.5 -3.5 04/08/1980 23/07/1952 

35 0204975   CESSA NUNZIATO POLIGNANO A 
MARE (07052) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 02/08/2005 11/08/1970 

36 0211016   MURANO 
LORETTA 

COLLECCHIO 
(44020) 

PR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 03/01/2006 18/11/1974 

37 0318403   MANGANO 
GIUSEPPE 

FONTE (65041) TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21 0 6 15 21/08/2006 22/03/1973 

38 0324192   LAUDONIA MARIA MILANO 14 
(38127) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 27/10/2009 05/01/1982 

39 0179928   PIETROCOLA 
VINCENZO 

NOVA SIRI 
STAZIONE 
(93124) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 18 0 27/02/1991 30/01/1961 

40 0325642   MORREALE 
ROSSANA 

LAZISE (68050) VR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 27/06/2013 03/09/1979 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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41 0236945   DI FRANCO 
MARIA 

MONTESANO S/ 
MARCELLANA 
STAZ. (57255) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

8 23 7.5 -22.5 21/07/2004 12/04/1976 

42 0263947   GENTILE 
FRANCESCA 

COPERTINO 
(31031) 

LE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

6 0 7.5 -1.5 20/04/2005 07/04/1980 

43 0243265   CECI SILVANA POLICORO 
(93127) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

3 0 7.5 -4.5 03/02/2005 19/06/1968 

44 0128348   D'AGOSTINO 
MARIA 

PADOVA 2 
(42059) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-2.25 0 23.25 -25.5 20/04/1984 08/09/1960 

45 0204346   SALERNO SILVIO PORTONOVO 
(11264) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

-11.75 0 6.75 -18.5 11/10/2005 02/02/1970 

46 0167317   BRESCIA RITA CANOVE DI 
ROANA (69022) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-63 12 19.5 -94.5 16/09/1988 26/02/1961 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0389989   FULCO 
CORRADO 

ROTONDA 
(51101) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/09/2012 04/11/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 299 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

COSENZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0192664   GIARDINAZZO 
DINO 

POSTEIMPRESA 
VICENZA 
(69262) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

21.25 7 14.25 0 01/07/1996 12/09/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0239422   PITRELLI 
CRISTIAN 
COSIMO 

SQUINZANO 
(31128) 

LE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 19/07/2005 31/10/1976 

2 0319824   GUARASCIO 
DOMENICO 

SOLBIATE ARNO 
(89206) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 01/07/2008 28/04/1975 

3 0245478   DODARO 
PIERLUCA 

ROMA 5 (55196) RM MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

26.5 19 7.5 0 23/02/2005 16/06/1974 

4 0216756   PERRI ROSA 
MARIA 

MARIANO 
COMENSE (20130) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

24 0 9 15 04/07/2002 14/04/1979 

5 0244848   VERBICARO 
FRANCESCO 

LAURIA 
INFERIORE 
(51059) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 04/11/2004 18/11/1978 

6 0231161   RIMEDIO 
CRISTIANO 

PETRALIA 
SOTTANA (43081) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 16/02/2006 16/03/1977 

7 0345478   MORELLI 
FRANCESCO 

CINISELLO 
BALSAMO (38062) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 30/07/2008 20/10/1970 

8 0300396   DI GIORGIO 
ROSA 

NOVARA CENTRO 
(41001) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 03/06/2008 18/06/1984 

9 0307279   VICECONTE 
COSIMO 

CORMANO (38417) MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 17/09/2008 18/05/1979 

10 0249873   BENVENUTO 
EDVIGE 
POMPEA 

SAN BRANCATO 
DI 
SANT'ARCANGELO 
(51192) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

7.5 0 7.5 0 05/11/2004 06/04/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Pianificazione e Analisi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0236226   BIVONA 
MATTIA 

FIL SALA 
CONSILINA 
GEST 
OPERAT 
(57PBS) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Pianificazione 

e Analisi 

B FULL 
TIME 

-0.25 7 8.25 -15.5 06/04/2004 20/12/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0191560   CAPPARELLI 
ROSA 

CMP C BO-
ACCET.GRANDI 
CLIENTI 
(11167F) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 30/04/1996 01/01/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0168939   PERFETTO 
MARIO 

CPD 
POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

45.75 12 18.75 15 21/11/1989 29/10/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0198851   SCAGLIONE 
ARMANDO 

CMP BS-
PROD-
RICEVIMENTO 
INVIO 
(12268U) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 10/12/2004 30/03/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0139633   ALFANO 
GUIDO 
FRANCESCO 

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Resp. 
del 

Turno 
Centro 

di Smist. 

B FULL 
TIME 

53.75 17 21.75 15 03/09/1985 01/07/1957 

2 0145544   REGGIO 
SERGIO 

CMP C MI 
ROS/ARRIVI-
PARTENZE 
(38615U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Resp. 
del 

Turno 
Centro 

di Smist. 

B FULL 
TIME 

38.75 17 21.75 0 18/10/1985 07/09/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0249897   CASTELLUCCI 
PATRIZIA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

34 13 6 15 05/09/2006 11/06/1971 

2 0285400   RODOLICO 
AGATA 

CMP CT-PROD-
LAV. CORR. 
REGISTR (17177Y) 

CT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

34 13 6 15 23/11/2006 19/10/1977 

3 0204071   BRASCA 
MADDALENA 

CPD LAURIA 
INFERIORE (51203) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 17/04/2008 27/10/1969 

4 0271826   TARASI 
DANIELA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.25 18 8.25 0 23/04/2004 06/11/1974 

5 0254033   IPPATI MARIA 
ROSARIA 

CPD MASSAFRA 
(79072) 

TA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

24.5 17 7.5 0 22/02/2005 19/10/1971 

6 0230395   AINO 
VINCENZINA 

CDM GROSSETO 
REC.MARCONI/CSC 
(30W001) 

GR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 09/03/2004 23/10/1959 

7 0327183   RIZZO 
ANGELINA 

CPD TORRE DEL 
GRECO REC. 
(40464) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 25/06/2007 02/03/1960 

8 0212350   SANTORO 
CATERINA 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.75 17 5.25 -2.5 28/11/2007 25/09/1975 

9 0215209   TALARICO 
UGO 

CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.IIFASE 
(42177W) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 27/10/2008 04/12/1977 

10 0183904   IERARDI 
FRANCESCO 

CMPC FI 
CASTELLO-PRO-
LAV.COR.2 
(25290Z) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 0 17.25 0 04/05/1992 06/04/1965 

11 0397154   FORTINO 
TRIESTE 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 20/05/2013 29/11/1968 

12 0328002   OLIVERIO 
ALESSANDRO 

CSD ISEO (12363) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 08/11/2012 10/09/1984 

13 0186092   POTESTIO 
ELIO 

CDM SONDRIO 
REC. 
AGNEDA/TRASP 
(61097J) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

16 0 16.5 -0.5 24/08/1992 04/10/1962 

14 0197509   ESPOSITO 
GIOVANNA 

CPD POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

13 7 7.5 -1.5 05/11/2004 02/09/1956 

15 0204056   GARGANO 
PAOLA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-49.25 23 5.25 -77.5 24/01/2008 19/10/1969 

16 0341676   CATENI 
ASSUNTA 

CPD BRONI (45221) PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-51 17 4.5 -72.5 03/11/2008 15/08/1970 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0284938   PAGNOTTA 
PIER 
FRANCESCO 

CSD 
SANT'ANGELO 
LODIGIANO 
(38687) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 28/07/2008 04/11/1978 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0145455   MILANO 
MAURO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

53.75 17 21.75 15 17/10/1985 20/03/1965 

2 0156591   ESPOSTA 
FRANCESCO 

CPD TORINO 
RECAPITO NIZZA 
(63569) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

43 7 21 15 12/01/1987 12/03/1955 

3 0205446   GRAMISCI 
SALVATORE 

CPD POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 21/07/2004 02/01/1971 

4 0295920   RUSSO 
BARBARA 

PDD TRECCHINA 
(51242) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 03/02/2005 15/08/1972 

5 0232390   VITALE 
VERUSKA 

PDD LAGONEGRO 
(51221) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 11/11/2004 30/11/1974 

6 0231344   BERARDI 
GIAMPIERO 

PDD TURSI (93172) MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 03/11/2004 10/03/1978 

7 0293179   BASILE 
MARCELLO 

CPD POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.5 18 7.5 15 29/10/2004 08/05/1973 

8 0231345   BERARDI 
GIUSEPPE 

CPD POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.5 18 7.5 15 04/11/2004 28/04/1974 

9 0235335   SCURA 
GIANNI 

CPD POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.5 18 7.5 15 21/07/2004 22/12/1976 

10 0239393   RAMUNDO 
MARIA 

CPD POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.25 17 8.25 15 23/06/2004 19/04/1975 

11 0195744   CURIA 
CRISTINA 
MARIA 

CPD SAN GIORGIO 
DI PIANO (11268) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.75 12 12.75 15 30/04/1998 28/05/1971 

12 0263993   MOLLO 
GIOVANNI 

CPD SENISE 
(51210) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.5 17 7.5 15 10/11/2004 20/10/1972 

13 0205955   COFONE 
GIUSEPPE 

PDD SAN 
GIULIANO 
VECCHIO (01409) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39 18 6 15 14/12/2006 27/05/1971 

14 0202268   BASILE 
FRANCA 

CSD 
MONTALBANO 
JONICO (93162) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.75 17 6.75 15 04/10/2005 23/11/1967 

15 0272709   CICERELLI 
SALVATORE 

CPD AGROPOLI 
(57370) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 16/02/2008 17/12/1975 

16 0269536   OCCHIUZZI 
VALERIO 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO (89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.25 19 2.25 15 06/06/2012 19/12/1974 

17 0158550   TROTTA 
GIUSEPPE 

CPD SEGRATE 
RECAPITO (38660) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 0 21 15 17/03/1987 01/10/1959 

18 0238782   PASSARELLI 
MAURIZIO 

PDD 
SANT'ANDREA DI 
CONZA (06237) 

AV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 12/07/2004 11/09/1970 

19 0216439   SALERNO 
EMILIA 

CPD LAURIA 
INFERIORE 
(51203) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 04/11/2004 16/12/1978 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0293719   VIGNERI 
FEDELE 

PDD TRECCHINA 
(51242) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.5 12 7.5 15 11/11/2004 27/04/1966 

21 0253889   IANNINI ANNA 
MARIA 
FRANCESCA 

CPD POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.5 12 7.5 15 29/10/2004 18/05/1966 

22 0314836   DE LUCA 
MICHELE 

CPD ODERZO 
(65209) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.75 12 6.75 15 09/06/2006 18/01/1970 

23 0273852   SALERNO 
FRANCESCA 

PDD CENTOLA 
(57410) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 17/04/2008 30/03/1977 

24 0270709   CRISTOFARO 
GIANFRANCO 

CPD LAURIA 
INFERIORE 
(51203) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 19/05/2008 01/09/1958 

25 0187466   BARILLARI 
GIUSEPPE 

CPD MODENA 
RECAPITO SUD 
(39201) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 0 15.75 15 05/03/1994 10/10/1961 

26 0293178   MANFREDI 
CRISTINA 

CPD POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 29/10/2004 28/09/1967 

27 0290909   MARTORELLA 
LUANA 

CPD LAURIA 
INFERIORE 
(51203) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 22/02/2011 22/03/1983 

28 0241803   APOLLARO 
FRANCESCO 

CPD FANO 
RECAPITO (47165) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.5 17 7.5 -1 15/02/2005 31/10/1967 

29 0268517   CAPPARELLI 
LUCA 

PDD VIGGIANELLO 
(51206) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 29/06/2004 04/08/1970 

30 0207306   ANGELERI 
GIUSEPPE 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 25/08/2003 31/05/1972 

31 0239400   REDA 
GINESIA 

PDD PALAZZO 
SAN GERVASIO 
(51235) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 10/02/2005 14/07/1961 

32 0212914   CAPUOZZO 
ANTONIO 

CPD LAURIA 
INFERIORE 
(51203) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 10/02/2005 27/02/1976 

33 0286069   CARACCIOLO 
MARIO 
ANTONIO 

CPD CONEGLIANO 
RECAPITO (65206) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 17 5.25 -0.5 17/12/2007 22/05/1963 

34 0273850   ZANGARO 
TERESA 

CPD CORREGGIO 
(54139) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 18/10/2005 17/05/1968 

35 0266138   ZANGARO 
FRANCESCO 

CPD CORREGGIO 
(54139) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 18/10/2005 14/05/1970 

36 0243537   GAGLIARDI 
ERNESTO 

CPD MODENA 
RECAPITO SUD 
(39201) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 14/09/2005 11/08/1972 

37 0255343   PISANI 
ANDREA 

PDD NOEPOLI 
(51245) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 01/08/2005 27/09/1975 

38 0251029   PARTEPILO 
GIUSEPPE 
GIORGIO 

CPD 
OCCHIOBELLO 
(56108) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 14/10/2005 17/12/1976 

39 0233909   LIPARI MARIO CDM POTENZA 
RECAPITO 
GRIPPO (51201) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.5 13 7.5 0 03/02/2005 12/09/1968 

40 0205851   LA SPINA PDD/DESENZANO BS POSTA, Portalettere D FULL 20.25 0 5.25 15 03/12/2007 28/04/1971 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 310 di 1087 
 

 

 

     

 

CARMELA DEL GARDA 
(12334) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

41 0331173   PORCO 
DAMIANO 

CDM FORLI REC 
VOLTA (27213) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 26/09/2007 07/02/1973 

42 0241101   CONSOLARO 
ANDREA 
MARIA 

PDD BREGANZE 
(69259) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 02/07/2008 28/01/1962 

43 0276412   COSTANTE 
ANDREA 

PDD SANT'AGATA 
BOLOGNESE 
(11292) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 20/11/2008 15/10/1975 

44 0217417   FAZIO 
GIUSEPPE 

CSD CIRIE' (63598) TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 29/12/1979 

45 0352141   ROGANI 
GIUSEPPE 

CDM SIENA 
REC.SCLAVO 
(59131) 

SI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 24/09/2010 19/03/1975 

46 0307067   ESPOSITO 
CARMINE 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO (89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 02/05/1986 

47 0254027   REGGIANI 
EMILIA MARIA 

PDD SAN CHIRICO 
RAPARO (51252) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 7 9.75 0 07/05/2002 03/03/1965 

48 0246678   FERRIOLO 
ENZO 

CSD 
VALMADRERA 
(20409) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 7 9 0 18/09/2002 15/08/1960 

49 0246083   CIMINIERA 
DANIELA 
VALERIA 

PDD SERMIDE 
(35156) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.75 12 3.75 0 21/07/2009 24/04/1969 

50 0249678   BARBIERI 
DANIELE 

PDD MONTESANO 
SULLA 
MARCELLANA 
(57422) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15 18 7.5 -10.5 12/07/2004 17/05/1970 

51 0249853   D'ELIA 
SAMANTHA 

CPD POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

13.75 25 8.25 -19.5 14/06/2004 13/04/1976 

52 0222972   BARBAROSSA 
ROSA 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

13.75 7 6.75 0 30/09/2005 03/02/1969 

53 0243583   RESTIERI 
CARMELA 

PDD SOLETO 
(31339) 

LE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 06/10/2005 02/03/1965 

54 0239808   SANSONE 
LUIGI PIETRO 

CPD SEGRATE 
RECAPITO (38660) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-19 23 7.5 -49.5 26/04/2005 11/04/1972 

55 0253916   D'ANELLO 
PASQUALE 

CSD SAPRI (57378) SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-21.75 0 6.75 -28.5 21/10/2005 26/05/1978 

56 0250800   ABOSSIDA 
DOMENICO 

CPD POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-28.75 0 9.75 -38.5 18/02/2002 03/10/1972 

57 0201960   ALOISE FABIO PDD BUSSERO 
(38810) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-38 17 4.5 -59.5 19/03/2009 06/07/1967 

58 0286497   PETTINARO 
FRANCESCO 

CPD 
SANT'ARCANGELO 
DI ROMAGNA 
(27224) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-114.5 0 3 -117.5 12/07/2010 04/10/1973 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0321557   DE STEFANO 
GENNARO 

PDD CASTEL 
D'AZZANO 
(68274) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 15/03/2010 17/08/1969 

2 0206144   DODARO MIRYAM 
RACHELE 

CPD TORRE 
ANNUNZIATA 
(40484) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 21/09/2010 15/07/1971 

3 0276411   ARENA 
MARIACONCETTA 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 17/10/1971 

4 0313073   MAZZUCA 
SERENA 

CPD 
MONSELICE 
(42198) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 29/09/2011 03/08/1972 

5 0275529   MENDOLA 
MICHELINA 

CPD 
VILLAFRANCA 
DI VERONA 
(68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

15.75 12 3.75 0 28/04/2010 28/08/1964 

6 0242759   SICILIA LUCA CPD PADOVA 
RECAP. 
ANTENORE 
BIS (42199) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 01/07/2010 21/12/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0305448   CIMMINELLI 
STEFANIA 

CPD 
LAURIA 
INFERIORE 
(51203) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

19.75 13 6.75 0 04/10/2005 03/07/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0200812   MARTIRE 
MAURO 

CMP C FI 
CASTELLO-
TRASPORTI 
(25290N) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

16 7 9 0 30/09/2002 05/12/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CREMONA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0192295   FLOTTA 
ASSUNTA 
RITA 

CIRO' 
MARINA 
(18088) 

KR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 03/04/1996 19/04/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CREMONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0299762   PICONESE 
GABRIELLA 

CPD 
MONTEBELLUNA 
(65212) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 25/11/1962 

2 0274834   FAZIO 
ALESSANDRO 

CPD PIOVE DI 
SACCO (42201) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-36 0 7.5 -43.5 22/06/2005 14/12/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CROTONE\BANCOPOSTA - Addetto Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0231378   MURANO 
GIUSEPPINA 

BP/O/GRC/CM 
TO/PIGNORAMENTI 
(63W13) 

TO BANCOPOSTA                               Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

-56.75 0 6.75 -63.5 15/07/2005 19/02/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CROTONE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0253894   MILITO 
LUCIA 

SAN PAOLO 
ALBANESE 
(51115) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

25 18 7.5 -0.5 10/11/2004 28/10/1974 

2 0209450   MIRABELLI 
CATERINA 

MODENA 8 
(39189) 

MO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.75 13 6.75 0 14/09/2005 20/11/1973 

3 0205108   RIZZUTO 
TERESA 

POSTEIMPRESA 
BOLOGNA 1 
(11288) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/09/2009 19/09/1970 

4 0324811   VENTURA 
CAROLINA 

BREMBATE 
SOPRA (10157) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 22/06/2010 07/01/1968 

5 0159166   SOTTILE 
LUIGI 

MARANO 
VENEZIANO 
(67071) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-16.5 0 21 -37.5 16/05/1987 09/04/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CROTONE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0307451   GAETANO 
ANTONIO 

POSTEIMPRESA 
CITTADELLA 
(42200) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

34 31 3 0 31/05/2011 11/08/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CROTONE\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0210044   SPINA 
BEATRICE 

FIL TO2N 
COMMERCIALE 
(63PGC) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

UP 

B FULL 
TIME 

44 17 12 15 07/10/1998 12/04/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CROTONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0332676   MANCUSO 
SALVATORE 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM3 
QUALITA' 
(38PR3Q) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 15/09/2010 10/10/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CROTONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0226641   CALIGIURI 
ALFONSO 

CPD 
GIARRE 
(17190) 

CT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

24.5 17 7.5 0 24/11/2004 29/09/1960 

2 0312966   LONETTI 
LILIANA 
FRANCESCA 

CMP C 
BO-PROD-
LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-29.75 0 6.75 -36.5 18/04/2006 07/02/1969 

3 0271960   COSIMO 
VINCENZO 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR R 
(38713Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-106 18 7.5 -131.5 20/07/2004 31/08/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CROTONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0241888   RIZZA 
ANTONELLA 

CMPC 
MIBORR-
P 1 CMP-
LAV COR 
1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

22.5 18 9 -4.5 08/05/2003 08/09/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CROTONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0150166   MUNGO 
GIUSEPPE 

CDM 
PORDENONE REC 
S CATERINA 
(91209) 

PN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

48.75 12 21.75 15 23/12/1985 04/10/1956 

2 0293629   TOSCANO 
FRANCESCO 

CPD LAVENO 
MOMBELLO 
(89316) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

44.5 25 4.5 15 21/07/2008 13/09/1972 

3 0292831   RUBINO ROSA PDD OLEGGIO 
(41443) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 18/02/2008 28/01/1975 

4 0215034   TOMAINO 
FRANCESCA 

CSD CROSIO 
DELLA VALLE 
(89381) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 14/04/2010 12/10/1977 

5 0268426   DILETTO 
CARMELINA 

CPD 
SALSOMAGGIORE 
TERME (44235) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 29/06/2005 21/08/1978 

6 0215958   TALARICO 
GIUSEPPE 

CPD REGGIO 
EMILIA REC. 
CENTRO (54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 01/06/2006 24/07/1978 

7 0314873   MARFIA ANNA 
MARIA 

CPD SEGRATE 
RECAPITO (38660) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 25 3.75 0 06/08/2009 16/01/1980 

8 0236633   FILOSA 
ROSSELLINA 

CPD SAN 
GIORGIO DI 
PIANO (11268) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 21/04/2010 08/01/1976 

9 0216615   DE MIGLIO 
ADOLFO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 16/01/2010 24/02/1979 

10 0272234   RIZZUTO 
GIUSEPPE 

CPD SEGRATE 
RECAPITO (38660) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 23/03/2004 25/08/1980 

11 0276574   GRAZIANO 
ANNA 

PDD 
CORNAREDO 
(38733) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 24/01/2006 10/06/1968 

12 0230732   MIRANTE 
FRANCESCO 

PDD MACCAGNO 
(89339) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 23/09/2006 16/07/1972 

13 0255635   FEMIA 
LEONARDO 

CDM MODENA 
RECAPITO NORD 
(39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 27/11/2006 19/10/1980 

14 0275124   PANAJA 
FRANCESCA 

CSD 
CASALMAGGIORE 
(22143) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 04/10/2007 09/06/1976 

15 0360197   VONA 
VINCENZO 

CPD PARMA 
RECAPITO OVEST 
(44230) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.25 17 3.75 -2.5 22/01/2010 06/09/1971 

16 0305233   ABRUZZINO 
MASSIMILIANO 

CPD OLGIATE 
COMASCO 
(20411) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/11/2010 09/08/1976 

17 0211847   ARCURI 
FRANCESCO 

CDM PARMA 
RECAPITO EST 
(44229) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6 0 6 0 24/01/2007 07/06/1975 

18 0359218   RIZZUTO 
AMALIA 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

5.25 17 3.75 -15.5 25/11/2009 28/07/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 324 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

CROTONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0261462   PAUCCI 
MARIA 

CSD 
SAPRI 
(57378) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 25/11/2009 08/05/1975 

2 0307340   COSENTINO 
FRANCESCO 

PDD 
MOTTA 
DI 
LIVENZA 
(65225) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 20/07/2010 22/10/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CUNEO\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0102438   DI SALLE 
MARIA 
CRISTINA 

BP/O/GRC/CENTRO 
PIGNOR GE 
(28BTO) 

GE BANCOPOSTA                               Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 25/03/1982 06/04/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ENNA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0301630   DI GLORIA 
CALOGERO 

CREDARO 
(10049) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 17/05/1983 

2 0324334   CRIMI' 
FRANCESCO 

MILANO 55 
(38413) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UP doppio  

turno 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/01/2010 11/11/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ENNA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0117723   DI GLORIA 
DIEGO 

PONTIROLO 
NUOVO 
(10190) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46 7 24 15 31/12/1982 01/05/1953 

2 0168498   RIBAUDO 
LIRIO 
SEBASTIANO 

VILLA 
D'ALME' 
(10131) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

40.75 7 18.75 15 11/07/1989 26/05/1959 

3 0269018   IACONO 
MASSIMO 

TARANTO 9 
(79049) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 
Filatelico 

C FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 30/03/2005 10/08/1977 

4 0325188   DI 
LEONARDO 
BENNY 

BRESCIA 13 
(12308) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/02/2009 04/01/1985 

5 0224175   IACOLINO 
CALOGERO 

GOZZANO 
(41121) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/02/2010 30/11/1977 

6 0325230   FRANZI' 
EMANUELE 

BOTTANUCO 
(10203) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-10.25 0 2.25 -12.5 16/11/2011 29/06/1987 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ENNA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0324961   TORTORICI 
VINCENZO 

BRESCIA 
13 (12308) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 29/01/2010 20/02/1986 

2 0302576   NUZZO 
ROSALIA 

LONIGO 
(69057) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 27/09/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0347553   PELLEGRINO 
PRATTELLA 
SOPHIA 

CSD 
LOMAZZO 
(20416) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 03/11/2008 21/06/1972 

2 0302302   AMICO 
NICOLO' 

CPD 
VENEZIA 
SAN 
MARCO 
(67163) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 06/07/2005 18/04/1975 

3 0280582   CUSUMANO 
ALESSANDRO 

CPD SALO' 
(12354) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-3.25 13 5.25 -21.5 01/04/2008 11/04/1983 

4 0278547   CIULLA 
LOREDANA 

CPD 
TREVIGLIO 
(10290) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-7.75 23 3.75 -34.5 24/02/2010 26/06/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0232081   SANT'ELENA 
MARCO MARIA 

CSD CONSELVE 
(42223) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 01/04/2009 05/04/1974 

2 0332078   MULE' 
GIUSEPPE 

CPD 
DOMODOSSOLA 
REC.MATTEOTTI 
(41430) 

VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 09/03/2010 19/08/1972 

3 0275895   PRESTIFILIPPO 
VINCENZO 

CPD TORTONA 
(01392) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 02/07/2010 29/04/1970 

4 0274874   CASTRO 
ENRICO 

CPD ACQUI 
TERME (01395) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 08/07/2010 03/11/1968 

5 0278978   DIGANGI 
CARMELA 

CSD BAGNOLO 
MELLA (12347) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35 17 3 15 01/03/2011 04/03/1971 

6 0273002   CAMIOLO 
LORENA 
GIORGIA 

CPD 
BUSSOLENGO 
(68256) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/04/2009 24/12/1979 

7 0222912   FURNO' 
AURELIA 

PDD ZECCONE 
(45301) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 01/07/2008 09/05/1965 

8 0214247   LO CASTRO 
ANDREA 

CDM LECCO 
REC.LAMARMORA 
(20404) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 7 9.75 15 19/04/2002 12/03/1977 

9 0257818   BOTTARO 
GIUSEPPE 

CSD BARGAGLI 
(28440) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

31 13 3 15 07/03/2011 23/04/1978 

10 0307309   GRANATA 
FRANCESCO 

CSD LUSERNA 
SAN GIOVANNI 
(63620) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 08/07/2010 14/05/1985 

11 0307917   BATTAGLIA 
SANTO 

CPD FIRENZE 
REC.VITTORIA 
(25397) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 07/03/2011 08/02/1986 

12 0254866   FORNO 
IGNAZIO 

CPD FIRENZE 
REC. GAVINANA 
(25409) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.5 12 1.5 15 28/01/2013 12/11/1966 

13 0227620   BATTIATO 
ANTONINO 

CSD 
SANT'ANGELO 
LODIGIANO 
(38687) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 01/04/2008 09/10/1962 

14 0208685   BIONDI 
GIOACCHINO 

PDD 
MONTECCHIO 
MAGGIORE 
(69232) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 18/02/2008 24/05/1973 

15 0265980   BARBAGALLO 
VENERA ANNA 

CPD LEGNANO 
RECAPITO (38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 15/03/2010 30/03/1979 

16 0307301   PARANO 
ANGELO 

CPD VOGHERA 
(45219) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 01/10/2010 21/07/1984 

17 0229715   TESTA 
SEBASTIANO 
DAVIDE 

CPD LEGNANO 
RECAPITO (38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 22/10/2001 29/10/1976 

18 0238678   ARCIDIACONO 
CARMELA 

PDD LAZZATE 
(38769) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/05/2008 25/12/1979 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0286350   FURNO 
PIETRO 

PDD CANTOIRA 
(63632) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 30/05/1976 

20 0269417   LODATO 
VINCENZO 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 27/08/2008 18/01/1980 

21 0296075   DIELI 
EMANUEL 

PDD CESANO 
MADERNO (38704) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 10/02/2010 01/07/1986 

22 0343761   TESTA DAVIDE PDD COLLE VAL 
D'ELSA (59138) 

SI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-36.75 13 3.75 -53.5 13/01/2010 04/08/1979 

23 0296863   GUARINO 
SALVATORE 

CPD BRA (23381) CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-38.75 0 3.75 -42.5 27/10/2009 23/01/1976 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0200957   RACCUGLIA 
ROSALIA 
MARZIA 

CPD 
CONEGLIANO 
RECAPITO 
(65206) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

30 12 3 15 06/04/2011 16/02/1966 

2 0281749   LACCHIANA 
CINZIA 

CPD PONTE 
SAN PIETRO 
(10284) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

20 17 3 0 02/03/2011 12/08/1970 

3 0303590   RICCOBENE 
LUISA 

CSD 
VEZZANO 
(74609) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 05/05/2010 07/12/1977 

4 0235986   MICELI 
MARIA 
GRAZIA 

CPD 
MOGLIANO 
VENETO 
(65211) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

13.5 12 3 -1.5 06/04/2011 16/07/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0281069   PANTO' 
OLGA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36 18 3 15 20/07/2010 16/10/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FERMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0315962   PRIMUCCI 
ANDREA 

ROCCA SAN 
CASCIANO 
(27134) 

FC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 01/07/2008 30/11/1975 

2 0370942   TUDISCO 
MAURO 

POSSIDENTE 
(51177) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 03/01/2011 26/10/1980 

3 0268321   LETEO SARA CORROPOLI 
(62044) 

TE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 21/04/2010 10/10/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FERMO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0301267   CAIONI 
STEFANO 

SCHIO 
(69107) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 22/05/2008 20/09/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0206204   GARRIBBA 
NUNZIO 
FABRIZIO 

CPD 
TRANI 
RECAPITO 
(07170) 

BT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

6.25 0 8.25 -2 13/04/2004 03/08/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0132142   FIRRARELLO 
ANTONINO 

CPD GRAVINA 
DI CATANIA 
(17191) 

CT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 06/10/1984 16/12/1955 

2 0303253   FROLLO ILARIA PDD OZZANO 
DELL'EMILIA 
(11259) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33 30 3 0 12/07/2010 16/10/1985 

3 0305901   ALESIANI 
TIZIANA 

CSD ANZOLA 
DELL'EMILIA 
(11237) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 14/04/2010 20/10/1977 

4 0300300   FRIZZO 
GIANCARLO 

CSD ROCCA 
SAN 
CASCIANO 
(27229) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 16/04/2009 15/10/1955 

5 0235227   DE FELICE 
DARIO 

PDD MISANO 
ADRIATICO 
(27237) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 02/05/2008 23/03/1974 

6 0200249   DI CHIARA 
ORIETTA 

CSD CASTEL 
SAN PIETRO 
TERME 
(11243) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 07/11/2005 06/01/1965 

7 0280311   LA MENDOLA 
LIDIA 

CPD 
TAVARNELLE 
VAL DI PESA 
(25436) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 02/08/1958 

8 0300247   PACI CLARISSA CPD 
GORGONZOLA 
(38700) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/03/2009 13/12/1982 

9 0306425   AVENTAGGIATO 
RICCARDO 

CPD LAVENO 
MOMBELLO 
(89316) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 08/08/2008 16/12/1986 

10 0302498   TURCHI 
GIACOMO 

PDD CESANO 
MADERNO 
(38704) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 15/08/1986 

11 0307333   CATOZZI 
ALESSIO 

CPD TORINO 
REC.TAZZOLI 
(63574) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/07/2010 14/09/1975 

12 0308182   DILETTI 
GIACOMO 
MARIA 

CDM MODENA 
RECAPITO 
NORD (39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 18/11/2010 08/02/1985 

13 0307707   VITTURINI 
MICHELE 

CSD ZOLA 
PREDOSA 
(11253) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 22/09/2010 13/08/1985 

14 0289554   NICOLINI NINA CPD RIMINI 
RECAPITO 
NORD (27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-25 13 4.5 -42.5 07/07/2008 25/05/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0264094   SAGRIPANTI 
REBECCA 

CPD 
MIRANO 
(67173) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

32.5 13 4.5 15 02/07/2008 11/08/1972 

2 0297917   ROCCHI 
DANILO 

CSD SAN 
PIETRO IN 
CASALE 
(11245) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 21/04/2010 18/06/1978 

3 0298113   SDOLZINI 
FABRIZIO 

CPD 
CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/04/2010 06/11/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FERRARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0190874   RAINONE 
GIOVANNA 

FONDO IN 
VAL DI 
NON 
(74024) 

TN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 25/03/1996 01/05/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FERRARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0214061   PADRICELLI 
ORSOLINDA 

CMP BS-
PROD-
LAV. 
CORRISP. 
1 (12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-13 13 4.5 -30.5 09/06/2009 19/01/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FERRARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0251825   SGRITTA 
DAVIDE 

CPD 
BATTIPAGLIA 
RECAPITO 
(57364) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.5 7 1.5 15 01/02/2013 22/03/1977 

2 0200258   SALIERNO 
ILVA 

PDD GODEGA 
DI 
SANT'URBANO 
(65254) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 11/05/2006 08/01/1965 

3 0288815   SPANO' 
GIUSEPPE 

PDD 
PIOMBINO 
DESE (42224) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/03/2008 23/09/1973 

4 0305954   DE FAZIO 
ROSA 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2.25 0 3.75 -1.5 09/12/2009 06/03/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FERRARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0226359   RANI 
GIGLIOLA 

CPD 
OCCHIOBELLO 
(56108) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-2.5 0 3 -5.5 05/07/2010 10/09/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FERRARA\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0172591   DAL MOLIN 
FRANCA 

RUOS/GDCTS/RNE/AMP/RUF 
LEGNAGO (68PB1) 

VR RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Focal 
Point 

C FULL 
TIME 

40.75 7 18.75 15 10/05/1990 28/03/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FIRENZE\MERCATO PRIVATI - Operatore Antiriciclaggio\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0276934   MARINI 
SARA 

MP/SC/ACI/TSC 
BO (11PTSC) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Antiriciclaggio 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 07/07/2008 03/10/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FIRENZE\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0392042   BINI SIMONA MP/SC/ASPAPCP/CONT 
CENTER RM (DRAURM) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 
junior 

D PART 
TIME 

20.5 19 1.5 0 21/11/2012 31/10/1970 

2 0398158   GIARRATANO 
ALESSIA 
ROMINA 

MP/SC/ASFACP/CONT 
CENTER CL (14PUCC) 

CL MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 
junior 

D PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/07/2013 14/03/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FIRENZE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0130503   NUNCIBELLO 
FURIO 

ERCOLANO 1 
(40410) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.75 19 23.25 -2.5 19/06/1984 22/01/1956 

2 0285627   CAPORALI 
SAMUELE 

CARTIGLIANO 
(69025) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 10/11/2008 10/10/1976 

3 0204389   DELL'OGLIO 
AIDA 

SANTA 
GIUSTINA IN 
COLLE 
(42121) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 10/05/2010 17/02/1970 

4 0141283   TORTORA 
ANNA 

BOLOGNA 
EMILIA 
LEVANTE 
(11202) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-18 0 22.5 -40.5 23/05/1985 15/12/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FIRENZE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0389592   LATELLA 
GIUSEPPE 

MARINA DI 
STRONGOLI 
(18287) 

KR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/08/2012 25/06/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FIRENZE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0239923   GAGLIANO 
MASSIMILIANO 

CMP C PD-
ACCETT.GRANDI 
CLIENTI (42177F) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 18/02/2008 13/10/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FIRENZE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0242418   DI LORENZO 
BRUNO 

CMP VR-
PROD-
LAV.CORR. II 
FASE (68172W) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 12/05/2006 19/10/1964 

2 0265419   PICARDI 
GIUSEPPE 

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 26/10/2007 11/10/1977 

3 0200485   COSTA 
EUGENIO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 12/08/2005 28/05/1965 

4 0214396   BUCCELLA 
SANDRO 

CMP C MI 
ROS/P2/LAV 
COR 2 (38615Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 05/09/2006 27/04/1977 

5 0347798   MARTINI 
MARIA 
ELENA 

CPD CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E FULL 
TIME 

20 22 1.5 -3.5 17/12/2012 29/03/1976 

6 0324153   VILLANI 
LUANA 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

15.5 18 3 -5.5 02/08/2010 02/03/1984 

7 0180675   DE DONATIS 
MASSIMO 

CDM LECCE 
RECAPITO 
LEQUILE 
(31247) 

LE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-27.25 13 17.25 -57.5 30/09/1991 23/11/1954 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FIRENZE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0224872   SANTI 
LOREDANA 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA PON. 
(11226) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

28.75 7 6.75 15 21/06/2006 15/02/1962 

2 0202595   PRETI 
SALVATORE 

CMP C NA-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(40158Y) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

20.25 0 5.25 15 16/10/2007 07/04/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FIRENZE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0170375   CATALOGNA 
MASSIMO 

CPD ROMA 
REC.EUR 
(55758) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.75 7 18.75 15 05/02/1990 12/01/1960 

2 0249379   MANFREDI 
ANDREA 

CPD 
SANNAZZARO 
DE' BURGONDI 
(45222) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 15/12/2009 06/05/1976 

3 0241760   MASI 
MERCEDES 

CPD VIGNOLA 
(39208) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 23/05/2005 28/11/1963 

4 0199108   LOMBARDO 
GIUSEPPE 

PDD 
CERNOBBIO 
(20419) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 17/11/2006 20/11/1962 

5 0253011   SICILIANO 
GAETANO 

PDD PINO 
TORINESE 
(63622) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 22/01/2007 14/10/1965 

6 0247901   CARDINALE 
ANNA MARIA 

CPD POLLA 
(57375) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 01/06/2007 18/10/1972 

7 0301386   DE ROSA 
MARIO 

PDD 
CASTELMASSA 
(56122) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/04/2008 10/02/1984 

8 0302116   MATERASSI 
DARIO 

CPD VIADANA 
(35144) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 25/07/2008 08/04/1985 

9 0231293   TOMEI 
VALERIO 

CPD VELLETRI 
RECAPITO 
(55805) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 28/03/1977 

10 0297180   SORRENTINO 
DANIELE 

CPD SASSUOLO 
RECAPITO 
(39203) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 21/12/1985 

11 0307010   BECCHETTI 
DANIELA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/10/2010 10/05/1976 

12 0299929   MORI 
CLAUDIA 

CSD 
VEROLANUOVA 
(12358) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 09/07/2010 29/07/1985 

13 0307060   GIANFRANCHI 
ROBERTO 

CSD BORGO 
VAL DI TARO 
(44233) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 18/11/2005 02/06/1977 

14 0283845   ROSSO 
DANIELA 

CPD SANREMO 
RECAPITO 
(50121) 

IM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

0.5 0 6 -5.5 25/05/2007 07/10/1968 

15 0365821   MICELLI 
NIRVAN 

CPD 
VILLAFRANCA 
DI VERONA 
(68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

-1 0 1.5 -2.5 23/11/2012 15/06/1986 

16 0244114   CARPISASSI 
MATTEO 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-11.25 12 5.25 -28.5 18/02/2008 22/04/1978 

17 0248746   CHIARIELLO 
DANIELE 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD (11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-29 13 4.5 -46.5 14/07/2008 26/07/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FIRENZE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0296869   SALPETRO 
PAOLO 

CPD CAIRO 
MONTENOTTE 
(86240) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

37 19 3 15 13/07/2010 23/07/1978 

2 0215160   TEPEDINO 
TIZIANO 

PDD 
BOVOLONE 
(68260) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

31 13 3 15 14/12/2010 21/11/1977 

3 0257230   TUCCI GILDA PDD MOTTA 
DI LIVENZA 
(65225) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 07/04/2011 02/01/1966 

4 0302475   PEROLI 
JESSICA 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 15/01/2010 31/10/1983 

5 0241125   MASCELLONI 
LUCIA 

CSD 
BONDENO 
(24146) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

25.5 0 10.5 15 29/06/2001 06/12/1973 

6 0296776   DE CHIARA 
VINCENZO 

CSD TIRANO 
(61138) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

24 6 3 15 08/03/2011 16/10/1974 

7 0200857   NISTICO' 
MARIA 

CSD LOANO 
(86238) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 26/10/2009 05/01/1966 

8 0307840   BATTIATO 
PIERO 

CPD VICENZA 
REC 
S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 07/04/2011 11/05/1985 

9 0299463   COLASANTI 
UGO 

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD (11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

18 0 3 15 04/04/2011 13/05/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FIRENZE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0282371   ARDITA 
GIUSEPPE 

CMP C MI 
BORROMEO-
TRASPORTI 
(38594N) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

4.75 13 5.25 -13.5 11/08/2007 03/02/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\MERCATO PRIVATI - Addetto senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0328599   VERO 
MICHELA 
ANTONIA 

MP/GO/LI/DT 
MI (38PDT) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Add. Staff 
senior 

D FULL 
TIME 

1.75 0 3.75 -2 25/11/2009 20/06/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0140248   MONTAGANO 
ANTONIO 

JELSI 
(15050) 

CB MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 07/05/1985 10/06/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0268394   FOGLIO 
DANIELA 

MILANO 96 
(38545) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.25 18 8.25 15 28/04/2004 27/12/1976 

2 0172079   GRAMEGNA 
FRANCESCO 

VERANO 
BRIANZA 
(38207) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

40.75 7 18.75 15 03/05/1990 15/03/1962 

3 0181651   CONTESSA 
ROSARIA 

ANZOLA 
DELL'EMILIA 
(11003) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 18/12/1991 27/03/1961 

4 0193006   DE PAOLA 
MARIA 

BOLOGNA 18 
(11186) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31.5 18 13.5 0 10/07/1996 08/08/1970 

5 0221293   PAOLERCIO 
PASQUALINA 

LACEDONIA 
(06047) 

AV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27.75 24 3.75 0 14/12/2009 04/04/1977 

6 0325127   TROTTA 
GIUSEPPE 

BRESCIA 6 
(12243) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 14/01/2010 26/11/1982 

7 0268483   DE COLLI 
ALFONSO 

NERETO 
(62075) 

TE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25 7 3 15 16/07/2010 08/01/1974 

8 0223401   GAROFALO 
ANNALARA 

BRESCIA 6 
(12243) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

24 0 9 15 26/10/2002 03/05/1969 

9 0178783   VITALE 
GRAZIA 

MILANO 29 
(38142) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 18 0 18/09/1990 17/05/1960 

10 0304015   FAIENZA 
DONATO 

BARANZATE 
(38512) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 21/07/2008 05/02/1978 

11 0325200   PALUMBO 
MARIA 
DONATA 

CASALECCHIO 
DI RENO 
(11032) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 30/05/2012 04/01/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0301892   VOCALE 
MATTEO 

PADOVA 
10 (42134) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Partite 

IVA 

B FULL 
TIME 

3 0 3 0 01/10/2010 27/08/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0175161   ANANIA 
ANTONIETTA 

PALMI 
(53074) 

RC MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

46.75 13 18.75 15 11/06/1990 25/10/1966 

2 0299307   DI MARIA 
ENZA 

CESENATICO 
(27010) 

FC MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

16 13 3 0 28/10/2010 27/07/1977 

3 0336411   CASUCCI 
MASSIMO 

CARNATE 
(38258) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 15/02/2008 15/01/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0192747   CUTTANO 
GIOVANNA 

CMPC MI 
BORROMEO-
ACC.GRAN.CLIE 
(38594F) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D PART 
TIME 

-7.25 0 14.25 -21.5 22/03/1996 23/10/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0148865   MERLINO 
GIOVANNA 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 02/12/1985 10/05/1961 

2 0250126   MIANI MARIA 
GRAZIA 

CPD VENOSA 
(51205) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 23/11/2009 18/06/1974 

3 0277238   PAGNOTTA 
ADELAIDE 

CMP BS-PROD-LAV. 
CORR. REGISTR 
(12268Y) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 09/03/2007 31/07/1970 

4 0282091   PIEMONTESE 
DANIELE 

CMP C BO-PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/12/2007 22/09/1980 

5 0285810   PELUSI 
SANTE 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 27/07/2010 15/09/1973 

6 0319494   CIRCIELLO 
ANGELO 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 04/07/2011 25/05/1972 

7 0293948   MOFFA 
ANGELO 

CMPC 
MIBORROMEO-
RICEV.INV (38594U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

5.5 0 6 -0.5 06/09/2006 11/06/1985 

8 0288733   D'ANDREA 
MARIANNA 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

5 19 1.5 -15.5 14/11/2012 11/05/1974 

9 0206265   SANTO 
MICHELE 

CPD TORINO 
RECAPITO 
GROSSETO (63570) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-22 0 7.5 -29.5 03/05/2005 21/08/1971 

10 0288103   NARDELLA 
ANTONIO 

CMP C BO-PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-26 0 4.5 -30.5 15/09/2008 23/07/1976 

11 0314761   PRENCIPE 
ROSA 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-55.5 0 3 -58.5 18/03/2011 05/09/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0208347   CALDARELLA 
CESAREO 
RITA 

CPD TORINO 
REC.MARSIGLI 
(63571) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

4 13 7.5 -16.5 21/01/2005 26/02/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0300110   CAVALIERE 
GIUSEPPE 

CSD 
GENZANO 
DI 
LUCANIA 
(51211) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

31 13 3 15 28/03/2011 27/03/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0193831   POLISTENA 
FEDERICO 

PCL/EO/ALT 
LO/G 
MILP/PRODUZ 
(89PGW2) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Doganale 

C FULL 
TIME 

34.75 7 12.75 15 01/04/1998 16/03/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0188371   GRASSO 
SILVANA 

CMPC 
MIBOR/CONTR 
OP E CONT 
INT (38594P) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Amministrazione 

C FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 25/03/1996 20/04/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0161149   D'ANDOLA 
MICHELE 

CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

47.25 12 20.25 15 01/03/1988 16/06/1960 

2 0300183   TRISTANO 
PATRIZIO 

CPD TERMOLI 
(15197) 

CB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

42.25 25 2.25 15 18/10/2011 25/05/1977 

3 0262900   GIANNINO 
PAOLO 

CSD 
VEROLANUOVA 
(12358) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 01/04/2009 26/07/1973 

4 0290599   RUSSO 
LEONARDO 

CDM SALERNO 
REC PARADISO 
(57361) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 14/01/2010 24/01/1977 

5 0269099   OTTAVIANO 
NUNZIA 

CPD IMOLA 
RECAPITO 
(11233) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 13/11/2007 26/09/1970 

6 0296586   CANONICO 
DANIELE 

CPD MERATE 
(20408) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 08/07/2010 01/09/1984 

7 0303070   MELILLO 
GIUSEPPE 

CPD 
CASTIGLIONE 
DELLE STIVIERE 
(35141) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 07/07/2010 01/06/1985 

8 0227706   CONCA LUCIA PDD COLOGNA 
VENETA (68263) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.5 17 1.5 15 22/03/2013 10/02/1976 

9 0304076   MONTEMITRO 
NICANDRO 

CPD REGGIO 
EMILIA REC. 
CENTRO (54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 22/09/2010 04/03/1974 

10 0299638   RUSSO 
RAFFAELE 

CPD PAULLO 
(38743) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 14/07/2010 21/03/1965 

11 0305078   CILIBERTI LIDIA CSD CASSANO 
D'ADDA (38698) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 04/10/2010 09/10/1976 

12 0198102   PAULICELLI 
GERARDO 

CPD PIOVE DI 
SACCO (42201) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.5 12 1.5 15 24/05/2013 28/11/1959 

13 0343570   CANDELA 
GIUSEPPE 

CPD CARPI 
RECAPITO 
(39202) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 07/07/2008 15/02/1966 

14 0298534   PUPILLO NICOLA PDD ARVIER 
(98179) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 04/08/2008 05/04/1981 

15 0254886   PALLADINO 
ANGELA 

CPD 
OCCHIOBELLO 
(56108) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 01/12/2009 16/01/1965 

16 0298848   D'AMICO 
VINCENZO 

CSD BARGE 
(23390) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 02/02/2010 11/07/1985 

17 0335741   STRINGARO 
PIETRO 

CSD ROSARNO 
(53243) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

25.5 24 1.5 0 12/10/2012 07/07/1971 

18 0304265   SCHIAVONE 
CARMELO 

CPD BRENO 
(12338) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 04/03/2011 19/06/1972 

19 0299073   BASANISI 
PASQUALE 

CSD VOLPIANO 
(63605) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 14/07/2010 09/10/1979 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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E LOGISTICA         

20 0258428   COLLETTA 
ANTONIO 

PDD 
SANT'OMOBONO 
TERME (10314) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 25/01/2006 09/03/1977 

21 0257632   NAPOLI TIZIANA CDM MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 24/05/2006 03/06/1977 

22 0347644   MASTRAPASQUA 
NICOLA 
GABRIELE 

CPD 
CASTELFRANCO 
EMILIA (39204) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.25 19 2.25 0 15/07/2011 07/01/1981 

23 0304257   COLANGELO 
MARILENA 

PDD CASARGO 
(20450) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 18 3 0 05/07/2010 16/04/1982 

24 0289356   TARRICONE 

GIUSEPPE PIO 
CPD BUSTO 

ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299) 

VA POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
20.25 0 5.25 15 01/04/2008 18/01/1977 

25 0242997   D'ERRICO 
MICHELE 

PDD TOLENTINO 
(34145) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 27/03/2008 02/03/1978 

26 0260745   SARACINO 
PASQUALE 

CSD 
VEROLANUOVA 
(12358) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 01/02/1983 

27 0304079   RICCI LIBERO 
MASSIMO 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/03/2010 20/04/1970 

28 0283727   PENNA 
TOMMASO 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 05/05/2010 25/12/1977 

29 0285617   FINO LUIGIA CPD TORINO 
REC.MARSIGLI 
(63571) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 15/12/2009 26/06/1978 

30 0320827   CASTIGLIONE 
ALDO 
SALVATORE 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 05/07/2010 12/07/1966 

31 0288786   LOBOZZO 
ANTONIO 

PDD 
TRAVAGLIATO 
(12386) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 27/03/1975 

32 0300123   FALCONETTI 
SALVATORE 

CPD VERONA 
RECAP. VIVIANI 
BIS (68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 18/05/1979 

33 0304182   GUIDA 
RAFFAELE 

CPD LONIGO 
(69221) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 18/10/1984 

34 0307812   FALCONE LUCA CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 03/03/2011 31/10/1985 

35 0299962   PEDONE MARCO CPD 
MIRANDOLA 
(39209) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 07/12/1985 

36 0307037   BUCCINO EMILIO CPD CALUSO 
(63607) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 28/04/1986 

37 0341046   CHIAPPINELLI 
DANIELE 

CPD EMPOLI 
RECAPITO 
(25412) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 14/07/2011 23/01/1977 

38 0305024   COLANGELO 
PASQUALE 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 07/03/2013 20/12/1983 

39 0306752   CASAZZA 
GIACOMO 

CDM ISERNIA 
REC.XXIV 

IS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 12/10/2012 19/09/1984 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MAGGIO (71178) E LOGISTICA         

40 0308052   AZZARONE 
BIAGIO ADOLFO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16 13 3 0 09/03/2011 12/04/1980 

41 0347611   MASTRAPASQUA 
ANTONIO 
MASSIMILIANO 

PDD 
NONANTOLA 
(39207) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

15.25 13 2.25 0 13/10/2011 12/04/1971 

42 0250382   TORINELLO 
DAVIDE 

CPD TORINO 
REC.REISS 
ROMOLI (63573) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-1.75 0 6.75 -8.5 03/04/2006 19/08/1979 

43 0297478   LUNGARO 
GIOVANNI 

CPD CASALE 
MONFERRATO 
(01394) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-2 0 4.5 -6.5 01/04/2009 15/11/1983 

44 0196395   CIRELLA 

FILOMENA 
CPD MODENA 

RECAPITO SUD 
(39201) 

MO POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
-10.5 0 12 -22.5 26/08/1998 27/06/1970 

45 0284804   NARDELLA ANNA 
LEA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD (11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-12.75 0 3.75 -16.5 07/01/2010 23/12/1980 

46 0297137   BONFITTO 
MICHELE 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA 
PON. (11226) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-33.5 0 3 -36.5 20/09/2010 13/05/1985 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0305026   GIANDOLFI 
MARIA 
FEDELE 

CPD LODI 
REC 
FASCETTI 
(38638) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 08/03/2011 23/01/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0299468   LOMBARDI 
DAVIDE 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI (11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

37 19 3 15 16/11/2010 30/07/1981 

2 0251351   INCHINGOLO 
PIETRO 

CPD LONIGO 
(69221) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 03/05/2010 14/12/1979 

3 0300179   CASSONE 
UMBERTO 

PDD 
BORGORICCO 
(42216) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 06/07/2010 11/07/1981 

4 0307608   VENEZIANI 
NICOLA PIO 

PDD SAN MAURO 
PASCOLI (27245) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 28/10/2010 27/09/1983 

5 0304552   DIRUGGIERO 
ANTONIO 

PDD 
MONTEFORTE 
D'ALPONE 
(68299) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/04/2010 03/08/1982 

6 0304219   D'ARCANGELO 
FELICE 

CDM AVELLINO 
REC.DE SANCTIS 
(06194) 

AV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 02/04/2010 20/12/1985 

7 0285166   NENNA 
MATTEO 

CPD 
MERCOGLIANO 
(06197) 

AV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

18.25 29 3.75 -14.5 12/04/2010 29/03/1969 

8 0304533   CARMENO 
TOMMASO 

CPD SAVIGNANO 
SUL RUBICONE 
(27225) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 08/03/2011 01/01/1966 

9 0300181   CASSONE 
RAFFAELE 

CPD 
CAMPODARSEGO 
(42203) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

18 0 3 15 09/03/2011 28/12/1983 

10 0238284   RINALDI 
RAFFAELLA 

CSD VARZI 
(45220) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

17.5 23 3 -8.5 30/07/2010 11/05/1973 

11 0304709   NOTARANGELO 
MARCO 

CSD ZOLA 
PREDOSA (11253) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

16 13 3 0 07/03/2011 01/09/1983 

12 0299495   VELOCE 
VINCENZA 

CPD THIENE 
(69228) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

10 7 3 0 04/10/2010 20/04/1981 

13 0295315   D'ADDATO 
DAVIDE 

CPD BARZANO' 
(20406) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

4.5 0 4.5 0 30/07/2008 23/05/1978 

14 0304514   LORUSSO 
AGNESE 

CPD SAVIGNANO 
SUL RUBICONE 
(27225) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-29.5 13 3 -45.5 16/11/2010 24/08/1978 

15 0289563   QUIRINO 
SANDRA 

CPD BRA (23381) CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-66.75 19 3.75 -89.5 27/10/2009 31/03/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0151338   DI MARI 
ALFIO 

CMP C MI 
ROS/AMM. 
E CONTR. 
(38615M) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Controller B FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 25/02/1986 23/06/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FOGGIA\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0165724   BOTTALICO 
ANNA MARIA 

RUOS/GDCTS/RURLO/AMP/RU 
FIL VA (89PA1) 

VA RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
RU 

C FULL 
TIME 

20.25 0 20.25 0 03/05/1988 30/01/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FORLI-CESENA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0211832   ERACLETO 
FRANCESCO 

CARIMATE 
(20050) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 03/06/2005 04/06/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FORLI-CESENA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0168282   ISOLA 
ANGELINA 

PALESTRINA 
(55160) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46.5 12 19.5 15 10/04/1989 15/06/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FORLI-CESENA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0327680   UNGARO 
DANILO 

POSTEIMPRESA 
TREZZANO 
NAVIGLIO 
(38819) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 05/05/2010 29/09/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FORLI-CESENA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0332542   GELSOMINO 
ANNARITA 

CASERTA 
6 (16217) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 03/12/2007 22/05/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FORLI-CESENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0180709   GREGORI 
MIRELLA 

CMPC FI 
CASTELLO-
PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 03/10/1991 18/09/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FORLI-CESENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0268619   CUBI 
ALESSANDRO 

CMP VR-
PROD-
LAV.CORR. 
II FASE 
(68172W) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 25/10/2006 25/02/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FORLI-CESENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0221165   RUSSO 
SAVERIO 

CPD VIADANA 
(35144) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 21/04/2010 14/12/1964 

2 0299948   RIGHI DANIELA CENTRO 
DEDICATO MESSI 
NOTIF NA (40548) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 24/02/2010 10/10/1965 

3 0283277   PAZZI PAOLA CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 20/10/2009 06/11/1966 

4 0258095   MAZZONE 
MARIA 

CSD NAPOLI 
REC.COLLI 
AMINEI (40453) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.5 7 1.5 15 16/01/2013 18/04/1974 

5 0285677   NATALICCHIO 
ANTONIO 

CPD LEGNANO 
RECAPITO 
(38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 13/10/2006 23/03/1966 

6 0231425   LAPERUTA 
SALVATORE 

CPD PIEDIMONTE 
MATESE (16242) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.75 13 6.75 0 22/07/2005 26/02/1968 

7 0300089   RICECI 
GIOVANNI 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 29/07/2008 15/02/1972 

8 0298758   ARCANGELI 
MATTEO 

CSD 
CASALMAGGIORE 
(22143) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 27/10/2009 23/05/1974 

9 0305197   ALESSANDRINI 
TIZIANA 

CPD CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 05/08/1974 

10 0265310   ANGELONI 
ERIKA 

PDD SENAGO 
(38735) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 12/06/1975 

11 0328348   MILAN 
GIORGIA 

CPD 
ALBIGNASEGO 
(42202) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 08/02/2012 08/04/1984 

12 0264324   PISELLI 
DAVIDE 

CPD LODI REC 
FASCETTI (38638) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 09/12/2009 18/01/1969 

13 0304789   PAIONCINI 
GIONATA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-18.75 0 3.75 -22.5 19/10/2009 25/05/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FROSINONE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0241809   PECCHIA 
GELSOMINA 

MIGNANO 
MONTE 
LUNGO 
(16070) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 17/03/2005 19/11/1976 

2 0201124   CAROPPO 
NADIA 

SAN 
CASSIANO 
DI LECCE 
(31160) 

LE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39 12 12 15 07/10/1998 15/05/1966 

3 0126981   DE MATTEIS 
ALFONSO 

LUCERA 
(26027) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

38.25 0 23.25 15 11/04/1984 22/05/1958 

4 0303690   DI PASTINA 
LUCA 

RIMINI 1 
(27045) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 26/07/2005 06/08/1972 

5 0194269   PAPPAGALLO 
ANASTASIA 

DESIO 
(38077) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendite Poste 

Shop 

C FULL 
TIME 

34.75 7 12.75 15 06/04/1998 27/12/1968 

6 0323358   IORIO MARIA 
MADDALENA 

MIGNANO 
MONTE 
LUNGO 
(16070) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

34 13 6 15 29/03/2007 15/08/1971 

7 0227801   ZEPPIERI 
SILVIA 

NAPOLI 50 
(40284) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

33 12 6 15 25/01/2007 23/10/1976 

8 0125290   FONTANA 
ELISABETTA 

MORINO 
(03096) 

AQ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

30.25 7 23.25 0 22/02/1984 18/10/1961 

9 0324162   MARTUCCI 
PAOLA 

MILANO 3 
(38116) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

30 12 3 15 25/01/2011 27/12/1969 

10 0198738   PELAGALLI 
NATALIA 

MIGNANO 
MONTE 
LUNGO 
(16070) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 10/03/2005 24/12/1961 

11 0230921   VOZZOLA 
AMELIA 

SESSA 
AURUNCA 
(16116) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendite Poste 

Shop 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 10/01/2006 24/12/1976 

12 0296995   LANCIA 
ADAMO 
MASSIMO 

NOVE 
(69075) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 21/03/1975 

13 0359240   FEDELI 
ROSANNA 

ISOLE 
TREMITI 
(26047) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/12/2009 10/05/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FROSINONE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0390295   PITTIGLIO 
MARTA 

PIEDIMONTE 
MATESE 
(16078) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

35.5 19 1.5 15 01/10/2012 27/05/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FROSINONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0319447   CIASCO 
GIULIANA 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 24/10/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FROSINONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0304584   TINTI 
STEFANO 

CMPC 
MIBORR-P 1 
CMP-LAV 
COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 02/07/2004 28/10/1972 

2 0319097   COPPOLA 
ROSA ANNA 

CMPC 
MIBORR-P 1 
CMP-LAV 
COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

40 19 6 15 05/10/2006 21/09/1971 

3 0153204   MESSIA 
LUCIANO 

CDM 
PARMA 
RECAPITO 
EST (44229) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

36 0 21 15 16/12/1986 17/07/1960 

4 0202997   DE SANTIS 
SONIA 

CPD 
MIRANDOLA 
(39209) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-24.5 0 6 -30.5 20/03/2007 15/09/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FROSINONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0295605   MOSCONE 
MARIA 
ANNUNZIATA 

CPD SANTA 
MARIA CAPUA 
VETERE (16244) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

43.25 23 5.25 15 01/04/2008 26/03/1969 

2 0213612   FORLINI 
ORIETTA 

CPD 
MONTESARCHIO 
(09139) 

BN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.75 23 3.75 15 05/08/2009 30/08/1976 

3 0246670   VELARDO 
LOREDANA 

CSD CONCA 
DELLA 
CAMPANIA 
(16246) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38 17 6 15 12/12/2006 01/10/1971 

4 0264416   RAPONI ANNA 
ROSA 

PDD BORGO 
SANT'ANTONIO 
ABATE (16264) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 26/05/2010 27/07/1966 

5 0204190   D'AGOSTINO 
AURELIO 

CSD CONCA 
DELLA 
CAMPANIA 
(16246) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 07/11/2007 11/12/1969 

6 0199386   LOLLO ROSA CPD NOCERA 
SUPERIORE 
(57478) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 05/09/2005 20/06/1963 

7 0255460   CASTALDI 
EVELYNE 

CSD CONCA 
DELLA 
CAMPANIA 
(16246) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 12/03/2007 22/11/1961 

8 0297527   LO JACONO 
MARIA GRAZIA 

CPD CAGLIARI 
RECAPITO EST 
(13342) 

CA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 19/05/2008 07/06/1981 

9 0302264   FORMISANO 
ANIELLO 

CPD BIBBIANO 
(54140) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 03/06/2008 18/08/1984 

10 0227623   NOTARANTONIO 
GISELLE ANNA 

CPD VALLO 
DELLA LUCANIA 
(57377) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 19 7.5 0 25/05/2005 31/05/1977 

11 0237351   DI NORCIA 
ANGELO 

CPD NAPOLI 
REC.SOCCAVO 
(40456) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 19 6 0 20/01/2007 01/08/1977 

12 0265225   IZZI IANNETTA 
VERONICA 

PDD BORGO 
SANT'ANTONIO 
ABATE (16264) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 26/05/2010 19/08/1978 

13 0242502   LAURETTI 
DANIELA 

PDD 
CASTELNUOVO 
RANGONE 
(39217) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 25/07/2007 21/10/1974 

14 0235746   ROSSI 
EMANUELA 

PDD 
SPILAMBERTO 
(39218) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 25/07/2007 08/09/1976 

15 0285672   VALLEROTONDA 
NADIA 

PDD CASTELLI 
CALEPIO (10300) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 25/05/1969 

16 0329977   GENCO 
GIUSEPPE 

PDD CERTALDO 
(25431) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.25 19 3.75 -4.5 01/07/2010 08/03/1974 

17 0270306   FIORINI 
FIORELLA 

PDD 
FORMICOLA 
(16283) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 14/01/1962 

18 0244678   CIOTTI IVAN PDD 
CREVALCORE 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/02/2011 05/04/1976 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(11258) E LOGISTICA         

19 0264450   SAVINA 
STEFANIA 

CPD 
CASTELFRANCO 
EMILIA (39204) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 12 5.25 0 23/07/2007 21/11/1968 

20 0336076   ABBALLE 
VALENTINA 

PDD SQUILLACE 
(18347) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 20/06/2012 23/07/1986 

21 0280449   AVELLINESE 
STEFANO 

CDM LA SPEZIA 
REC.CRISPI 
(78096) 

SP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 07/12/2010 17/06/1974 

22 0331972   FORNELLA 
FEDERICA 

CPD 
SERVIGLIANO 
(05148) 

FM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.25 0 5.25 -2 08/11/2007 08/03/1977 

23 0283613   ROSCILLI 

ANTONIO 
PDD MARINA DI 

NOCERA 
TERINESE 
(18361) 

CZ POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

junior 
E FULL 

TIME 
2.25 0 2.25 0 21/07/2011 12/07/1973 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FROSINONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0225385   D'AMENDOLA 
NADIA 

CPD 
MONDRAGONE 
(16243) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 14/04/2010 18/10/1964 

2 0319376   GLICINI 
CARMELA 

CPD 
FOSSOMBRONE 
(47169) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 29/10/2009 13/12/1971 

3 0242594   FRAIOLI 
NATHASCYA 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16 13 3 0 21/02/2011 01/01/1980 

4 0304606   ORTECA 
NAUSICAA 

CPD BUDRIO 
(11271) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3 0 3 0 04/04/2011 21/08/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GENOVA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0182646   PAOLILLO 
GREGORIO 

BARLETTA 
(07012) 

BT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

49.25 17 17.25 15 10/03/1992 01/05/1973 

2 0102025   TOSI CARLO PISA 11 
(49184) 

PI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 12/03/1982 16/03/1959 

3 0185002   DEVECCHI 
LAURA 
ANNA MARIA 

ALESSANDRIA 
2 (01006) 

AL MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

30.25 13 17.25 0 08/06/1992 22/04/1964 

4 0403190   RENDA 
LEONARDO 

TOMMASO 
NATALE 
(43106) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

24 0 9 15 01/02/2014 11/05/1978 

5 0209885   MAROTTA 
PAOLINO 

NOLA 2 
(40438) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.75 13 6.75 0 19/06/2006 07/03/1974 

6 0278497   VALENTINI 
ELISABETTA 

SAVIGLIANO 
(23214) 

CN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 02/09/2008 25/09/1971 

7 0320272   ARATA 
ANDREA 

ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO 
(23143) 

CN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 10/11/2008 14/02/1973 

8 0311106   CORVASCE 
VINCENZA 

PALESE 
(07047) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 12/01/2012 04/06/1977 

9 0304391   CHIARO 
FRANCESCO 

SERRAVALLE 
SCRIVIA 
(01236) 

AL MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

4 7 4.5 -7.5 01/04/2009 18/09/1983 

10 0208474   PAMPIRIO 
PAOLA 

RIVARONE 
(01209) 

AL MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

3.25 0 6.75 -3.5 04/11/2005 31/03/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GENOVA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0214814   DI CAMILLO 
MARILENA 

POSTEIMPRESA 
SESTO S. 
GIOVANNI 
(38780) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

19.75 13 6.75 0 05/05/2006 12/08/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GENOVA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0300692   PAGNOTTA 
DAVIDE 

BELLUNO 
CASTELLO 
(08001) 

BL MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 05/01/2008 29/04/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0193307   BREGA IRMA 
NADIA 

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO 
(38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 01/04/1998 05/02/1965 

2 0205014   PUGLIESE 
RITA 

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 21/12/2004 24/08/1970 

3 0343824   CAMPANELLA 
GIUSEPPE 

CDM PAVIA 
REC. 
BRAMBILLA 
(45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 08/03/2013 16/12/1977 

4 0199872   GIACOMINO 
MICHELE 

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

10.5 0 12 -1.5 23/10/1998 26/05/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0090094   MONTAGNANI 
RODOLFO 

CMP VR-PROD-
LAV.CORR.REGISTR. 
(68172Y) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

46.75 7 24.75 15 16/07/1981 14/12/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0193885   ROMANO 
VINCENZA 

CMPC MI 
BORROMEO-
ACC.GRAN.CLIE 
(38594F) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

C FULL 
TIME 

25.75 13 12.75 0 01/04/1998 16/05/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0188652   FIORITA 
UMBERTO 

PCL/EO/ALT 
LO/ELI MI 
(38YC3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C FULL 
TIME 

42.75 18 9.75 15 01/08/2001 23/03/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0195969   DIANO 
CLAUDIA 

CPD 
REGGIO 
EMILIA 
REC. 
CENTRO 
(54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.75 13 12.75 15 20/11/1997 11/06/1972 

2 0200172   BERZANO 
SILVIA 

CPD 
CHIERI 
(63595) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 08/02/2006 20/11/1964 

3 0216462   MATTEI 
MASSIMILIANO 

CPD 
SANTHIA' 
(90320) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 11/07/2005 28/12/1978 

4 0300443   VIANI 
LORENZO 

CPD 
BIBBIANO 
(54140) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 09/08/2006 08/12/1985 

5 0317243   COCCHELLA 
DANIELA 

CSD 
OVADA 
(01397) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-64 0 4.5 -68.5 21/07/2008 31/03/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0276835   BRUZZONE 
GIOVANNA 

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 01/12/2009 19/06/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0211813   IULIANELLA 
MONICA 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

37 19 3 15 01/04/2011 30/05/1975 

2 0245929   NOLI 
MAURIZIO 

PDD PONTE 
DELLE 
ARCHE 
(74617) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 05/05/2010 12/04/1968 

3 0225419   VICICH 
BARBARA 

PDD ISOLA 
DELLA SCALA 
(68245) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

1.25 0 2.25 -1 29/09/2011 28/05/1977 

4 0219175   ROSSI 
SABRINA 

CPD 
VILLAFRANCA 
DI VERONA 
(68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

0.75 12 2.25 -13.5 29/09/2011 04/05/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0161344   FRANZETTI 
IVANA 

PCL/EO/ALT 
LO/QUALITA' 
(38PL8) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista  
Assistenza 

Clienti 

B FULL 
TIME 

35.25 0 20.25 15 01/03/1988 17/01/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GORIZIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0368210   BATTISTON 
MAURIZIO 

ROMA 176 
(55843) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

2 0 3 -1 22/11/2010 25/01/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GORIZIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0392866   SPANO 
GIULIA 

MONSERRATO 
(13084) 

CA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 02/01/2013 05/07/1990 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GORIZIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0199295   PETRALIA 
MANUELA 

CDM 
GROSSETO 
REC.MARCONI 
(30154) 

GR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 14/02/2005 27/03/1963 

2 0121550   GAUDIANO 
LOREDANA 

PDD 
CERNOBBIO 
(20419) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 0 24 0 14/02/1983 15/05/1960 

3 0355517   CHILLURA 
ALESSANDRO 

CPD 
CINISELLO 
BALSAMO C. 
REC. (38663) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 22/07/2009 15/08/1974 

4 0302148   CAUZER 
ALBERTO 

PDD SAN 
MICHELE AL 
TAGLIAMENTO 
(67183) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 02/07/2008 18/04/1984 

5 0241369   VACCARO 
ANTONELLA 

PDD CAORLE 
(67179) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-90.25 7 5.25 -102.5 11/03/2008 02/09/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 400 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

GROSSETO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0181564   CEBBA 
CRISTINA 

POSTEIMPRESA 
PIACENZA 
(48136) 

PC MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UPI doppio 

turno 

B FULL 
TIME 

15.25 0 17.25 -2 16/12/1991 25/11/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GROSSETO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0312797   LAMESTA 
NUNZIA 

CAPRI 
(40013) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 
Filatelico 

C FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 30/06/2010 22/06/1969 

2 0248936   BIANCHI 
ROBERTA 

PESCIA 
ROMANA 
(95191) 

VT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 01/09/2004 20/12/1969 

3 0105145   ANTONINI 
PIETRO 

ROMA 
OSTIA LIDO 
(55472) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.25 12 24.75 -7.5 18/05/1982 11/06/1960 

4 0264718   SINACORI 
NINFA 

VIMERCATE 
1 (38467) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 09/01/2004 11/03/1983 

5 0293793   ZOCCOLI 
ROSARIO 

VIOLA 
(23253) 

CN MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 30/07/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GROSSETO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0381873   BOSSIO 
GINA 

ROMA 39 
(55288) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 01/12/2011 29/05/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GROSSETO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0101953   FAVARO 
LUCIANA 

ROMA 124 
(55617) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

46.75 7 24.75 15 10/03/1982 07/01/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GROSSETO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0262216   CAMMAROTA 
GUIDO 

OLEGGIO 
(41173) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Partite 

IVA 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 20/12/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GROSSETO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0104996   SIVIERO 
MARIA 
GRAZIA 

NOVARA 2 
(41167) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 13/05/1982 12/06/1959 

2 0368332   NUDO 
SAVERIA 

NOVARA 5 
(41403) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/11/2010 06/09/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 406 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

GROSSETO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0248949   ELMI 
MARCO 

CPD 
CASALECCHIO 
DI RENO 
(11242) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 13/04/2006 13/06/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GROSSETO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0314577   DI ROMA 
AGOSTINO 

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

3 0 3 0 30/05/2011 09/07/1970 

2 0303603   DATTOLI 
LIBERIANA 

CSD MARIANO 
COMENSE 
(20415) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E PART 
TIME 

3 0 3 0 05/07/2010 22/11/1984 

3 0290695   CRISTELLA 
ANGELA 

CPD LENO 
(12346) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

2.5 18 6 -21.5 16/06/2007 02/06/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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GROSSETO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0241094   SARTUCCI 
ADIO 

PDD/MACCHIE 
(46481) 

PG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 12/05/2005 12/08/1975 

2 0210115   MENSA 
LEONARDO 

CPD URBINO 
(47168) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34 13 6 15 16/11/2006 26/04/1974 

3 0195063   CHIRICO 
GIUSEPPE 

CSD 
VALDAGNO 
(69224) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 18/04/1998 22/01/1967 

4 0206186   ZAMMARCHI 
MICHELA 

PDD/CANINO 
(95222) 

VT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 01/12/2004 27/07/1971 

5 0217871   PICCA 
GIULIANA 

PDD 
MARANELLO 
(39216) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 15/07/2005 04/05/1964 

6 0244666   PROVENZANO 
MARIELLA 

CPD PARMA 
RECAPITO 
OVEST 
(44230) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 29/05/2006 01/06/1981 

7 0212466   DI FELICE 
FABRIZIO 

CPD PARMA 
RECAPITO 
OVEST 
(44230) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/12/2009 24/10/1975 

8 0241078   GIOVANI 
PAOLA 

PDD SAN 
PIERO IN 
BAGNO 
(27244) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.5 13 6 -0.5 13/02/2007 13/01/1969 

9 0269242   CAVALLARO 
ANTONIO 

CPD CAPRINO 
VERONESE 
(68244) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 4.5 -1.5 03/11/2008 30/09/1974 

10 0286526   COLOMBO 
LAURA 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-6.75 0 6.75 -13.5 14/03/2006 21/03/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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IMPERIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0124420   SEVERI 
ASSUNTA 

SAN 
SISTO 
(46201) 

PG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

50.25 12 23.25 15 25/08/1983 07/04/1962 

2 0135672   PETRILLO 
ANNA 

NAPOLI 50 
(40284) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 27/12/1984 18/08/1961 

3 0149995   BECCARO 
DANIELA 

PRAY 
BIELLESE 
(90211) 

BI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36.75 0 21.75 15 18/12/1985 02/12/1960 

4 0264060   RUSSO 
ELENA 

NAPOLI 
VOMERO 
(40387) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 01/04/2009 21/10/1969 

5 0166898   TORRIGLIA 
TIZIANA 

SPINETO 
SCRIVIA 
(01323) 

AL MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

34.5 0 19.5 15 09/08/1988 12/04/1963 

6 0144551   ARTINGHELLI 
PIERA 

TERAMO 2 
(62184) 

TE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.75 0 21.75 -1 07/10/1985 03/04/1959 

7 0296998   MANDALARI 
ALESSIA 

ROVATO 
(12174) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-18.25 0 5.25 -23.5 27/11/2007 19/06/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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IMPERIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0376498   MENDITTI 
VALENTINA 

FOGGIA 4 
(26090) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 01/07/2011 02/12/1983 

2 0384388   IRACI 
SARERI 
VALENTINA 

PRATO 
MARTINI 
(25153) 

PO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 16/03/2012 20/05/1989 

3 0104249   LA ROSA 
GIUSEPPINA 

ASTI 
DANTE 
(76101) 

AT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

12.25 12 24.75 -24.5 26/04/1982 01/05/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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IMPERIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0289687   VIOLA 
GIORDANA 

SCHIO 
(69107) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 22/05/2008 04/03/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 412 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

IMPERIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0161842   PIGONI 
CORRADO 

CPD 
SCANDIANO 
(54142) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

42.25 7 20.25 15 01/03/1988 11/03/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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IMPERIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0189652   ROSSERO 
NADIA 

CMP C TO 
ROMOLI-
ACC.GRADI 
CLIE 
(63583F) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

C FULL 
TIME 

7.25 7 12.75 -12.5 09/07/1997 08/04/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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IMPERIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0204475   CAPELLA 
SILVIA 

CPD BIELLA 
REC.MICCA 
(90313) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 31/03/2005 19/03/1970 

2 0276432   AZZARONE 
STEFANO 

CPD IVREA 
(63585) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 29/12/1980 

3 0307208   PENNA 
GABRIELE 

CPD CUNEO 
REC. DE 
GASPERI BIS 
(23376) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 14/07/2010 10/09/1984 

4 0305764   RUME' 
ROSARIO 

CPD 
MONTICHIARI 
(12336) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-6.25 0 5.25 -11.5 19/05/2008 11/05/1986 

5 0241698   DE FILIPPIS 
PIETRO 

CPD LODI 
REC 
FASCETTI 
(38638) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-12.25 0 5.25 -17.5 14/11/2007 29/01/1976 

6 0300481   DAMU 
DAVIDE 

PDD 
PESCHIERA 
DEL GARDA 
(68264) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-38.25 0 5.25 -43.5 03/04/2008 09/09/1984 

7 0325175   MACCARIO 
MARA 

PDD ARVIER 
(98179) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-58.25 0 5.25 -63.5 18/02/2008 24/07/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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IMPERIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0285425   MOSSUCCA 
DARIO 

CPD 
SALUZZO 
(23385) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30.75 12 3.75 15 02/02/2010 19/04/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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IMPERIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0271690   ROMANO 
DENISE 

PCL/EO/ALT 
NO/RAM1 
PRODUZIONE 
(63PR1P) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

10.5 13 9 -11.5 04/11/2002 13/10/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ISERNIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0253758   D'ONOFRIO 
FRANCO 

RIVISONDOLI 
(03130) 

AQ MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 25/03/2005 18/08/1973 

2 0186195   CRISI ROSA MILANO 29 
(38142) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31.5 0 16.5 15 09/09/1992 24/09/1962 

3 0303865   CALCAGNO 
MARIA 
GRAZIA 

MADDALONI 
2 (16240) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

29.5 13 1.5 15 25/01/2013 29/12/1984 

4 0305038   LATINO 
GIUSEPPINA 

CASTIGLIONE 
MESSER 
MARINO 
(19022) 

CH MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27.75 21 6.75 0 13/09/2005 01/02/1974 

5 0274395   CICCHINO 
MORENA 

CAPRIATI AL 
VOLTURNO 
(16021) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 22/03/2005 15/09/1962 

6 0234012   CAVICCHIA 
CRISTINA 

MIGNANO 
MONTE 
LUNGO 
(16070) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 09/12/2004 19/07/1964 

7 0294487   CIFARELLI 
MARIA 
GIOVANNA 

MILANO 25 
(38138) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 23/05/2006 16/09/1985 

8 0242796   DI 
PASQUALE 
BARBARA 

SCONTRONE 
(03158) 

AQ MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

12.25 12 6.75 -6.5 05/07/2005 05/12/1969 

9 0284818   GUALANO 
MARICA 

MILANO 67 
(38246) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

8.25 12 6.75 -10.5 11/03/2006 13/11/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ISERNIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0347383   FILIPPONE 
CRISTIAN 

PRATELLA 
(16086) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 01/12/2010 06/06/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ISERNIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0266726   VERGATE 
BARBARA 

SEZZE 
STAZIONE 
(96170) 

LT MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

28 19 9 0 02/09/2002 06/07/1977 

2 0232699   DI PADUA 
DANIELE 

MARCIANISE 
1 (16157) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

23.5 19 6 -1.5 07/02/2007 14/03/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 420 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

ISERNIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0269689   PELUSO 
ELIO 

CMP PE-
PROD-
RICEVIMENTO 
INVIO 
(84104U) 

PE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 24/03/2005 01/01/1961 

2 0297186   DE SISTO 
PASQUALINO 

CSD ARCORE 
(38738) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

3.5 12 3 -11.5 05/07/2010 30/07/1985 

3 0343162   VISCOSI 
VINCENZO 

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

1.5 0 1.5 0 08/10/2012 14/06/1978 

4 0236835   CARANCI 
ANTONELLA 

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-2.75 7 6.75 -16.5 06/06/2006 26/05/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ISERNIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0216397   DI PAOLO 
FEDERICA 

CMP C 
BO-PROD-
LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

19.5 0 4.5 15 03/11/2008 05/12/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ISERNIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0238051   PATETE 
RITA 

PCL/EO/ALT 
S/AMM.NE 
E CONTR 
(40PL3) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Amministrazione 

C FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 16/01/2005 27/09/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ISERNIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0333594   DI MATTEO 
CLEONICE 

CPD CASORIA 
RECAPITO (40465) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 25/03/1968 

2 0302170   DI GNEO 
SALVATORE 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/03/2010 29/05/1984 

3 0324715   DI CERA LEO CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/01/2010 14/09/1985 

4 0246599   PIEMONTESE 
MICHELE 

CPD NOVARA 
REC.MONTEROSA 
(41431) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 07/07/2010 14/06/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ISERNIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0116992   COIA 
ROBERTO 

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

46 7 24 15 28/12/1982 09/08/1959 

2 0254228   PARADISO 
DANILA 

CPD ROMA 
REC.ACILIA 
(55742) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-8 19 1.5 -28.5 17/07/2012 19/07/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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L AQUILA\BANCOPOSTA - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0312956   ANTONELLI 
SABRINA 

BP/O/IF/MIDDLE 
OFFICE TITOLI 
(DFA1C3) 

RM BANCOPOSTA                               Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

-22.75 0 6.75 -29.5 18/04/2006 12/08/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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L AQUILA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0168568   PROIETTI 
SPILA 
CYNTHIA 

SUBIACO 
(55254) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UP doppio  

turno 

B FULL 
TIME 

40.75 7 18.75 15 29/07/1989 29/08/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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L AQUILA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0124171   FIOCCHETTA 
ANTONIO 
ALFREDO 

SELVA 
(81137) 

FR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

45.25 24 23.25 -2 25/07/1983 17/01/1959 

2 0277650   TESTONI 
ROBERTO 

SESTO 
CREMONESE 
(22056) 

CR MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 19/05/2008 30/05/1976 

3 0326377   DI GIROLAMO 
ALESSANDRA 

RIOFREDDO 
(55182) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

33 12 6 15 25/05/2007 06/10/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 428 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

L AQUILA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0397178   RAI ELENA ROMA 27 
(55217) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/06/2013 29/05/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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L AQUILA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0260020   CASILLI 
FEDERICA 

CPD 
SANT'ARCANGELO 
DI ROMAGNA 
(27224) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 25/07/2005 09/10/1976 

2 0126016   LUSI 
MICHELINA 

CPD TIVOLI 
(55869) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

19.75 0 23.25 -3.5 03/04/1984 08/10/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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L AQUILA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0285141   CARDARELLI 
SIMONA 

CMP C RM 
AEROP-
PROD-
LAV.CORR.1 
(55962R) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E PART 
TIME 

41.25 24 2.25 15 15/03/2012 13/12/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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L AQUILA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0372891   RICCI EMILIO PDD PORTO 
VIRO (56110) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35 17 3 15 22/02/2011 19/11/1969 

2 0203399   GATTI LIVIO 
RAFFAELE 

CPD 
OCCHIOBELLO 
(56108) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 11/03/2010 03/03/1969 

3 0245798   DI NINO ANNA 
ILON 

PDD BORGO 
SASSOFERRATO 
(02166) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 12/12/2006 16/02/1963 

4 0259538   ABRUZZESE 
ALESSANDRA 

CPD SUBIACO 
(55871) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 26/01/2010 23/10/1973 

5 0257350   DI LUZIO RITA CPD FANO 
RECAPITO 
(47165) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 04/08/2010 01/09/1961 

6 0234491   CERASOLI 
FABRIZIO 

CDM ASCOLI 
REC.LUCIANI 
(05141) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 30/11/2004 26/11/1972 

7 0337255   COLANTONI 
DOMENICO 

PDD BOVOLONE 
(68260) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/03/2008 03/07/1972 

8 0273448   PERA 
MANUELA 

CPD PRATO 
RECAPITO 
DATINI (25413) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 16/01/2008 19/01/1983 

9 0259988   BRUNI 
FEDERICO 

CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.75 13 6.75 0 25/07/2005 22/02/1976 

10 0253885   DEL GROSSO 
ORETTA 

CPD ROMA 
REC.TIBURTINO 
SUD (55768) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 24/05/2010 31/08/1957 

11 0260078   PLATONICA 
ELISABETTA 

CPD RICCIONE 
(27228) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.25 12 6.75 -2.5 25/07/2005 24/01/1977 

12 0284692   DI MATTEO 
PATRIZIA 

CPD MADDALONI 
(16248) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 16/12/2009 29/04/1967 

13 0289357   GIANNANTONI 
MONICA 

CSD 
BUONCONVENTO 
(59137) 

SI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-4.25 17 5.25 -26.5 01/07/2008 06/11/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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L AQUILA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0291607   MIKULAK 
NICOLA 

PDD BORGO 
SANT'ANTONIO 
ABATE (16264) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 01/03/2010 22/11/1972 

2 0295696   MORGANTE 
ALFREDO 

CDM PESARO 
REC 
CACCIATORI 
(47161) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

22.5 0 7.5 15 31/01/2005 13/02/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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L AQUILA\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0390049   FIORENZANI 
ANTONELLA 

RUOS/CU/FORM 
TECN-SPEC E 
FIN (CRASH2) 

RM RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

8.5 7 1.5 0 03/09/2012 15/01/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LA SPEZIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0131177   ROSSI 
DANIELA 

LUINO 
(89183) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 16/07/1984 05/11/1960 

2 0215923   CIBEI 
SAMANTA 

NOVI 
LIGURE 1 
(01347) 

AL MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 26/01/2006 16/07/1978 

3 0280635   BASSI 
FRANCESCA 

BERCETO 
(44008) 

PR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 14/03/2006 02/04/1977 

4 0324729   MAURIZIO 
ROSANNA 

MILANO 36 
(38226) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

16.25 13 3.75 -0.5 03/05/2010 03/09/1978 

5 0357517   QUADRATI 
YLENIA 

IOLO 
(25092) 

PO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

14.5 13 1.5 0 21/02/2013 10/08/1990 

6 0267811   MUSETTI 
RAFFAELE 

CAMAIORE 
(33012) 

LU MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

9 0 9 0 23/09/2002 19/12/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LA SPEZIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0371363   RUGGIERO 
MONIA 

FORMICOLA 
(16052) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

35 17 3 15 03/01/2011 25/09/1982 

2 0308287   BARLETTI 
DIEGO 

CANNIGIONE 
(58164) 

OT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

34.75 13 6.75 15 28/12/2005 24/11/1976 

3 0368327   CUOMO 
SAMANTHA 

CASALUCE 
(16050) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 02/11/2010 29/01/1983 

4 0278631   REGA 
LEANDRA 

PESCIA 
(85161) 

PT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

18.75 12 6.75 0 08/11/2005 21/04/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LA SPEZIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0273590   BONUCCHI 
GIANLUCA 

CSD GHEDI (12337) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 18/04/1975 

2 0313108   CIUFFREDA 
DANIELA 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/11/2010 12/05/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LA SPEZIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0283434   PONS 
CECILIA 

CSD 
MONTICELLI 
TERME 
(44241) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 14/03/2006 13/11/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LA SPEZIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0234142   MARTELLO 
ALESSIA 

CPD 
PIETRASANTA 
(33221) 

LU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 27/05/2008 17/01/1976 

2 0263761   INSINGA 
FILIPPA 

CPD AULLA 
(36138) 

MS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 19 9 0 09/07/2002 10/09/1978 

3 0305301   BELMONTE 
ESTER 

CDM 
CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 01/10/2010 02/01/1986 

4 0220140   MARTELLI 
FEDERICO 

CPD 
CAPANNORI 
(33217) 

LU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 06/07/2005 01/01/1970 

5 0280536   MOLENA 
ANDREA 

CSD OVADA 
(01397) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 08/09/2005 03/02/1971 

6 0274210   GIACCHE' 
FEDERICO 

CPD 
FORNOVO DI 
TARO (44232) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 08/09/2005 29/03/1973 

7 0246034   COLOMBANI 
MATTEO 

CSD BORGO 
VAL DI TARO 
(44233) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 13/12/2005 23/09/1978 

8 0365765   TONELLI 
GIULIANO 

CPD PRATO 
RECAPITO 
DATINI (25413) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 26/06/2012 15/11/1982 

9 0377520   MENCONI 
LUCA 

CPD FIRENZE 
REC.VITTORIA 
(25397) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 14/03/2013 18/12/1990 

10 0264087   ATTRUIA 
FRANCESCA 

CPD AULLA 
(36138) 

MS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.25 7 8.25 0 26/11/2003 11/11/1965 

11 0216223   COMPOSTELLA 
ODETTE 

PDD PINZOLO 
(74616) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-60 19 1.5 -80.5 28/05/2013 12/10/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LA SPEZIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0294505   STANO 
ANTONELLA 

CPD 
THIENE 
(69228) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

24.25 7 2.25 15 29/09/2011 15/08/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LA SPEZIA\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0114682   NESPOLI 
DAMIANA 

RUOS/GDCTS/RURLO/AP/CA 
L/CZ BG (10PCZ) 

BG RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Amministrazione 
Del Personale 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 20/12/1982 29/03/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LATINA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0262388   CASTELLANO 
MARCO 

TRINITAPOLI 
(26055) 

BT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

37.75 13 9.75 15 01/07/2002 21/02/1979 

2 0131574   CHIERCHIELLO 
LUIGI 

BRIGA 
NOVARESE 
(41042) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 01/09/1984 10/07/1959 

3 0214612   SALZILLO 
RAFFAELE 

CELLOLE (16040) CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 21/11/2008 21/06/1977 

4 0185183   BAGNI AMALIA SOAVE 
MANTOVANO 
(35084) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

30.25 13 17.25 0 15/06/1992 28/08/1968 

5 0324535   TROISI 
ARMANDO 

CASTEL D'ARIO 
(35021) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28 10 3 15 01/04/2011 11/06/1978 

6 0236585   FORTE 
ROSANNA 

BOSCOTRECASE 
(40011) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25 19 6 0 15/11/2006 29/05/1980 

7 0339677   FORTE 
ANTONIO 

MONDRAGONE 1 
(16158) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 18 5.25 -1.5 17/04/2008 05/04/1967 

8 0272010   PARISI MARIA MONDRAGONE 
(16071) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 20/07/2007 20/07/1970 

9 0324514   CICCARELLI 
CARMELA 

ZIBIDO SAN 
GIACOMO 
(38441) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 22/01/2010 06/10/1987 

10 0364511   RANUCCI 
ANTONELLA 

SALA CONSILINA 
(57176) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

1.25 0 3.75 -2.5 01/06/2010 15/08/1971 

11 0263565   PANNACI 
FABRIZIO 

BRIATICO 
(18017) 

VV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-48.5 0 3 -51.5 13/09/2010 27/02/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LATINA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0310551   DE MARTINO 
NADIA 

CELLOLE 
(16040) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

13.75 7 6.75 0 01/03/2006 19/01/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0300567   TUCCI ANNA 
LISA 

CMPC MI 
BORROMEO-
ACC.GRAN.CLIE 
(38594F) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 02/07/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0302743   MARTINIELLO 
LUIGI 

CSD 
CREMNAGO 
DI 
INVERIGO 
(20440) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 30/07/2008 02/01/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0192610   VISCIDO 
EPIFANIO 

CSD 
GIFFONI 
VALLE 
PIANA 
(57369) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Supervisor 
Centro 

Secondario 
di Distrib. 

B FULL 
TIME 

48.25 19 14.25 15 29/06/1996 14/07/1970 

2 0302933   ROCCARINA 
SIMONE 

CSD 
ISEO 
(12363) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Supervisor 
Centro 

Secondario 
di Distrib. 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 04/08/2008 21/01/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0097634   GAMBARDELLA 
ANTONIO 

CPD 
VIGEVANO 
RECAPITO 
(45218) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 20/01/1982 18/10/1956 

2 0193909   SACCONE 
IRMA 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV COR 
2 (38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

34.75 7 12.75 15 01/04/1998 04/02/1973 

3 0289562   FIORILLO 
MARIO 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV COR 
2 (38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 15/06/2004 26/07/1969 

4 0207031   SARUCCO 
SALVATORE 

CMP MI CSI/P 
2 CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

23.5 13 10.5 0 23/02/2001 17/03/1972 

5 0281409   SARUCCO 
GIOVANNA 

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV COR 
1 (38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 26/08/2005 04/05/1973 

6 0223510   CERULLI 
LUCIANO 

CMP MI CSI/P 
2 CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 30/05/1977 

7 0227406   RIETI ANGELA 
MARIA 

PDD CHIUSI 
STAZIONE 
(59139) 

SI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 23/07/2008 07/12/1962 

8 0370233   MANNILLO 
VINCENZO 

CMP C MI 
ROS/ARRIVI-
PARTENZE 
(38615U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

0.5 0 1.5 -1 23/07/2012 18/06/1991 

9 0258965   MAIORCA 
VINCENZA 

CSD 
CASTIGLIONE 
DEI PEPOLI 
(11239) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-38.5 7 3 -48.5 17/07/2010 03/09/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0255302   CALVANI 
STEFANO 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 15/03/2010 27/06/1971 

2 0392899   SANGERMANO 
GIOVANNI 

CMP C NA-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(40158Y) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 02/01/2013 29/11/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0274769   CAPUTO 
FRANCESCO 
DOMENICO 

CPD GALLARATE 
RECAPITO (89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 01/04/2009 27/01/1972 

2 0300365   MANCO 
ELENA 

CDM FERRARA REC 
CENTRO (24143) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 07/07/2008 24/01/1977 

3 0290790   ALFIERI 
MARIA LUISA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 27/10/2009 12/03/1975 

4 0328218   SCIACCA 
MATTEO 
SALVATORE 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA LEV. 
(11224) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 12/07/2010 03/04/1967 

5 0230041   IOVINE 
GIOVANNI 

CSD SESSA 
AURUNCA (16247) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

29.5 13 1.5 15 07/05/2013 08/02/1976 

6 0305538   PELLEGRINO 
MAURO 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE (42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 14/07/2008 28/10/1983 

7 0297369   NOTARFONSO 
SERENA 

CDM AREZZO 
REC.MECENATE 
(04136) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 01/07/2008 25/07/1984 

8 0262589   PEDONE 
FRANCESCO 

CPD MARANO DI 
NAPOLI RECAPITO 
(40472) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 24/02/2012 06/06/1975 

9 0363472   PELLEGRINI 
RICCARDO 

PDD MAIDA (18346) CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

23.5 7 1.5 15 29/08/2012 20/11/1983 

10 0275357   QUARANTA 
ANNA 

CPD NAPOLI 
REC.SECONDIGLIANO 
(40455) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 18 5.25 0 02/04/2008 29/07/1975 

11 0242573   SANTILLI 
VITTORIO 

CSD SESSA 
AURUNCA (16247) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 17/02/2005 08/12/1975 

12 0265674   MAIRA MARIA CPD ZIVIDO (38680) MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 19/10/2004 12/11/1977 

13 0268932   BUTTAFOCO 
SABRINA 

CPD FOSSOMBRONE 
(47169) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 17/01/2011 01/01/1975 

14 0256316   PETRILLI 
GIANNI 

CPD CORREGGIO 
(54139) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 07/02/2006 24/06/1970 

15 0306878   DI DARIO 
MARIA ANNA 

CPD SANTA MARIA 
CAPUA VETERE 
(16244) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 02/11/2005 18/01/1971 

16 0288576   VELLONE 
FRANCO 

CPD GALLARATE 
RECAPITO (89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 04/07/2006 23/04/1977 

17 0227762   ZACCHEO 
TULLIO 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI (35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 03/10/1976 

18 0220578   GAROFOLI 
ENRICA 

PDD CALCI (49204) PI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 07/07/2008 09/04/1978 

19 0253905   DIANA 
GIOVANNI 

CPD MILANO 
RECAPITO CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 15/03/2010 23/12/1968 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0279327   VERRICO 
MARIA 
OLIMPIA 

CPD NAPOLI REC. 
VOMERO (40457) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 21/09/2010 09/02/1978 

21 0306777   VALORE 
PAOLO 

CPD GALLARATE 
RECAPITO (89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 14/07/2010 17/08/1986 

22 0260335   ASSENE LUIGI CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 01/04/2009 01/01/1976 

23 0284953   ASCIONE 
VITO 

PDD MELZO (38705) MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

14 13 4.5 -3.5 28/07/2008 21/03/1974 

24 0268704   RISI 
ANTONELLA 

CSD SESSA 
AURUNCA (16247) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

7.25 7 3.75 -3.5 15/09/2009 15/11/1961 

25 0302947   MICCOLI 
ROBERTA 

PDD CASATENOVO 
(20429) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 30/07/2008 26/09/1982 

26 0227391   TATARELLI 
MASSIMO 

PDD SORBOLO 
(44309) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2.5 0 3 -0.5 11/12/2010 09/03/1977 

27 0308903   DONATI 
DANIELA 

CSD 
CASALMAGGIORE 
(22143) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

1.5 0 1.5 0 16/07/2012 17/01/1972 

28 0216460   VOLPE 
TERESA 

CSD BAIANO (06213) AV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-4.75 0 6.75 -11.5 06/12/2005 25/12/1978 

29 0305625   NICOLO' 
FRANCESCA 

PDD SAN 
BENEDETTO PO 
(35154) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-6.25 0 2.25 -8.5 20/02/2012 03/03/1986 

30 0289064   ARDUINO 
CARMELA 

CPD LEGNAGO 
(68246) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-10.5 12 6 -28.5 25/06/2007 08/04/1965 

31 0262520   DI NUNZIO 
MARIO 

CPD GONZAGA 
(35142) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-39.25 0 2.25 -41.5 16/04/2012 03/09/1970 

32 0199450   DI PIETRO 
MARGHERITA 

CPD PERUGIA 
RECAPITO CITTA' 
(46465) 

PG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-46.25 7 5.25 -58.5 26/06/2008 15/08/1963 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0256985   PISCOPO 
LUISA 

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 04/04/2011 09/06/1969 

2 0300040   RINALDI 
LOREDANA 

CPD 
ERACLEA 
(67172) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

25 7 3 15 08/03/2011 01/08/1976 

3 0298251   QUADRACCIA 
CORRADO 

CDM 
SONDRIO 
RECAPITO 
AGNEDA 
(61134) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

19.5 0 4.5 15 02/07/2008 30/04/1973 

4 0282329   SOMMA 
PAOLO 

CPD 
POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/12/2009 22/08/1978 

5 0283518   AFFUSO 
JOSE' 

CPD 
TAVARNELLE 
VAL DI PESA 
(25436) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/04/2010 05/06/1983 

6 0274537   DICHIERA 
CATERINA 

CPD LAVENO 
MOMBELLO 
(89316) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

16 13 3 0 16/07/2010 20/10/1978 

7 0222571   DIANA MARIA CPD 
BUSSOLENGO 
(68256) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

15.75 12 3.75 0 26/10/2009 15/07/1971 

8 0306447   FORMICOLA 
IDA 

CPD ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO 
(23377) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-41.75 0 3.75 -45.5 01/02/2010 28/12/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0155587   TREVISI 
FABRIZIO 

BOLLADELLO 
(89269) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

36 0 21 15 31/12/1986 21/09/1958 

2 0289809   BIANCHI 
D'ESPINOSA 
EMANUELA 

VELLEZZO 
BELLINI 
(45203) 

PV MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 01/07/2008 02/11/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\MERCATO PRIVATI - Operatore Antiriciclaggio\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0192668   MACCAGNANO 
RITA AGATA 

MP/SC/ACI/TSC 
BO (11PTSC) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Antiriciclaggio 

C FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 01/07/1996 27/06/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0136273   ROSIELLO 
MAURIZIO 

CASTELLANZA 
(89140) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

49.5 12 22.5 15 14/01/1985 14/02/1959 

2 0139476   PASSASEO 
MARIA 
ROSARIA 

CASTELRAIMONDO 
(34013) 

MC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 22/04/1985 20/04/1956 

3 0132470   SPEDICATI 
AMLETO 

MILANO 62 (38450) MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 30/10/1984 23/01/1960 

4 0166915   MAGGIO 
CONCETTA 
MARIA 

CIRCELLO (09024) BN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.5 7 19.5 15 10/08/1988 15/06/1960 

5 0078990   CAVALIERE 
LOREDANA 

CARMAGNOLA 
(63072) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.25 0 26.25 15 02/01/1980 15/09/1957 

6 0206028   D'ARPE 
STEFANO 

MAIRANO (12110) BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

40 13 12 15 16/10/1998 17/06/1971 

7 0105064   CALOGIURI 
MARIA 
GABRIELLA 

VILLASANTA 
(38180) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 17/05/1982 24/07/1959 

8 0114754   RICERCATO 
MARCELLA 

LAVINIO 1 (55998) RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 20/12/1982 11/06/1962 

9 0325115   SERGI 
CARMELA 

PIANO D'ORTA 
(84147) 

PE MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 08/06/2009 05/04/1973 

10 0280243   CASSANO 
MOIRA 

VICENZA CENTRO 
(69001) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

30 12 3 15 28/10/2010 18/08/1976 

11 0305033   LONGO 
ANGELO 

MACUGNAGA 
(41315) 

VB MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 19/04/2010 07/04/1977 

12 0188526   SEMERARO 
COSIMA 

MILANO 62 (38450) MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 01/08/2001 15/02/1965 

13 0216634   CIPRIANO 
MARILINDA 

SAN MINIATO 
BASSO (49154) 

PI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 23/11/2001 04/03/1979 

14 0157279   OCCHILUPO 
DONATUCCIA 

NOVARA 6 (41407) NO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 7 21 -5.5 27/01/1987 08/08/1956 

15 0317590   AGRIFANI 
SIMONA 

BOLOGNA 1 
(11011) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21 0 6 15 19/07/2006 29/07/1972 

16 0320727   CATTOLICO 
ISABELLA 

ROMA 10 (55201) RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21 0 6 15 15/01/2007 08/11/1974 

17 0269737   CIMINO 
MARIA 
ANTONIETTA 

MURISENGO 
(01167) 

AL MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 29/08/1965 

18 0237434   BOVE 
MARILENA 

MELFI (51067) PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/04/2008 30/07/1972 

19 0276926   CALO' MARIA 
SARA 

FOPPOLO (10216) BG MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 24/05/2008 06/02/1977 

20 0302350   MIRELLI 
ORESTE 

POZZUOLI (40094) NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/12/2007 07/06/1984 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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Promiscuo 

21 0260073   LEACI 
MICHELA 

OPERA (38412) MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 02/03/1978 

22 0324361   DE LUCA 
ENRICA 

MILANO 30 (38143) MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/10/2009 02/12/1985 

23 0325508   ESPOSITO 
MATTEO 

TURATE (20193) CO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/12/2010 31/03/1983 

24 0324383   CAPANO 
SARA 

PESCHIERA 
BORROMEO 1 
(38619) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

16 13 3 0 15/10/2010 22/10/1986 

25 0319288   DELLE 

DONNE 
LEONARDO 
MARIA 

MONTERENZIO 

(11074) 
BO MERCATO 

PRIVATI                          
Operatore 

Sportello 
Promiscuo 

C FULL 

TIME 
3.5 0 6 -2.5 30/10/2006 13/06/1968 

26 0190789   CASTO 
ADDOLORATA 

TRENTO CENTRO 
(74001) 

TN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-24.25 0 14.25 -38.5 20/03/1996 31/12/1966 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0371220   BENVENUTO 
ANNALISA 

SPINEA 1 
(67145) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 03/01/2011 24/10/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0292401   RUGGERI 
MIRIANA 

POSTEIMPRESA 
MILANO 1 
(38776) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

40.75 19 6.75 15 24/02/2006 27/05/1977 

2 0204159   GIANNONE 
MARIA 

SELVAZZANO 
DENTRO 
(42088) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

34.5 12 7.5 15 07/12/2004 03/12/1969 

3 0211557   DESIDERIO 
ELEONORA 

VENARIA 
REALE (63361) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

19 13 6 0 10/07/2006 27/03/1975 

4 0303763   DE DONATIS 
RAFAEL 
AMEDEO 

POSTEIMPRESA 
SEGRATE 
(38679) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/05/2010 18/04/1986 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0192729   TRAETTA 
EUPREMIO 

BRESCIA 
CENTRO (12001) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 17/04/1996 28/08/1968 

2 0259863   GNONI 
GIANCARLO 

SASSUOLO 
(39078) 

MO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 29/10/2009 16/03/1977 

3 0156159   INGROSSO 
MARIA 
CARMELA 

MILANO 29 
(38142) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

21 0 21 0 07/01/1987 25/07/1958 

4 0290890   PALLARA 
ANNAURORA 

AROSIO (20013) CO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 24/07/2008 30/09/1976 

5 0159340   BIANCHI 
PATRIZIA 

CASTELFIDARDO 
(02019) 

AN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

14.5 0 21 -6.5 24/06/1987 02/09/1960 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0226502   CASALE 
ELISABETTA 

FIL CS 
COMMERCIALE 
(21PAC) 

CS MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

42.5 17 10.5 15 11/08/2000 10/10/1975 

2 0346167   DEL DUCA 
VALENTINA 

FIL PN 
COMMERCIALE 
(91PAC) 

PN MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

UP 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 08/09/2008 18/09/1983 

3 0306488   SCALA 
EMANUELE 

FIL PD 
COMMERCIALE 
(42PAC) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

UP 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 18/10/1984 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0300329   GUARINI 
GIAN LUIGI 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM5 
PRODUZIONE 
(10PR1P) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Sistemi 

Informativi 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 12/11/1983 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0108396   LEVANTACI 
GIUSEPPE 
TOMMASO 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Assistente 
Articolazione 

Mercato 

C FULL 
TIME 

46 7 24 15 15/09/1982 24/05/1960 

2 0196681   MAGGIO 
ANTONIETTA 

CPD 
CASTELFRANCO 
EMILIA (39204) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

45.5 17 13.5 15 29/01/1997 14/04/1969 

3 0242372   FRASCARO 
STEFANO 

CPD ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO 
(23377) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

31 13 3 15 09/07/2010 25/03/1976 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0189980   BRAY MARIA 
PANTALEA 

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZIONI 
CORR 
(11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Resp. 
del 

Turno 
Centro 

di Smist. 

B FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 26/01/1996 03/02/1968 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0303183   VECCHIO 
ANTONELLA 

CPD ORZINUOVI 
(12340) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

35.5 16 4.5 15 01/04/2009 05/10/1973 

2 0208453   POERIO 
SALVATORE 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 22/12/2004 26/03/1973 

3 0162414   GRECO 
NATALE 
LUIGI 

CDM COMO 
REC.GALLIO/CSC 
(20W003) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

35.25 0 20.25 15 02/03/1988 14/11/1954 

4 0182415   PIZZOLANTE 
TIZIANA 

CMP AN-P-LAV COR 
REG (02149Y) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 20/02/1992 06/10/1967 

5 0215896   CALCAGNILE 
DANIELE 

CSD 
LACCHIARELLA 
(38740) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 18/02/2008 07/07/1978 

6 0313661   MARUCCIA 
ENZA 

CPD VENEZIA SAN 
MARCO (67163) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 02/05/2006 08/03/1975 

7 0301850   D'ANDREA 
FLORIANA 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 3 2.25 15 17/10/2011 30/06/1978 

8 0286515   MINERBA 
IMMACOLATA 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 13/09/1975 

9 0359568   COLLUTO 
FRANCESCO 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 18/12/2009 22/03/1970 

10 0136499   COSTANTINI 
CLAUDIO 
FEDERICO 

CSD PANDINO 
(22142) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

18 7 22.5 -11.5 01/02/1985 15/06/1958 

11 0314626   INGROSSO 
RUDY 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 10/11/2010 19/11/1974 

12 0325169   DE VITIS 
MARCO 
ANTONIO 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/07/2011 22/02/1977 

13 0312087   RATANO 
ROBERTO 

CPD NAVE (12351) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E FULL 
TIME 

1.5 0 1.5 0 25/02/2013 19/06/1979 

14 0303189   ARSIENI 
MARIO 

CSD TURATE 
(20457) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-1 0 4.5 -5.5 01/04/2009 25/07/1985 

15 0251643   MAGGIULLI 
PATRIZIA 

CDM GROSSETO 
REC.MARCONI/CSC 
(30W001) 

GR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-4 3 4.5 -11.5 30/08/2008 14/10/1965 

16 0330917   CARUSO 
FEDERICO 

CMPC 
MIBORROMEO-
RICEV.INV (38594U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-10.75 0 3.75 -14.5 22/07/2009 08/03/1988 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0203066   MICALETTO 
DANIELA 

CPD NOVARA 
REC.MONTEROSA 
BIS (41491) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 02/02/2010 09/10/1968 

2 0299745   CIURLIA 
ASSUNTA 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

35 17 3 15 05/07/2010 01/01/1969 

3 0288180   CAMISA 
SABRINA 
FRANCA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

25 19 6 0 21/02/2007 04/10/1972 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0319032   IPPOLITO 
SALVATORE 
ANTONIO 

CSD 
SAN 
PIETRO 
IN 
CASALE 
(11245) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 07/07/2008 04/02/1970 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0282326   FERLAINO 
EMMA 

PCL/EO/ALT 
LO/SIN MI 
BORROMEO 
(38YC2) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C FULL 
TIME 

45.5 23 7.5 15 12/05/2005 29/06/1972 

2 0149439   CONGEDO 
MARIA 
ROSARIA 

PCL/EO/ALT 
C/SIN CMP 
FCO 
(55YC2) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C FULL 
TIME 

36.75 0 21.75 15 06/12/1985 14/04/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0235621   BETRUCE 
CELESTINA 

CMP C MI 
ROS/IMPIANTI 
(38615H) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Contr. 

Prestazione 
Impianti 

C PART 
TIME 

43.5 18 10.5 15 13/02/2001 19/07/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 467 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0162837   COPPINI 
VINCENZO 

CMP C MI 
ROS/QUAL. 
E PROC. 
(38615L) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Qualita' 

C FULL 
TIME 

47.25 12 20.25 15 04/03/1988 29/09/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0273699   GIGANTE 
MICHELE 

PDD ALBESE 
(20471) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.75 19 6.75 15 22/12/2005 01/12/1972 

2 0253701   ERRICO MAURA CPD REGGIO 
EMILIA REC. 
CENTRO (54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.75 19 6.75 15 22/05/2006 17/04/1980 

3 0247390   CASALUCI 
STEFANO 

PDD NOGARA 
(68272) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 22/05/2008 05/09/1975 

4 0277048   FORTE 
GIUSEPPE 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 16/03/2009 05/07/1974 

5 0291269   RIZZO 
ALESSANDRO 

PDD SANTA 
GIUSTINA 
BELLUNESE 
(08160) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 28/07/2008 23/03/1977 

6 0282546   MANFREDA 
LOREDANA 

CDM LA SPEZIA 
REC.CRISPI 
(78096) 

SP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38 17 6 15 09/08/2006 28/07/1971 

7 0286568   LUPRANO 
COSIMO 

PDD VALEGGIO 
SUL MINCIO 
(68269) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 01/04/2009 22/07/1959 

8 0295590   LA GROTTA 
ANTONIO 

CSD PANDINO 
(22142) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 28/07/2008 03/04/1960 

9 0245666   SPIRITO 
SALVATORE 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 02/07/2010 01/04/1976 

10 0313492   BRUNI ENRICO CPD 
BAGNACAVALLO 
(52100) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.25 19 2.25 15 23/09/2011 25/11/1977 

11 0325349   RAGANATO 
ORIETTA 

CPD ROVERETO 
RECAPITO 
(74596) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

35.5 19 1.5 15 20/05/2013 13/02/1979 

12 0164587   NUZZO FRANCA CPD UDINE 
REC.EUROPA 
(66443) 

UD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.25 0 20.25 15 01/04/1988 01/11/1959 

13 0232437   VENEZIANO 
GIUSEPPE 

PDD NOVATE 
MILANESE 
(38734) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 21/03/2008 10/01/1966 

14 0319527   DELL'ANNA 
ROSSELLA 

CPD SAN 
GIORGIO DI 
PIANO (11268) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 02/05/2008 08/05/1969 

15 0304856   PATI ANTONIO 
MICHELE 

PDD SORBOLO 
(44309) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 01/10/2010 21/12/1982 

16 0248922   MONTINARO 
VALENTINA 

CPD TORINO 
REC.TAZZOLI 
(63574) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.25 25 5.25 0 19/05/2008 11/02/1979 

17 0293946   CARUSO 
GIANCARLO 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD (11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.25 13 2.25 15 22/12/2011 08/01/1972 

18 0285858   TRONO 
CLAUDIA 

CPD LAMEZIA 
TERME 
RECAPITO 
(18314) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

29.25 12 2.25 15 14/05/2012 09/01/1974 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0193700   MARROCCO 
MAURIZIO 

PDD 
VENEGONO 
SUPERIORE 
(89342) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 01/04/1998 24/08/1973 

20 0265035   GABRIELI 
PIETRO 

PDD 
CASTIGLIONE 
OLONA (89327) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 04/08/2008 03/06/1963 

21 0303205   MARRA 
GIANLUCA 

CPD LAVENO 
MOMBELLO 
(89316) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 06/08/2008 28/06/1977 

22 0305031   TRAMACERE 
FABIO 

CPD CANTU' 
(20405) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 05/05/2010 18/09/1971 

23 0236377   GIANCOLA 
ORONZO 

CPD BOLLATE 
(38710) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 01/02/2010 14/08/1975 

24 0322455   PALUMBO 
SIMONE 

CPD ROZZANO 
(38707) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 24/07/2009 05/09/1982 

25 0228686   ELIA LUCIA CSD 
VALMADRERA 
(20409) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 06/12/2005 17/06/1969 

26 0217663   RICCIATO 
ORIETTA 

PDD RIVALTA 
SUL MINCIO 
(35169) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 02/05/2006 28/06/1969 

27 0244347   CAPONE 
DAMIANA 

CPD 
MIRANDOLA 
(39209) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 07/06/2006 24/02/1971 

28 0255215   SERAFINO 
ALESSANDRO 

CSD 
VALMADRERA 
(20409) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 13/10/2006 15/10/1977 

29 0266068   FERRARI 
ALBERTO 

CPD VICENZA 
REC S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/07/2007 23/02/1969 

30 0304613   MESSINA 
FRANCESCO 

PDD NOVATE 
MILANESE 
(38734) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 20/02/2008 18/09/1973 

31 0318341   CASTO ANNA 
RITA 

CDM FERRARA 
REC CENTRO 
(24143) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

20 17 3 0 04/04/2011 06/06/1969 

32 0260744   AVENTAGGIATO 
LUISA 

PDD SAN 
MARTINO 
COLLE 
UMBERTO 
(65262) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 02/07/2008 13/01/1960 

33 0243918   ACCOGLI FABIO CPD SAN 
PELLEGRINO 
TERME (10295) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 03/11/2008 14/03/1972 

34 0286748   ALBERGA 
MASSIMILIANO 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD (11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 07/07/2008 04/01/1976 

35 0281442   VENTURI 
ELENA 

PDD 
FUCECCHIO 
(25428) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 03/11/2008 04/11/1982 

36 0298532   ROSSETTI 
MICHELE 
SAVERIO 

PDD 
ROVELLASCA 
(20475) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 14/07/1984 

37 0322473   PINTO 
ROBERTO 

CSD 
BRUGHERIO 
(38720) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/10/2009 12/04/1954 

38 0276213   CURCI CHIARA CPD SAN 
GIORGIO DI 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 02/02/2010 12/06/1962 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PIANO (11268) E LOGISTICA         

39 0319676   GALATI 
GIUSEPPE 

CPD CARPI 
RECAPITO 
(39202) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 22/02/2010 19/03/1970 

40 0306840   RUSSO DANILO CPD CHIERI 
(63595) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 06/04/2010 11/11/1978 

41 0303565   CONGEDO 
CARLO 

CPD VERCELLI 
REC PZZA 
NOVARA (90314) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/02/2010 08/10/1982 

42 0304286   MUSARDO 
SEBASTIAN 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 10/07/1985 

43 0298726   NEGRO ROCCO CPD SESTO SAN 

GIOVANNI REC. 
(38658) 

MI POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
18.75 0 3.75 15 19/04/2010 22/07/1985 

44 0303933   CHIRENTI 
PAOLA 

PDD QUINTO DI 
TREVISO (65240) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/06/2010 10/07/1986 

45 0339406   MAZZEO 
COSIMO PIER 
PAOLO 

PDD OZZANO 
DELL'EMILIA 
(11259) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 15/11/2010 30/06/1970 

46 0244442   SAMBATI 
COSTANTINA 

CPD 
CONEGLIANO 
RECAPITO 
(65206) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/04/2011 19/11/1975 

47 0253928   PAIANO 
ANDREA 

CDM BELLUNO 
REC. CASTELLO 
(08150) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/04/2011 11/10/1978 

48 0332695   CARRISI 
MARCO 
ANTONIO 

PDD CARONNO 
PERTUSELLA 
(89312) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 26/07/2010 15/12/1983 

49 0303928   SINDACO 
ANTONIO 

PDD GANDINO 
(10330) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 18/03/1984 

50 0307139   MARGARI 
GIUSEPPE 

CSD TRESCORE 
BALNEARIO 
(10288) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 08/07/2010 08/12/1985 

51 0285097   CAPPELLO 
MAURO 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA LEV. 
(11224) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 6 -1.5 17/10/2006 29/05/1969 

52 0386414   CORALLO 
MARIO 

CPD VIBO 
VALENTIA REC 
RAZZA (18313) 

VV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 01/06/2012 23/04/1963 

53 0263162   GUIDA 
ROSARIO 

CDM PAVIA 
REC. 
BRAMBILLA 
(45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 19 5.25 -7.5 15/05/2008 29/12/1975 

54 0298722   DE VITIS MARIA 
VINCENZA 

CPD 
RIVOLTELLA 
DEL GARDA 
(12344) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 28/04/2010 14/09/1981 

55 0259956   INVIDIA 
ROSSELLA 

CPD SOVERATO 
(18322) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 24/09/2012 08/08/1975 

56 0304155   APRILE 
VALENTINA 

PDD 
LANCENIGO 
(65218) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.25 13 3.75 -0.5 28/04/2010 02/09/1983 

57 0306958   DE AMICIS 
FRANCESCO 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 02/07/2010 04/03/1974 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 471 di 1087 
 

 

 

     

 

58 0248598   ANDRIULO 
ANTONIO 

PDD SAN POLO 
DI TORRILE 
(44317) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 12 4.5 -0.5 30/09/2008 19/12/1964 

59 0243920   URSO 
STEFANIA ADA 

CSD SOMMA 
LOMBARDO 
(89310) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

13.25 13 3.75 -3.5 14/01/2010 08/02/1975 

60 0304228   APRILE MARIA 
ILENIA 

CDM TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA (65205) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 30/03/2009 08/12/1985 

61 0303976   SABATINO 
GIOVANNI 

CSD 
PALAZZOLO 
SULL'OGLIO 
(12342) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 07/07/2010 13/10/1986 

62 0250329   PISCONTI 
GIUSEPPE 

PDD MILETO 
(18329) 

VV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6.5 7 1.5 -2 19/02/2013 08/10/1971 

63 0271735   STOMEO 
SIMONA 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA 
PON. (11226) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 19/11/2009 24/05/1970 

64 0298408   LANZILOTTO 
ELISA 

CPD CANTU' 
(20405) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-10.75 7 3.75 -21.5 27/10/2009 22/04/1982 

65 0280018   GIORGINO 
GIOVANNI 

PDD NOGARA 
(68272) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-11.25 0 5.25 -16.5 19/05/2008 04/11/1979 

66 0296418   QUARTA 
STEFANO 

CPD CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-20.5 0 3 -23.5 28/10/2010 30/07/1982 

67 0231529   VADACCA 
AZZURRA 

PDD VIGASIO 
(68277) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-21 17 4.5 -42.5 01/04/2009 13/08/1976 

68 0325756   DE GIORGI 
VERONICA 

PDD VIGASIO 
(68277) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

-112 19 4.5 -135.5 01/04/2009 25/03/1978 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0278707   PAGLIARA 
MARIA 
LORETA 

CPD NOVARA 
REC.MONTEROSA 
BIS (41491) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

37.75 19 3.75 15 02/02/2010 17/10/1975 

2 0215709   DE PASCALI 
LAURA 

PDD DOSSON 
(65236) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36.75 18 3.75 15 21/04/2010 13/05/1978 

3 0270227   CARDONE 
PAOLA 

CPD AVIGLIANA 
(63594) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 29/10/2009 14/03/1967 

4 0230638   NIGRO 
FRANCESCA 

CPD VIADANA 
(35144) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 28/10/2009 26/09/1977 

5 0307118   FINA ANNA CDM BELLUNO 
REC. CASTELLO 
(08150) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

30 12 3 15 29/05/2014 04/12/1962 

6 0308445   MERGOLA 
FRANCA 

PDD CASELLA 
D'ASOLO (65231) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 15/12/2010 26/04/1969 

7 0319334   MANNELLI 
DANIELA 

CPD SCANDICCI 
RECAPITO (25411) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 01/12/2009 25/01/1964 

8 0373845   REALE 
TIZIANA 
VINCENZA 

CPD FORNOVO DI 
TARO (44232) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 08/03/2011 13/01/1973 

9 0298866   RISO MARIA 
CONCETTA 

CPD CREMA 
(22139) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 08/11/2010 20/01/1979 

10 0277392   LEZZI 
MARIANGELA 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

20.75 17 3.75 0 02/03/2010 12/01/1973 

11 0260014   ZACHEO 
ANTONIO 

CPD CARPI 
RECAPITO (39202) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 29/10/2009 28/07/1967 

12 0228669   GIANNINI 
ANTONIO 

CSD RONCADE 
(65214) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/04/2010 10/01/1973 

13 0357490   GIANNINI 
GIANLUCA 

CPD SAN DONA' 
DI PIAVE (67166) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 27/10/2009 07/01/1975 

14 0318342   CENTONZE 
FERNANDO 

CPD 
PORTOGRUARO 
(67170) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 04/10/2010 24/04/1958 

15 0308446   ANTONACI 
ROBERTO 

CPD VENEZIA 
REC. MESTRE 
(67162) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 15/12/2010 12/05/1982 

16 0287013   CIPRIANO 
LUCA 

CPD GUASTALLA 
(54145) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

16.75 13 3.75 0 29/10/2009 21/02/1966 

17 0304222   BENIGNO 
ROBERTA 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16 13 3 0 08/03/2011 06/06/1972 

18 0283788   ROLLO 
SERAFINA 

CPD CARPI 
RECAPITO (39202) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 14/04/2010 21/01/1965 

19 0295558   RIZZO 
ROBERTA 

CSD CASTEL 
BOLOGNESE 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 02/02/2010 17/09/1976 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(52101) E LOGISTICA         

20 0308499   ROBERTO 
ANDREA 

CPD VICENZA 
REC S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3 0 3 0 15/12/2010 17/06/1977 

21 0254867   RUSSO 
IVANO 

CPD MOGLIANO 
VENETO (65211) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-2.75 0 3.75 -6.5 14/06/2010 16/11/1976 

22 0299751   DONADEI 
PATRIZIA 

PDD MOENA 
(74673) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-15.5 7 3 -25.5 05/07/2010 17/11/1971 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 474 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0190024   SCARCELLI 
DANIELE 

CMP C BO-
TRASPORTI 
(11167N) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

42.25 13 14.25 15 27/01/1996 16/08/1969 

2 0125178   CORRA' 
CARLO 

CMP C BO-
TRASPORTI 
(11167N) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

38.25 0 23.25 15 16/01/1984 16/12/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCE\TUTELA AZIENDALE - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0095869   MONTI 
EDMONDO 
ANTONIO 

TA/ATTA 
LOM/SICUREZZA 
FISICA (38PT3) 

MI TUTELA 
AZIENDALE                         

Specialista 
Sicurezza 

Fisica 

B FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 27/11/1981 14/06/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LECCO\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0214870   RINALDI 
MARIA 
CONCETTA 

FIL PZ 
COMMERCIALE 
(51PAC) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 20/06/2002 30/08/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LIVORNO\BANCOPOSTA - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0349084   LICCHETTA 
PAOLA 
LUCIA 

BP/C/RISK 
ASSESSMENT 
E MONIT 
(ALAE16) 

RM BANCOPOSTA                               Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 07/01/2009 11/07/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LIVORNO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0186762   BREITENBERGER 
LUKAS 

SAN 
MARTINO 
IN 
PASSIRIA 
(88134) 

BZ MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

31.5 0 16.5 15 05/04/1993 13/10/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 479 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

LIVORNO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0127424   LAZZARI 
MARINA 

CAVALICCO 
(66429) 

UD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

50.25 12 23.25 15 14/04/1984 21/01/1960 

2 0175368   NAPOLITANO 
LUCIA 

AVELLINO 2 
(06143) 

AV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 12/06/1990 13/09/1961 

3 0192620   PARENTE 
SIMONE 
CARLO 

MILANO 44 
(38240) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 30/12/1997 04/05/1967 

4 0303255   LAMOGLIE 
ASSUNTA 

MARTINENGO 
(10072) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 02/08/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LIVORNO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0189313   LUCHERONI 
SILVIA 

PULSANO 
(79023) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

46.25 17 14.25 15 12/12/1995 17/09/1970 

2 0131041   MANTOVANI 
CINZIA 

FERRARA 
10 (24141) 

FE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

44.5 7 22.5 15 09/07/1984 29/11/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LIVORNO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0290168   BERNILE 
MARTINA 

ROMENTINO 
(41224) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 04/02/2006 28/02/1986 

2 0239758   IARIA 
GIUSEPPE 

BRESCIA 4 
(12020) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 28/10/2009 07/12/1975 

3 0297584   ZOLLA 
LAURA 

GOZZANO 
(41121) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/02/2008 16/01/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0206282   SCHIAVO 
MARIA 
ANTONIETTA 

CMP C MI 
BORROMEO-
QUAL. E 
PROC 
(38594L) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 25/08/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0171153   LO PRESTI 
MARINO 

CPD 
NAPOLI 
REC. 
VOMERO 
(40457) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 14/04/1990 17/12/1956 

2 0185299   BRUGNINI 
PAOLO 

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 20/06/1992 08/06/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0306762   GALLO 
GIANFELICE 

CPD 
CERIGNOLA 
RECAPITO 
(26115) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

-5.75 0 3.75 -9.5 06/04/2010 13/04/1975 

2 0228462   MANINI 
ELISABETTA 

CDM 
REGGIO 
EMILIA REC 
NORD 
(54134) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

-52.75 0 6.75 -59.5 25/10/2005 24/04/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0352107   NANNIPIERI 
SILVIA 

CPD MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/04/2009 18/05/1972 

2 0190421   BERARDI 
KATIA 

CDM 
MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.25 17 14.25 0 22/12/1995 16/06/1970 

3 0295730   GALLO ROSA PDD 
SUZZARA 
(35147) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 02/04/2008 05/04/1977 

4 0290172   FIUMARA 
CARMELA 

PDD CABIATE 
(20452) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 12/01/2006 23/10/1980 

5 0322570   PALMEGIANI 
MONICA 

CPD 
VIGEVANO 
RECAPITO 
(45218) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 07/12/2009 17/05/1974 

6 0219449   PALMIERI 
ROSANNA 

PDD 
TRECASE 
(40517) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 24/05/2010 23/04/1976 

7 0254749   STIPANOVICH 
ROBERTO 

CPD 
CONEGLIANO 
RECAPITO 
(65206) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.25 18 5.25 -2 18/02/2008 02/07/1964 

8 0299172   TALLI 
CLARISSA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 18/04/2007 08/02/1973 

9 0292511   MARANO 
FRANCESCO 

CPD MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 23/05/2007 17/03/1985 

10 0282696   STRINGHINI 
ANDREA 

PDD 
VESCOVATO 
(22160) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 23/06/2008 10/06/1977 

11 0357487   FARISANO 
LUCA 

CPD CAIRO 
MONTENOTTE 
(86240) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 26/10/2009 29/10/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0202185   MANNI 
LUCIA 

CPD 
FABRIANO 
(02159) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

20.5 19 6 -4.5 22/09/2006 17/10/1967 

2 0304438   BONAZZI 
CLAUDIO 

PDD 
CAZZAGO 
SAN 
MARTINO 
(12384) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 02/02/2010 23/01/1986 

3 0241814   MANGANI 
SANDRA 

CSD 
BELGIOIOSO 
(45233) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

2.25 0 2.25 0 27/01/2012 08/02/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0235099   CHESI LIA CPD 
BIBBIANO 
(54140) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

-35.75 0 6.75 -42.5 19/04/2006 22/08/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LIVORNO\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Addetto Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0301314   VITA 
MARIANNA 

RUOS/GDCTS/RURNE/ASP/RU 
RAM4 (68PRU1) 

VR RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/12/2009 28/02/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LODI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0380919   BAGGI 
GIORGIA 

PIACENZA 
3 (48067) 

PC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 03/11/2011 09/06/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 490 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

LUCCA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0150152   CAMBIO 
GIOVANNI 

VERCEIA 
(61092) 

SO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 23/12/1985 31/03/1959 

2 0324749   DI FRANCO 
LEONARDO 

MILANO 
56 (38418) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 10/12/2009 15/08/1974 

3 0227224   SARPA 
ENRICHETTA 

RICCIONE 
1 (27041) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

16.5 12 4.5 0 12/03/2009 09/10/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LUCCA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0371595   CAPODIFERRO 
ANTONELLA 

GIOIA DEL 
COLLE 
(07032) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

18 0 3 15 01/02/2011 23/01/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LUCCA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0307011   CIMINO 
VINCENZO 

POSTEIMPRESA 
MILANO 1 
(38776) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

25 7 3 15 07/07/2010 13/02/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LUCCA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0265685   CICCARELLI 
MARCO 

AVELLINO 
4 (06177) 

AV MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 21/04/2006 24/09/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LUCCA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0195013   DOTOLO 
LUCIA 

CP 
UDINE/VIDEOCODIFICA 
(66W001) 

UD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 17/04/1998 18/05/1963 

2 0327827   BENEDETTINI 
NOEMI 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 25/07/2009 21/10/1983 

3 0247696   DE VITO 
GERMANA 

CDM LA SPEZIA 
REC.CRISPI/CSC 
(78W002) 

SP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 26/10/2009 28/01/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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LUCCA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0188466   SCIUTO 
ROSARIO 

PDD 
BIASSONO 
(38770) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

48.75 24 9.75 15 17/07/2001 10/08/1970 

2 0301996   SALVETTI 
NEELAM 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 15/12/2009 13/09/1984 

3 0238880   LOMBARDI 
SANIA 

PDD MINERBIO 
(11267) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.5 23 7.5 0 09/06/2005 31/10/1972 

4 0193289   BOLIS NADA CPD PONTE 
SAN PIETRO 
(10284) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 01/04/1998 27/10/1973 

5 0285616   PIERONI 
ANGELA 

CPD SESTRI 
LEVANTE 
(28441) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 05/12/2006 29/11/1979 

6 0294742   CAVALLI 
PAMELA 

CSD 
MONTICELLI 
TERME (44241) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/05/2008 19/08/1982 

7 0281559   DE ANGELIS 
SEBASTIANO 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 09/07/2010 20/01/1976 

8 0307356   CLEMENTE 
LUIGI 

CDM 
ALESSANDRIA 
REC.CURIEL 
(01391) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 19/07/1985 

9 0276569   RECCIA 
STEFANO 

CSD SAN 
CIPRIANO 
D'AVERSA 
(16249) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.5 17 1.5 -1 22/01/2013 01/08/1970 

10 0298298   PELLEGRINI 
TIZIANA 

CSD 
LACCHIARELLA 
(38740) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 16/03/2009 04/09/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MACERATA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0286827   LATINI 
SANTE 

RIMINI 
(27044) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/09/2007 31/07/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MACERATA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0191452   BASILICI 
ITALO 

POSTEIMPRESA 
SEGRATE 
(38679) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 23/10/1997 29/11/1968 

2 0259969   PIO 
ANNALISA 

POSTEIMPRESA 
RIMINI (27255) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

3 0 3 0 13/07/2010 21/03/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MACERATA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0297700   ANGELONI 
STEFANO 

BOLOGNA 
30 (11023) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 23/02/1984 

2 0299344   ZAGAGLIA 
LAURA 

MIRAMARE 
DI RIMINI 
(27149) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/05/2008 13/12/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MACERATA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0286835   GHISELLI 
MARIKA 

CPD RIMINI 
RECAPITO NORD 
(27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42.5 23 4.5 15 07/07/2008 07/09/1975 

2 0290347   VERDICCHIO 
FEDERICA 

PDD ALFONSINE 
(52098) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 19/04/2008 28/08/1978 

3 0291281   SCARPA 
SIMONA 

CPD TRISSINO 
(69222) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 19/05/2008 14/10/1982 

4 0327065   APPIGNANESI 
CHIARA 

PDD MISANO 
ADRIATICO 
(27237) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 01/07/2008 05/07/1976 

5 0279524   CASONI 
NATASCIA 

CPD FOLIGNO 
RECAPITO 
(46469) 

PG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 17/04/2008 24/10/1978 

6 0313810   FRANCO 
MIRKO 

CPD ORZINUOVI 
(12340) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 03/05/2006 21/09/1980 

7 0328982   SERRA 
SAVINO 

CSD VEZZANO 
(74609) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 16/10/2007 14/09/1966 

8 0291296   FIDANI 
FRANCESCO 

PDD 
MONTECCHIO 
MAGGIORE 
(69232) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/09/2007 31/05/1980 

9 0298672   MICCINI 
LAURA 

PDD PIOVENE 
ROCCHETTE 
(69256) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 29/06/1985 

10 0279525   DISTANTE 
ANTONELLO 

CDM TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA (65205) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/10/2008 11/10/1976 

11 0299397   ROSSI 
SAMUELE 

PDD COSIO 
VALTELLINO 
(61147) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 25/03/1980 

12 0315961   CARONI 
CARLO 

CPD 
CAMPODARSEGO 
(42203) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/11/2009 13/04/1966 

13 0290409   D'AMATO 
ROBERTA 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 26/10/2009 29/04/1985 

14 0308002   MITILLO 
MARCO 

CPD 
CASALECCHIO DI 
RENO (11242) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/11/2010 01/01/1986 

15 0286839   FUSCA 
TERESA 

CPD TRISSINO 
(69222) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

12.75 13 5.25 -5.5 03/03/2008 25/08/1984 

16 0296835   DELL'ANNA 
SIMONA 

CPD PADOVA 
RECAP. 
ANTENORE BIS 
(42199) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 14/07/2008 26/03/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MACERATA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0294713   MAZZUFERI 
ANDREA 

PDD 
ARBIZZANO 
(68334) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 07/07/2010 26/02/1975 

2 0300013   BOLDRINI 
FRANCESCA 

CPD 
BUSSOLENGO 
(68256) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 05/05/2010 09/04/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MACERATA\TUTELA AZIENDALE - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0267132   LORETI 
ANTONELLA 

TA/SF/SECURITY 
ROOM (DTASF5) 

RM TUTELA 
AZIENDALE                         

Operatore 
PresidioSecurity 

C FULL 
TIME 

24 0 9 15 02/09/2002 17/01/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MANTOVA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0112408   COSTI 
CRISTINA 

SAN MAURIZIO 
(54065) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 01/12/1982 09/07/1960 

2 0122999   ZAGARIA 
DOMENICO 

MARSICONUOVO 
(51063) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31 7 24 0 16/04/1983 22/07/1959 

3 0258396   BERTOLINI 
ELISABETTA 

SAN LAZZARO 
PARMENSE 
(44071) 

PR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 19/04/2005 23/06/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MANTOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0229537   RANIERI 
LUCREZIA 

CPD BARI 
RECAPITO 
SAN 
PAOLO 
(07150) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 12/04/2010 28/09/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MANTOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0197907   LOPEZ 
PATRIZIA 

CMP VR-PROD-
LAV.CORR.REGISTR. 
(68172Y) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-1.25 7 5.25 -13.5 19/05/2008 16/01/1959 

2 0209584   BRESCIA 
STEFANIA 

CMP VE/P/LAV COR 
REG (67155Y) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-22 0 4.5 -26.5 15/09/2008 22/12/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MANTOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0198795   BONAZZI 
MARIA 
CRISTINA 

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI BIS 
(68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 01/06/2007 16/02/1962 

2 0214242   GRANATO 
MARIA 

CPD 
SCANDIANO 
(54142) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 16/12/2009 11/03/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MANTOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0304045   CONSOLI 
LUCIA 

CPD SAN 
MARTINO 
BUON 
ALBERGO 
(68252) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 16/07/2010 09/01/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MASSA CARRARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0172233   BALDINI 
PAOLA 

SANTO 
STEFANO 
MAGRA 
(78052) 

SP MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 07/05/1990 13/09/1966 

2 0192540   BARDINI 
LUISA 

CEPARANA 
(78076) 

SP MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 29/06/1996 21/08/1968 

3 0282543   SENNA 
FLAVIO 

ORTONOVO 
(78035) 

SP MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 18/11/2005 03/05/1979 

4 0297356   CANESE 
ALESSANDRA 

SARZANA 
(78054) 

SP MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

14.5 7 7.5 0 22/03/2005 22/01/1970 

5 0375778   GENTILE 
LAURA 

BOCCA DI 
MAGRA 
(78006) 

SP MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

-33.5 12 3 -48.5 02/05/2011 28/05/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MASSA CARRARA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0290687   PROVENZANO 
MARCO 
DOMENICO 
LUCIO 

SANT'ANGELO 
LODIGIANO 
(38181) 

LO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.75 13 6.75 0 06/12/2005 13/12/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MASSA CARRARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0187034   MOLLO 
GRAZIA 

PCL/EO/ALT 
CN/RAM3 
QUALITA' 
(54PR1Q) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Qualita' 

C FULL 
TIME 

30.75 0 15.75 15 15/09/1993 02/05/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MASSA CARRARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0292326   INFERRERA 
ANGELO 

CPD ZIVIDO 
(38680) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 20/12/2005 31/07/1983 

2 0219768   BERTOLUCCI 
CRISTINA 

CDM PARMA 
RECAPITO 
EST (44229) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.75 12 6.75 15 14/07/2005 06/04/1966 

3 0386154   MANGANELLI 
GIANLUCA 

CPD 
FORNOVO DI 
TARO (44232) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.25 13 2.25 15 02/05/2012 11/03/1966 

4 0108775   CATAFFO 
IDA 

CDM 
MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.5 7 24 -3.5 16/09/1982 17/05/1959 

5 0219140   BALLERINI 
ROSSELLA 

CPD PARMA 
RECAPITO 
OVEST 
(44230) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 20/04/2005 08/07/1974 

6 0266257   BRACCI 
EMANUELA 

CSD 
COLLECCHIO 
(44302) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 12/02/2007 28/06/1978 

7 0330359   VICENTINI 
MARCO 

CDM 
MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 12/09/2011 06/01/1985 

8 0348493   GUERZONI 
CHIARA 

CSD 
BAGNOLO IN 
PIANO 
(54160) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 09/07/2012 22/01/1987 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\MERCATO PRIVATI - Operatore Amministrazione e Acquisti\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0115751   CILIBRASI 
MARINA 

MP/ATMPLO/AC/CCA 
MI (38PAM) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Amministrazione 

e Acquisti 

C PART 
TIME 

51 12 24 15 23/12/1982 12/05/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0266355   ALBANO 
ANTONELLA 

CASTELNOVO 
DI SOTTO 
(54018) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

44.5 25 4.5 15 01/04/2009 25/08/1976 

2 0325880   MILLARTE 
ANGELO 

GRAVINA IN 
PUGLIA 
(07034) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33 12 6 15 11/04/2007 15/03/1975 

3 0318632   SANTOCHIRICO 
RAFFAELLA 

ALTAMURA 
(07004) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 02/11/2007 15/09/1965 

4 0185293   GIORGIO 
MICHELE 

ALTAMURA 
(07004) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.25 12 17.25 0 19/06/1992 14/11/1966 

5 0190565   MICELI 
FRANCESCO 

CALDERARA 
DI RENO 
(11029) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 08/03/1996 13/07/1964 

6 0320069   BRIGANTE 
GIOVANNA 

SANTERAMO 
IN COLLE 
(07058) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 18/11/2008 23/06/1967 

7 0227101   NUZZI SAVERIO SANTERAMO 
IN COLLE 
(07058) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 16/07/2009 23/02/1977 

8 0316062   CALCULLI ANA 
PAULA 

LATERZA 
(79010) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

21.25 19 2.25 0 21/10/2011 18/02/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0384353   LOCANTORE 
ROBERTO 

ROMA 
TIBURTINO 
SUD 
(55709) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 01/03/2012 31/05/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0316059   GAUDIANO 
EUSTACHIO 

LATERZA 
(79010) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 11/12/2009 01/06/1977 

2 0311661   ANELLI 
GIUSEPPE 

GRAVINA 
IN PUGLIA 
1 (07132) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 01/03/2011 09/04/1985 

3 0316060   RUSSO 
DONATO 

ROMA 158 
(55795) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

17.5 13 4.5 0 01/09/2008 18/07/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0303418   RICCIARDULLI 
LUCIANO 

MANTOVA 
4 (35030) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

24 3 6 15 25/05/2007 13/12/1971 

2 0274117   FIDELIA 
LAURA 

GRAVINA 
IN PUGLIA 
(07034) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

21 12 9 0 19/02/2003 20/01/1980 

3 0209540   SANTANTONIO 
ANDREA 

MODENA 7 
(39190) 

MO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

21 0 6 15 22/11/2006 13/12/1973 

4 0308250   LO CASO 
PASQUALE 

STRA' 
(67054) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 18/11/2010 19/04/1986 

5 0384474   MAZZA MARIA 
ANTONIETTA 

GALCIANA 
(25262) 

PO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 02/04/2012 09/10/1985 

6 0191068   BERARDI 
ANTONIETTA 

CARPI 1 
(39185) 

MO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

13.75 0 14.25 -0.5 14/03/1996 07/06/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 516 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

MATERA\MERCATO PRIVATI - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0393756   GUANTI 
GIUSEPPE 

MP/SUPPORTO 
ALLA VENDITA 
(MPA06) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

20.5 19 1.5 0 01/02/2013 14/12/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0299202   LABARILE 
LEONARDO 

CMP C BA-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(07143R) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

44.5 25 4.5 15 15/09/2008 11/02/1974 

2 0104019   PANDOLFI 
DOMENICO 

CPD PAULLO 
(38743) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 20/04/1982 16/11/1957 

3 0200853   LIONETTI 
TERESA 

CMP C BA-PROD-
LAV.CORRISP.REG. 
(07143Y) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

38.5 22 1.5 15 11/01/2013 04/01/1966 

4 0191108   CALCAGNO 
GIUSEPPE 

CSD GINOSA 
(79073) 

TA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

24.75 12 12.75 0 08/10/1997 21/08/1970 

5 0332481   LIGRONE 
SERGIO 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 28/11/2007 19/11/1976 

6 0214934   PARZIALE 
MARIA 

CMP C BA-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(07143R) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/07/2007 17/09/1977 

7 0204109   LA SALA 
VINCENZO 

CMP C BA-PROD-
RICEVIM. INVIO 
(07143U) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 10/11/1969 

8 0281689   ARMAIUOLI 
MARIA 

CMP C BA-PROD-
LAV. CORRISP. 2 
(07143Z) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

6 0 6 0 19/04/2007 15/01/1957 

9 0288633   FABRIZIO 
ANNA MARIA 

CMP C BA-PROD-
LAV.CORRISP.REG. 
(07143Y) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 03/12/2007 15/03/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0247929   RINALDI 
VINCENZO 

CMP C BA-
PROD-
RICEVIM. 
INVIO (07143U) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

37.25 17 5.25 15 03/12/2007 26/11/1968 

2 0295529   RUSSO 
ANNA MARIA 

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

-3.25 0 2.25 -5.5 07/06/2012 27/12/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0224956   CALCIANO 
DOMENICO 

CSD 
BRUGHERIO 
(38720) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 04/03/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0271346   IANNARELLI 
CARMEN 

CPD PADERNO 
DUGNANO (38693) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

49.5 30 4.5 15 27/04/2009 17/01/1978 

2 0308285   PIRRETTI 
DOMENICO 

CSD PARABIAGO 
(38706) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

45 24 6 15 05/06/2007 24/03/1971 

3 0285315   RANU' 
LOREDANA 

PDD 
MONTEGIORDANO 
MARINA (21396) 

CS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.25 17 8.25 15 10/02/2004 24/05/1974 

4 0249862   FRANZESE 
RUGGIERO 
ANTONIO 

CDM REGGIO 
CALABRIA REC 
SUD (53233) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.5 17 7.5 15 15/02/2005 23/02/1967 

5 0278164   MANZARA 
ANNAMARIA 

CSD COSSATO 
(90318) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 09/03/2010 02/07/1976 

6 0243739   DE CHIRICO 
FRANCESCO 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 01/04/2011 18/05/1971 

7 0280806   STIGLIANO 
MARIO 

PDD RIVAROLO 
MANTOVANO 
(35164) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 18/02/2008 14/07/1972 

8 0291786   DI VINCENZO 
ANGELO 

PDD TOANO 
(54167) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 19/04/2010 01/03/1978 

9 0320497   TADDEO 
PASQUALE 

PDD SANTA 
MARIA 
DICASTELLABATE 
(57402) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 12/02/2008 29/10/1953 

10 0270156   BONOMO 
CATERINA 

CPD IVREA 
(63585) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 29/10/2009 03/05/1960 

11 0304238   GATTO 
MARIANNA 

CPD RICCIONE 
(27228) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 14/02/2011 10/01/1978 

12 0327482   GAETANO 
WILLIAM 

CPD AOSTA 
REC.RIBITEL 
(98177) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 04/05/2012 05/09/1978 

13 0263592   SALETTI 
DAVIDE 

CSD LUSERNA 
SAN GIOVANNI 
(63620) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.5 19 4.5 0 12/11/2008 25/12/1977 

14 0202227   MAURO 
TERESA 

CPD VIBO 
VALENTIA REC 
RAZZA (18313) 

VV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.5 7 1.5 15 23/07/2012 05/11/1967 

15 0306825   CORETTI 
FRANCESCO 

PDD 
MONTECCHIO 
MAGGIORE 
(69232) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 18 3.75 0 11/03/2010 28/06/1971 

16 0306823   CANTERINO 
MARIA 
ROSARIA 

CPD RIVOLI 
RECAPITO (63579) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

21.75 18 3.75 0 11/03/2010 15/12/1971 

17 0254021   SERVIDIO 
MAURIZIO 

CPD GIOIA TAURO 
(53238) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 17/10/2006 21/09/1974 

18 0282934   D'ANZI LUIGI CPD ALTAMURA 
RECAPITO (07171) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 12/04/2007 01/08/1979 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0291291   DE BLASI 
PIERPAOLO 

PDD LANCENIGO 
(65218) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/04/2008 12/12/1974 

20 0297481   CARBONE 
DOMENICO 

CPD THIENE 
(69228) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 22/05/2008 03/03/1980 

21 0287191   QUINTO 
DARIO 

PDD CESANO 
MADERNO (38704) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 16/08/1982 

22 0275051   MESSINA 
GIUSEPPE 

CPD CARATE 
BRIANZA (38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 24/11/1979 

23 0303523   TEDONE 
GIUSEPPE 

CPD CARATE 
BRIANZA (38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/03/2009 21/10/1985 

24 0273255   MILIONE 
GIUSEPPE 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 13/02/2010 08/12/1962 

25 0290631   DITOMA 
FRANCESCA 

CDM TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA (65205) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 27/10/2009 02/06/1976 

26 0300150   GAGLIARDI 
ROCCO 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA PON. 
(11226) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/11/2010 23/10/1982 

27 0303718   EVANGELISTA 
ROCCO 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO (89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 11/03/1983 

28 0304177   CALBI NICOLA CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO (89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/11/2010 15/06/1984 

29 0297235   BONOMO 
FRANCESCO 

CPD 
VILLAFRANCA DI 
VERONA (68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 10/12/2009 21/10/1985 

30 0359313   ANGELASTRO 
ANNA MARIA 

CPD MONZA 
RECAPITO (38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

14.25 12 3.75 -1.5 09/12/2009 07/04/1966 

31 0229631   PERRONE 
LIDIA 

CSD CAMPI 
SALENTINA 
(31250) 

LE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

14.25 12 2.25 0 15/02/2012 02/01/1968 

32 0304175   LORE' 
FRANCESCO 

CPD PRATO 
REC.MARTINI 
(25401) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 16/11/2010 19/09/1980 

33 0346965   CAMARDI 
MARIA 
CARMELA 

CSD CROSIO 
DELLA VALLE 
(89381) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-44.75 24 3.75 -72.5 29/10/2009 05/07/1974 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0304976   PACE 
IMMACOLATA 

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

-30.5 23 3 -56.5 04/10/2010 14/10/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0278144   PIETROVICCI 
ROCCO 

CPD ARGENTA 
(24148) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36.75 18 3.75 15 29/10/2009 21/12/1977 

2 0274484   PRISCO 
GRAZIA 
MARIA 
CRISTINA 

CSD 
CASTELFIORENTINO 
(25419) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 19/04/2010 07/11/1979 

3 0306824   SANTANGELO 
DOMENICO 

CPD MOLINARA 
(09140) 

BN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 15/03/2010 02/12/1958 

4 0280776   MUZIO 
ANNAMARIA 

CPD CORREGGIO 
(54139) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 29/10/2009 20/09/1977 

5 0283427   CORIGLIONE 
GRAZIANA 

CSD LOIANO (11249) BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 19/04/2010 11/01/1978 

6 0302993   GRASSANO 
MARIA 
GIOVANNA 

CPD VERONA REC. 
VIVIANI (68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 29/04/2010 22/11/1971 

7 0298710   LAMARRA 
ROCCO 

CPD BATTIPAGLIA 
RECAPITO (57364) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 04/04/1985 

8 0293857   MARINO 
ANTONELLA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO ROVERI 
(11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 17/11/2010 01/06/1970 

9 0302753   LUNATI 
MICHELE 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA PON. 
(11226) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 17/11/2010 21/03/1981 

10 0306491   BOCHICCHIO 
LEONARDA 

CPD BUDRIO (11271) BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 18/11/2010 24/03/1985 

11 0298715   DIMATTEO 
VINCENZO 

CPD AGROPOLI 
(57370) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 14/01/2010 02/11/1985 

12 0287168   BIA SILVIA CSD MAIORI (57380) SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-28.25 22 2.25 -52.5 01/10/2011 12/05/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista ICT\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0107407   COLAPINTO 
GIOVANNI 

PCL/EO/ALT 
S1/RAM2 
PRODUZIONE 
(79PR1P) 

TA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Gestore 
Informatico 
Territoriale 

B FULL 
TIME 

46 7 24 15 02/08/1982 30/06/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0141667   CHIETERA 
VITO 
MICHELE 

CPD 
ALTAMURA 
RECAPITO 
(07171) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 04/06/1985 20/12/1957 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0192269   GRIPPO 
VINCENZO 

PCL/EO/OSP/ING 
SIST SUPP 
PROC (BPAOP6) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 13/06/1996 22/02/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MEDIO CAMPIDANO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0204792   TROVO' 
VALENTINA 

GRUGLIASCO 
(63146) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39 12 12 15 20/11/1998 19/06/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MEDIO CAMPIDANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0299544   TUVERI 
SIMONA 

CPD CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 18/11/2010 16/11/1978 

2 0306689   MUGHEDDU 
FRANCESCO 

PDD 
MACCAGNO 
(89339) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 03/03/1972 

3 0277402   CRISSANTU 
NARCISO 

PDD 
AYMAVILLES 
(98198) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/03/2010 27/01/1969 

4 0307514   MUSIO 
MARCO 

CPD 
MORTARA 
(45227) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/03/2011 23/12/1975 

5 0307133   CABRIOLU 
OSCAR 

PDD RIESE 
PIO X (65234) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 06/10/1978 

6 0307510   MARONGIU 
FABIO 

CPD 
VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 12/08/1979 

7 0297392   MARRAS 
SIMONE 

PDD 
MASSERANO 
(90346) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

8 7 3 -2 11/03/2011 26/01/1986 

8 0184201   BOMBINO 
ALESSANDRO 

CPD BRA 
(23381) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-20.25 7 17.25 -44.5 16/05/1992 15/05/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MEDIO CAMPIDANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0321322   CALIGOLA 
GIGLIOLA 

CDM 
ROVIGO 
REC 
POPOLO 
(56103) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 10/03/2011 05/04/1968 

2 0307949   MUSCAS 
MARIA 
TERESA 

PDD 
CORNUDA 
(65230) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-13.5 7 3 -23.5 08/03/2011 13/03/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0281893   ALIPRANDI 
GIUSEPPE 

PONTE 
NOSSA 
(10086) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 28/07/2008 19/11/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0269080   ABRAMO 
MASSIMILIANO 

CONEGLIANO 
(65029) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendita 

PosteMobile 

C FULL 
TIME 

47.25 24 8.25 15 01/06/2004 05/06/1974 

2 0172019   MIZZI 
MARIAGRAZIA 

SOMAGLIA 
(38289) 

LO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

45.75 12 18.75 15 02/05/1990 03/07/1967 

3 0204429   BRANCATO 
ANDREA 

MILANO 67 
(38246) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

45 18 12 15 17/10/1998 05/03/1970 

4 0133335   MELIADO' 
VINCENZA 

REGGIO 
CALABRIA 1 
(53083) 

RC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 12/11/1984 08/04/1955 

5 0125518   CINGARI 
FRANCESCO 

LIDO DI 
CAMAIORE 
(33176) 

LU MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

38.25 0 23.25 15 02/04/1984 10/10/1955 

6 0157913   RITMO MARIA 
CARMELA 

PETOSINO 
(10084) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36 0 21 15 18/02/1987 02/09/1957 

7 0180894   MILETI 
LUIGINA 
TERESA 

MILANO 67 
(38246) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.25 12 17.25 0 31/10/1991 18/07/1957 

8 0286710   BALLARINO 
ANGELA 

GARDONE 
VAL 
TROMPIA 
(12086) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

27.5 23 4.5 0 15/09/2008 23/08/1974 

9 0306732   BRUNDU 
MARIA 

BRESCIA 6 
(12243) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 04/11/2005 12/03/1963 

10 0324913   TINUZZO 
CONCETTA 

MILANO 26 
(38139) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 05/01/2010 18/06/1986 

11 0307045   PERGOLIZZI 
FRANCESCO 

UDINE 12 
(66437) 

UD MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/04/2011 15/04/1986 

12 0325183   SCHIAVA 
NADIA 

MONZA 
(38148) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 30/06/2009 02/08/1976 

13 0302975   SBERNA 
ANTONELLA 

AGRATE 
BRIANZA 
(38005) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 21/07/2008 03/11/1976 

14 0198887   PUGLISI LUCIA 
EMANUELA 

MADIGNANO 
(22124) 

CR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

12 0 12 0 27/10/1998 09/05/1962 

15 0332515   CRIMI MARIA 
CHIARA 

MILANO 53 
(38404) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

10 7 3 0 25/01/2011 18/06/1983 

16 0095870   NASTASI 
MARIA 
LUCREZIA 

SCILLA 
(53110) 

RC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

2.25 7 24.75 -29.5 27/11/1981 10/03/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0371214   SIDOTI DANY CATTOLICA 
(27008) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

18 0 3 15 03/01/2011 18/05/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0301129   NICOLOSO 
LUCIANO 

LONIGO (69057) VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

-1 0 4.5 -5.5 01/04/2009 28/10/1985 

2 0353692   CUZZUPE' 
GIUSEPPE 

POSTEIMPRESA 
VIMERCATE 
(38777) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

-10 12 4.5 -26.5 22/06/2009 21/04/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0190184   CARTA 
GIOVANNI 

BRESCIA 4 
(12020) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 02/01/1996 12/08/1969 

2 0301961   ABATE 
ANTONELLA 

INVERIGO 
(20105) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 23/07/2008 28/11/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0305979   BONGIOVANNI 
BRUNO 

FIL CO 
COMMERCIALE 
(20PAC) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

UP 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 13/09/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0208201   CUTULLO 
PAOLO 

CMP C BA-
ACCET.GRANDI 
CLIENTI 
(07143F) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 27/10/2003 24/01/1973 

2 0322573   MANCINI 
MASSIMO 

CMPC MI 
BORROMEO-
ACC.GRAN.CLIE 
(38594F) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

23.25 19 5.25 -1 16/04/2008 04/11/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0368215   QUATTRONE 
MARIO  
ANTONINO 

CDM REGGIO 
CALABRIA 
REC SUD 
(53233) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

37 19 3 15 20/10/2010 21/09/1970 

2 0301638   FAZIO 
SAMANTHA 

CSD MARIANO 
COMENSE 
(20415) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 20/05/2009 17/07/1979 

3 0313698   CALVO 
CARMELINA 

PDD 
MONZAMBANO 
(35159) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

19.75 13 6.75 0 03/05/2006 28/07/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 538 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0229522   CURRO' 
NICOLA 

CSD 
COMACCHIO 
(24149) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Supervisor 
Centro 

Secondario 
di Distrib. 

B FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 13/11/2007 30/05/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0125380   ALBANESE 
CATERINA 

CMP C MI 
ROS/P2/MAC-MIT-
DIS (38615E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

45.25 7 23.25 15 02/04/1984 28/07/1956 

2 0208885   CANNAVO' 
ANGELA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

42.75 18 9.75 15 26/02/2002 05/07/1973 

3 0163271   PUGLISI 
CLAUDIO 

CPD CASTEGGIO 
(45223) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

42.25 7 20.25 15 08/03/1988 06/02/1959 

4 0193667   MAGAZZU' 
ROSARIO 

CMPC MI BORR/P 
2 CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

39.75 12 12.75 15 01/04/1998 10/03/1971 

5 0112100   ZONA MARIA CMPC MI BORR/P 
2 CSI/LAV COR R 
(38713Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

39 0 24 15 25/11/1982 29/07/1959 

6 0128215   FERIOLI 
NOVELLA 

CPD SAN GIORGIO 
DI PIANO (11268) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

38.25 0 23.25 15 19/04/1984 04/03/1960 

7 0187628   TROPEA 
ANTONIO 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

30.75 0 15.75 15 15/06/1994 09/08/1960 

8 0200737   TODARO 
SALVATORE 

CMP C TO 
ROMOLI-PROD-
LAV.COR.1 
(63583R) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

27 0 12 15 07/10/1998 21/10/1965 

9 0206455   TRIMARCHI 
NATALA 
ROSARIA 

CMPC MI BORR/P 
2 CSI/LAV COR R 
(38713Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 28/07/2003 10/10/1971 

10 0239064   MULE' 
ANGELA 

CMP C PD-PROD-
LAVOR.CORRISP. 
2 (42177Z) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/04/2008 31/08/1968 

11 0174423   CERTO PAOLO CP 
NO/SMISTAMENTO 
E TRASPORTI 
(41385C) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18.75 0 18.75 0 01/06/1990 22/02/1967 

12 0337521   PATTI 
PANTALEO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 24/12/2009 27/09/1987 

13 0281617   VELARDI 
GIOVANNI 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 19/05/1979 

14 0180514   MIRENDA 
SARINA 

CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 17.25 0 25/07/1991 29/01/1966 

15 0314798   MONTAGNOLO 
GIORGIO 

CPD MONTICHIARI 
(12336) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 27/01/2012 18/12/1987 

16 0199447   SARLO ALDO 
RENATO 

CMPC MIBOR-P 1 
CMP-LAV COR 
REG (38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16.5 12 9 -4.5 16/07/2002 11/08/1963 

17 0170383   MANGANARO 
MARIA 

CSD VILLA SAN 
GIOVANNI (53244) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Add. 
Lavorazioni 

D FULL 
TIME 

12.25 7 18.75 -13.5 05/02/1990 01/10/1956 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERESA E LOGISTICA         Interne 
senior 

18 0202934   MORMINO 
GIUSEPPE 
BASILIO 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV CORR 2 
(38594Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

8.25 0 8.25 0 18/09/2003 19/08/1968 

19 0330638   ROTONDO 
DOMENICA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

2.25 0 2.25 0 16/02/2012 09/10/1984 

20 0343302   BONSIGNORE 
PIERLUIGI 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

0.25 0 2.25 -2 26/06/2012 27/03/1972 

21 0275902   TRIPEPI 
ANTONIO 

CMP C RM 
AEROP-PROD-
LAV.CORR.2 
(55962Z) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-4.5 0 6 -10.5 23/01/2007 05/03/1968 

22 0278906   CALANNI 
MASSIMO 
GIUSEPPE 

CPD GALLARATE 
RECAPITO (89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-6 23 4.5 -33.5 04/08/2008 10/03/1976 

23 0291774   CORZO ELENA CMPC MIBOR-P 1 
CMP-LAV COR 
REG (38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-55.75 19 6.75 -81.5 17/11/2005 09/08/1981 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0279097   GIULIANO 
SANTA 

CDM 
RAVENNA 
RECAPITO 
MEUCCI 
(52092) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 29/10/2009 07/05/1968 

2 0331781   MEO 
GENOVEVA 
LUCIA 
MIRNA 

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/03/2010 19/02/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0106924   DONATO 
MARIA 
LUCIA 

PCL/EO/ALT 
LO/ELI MI 
(38YC3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C FULL 
TIME 

46 7 24 15 05/07/1982 03/12/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0284572   BONANNO 
NUNZIATA 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM5 
QUALITA' 
(10PR1Q) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Qualita' 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 25/04/1974 

2 0196563   CANNISTRA' 
ROSA 

PCL/EO/ALT 
LO/AMM.NE 
E CONTR 
(38PL3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Amministrazione 

C FULL 
TIME 

9.5 0 12 -2.5 16/11/1998 03/03/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0159832   RANDAZZO 
SALVATORE 

PDD TREZZANO 
ROSA (38804) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

47.25 12 20.25 15 05/09/1987 06/02/1958 

2 0170236   DE SALVO 
GIUSEPPE 

CSD VILLA SAN 
GIOVANNI 
(53244) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

45.75 12 18.75 15 31/01/1990 22/10/1956 

3 0304828   COSTANZO 
MARIA CATENA 

CPD MONZA 
RECAPITO 
(38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42 24 3 15 04/10/2010 01/09/1970 

4 0170285   RINALDI 
GIOVANNI 

CSD VILLA SAN 
GIOVANNI 
(53244) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.75 7 18.75 15 01/02/1990 28/02/1957 

5 0178117   GIULIANO 
ANACLETO 

CPD CORSICO 
(38699) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40 7 18 15 18/08/1990 25/02/1959 

6 0277505   GRASSO 
CATERINA 
MARIA 

CSD PANDINO 
(22142) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 03/11/2008 15/08/1980 

7 0294102   FONTI 
GIUSEPPE 

CPD CARATE 
BRIANZA (38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 28/07/2008 20/08/1975 

8 0299615   MERENDINO 
GIANFRANCO 

CPD CALUSO 
(63607) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 15/07/2010 19/03/1975 

9 0299482   FAMULARI 
MARIA 

CPD SARONNO 
(89301) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 22/09/2010 06/11/1978 

10 0302393   ACCORDINO 
FRANCESCO 

CSD PEROSA 
ARGENTINA 
(63601) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 07/07/2010 24/09/1969 

11 0212433   GUIDO AGATA 
MARIA 

PDD SOSSANO 
(69255) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.25 12 8.25 15 13/09/2003 16/10/1975 

12 0305293   TERRIZZI 
ANTONIO 

PDD BEDIZZOLE 
(12382) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34 13 6 15 20/03/2007 16/05/1978 

13 0315603   SCAFFIDI 
FONTI 
SALVATORE 

CPD BRA (23381) CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.75 12 6.75 15 23/06/2006 10/08/1974 

14 0254446   TEMPIO 
SALVATORE 

CPD CESENA 
RECAPITO 
(27217) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 01/04/2008 01/06/1971 

15 0331810   ZAMMATARO 
CONSOLATO 

CPD GIOIA 
TAURO (53238) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 08/11/2007 18/11/1957 

16 0325223   TRIPODO 
FORTUNATO 

PDD TREZZANO 
ROSA (38804) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 13/01/2010 30/08/1984 

17 0316928   TURRISI 
PIETRO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 12/07/2010 07/02/1971 

18 0268884   GANGEMI 
ALFONSO 

CPD GIOIA 
TAURO (53238) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 26/01/2011 09/07/1975 

19 0299324   PRATICO' PIER CPD PINEROLO 
(63600) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 20/07/2010 16/11/1975 
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20 0297838   CALIO' 
ANTONIO 

CSD 
SPILIMBERGO 
(91214) 

PN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 10 6 15 28/05/2007 30/01/1961 

21 0265219   LO PRESTI 
SALVATORE 

PDD 
BORGOFRANCO 
D'IVREA (63643) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 16/12/2009 16/10/1964 

22 0297032   RUSSO 
GIUSEPPA 

CPD MONZA 
RECAPITO 
(38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 02/03/2011 13/04/1962 

23 0233124   TIDONA 
ANDREA 

PDD MALO 
(69240) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 23/06/2006 18/02/1973 

24 0279694   FERRITO 
ROBERTO 

PDD GIOIOSA 
IONICA (53254) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 15/03/2006 23/11/1976 

25 0305505   SPITERI 
ROBERTO 

PDD BESOZZO 
(89319) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.5 12 1.5 15 21/02/2013 28/03/1969 

26 0299475   VALENTI 
SEBASTIANO 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 25 3 0 20/09/2010 26/09/1976 

27 0300632   ALOI CATERINA 
CONCETTA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 25/10/2006 06/12/1969 

28 0197408   MIRABILE 
DOMENICO 

CPD LOCRI 
(53239) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 18/09/2007 20/09/1955 

29 0204142   LA CAMERA 
ANTONIO 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO 
(38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27 0 12 15 17/10/1998 27/11/1969 

30 0279473   DI BARTOLO 
FILIPPA 

CPD LEGNANO 
RECAPITO 
(38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 16/03/2009 25/01/1970 

31 0275686   VANIN JOSEPH CPD FIRENZE 
REC.VITTORIA 
(25397) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 13/11/2008 05/10/1978 

32 0300793   CHILLE' 
MARILENA 

CDM PAVIA REC. 
BRAMBILLA 
(45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 03/11/2008 11/05/1984 

33 0245228   INTERDONATO 
GIOVANNI 

CPD LODI REC 
FASCETTI 
(38638) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.25 19 8.25 -1 06/02/2004 08/03/1975 

34 0313746   SPURIA 
ANDREA 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA PON. 
(11226) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 05/05/2006 11/03/1975 

35 0303665   GIAIMO 
CALOGERO 

CPD SARONNO 
(89301) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 01/07/2010 08/08/1976 

36 0286655   MANGANO 
ALESSANDRO 

CPD RIVOLTELLA 
DEL GARDA 
(12344) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 25/01/2010 19/07/1978 

37 0308471   FERRARA 
FRANCESCO 

CSD 
SANT'ANGELO 
LODIGIANO 
(38687) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 08/02/2010 09/02/1986 

38 0257320   DI CARLO 
ANGELA 
ANTONIA 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 02/03/2011 12/02/1965 

39 0296607   CAMMARATA 
SEBASTIANO 

CPD PINEROLO 
(63600) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 08/07/2010 25/02/1973 
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40 0307047   ABBATE 
DANIELE 

CSD ALPIGNANO 
(63593) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 04/04/2011 07/12/1986 

41 0284514   FRANCHINA 
SALVATORE 

CDM RAVENNA 
RECAPITO 
MEUCCI (52092) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 18/07/2007 03/02/1974 

42 0275061   AURORA 
CINZIA 

CPD 
CASTELFRANCO 
EMILIA (39204) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 19/10/2007 22/10/1976 

43 0302454   POLLARI 
ALESSIO 

CPD MONZA 
RECAPITO 
(38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 28/04/2010 13/05/1983 

44 0287403   RESTIFO 
GIUSEPPE 

CPD CREMA 
(22139) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 06/04/2005 26/07/1970 

45 0304339   DE PASQUALE 
LOREDANA 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

22 19 3 0 07/07/2010 25/04/1977 

46 0277033   MARTORANA 
CONCETTA 

PDD PADERNO 
DEL GRAPPA 
(65224) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 29/05/2006 22/10/1977 

47 0314041   PREVITI 
NUNZIO 
GIUSEPPE 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO NORD 
(11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 18/05/2006 02/09/1978 

48 0299176   DANZE' 
SALVATORE 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO 
(38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 16/03/2006 07/03/1985 

49 0319145   ALLEGRA 
LIBERATA 
IMMACOLATA 

CSD ARCORE 
(38738) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

21 18 3 0 08/07/2010 15/04/1973 

50 0302798   FERRARO 
CARMELO 

PDD CALCINATE 
(10343) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 21/04/2007 07/08/1977 

51 0295107   FIORENZA 
GIUSEPPE 

PDD SENAGO 
(38735) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 26/09/2006 20/04/1981 

52 0276704   VIRGILIO 
GIUSEPPE 

PDD CAPRIATE 
SAN GERVASIO 
(10339) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 16/12/2006 02/04/1983 

53 0324636   MUGNO 
FRANCESCO 

CPD MERATE 
(20408) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 04/01/1970 

54 0329303   FONTANA 
SIMONE 

CPD MODENA 
RECAPITO SUD 
(39201) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 24/07/2007 05/06/1972 

55 0321901   D'ARRIGO 
ROBERTA 

CPD 
TAVARNELLE 
VAL DI PESA 
(25436) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 18/11/1975 

56 0294037   CARDILE 
BIAGIO 

CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 20/09/2007 16/09/1978 

57 0301217   ARRIGO 
MARCO 

CPD LANZO 
TORINESE 
(63597) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 22/06/1982 

58 0305967   GIORGIANNI 
LEONE 

CSD BELLANO 
(20407) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 29/12/1984 

59 0301353   BELLINVIA 
DOMINGA 

CSD GHEDI 
(12337) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/05/2008 23/03/1985 
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60 0324213   MAGGIARI 
ELENA 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 04/11/2008 26/12/1969 

61 0276906   FORESTIERI 
MARIA 

PDD 
COSTAMASNAGA 
(20465) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19 13 6 0 21/11/2006 13/09/1981 

62 0321858   ARENA 
GIUSEPPE 

CPD BASSANO 
DEL GRAPPA 
(69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/03/2010 12/03/1969 

63 0327679   MATERIA 
GIUSEPPINA 

CPD SARONNO 
(89301) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 06/04/2010 05/08/1973 

64 0323056   MATERIA 
PASQUALE 

CPD TRADATE 
(89311) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/05/2010 20/11/1974 

65 0306001   MILETI 
SALVATORE 

CPD CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 16/06/1983 

66 0302338   SGRO' SILVANA CPD ACQUI 
TERME (01395) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 26/07/1984 

67 0322412   PREVITI 
GIOVANNI 

CDM SONDRIO 
RECAPITO 
AGNEDA (61134) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 27/06/2008 12/03/1975 

68 0257145   DI LUCA 
CARDILLO 
ANNA 

CSD SAPRI 
(57378) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 18/04/2008 16/10/1978 

69 0304210   FOTI 
MARINELLA 

CPD CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 13/07/2010 10/05/1976 

70 0303343   GIUNTA MARIA 
PIA 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 28/07/1977 

71 0300051   ORLANDO 
GIUSEPPE 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/10/2010 31/10/1977 

72 0296736   CUSMA' 
PICCIONE 
ANTONINO 

CPD CARATE 
BRIANZA (38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 13/07/2010 31/10/1977 

73 0307070   CONO GENOVA 
VALENTINA 

CPD CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 13/07/2010 14/12/1984 

74 0322978   VIRGILIO ALEX PDD 
BOTTANUCO 
(10315) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 17/06/2011 18/02/1986 

75 0307732   GAMMERI 
GIOVANNI 

CPD IVREA 
(63585) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 22/09/2010 05/06/1986 

76 0346921   MIRAGLIA 
FACIANO GINO 

CPD FIUMICINO 
RECAPITO 
(55808) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 22/10/2008 07/07/1969 

77 0391946   FICHERA 
MARIA TERESA 

CPD FIRENZE 
REC.NOVOLI 
(25400) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 28/01/2013 05/02/1964 

78 0299313   CRO' BASILIO CPD NAVE 
(12351) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 04/03/2011 13/02/1972 

79 0210332   GIANNINO 
CARMELA 

CSD SERRA SAN 
BRUNO (18319) 

VV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.25 12 5.25 -2 14/11/2007 17/06/1974 

80 0208638   GIRGENTI CPD REGGIO RC POSTA, Portalettere D FULL 15 18 4.5 -7.5 08/07/2008 08/05/1973 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROSA MARIA CALABRIA 
RECAP.NORD 
(53234) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

81 0209194   CARDILE 
ANTONINO 

CPD 
VILLAFRANCA DI 
VERONA (68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

7.75 13 5.25 -10.5 19/02/2008 17/09/1973 

82 0281913   FRANCHINA 
ANTONINO 

CSD BOVALINO 
MARINA (53237) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 18/07/2007 16/01/1978 

83 0296906   SERGI FABIO PDD CARONNO 
PERTUSELLA 
(89312) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 13/07/2010 28/06/1984 

84 0306929   FERROTTO 
LOREDANA 

PDD 
CASTEGNATO 
(12400) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

0.5 0 3 -2.5 06/07/2010 01/03/1984 

85 0306971   RUSSO GRAZIA PDD OLMI DI 
TREVISO (65232) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-0.75 0 3.75 -4.5 23/06/2010 03/09/1986 

86 0230039   COSTA 
VINCENZA 

CPD 
ABBIATEGRASSO 
(38688) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-3.75 0 3.75 -7.5 26/10/2009 10/10/1979 

87 0288501   PIZZUTO 
FILIPPO 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-14.75 0 3.75 -18.5 25/06/2010 11/10/1978 

88 0281157   BONANNO 
MARCO 
EMILIANO 

CPD ALBENGA 
(86232) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-29.75 0 3.75 -33.5 12/04/2010 17/09/1982 

89 0307859   MANDANICI 
ELEONORA 

CPD CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-32.5 13 3 -48.5 04/10/2010 02/02/1985 

90 0257352   MANISCALCO 
ANNA MARIA 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-46.5 0 6 -52.5 05/06/2007 01/08/1979 

91 0287340   ZULLINO 
MARIAROSARIA 

CPD BASSANO 
DEL GRAPPA 
(69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-49 19 4.5 -72.5 01/04/2009 24/05/1978 

92 0296621   AMATA 
ROSANGELA 

CPD TREVIGLIO 
(10290) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-93.25 19 5.25 -117.5 19/05/2008 13/11/1978 

93 0203220   SPATARO 
SALVATORE 

PDD PIEVE DI 
SOLIGO (65223) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-
164.25 

17 5.25 -186.5 04/04/2008 19/12/1968 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0303674   FERROSO 
ANTONELLA 

CPD VERONA 
RECAP. VIVIANI 
BIS (68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

42 24 3 15 10/03/2011 20/10/1977 

2 0298813   CONTI 
ELISABETTA 

CPD POZZUOLI 
RECAPITO (40468) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

41.75 23 3.75 15 02/02/2010 22/02/1977 

3 0299310   VICARIO 
MARIA 
TIZIANA 

PDD GAVIRATE 
(89304) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36 18 3 15 20/07/2010 05/11/1976 

4 0304144   POLLINO 
GIACOMO 
FRANCESCO 

CPD 
MERCOGLIANO 
(06197) 

AV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 12/04/2010 04/10/1984 

5 0306655   CARONE 
GIUSI 

CPD MARANO DI 
NAPOLI 
RECAPITO (40472) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 19/04/2010 16/08/1985 

6 0294005   CACCAMO 
MARIA ELENA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO NORD 
(11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30.75 12 3.75 15 16/12/2009 05/12/1972 

7 0299326   AIELLO 
RUGGERO 

CPD 
BORGOSESIA 
(90326) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 20/07/2010 01/03/1965 

8 0304433   SANSIVERI 
VERSILIA 

CPD CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 14/04/2010 09/08/1960 

9 0275448   ANASTASI 
GIOVANNI 

CPD 
BUSSOLENGO 
(68256) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 28/04/2010 20/10/1971 

10 0299487   FRANCHINA 
SIMONA 

CPD PAULLO 
(38743) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 02/03/2011 14/11/1971 

11 0296562   LESINA 
EVELINE 

CPD DALMINE 
(10283) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21 18 3 0 06/07/2010 06/10/1975 

12 0302353   RAMPULLA 
ANNA RITA 

CPD GUASTALLA 
(54145) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

20 17 3 0 10/03/2011 22/01/1974 

13 0247876   VITALE 
ANDREA 

PDD COLOGNOLA 
AI COLLI (68279) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

19.75 13 6.75 0 20/06/2006 28/04/1976 

14 0303275   ALIBERTI 
ANGELO 

CPD REGGIO 
EMILIA REC. 
CENTRO (54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 04/11/1977 

15 0296832   SCARCELLA 
MARIO 

CPD ARGENTA 
(24148) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 04/04/2011 31/12/1978 

16 0304754   GIORGIANNI 
DOMENICA 

PDD CASELLA 
D'ASOLO (65231) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 07/03/2011 16/06/1984 

17 0299688   RIZZO 
CARMELO 

CPD PRATO 
REC.MARTINI 
(25401) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 16/11/2010 16/12/1985 

18 0208337   NICOTRA 
ROBERTO 

CPD REZZATO 
(12353) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

17.5 13 4.5 0 24/10/2008 23/02/1973 

19 0293705   SMIROLDO 
GIANPIERO 

CPD 
CASTELLAMMARE 
DI STABIA R. 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16 13 3 0 20/09/2010 21/12/1977 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(40473) 

20 0296990   ARCIDIACONO 
RITA 

CPD NAPOLI 
REC.SOCCAVO 
(40456) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

15.75 12 3.75 0 19/10/2009 11/03/1975 

21 0302356   AZZOLINA 
GIANNI 

CPD SAN 
SECONDO 
PARMENSE 
(44237) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

10 7 3 0 10/03/2011 08/07/1975 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0185017   LA BARBERA 
FRANCESCO 

CMP BS-
IMPIANTI 
(12268H) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Tecnico di 
Impianti 

B FULL 
TIME 

45.25 13 17.25 15 08/06/1992 07/04/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0170543   DUCA 
GIUSEPPE 

CMP C MI 
BORROMEO-
TRASPORTI 
(38594N) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 16/02/1990 13/07/1964 

2 0183327   ARICO' 
NICOLA 

CMP C MI 
BORROMEO-
TRASPORTI 
(38594N) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 13/04/1992 10/09/1962 

3 0284846   GIORGIANNI 
GIOVANNI 

CMP C MI 
BORROMEO-
TRASPORTI 
(38594N) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 06/08/2005 26/06/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MILANO\BANCOPOSTA - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0283017   CANONICO 
ANNACHIARA 

BP/O/SAAG/SEGN 
ANTIRICICL 
(ALAE15) 

RM BANCOPOSTA                               Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

32.25 24 8.25 0 02/01/2004 23/04/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MILANO\MERCATO PRIVATI - Controller\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0281570   RANDAZZO 
MARIA 
ASSUNTA 

MP/ATMPS2/AMM.NE 
E CONTR (43CCM1) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Controller B FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 22/01/2008 31/07/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 555 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

MILANO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0370679   MAZZACUVA 
LORENA 

POSTEIMPRESA 
REGGIO 
CALABRIA 
(53264) 

RC MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UPI doppio 

turno 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/12/2010 28/10/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MILANO\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0162907   PETTINAU 
VITTORIO 

MP/SC/ASPAPCP/CONT 
CENTER CA (13PUC) 

CA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 
junior 

D FULL 
TIME 

48.25 13 20.25 15 04/03/1988 04/01/1958 

2 0331444   RESTIVO 
RICCARDO 

MP/SC/ASFACP/CONT 
CENTER CL (14PUCC) 

CL MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 20/03/2013 23/09/1981 

3 0331440   MESSINA 
SABRINA 
MARIA 

MP/SC/ASFACP/CONT 
CENTER CL (14PUCC) 

CL MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C FULL 
TIME 

9.75 0 9.75 0 20/06/2002 30/04/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MILANO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0150954   BRUNI 
AMBRA 

ROMA 83 
(55365) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 23/01/1986 15/06/1960 

2 0279566   COSTA 
MARIANNA 

NICOSIA 
SICILIA 
(83118) 

EN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.75 18 6.75 15 02/03/2006 10/12/1978 

3 0155380   ERRERA 
GIUSEPPE 
MARIA 

VALDERICE 
(64030) 

TP MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36 0 21 15 30/12/1986 03/05/1956 

4 0281241   CANNIZZARO 
LAURA 

GRANOZZO 
CON 
MONTICELLO 
(41346) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 28/07/2008 26/01/1973 

5 0232833   IGLIO 
EMILIANO 

AFRAGOLA 
(40002) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 28/12/2004 21/04/1978 

6 0215736   BASONI 
MARIO 

MODUGNO 
(07039) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 14/07/2008 22/05/1978 

7 0348910   BOFFO 
FRANCESCA 

NAPOLI 37 
(40081) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 10/12/2008 23/09/1981 

8 0232133   BUONO 
GAETANO 

SANT'AGATA 
DI MILITELLO 
(37114) 

ME MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19 7 12 0 07/07/1998 27/08/1965 

9 0379235   DI 
FRANCESCO 
EMANUELA 

MONTEBELLO 
SUL SANGRO 
(19143) 

CH MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 01/08/2011 03/03/1981 

10 0346196   FRANJA 
JULINDA 

CALLIANETTO 
(76233) 

AT MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 08/09/2008 16/03/1988 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MILANO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0316993   TALARICO 
PIETRO 

PIEVE DI 
SOLIGO 
(65074) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

24.25 7 2.25 15 29/09/2011 24/04/1971 

2 0397462   ORLANDO 
VALERIA 
MARIA 

BOVALINO 
MARINA 
(53015) 

RC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

23.5 7 1.5 15 01/07/2013 05/07/1986 

3 0378699   LATROFA 
GIUSI 

SANTA 
MARIA 
DEL 
MOLISE 
(71160) 

IS MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 01/08/2011 25/08/1981 

4 0384443   BELLUCCI 
MARIA 
FATIMA 

PESCARA 
3 (84108) 

PE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 02/04/2012 15/05/1990 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 559 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

MILANO\MERCATO PRIVATI - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0155419   PEZZANO 
GIOVANNI 

LOCRI 
(53W01) 

RC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

36 0 21 15 30/12/1986 24/02/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MILANO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0081277   MISERENDINO 
ANTONIO 

CARINI 
(43022) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

48.25 7 26.25 15 01/04/1980 24/02/1959 

2 0212264   EMMOLO 
PIERANGELO 

PACHINO 
(60028) 

SR MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

43 19 9 15 25/10/2002 02/09/1975 

3 0256869   VIVALDO 
STEFANIA 

TRANI 
(07064) 

BT MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Assicurativo 

B FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 17/06/2008 12/10/1973 

4 0271915   LEOPALDI 
STEFANIA 

ROVERETO 
(74004) 

TN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

24 0 9 15 12/11/2002 27/08/1969 

5 0273044   NAPOLI LUCA ROCCELLA 
JONICA 
(53088) 

RC MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

24 0 9 15 07/01/2003 29/10/1978 

6 0390567   LA FAUCI 
LUISA 

MESSINA 5 
(37073) 

ME MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 02/11/2012 16/02/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 561 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

MILANO\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0179778   GIUSTINIANI 
GIANPAOLO 

FIL NA3E 
GEST 
OPERATIVA 
(40PGS) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Operations 

B FULL 
TIME 

40 7 18 15 14/01/1991 23/03/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MILANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0115091   MENTO LUIGI CPD INTRA (41433) VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

46 7 24 15 21/12/1982 24/01/1958 

2 0157992   SENA 
GIOVANNI 

CMP C RM AEROP.-
PROD-RIC.INVIO 
(55962U) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

36 0 21 15 23/02/1987 31/05/1963 

3 0230639   GRASSI 
ANGELO 

CMP C BA-PROD-
RICEVIM. INVIO 
(07143U) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 01/02/2008 29/08/1962 

4 0257661   FICARAZZO 
MICHELE 

CPD NOVARA 
REC.MONTEROSA BIS 
(41491) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 03/10/2006 29/11/1953 

5 0307038   COSENTINO 
ALESSANDRO 

CMP C PD-PROD-LAV. 
CORRISP. 1 (42177R) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 20/09/2010 08/07/1973 

6 0314672   ISOLA 
LUCIANO 

CMP C BO-PROD-LAV. 
CORRISP. 1 (11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 20/01/2012 15/03/1972 

7 0314667   DA LUZ 
SANTOS ANA 
PAULA 

CMP C BO-PROD-LAV. 
CORRISP. 1 (11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 04/11/2009 06/12/1973 

8 0285601   BIANCHI 
ELENA 

CDM GROSSETO 
REC.MARCONI/CSC 
(30W001) 

GR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

6 0 6 0 02/03/2007 06/11/1979 

9 0178226   MARRONE 
PAOLO 

CMP PA-PROD-
LAV.CORR.REGISTR. 
(43202Y) 

PA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

2.5 7 18 -22.5 22/08/1990 21/10/1957 

10 0390573   CONVERTINO 
PATRIZIA 

CPD TRICASE (31257) LE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-39 0 1.5 -40.5 13/12/2012 09/02/1973 

11 0179590   AMATI 
MASSIMO 

CP 
UDINE/VIDEOCODIFICA 
(66W001) 

UD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-39.5 0 18 -57.5 30/11/1990 16/09/1963 

12 0147348   PAREDI 
PATRIZIA 

CMP GE AEROP/P/LAV 
COR REG (28418Y) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-92 12 1.5 -105.5 01/02/2013 22/12/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MILANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0276222   BONANNO 
ORIANA 
FRANCESCA 

PCL/EO/ALT 
S2/RAM1 
QUALITA' 
(17PR1Q) 

CT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Qualita' 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/03/2008 28/08/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MILANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0214444   SOLAZZI 
NICOLETTA 

PDD 
POVIGLIO 
(54163) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.75 17 6.75 15 02/05/2006 10/05/1977 

2 0226196   INGUAGGIATO 
FABIO 

PDD 
COLLESANO 
(43244) 

PA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 18/12/2008 17/09/1974 

3 0298452   TARTAMELLA 
PATRICK 

CPD 
CODROIPO 
(66448) 

UD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 07/07/2008 27/11/1982 

4 0239260   GIOIA 
FEDERICO 

CPD ROMA 
REC.BELSITO 
(55753) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 18/07/2006 22/08/1971 

5 0157082   SBRANA LUCA CPD TORINO 
REC.TAZZOLI 
(63574) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

0.5 0 21 -20.5 19/01/1987 17/07/1963 

6 0294049   GENNARO 
CARMELA 

CPD CEVA 
(23382) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-40.75 17 3.75 -61.5 15/12/2009 31/08/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MILANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0299079   ANNUNZIATA 
SALVATORE 

CPD 
DOLO 
(67171) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 25/01/1985 

2 0299752   MANCA 
ANTONELLA 

CPD 
TRISSINO 
(69222) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3 0 3 0 05/07/2010 24/09/1983 

3 0320129   DI 
BENEDETTO 
MARIA 
CONCETTA 

CPD 
FELTRE 
(08153) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-82.5 7 3 -92.5 18/04/2011 17/10/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MILANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0105963   BERSANI 
STEFANO 

PCL/EO/ALT 
NO/RAM3 
PRODUZIONE 
(41PR1P) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

51.75 12 24.75 15 02/06/1982 12/06/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MILANO\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0224241   SPALLINA 
EMANUELA 
VINCENZA 

RUOS/GDCTS/RURS2/AMP/RUF 
PA2P (43PB1) 

PA RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
RU 

C FULL 
TIME 

21 0 6 15 18/05/2007 23/11/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MODENA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0220730   IAVARONE 
SALVATORE 

LUSCIANO 
(16064) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UP doppio  

turno 

B FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 07/06/2006 13/10/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MODENA\MERCATO PRIVATI - Operatore Gestione UP\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0150732   SARULLO 
ANTONINA 

FIL MI3S 
GEST 
OPERATIVA 
(38PGS) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Gestione 

UP 

C FULL 
TIME 

21.75 0 21.75 0 09/01/1986 07/08/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MODENA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0227924   MORETTINI 
MICHELE 

RECANATI 
(34058) 

MC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 26/09/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MODENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0192497   CARLEO 
MASSIMILIANO 

CDM SALERNO 
REC PARADISO 
(57361) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

48.25 19 14.25 15 28/06/1996 08/08/1967 

2 0250620   BIANCHETTI 
VINCENZO 

PDD MELITO 
(40511) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

45.5 23 7.5 15 29/11/2004 06/04/1963 

3 0260258   CLAVENNA 
CLAUDIO 

CPD SANTHIA' 
(90320) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 08/03/2004 30/09/1968 

4 0262750   PARENTE 
SIMONE 

CSD OSTIGLIA 
(35143) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 03/05/2006 19/01/1984 

5 0292411   SIMMINI FABIO CSD 
CASALMAGGIORE 
(22143) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/03/2008 14/10/1981 

6 0263451   BERTOLINI 
LORENA 

CPD NAPOLI REC. 
VOMERO (40457) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 15/02/2013 03/01/1975 

7 0302957   LOFFREDO 
TIZIANA 

CSD ASOLA 
(35145) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.75 12 3.75 0 10/12/2009 10/10/1976 

8 0249506   LACAVA 
LAURA 

PDD STRADELLA 
(45229) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 13 4.5 -14.5 01/04/2009 23/09/1979 

9 0296083   DAMIAN 
SANTINA 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-33.75 17 3.75 -54.5 03/05/2010 14/12/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MODENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0262658   CAROFANO 
ANITA 

CDM LUCCA 
REC.PIAGGIA 
(33212) 

LU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

22 13 9 0 08/07/2002 15/02/1979 

2 0299132   D'ALESSANDRO 
FRANCESCO 

CPD 
MONDRAGONE 
(16243) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 08/04/2010 01/06/1985 

3 0306336   BONI STEFANO PDD 
COLOGNOLA 
AI COLLI 
(68279) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 17/09/1985 

4 0279569   CALVERI ANNA 
MARIA 

CSD MAIORI 
(57380) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

10.75 7 3.75 0 11/03/2010 01/04/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MONZA BRIANZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0097113   CLAPIS 
MARCO 

VITTORIO 
VENETO 
(65115) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 04/01/1982 29/10/1958 

2 0217524   BACINO 
NICOLETTA 

MENFI 
(29025) 

AG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28 19 9 0 20/05/2003 30/04/1980 

3 0297402   D'ELIA 
GENNARO 

PANTANO 
DI 
TEGGIANO 
(57321) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 04/11/2009 29/08/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MONZA BRIANZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0205611   TOSCANO 
GAETANO 

FIL BO2 
COMMERCIALE 
(11PBC) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

27 0 12 15 26/10/1998 20/02/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MONZA BRIANZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0304415   CASSISI 
GIONATAN 

CSD 
VERRES 
(98183) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 03/05/2010 02/12/1985 

2 0224125   CAPUTO 
EMANUELE 

CDM RIMINI 
RECAPITO 
SUD (27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 0 9 15 23/01/2003 02/07/1976 

3 0285645   FERRARA 
ALFONSO 

CPD 
SASSUOLO 
RECAPITO 
(39203) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 15/12/2009 04/08/1970 

4 0258317   TALIA 
DANIELA 

CPD 
CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 15/12/2010 13/10/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0182664   DEL SORBO 
MATTEO 

BP/O/GRC/CENTRO 
PIGNOR GE 
(28BTO) 

GE BANCOPOSTA                               Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 12/03/1992 18/12/1957 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Addetto di base\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0137077   CIOTOLA 
MARGHERITA 

ROMA 
OSTIENSE 
(55645) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Addetto di 
base di  

Produzione 

F FULL 
TIME 

22.5 0 22.5 0 11/02/1985 20/08/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Addetto senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0302245   CASTALDO 
STEFANIA 

MP/SC/ACI/TSC 
MI (38PTSC) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 16/03/2009 13/02/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0243346   MANZIERI 
MASSIMO 

MONTORSO 
VICENTINO 
(69132) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 29/08/2003 04/04/1963 

2 0196479   FERRETTI 
BELINDA 

RODANO 
(38542) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

27 0 12 15 01/10/1998 11/02/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Operatore Amministrazione e Acquisti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0196262   VERGALLO 
ALESSANDRO 

MP/ATMPC1/AC/CCA 
PI (49PAM) 

PI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Amministrazione 

e Acquisti 

C FULL 
TIME 

13.5 0 13.5 0 25/11/1996 05/04/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Operatore Antiriciclaggio\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0222636   VOLLARO 
FLORA 

MP/SC/ACI/TSC 
MI (38PTSC) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Antiriciclaggio 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 03/03/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0397265   FAVRE 
ILARIA 

MP/SC/ASFACP/CONTACT 
CENTER TO (63PUCC) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 
junior 

D PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/06/2013 08/06/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0165092   ESPOSITO 
SILVIA 

ISERNIA 
CENTRO (71101) 

IS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

52.25 17 20.25 15 12/04/1988 30/05/1956 

2 0123840   CANALE 
GIUSEPPE 

GESSATE (38085) MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

51 12 24 15 23/05/1983 03/02/1964 

3 0122873   CANTU' 
PATRIZIA 

MILANO 
TICINESE (38294) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendite Poste 

Shop 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 16/04/1983 25/05/1961 

4 0384606   DE SIMONE 
ANNUNZIATA 

ROMA 111 
(55127) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36.25 19 2.25 15 02/04/2012 06/04/1976 

5 0313470   CAROTENUTO 
GIUSEPPINA 

DESIO (38077) MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 19/04/2006 09/08/1976 

6 0180806   LICCARDO 
MARIA 
ROSARIA 

COSTIGLIOLE 
SALUZZO (23070) 

CN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 18/10/1991 14/10/1957 

7 0198813   ESPOSITO 
ALMA 

VILLAFRANCA DI 
VERONA (68121) 

VR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 13/08/2003 02/03/1962 

8 0268282   BORRETTI 
GIOVANNI 

LECCO DANTE 
(20111) 

LC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendita 

PosteMobile 

C FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 03/05/2004 07/07/1982 

9 0191735   ANGRISANI 
SABRINA 

BRESCIA 10 
(12279) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 26/03/1996 10/05/1969 

10 0308403   NAPOLITANO 
ALFONSINA 

LENO (12100) BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 04/01/2006 14/09/1975 

11 0169805   RONGA 
SALVATORE 

FROSINONE 2 
(81131) 

FR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25.75 7 18.75 0 16/01/1990 06/03/1959 

12 0178326   FIORENZA 
FELICIO 

APRILIA 1 (96198) LT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25.5 12 18 -4.5 27/08/1990 29/05/1962 

13 0303850   DE ANGELIS 
GIUSEPPE 

CANTU' 1 (20331) CO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 15/07/2010 28/02/1979 

14 0325572   SMIMMO 
STEFANO 

FONDI (96125) LT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 23/11/2011 18/08/1964 

15 0318966   PESCE 
VALENTINA 

MASSAFRA 1 
(79067) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 31/10/2011 06/11/1985 

16 0236198   GRIECO 
MATILDE 

BAZZANO (11009) BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21 19 4.5 -2.5 18/12/2008 23/02/1975 

17 0296634   SOMMESE 
GREGORIO 

CALOLZIOCORTE 
(10026) 

LC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 08/07/1985 

18 0324118   COPPOLA 
VALERIA 

MILANO 14 
(38127) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 06/07/1985 

19 0316399   MARCHI 
ANGELO 

CASTREZZATO 
(12053) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/04/2010 26/04/1981 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0296557   NAPOLANO 
ANTONIO 

MILANO 3 (38116) MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 22/09/1985 

21 0384476   RICCHEZZA 
GIOVANNA 

PRATO 4 (25358) PO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 02/04/2012 19/07/1985 

22 0121048   PISANI 
DOMENICO 

BASTIA UMBRA 
(46015) 

PG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

13.5 0 24 -10.5 05/02/1983 19/08/1958 

23 0325330   INFANTE 
ANIELLO 

ENTRATICO 
(10262) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

9 7 3 -1 30/11/2010 05/08/1978 

24 0265610   GARGIULO 
DANILO 

LATINA 1 (96168) LT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-60 13 7.5 -80.5 21/12/2004 19/03/1968 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0384220   ESPOSITO 
DEBORA 

ROMA 128 
(55837) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 01/03/2012 12/08/1989 

2 0392014   CATUOGNO 
SIMONE 

ROMA 26 
(55216) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 16/11/2012 21/08/1987 

3 0395162   MONACO 
SALVATORE 

ROMA 
PRATI 
(55648) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 02/04/2013 23/08/1992 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0374702   CANFORA 
VIVIANA 

CIAMPINO 1 
(55703) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

42 24 3 15 01/04/2011 04/03/1974 

2 0397179   GENEROSO 
LUCA 

ROMA 
NOMENTANO 
(55647) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

29.5 13 1.5 15 01/06/2013 25/04/1981 

3 0368262   ANTONANTE 
LINDA 

LIZZANO 
(79012) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

18 0 3 15 02/11/2010 14/11/1990 

4 0390564   DE ROSA 
ALBERTO 

ROMA 53 
(55328) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 16/10/2012 07/01/1989 

5 0397001   MASIELLO 
MARTINA 

SESTO 
ULTERIANO 
(38569) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

14.5 13 1.5 0 02/05/2013 09/08/1989 

6 0321476   SCOGNAMIGLIO 
ELIANA 

ROMA 44 
(55301) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

8.5 7 1.5 0 16/02/2013 19/08/1985 

7 0374070   FELACO MARIA 
CARMELA 

ROMA 73 
(55828) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

-1.5 0 3 -4.5 01/04/2011 12/03/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0384014   DE MATTEO 
MAURIZIO 

POSTEIMPRESA 
REGGIO EMILIA 
(54170) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

36.25 19 2.25 15 21/02/2012 13/06/1972 

2 0302868   ZINGONE 
LUIGI 

POSTEIMPRESA 
MAGENTA 
(38703) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

31 13 3 15 28/10/2010 03/04/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0174463   DELLA NEVE 
CONCETTA 
ASSUNTA 

COLLEFERRO 
(55375) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

40.75 7 18.75 15 01/06/1990 14/08/1960 

2 0294547   BENEVENTO 
LUCA 

SAN 
GIULIANO 
MILANESE 
(38250) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 18/10/2005 01/09/1982 

3 0284488   PIROZZI 
ANTONIO 

IMOLA 3 
(11058) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

31 13 3 15 04/04/2011 18/01/1978 

4 0251121   TURSI 
ALESSANDRA 

CASSINA DE' 
PECCHI 
(38048) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 28/07/2008 02/09/1975 

5 0290407   VAIRO 
ROSANNA 

ROVATO 
(12174) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 05/03/1968 

6 0368146   MANCINELLI 
LETIZIA 

ROMA APPIO 
(55646) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 30/09/2010 11/09/1973 

7 0216954   CAPUANO 
MARIATERESA 

BOLOGNA 
CENTRO 
(11001) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 09/03/2011 22/06/1979 

8 0307082   ESPOSITO 
CONCETTA 

ANZOLA 
DELL'EMILIA 
(11003) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 20/09/1981 

9 0368761   PEZZELLA 
PAOLA 

VERCELLI 
CENTRO 
(90101) 

VC MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Assicurativo 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/07/2011 01/12/1981 

10 0303728   DE GENNARO 
GILDA 

LECCO 
DANTE 
(20111) 

LC MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 09/07/2010 07/12/1985 

11 0251111   TURSI 
GENNARO 

MILANO 26 
(38139) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

11 7 4.5 -0.5 23/07/2008 17/11/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0346000   CASTALDO 
VERONICA 

FIL BO1 
COMMERCIALE 
(11PAC) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/09/2008 03/09/1974 

2 0305493   IANNIELLO 
FILIPPO 

FIL RE 
COMMERCIALE 
(54PAC) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 14/07/2008 13/03/1986 

3 0294829   MUTO LUIGI FIL VA 
COMMERCIALE 
(89PAC) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/03/2011 17/12/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Specialista Legale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0242197   MODUGNO 
PATRIZIA 

MP/ATMPLO/AFF 
LEG TERR 
(38CCM7) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Legale 

B FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 27/10/2009 12/10/1977 

2 0331147   LAEZZA 
SOFIA 

MP/ATMPLO/AFF 
LEG TERR 
(38CCM7) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Legale 

B FULL 
TIME 

-10.75 0 3.75 -14.5 09/06/2010 04/10/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0276198   CACCIA 
DOMENICO 

MP/GESTIONE 
OPERATIVA 
(DRADO) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 14/01/2010 28/10/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0286580   PEPE 
RACHELE 

CMPC MI 
BORROMEO-
ACC.GRAN.CLIE 
(38594F) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 15/09/2008 16/10/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0316345   CONTE 
ANGELO 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM3 
QUALITA' 
(38PR3Q) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. Staff 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 15/04/2010 29/02/1976 

2 0293205   FERRARA 
BARBARA 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM1 
QUALITA' 
(38PR1Q) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. Staff 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 13/01/2010 17/08/1981 

3 0306206   GENOVESE 
ROSA 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM3 
QUALITA' 
(38PR3Q) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. Staff 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 30/07/2008 30/01/1985 

4 0302242   VERTAGLIO 
LOREDANA 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM1 
QUALITA' 
(38PR1Q) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. Staff 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/03/2009 25/05/1985 

5 0306165   PAGANO 
MARIO 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM1 
PRODUZIONE 
(38PR1P) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Sistemi 

Informativi 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/07/2008 22/10/1985 

6 0291118   CIVITILLO 
LOREDANA 

PCL/EO/ALT 
NE/RAM1 
PRODUZIONE 
(42PR1P) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. Staff 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 16/06/1975 

7 0302898   SERPE 
SORRENTINO 
ANTONELLA 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM1 
PRODUZIONE 
(38PR1P) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. Staff 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 20/09/1985 

8 0292315   LODATO 
ANNA 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM2 
QUALITA' 
(38PR2Q) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. Staff 
senior 

D FULL 
TIME 

10.5 12 3 -4.5 13/07/2010 04/03/1972 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0169526   D'ALTERIO 
ANIELLO 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Assistente 
Articolazione 

Mercato 

C FULL 
TIME 

50.75 17 18.75 15 16/01/1990 05/02/1964 

2 0154372   SCOGNAMIGLIO 
DIEGO 

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

43 7 21 15 22/12/1986 04/02/1962 

3 0260166   APREA 
SALVATORE 

CPD CASTANO 
PRIMO (38689) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 01/07/2008 29/12/1975 

4 0131976   SQUITIERI 
ANNIBALE 

CPD ROMA 
REC.OSTIENSE 
(55764) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Assistente 
Articolazione 

Mercato 

C FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 28/09/1984 18/02/1955 

5 0207695   COLLARILE 
MASSIMILIANO 

CPD LAVENO 
MOMBELLO 
(89316) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

37 13 9 15 08/08/2002 06/09/1972 

6 0282791   PADUANO 
GIUSEPPE 

CSD 
CHIUPPANO 
(69229) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 08/06/1977 

7 0326687   PUNZO MARIO CSD 
BRUGHERIO 
(38720) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 11/12/2009 16/09/1980 

8 0304109   D'AMBROSIO 
ANTONIO 

CDM MODENA 
RECAPITO 
NORD (39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 13/07/2010 28/04/1985 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0149553   DEL TURCO 
DONATELLA 

CDM LA SPEZIA 
REC.CRISPI/CSC 
(78W002) 

SP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 07/12/1985 05/01/1962 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0161128   CUCINIELLO 
GENNARO 

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Resp. 
del 

Turno 
Centro 

di Smist. 

B FULL 
TIME 

47.25 12 20.25 15 01/03/1988 30/07/1964 

2 0113089   ATTANASIO 
RAFFAELE 

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
RIC.INVIO 
(63583U) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Resp. 
del 

Turno 
Centro 

di Smist. 

B FULL 
TIME 

46 7 24 15 02/12/1982 01/09/1958 

3 0163799   CAPPABIANCA 
LUIGI 

CMPC FI 
CASTELLO-
PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Resp. 
del 

Turno 
Centro 

di Smist. 

B FULL 
TIME 

20.25 0 20.25 0 16/03/1988 18/09/1961 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0121870   COPPOLA 
GIOVANNI 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

46 7 24 15 22/02/1983 25/07/1959 

2 0276632   VILLANI PAOLO CMP BS-PROD-
RICEVIMENTO INVIO 
(12268U) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 15/09/2008 16/10/1971 

3 0204590   IMPERATORE 
LOREDANA 

CMP C MI ROS/P1/LAV 
COR 1 (38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

35 29 6 0 21/04/2007 22/04/1970 

4 0293939   IROLLO 
ROSARIO 

CMPC MIBOR-P 1 
CMP-LAV COR REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 13/12/2005 29/07/1981 

5 0294257   DI PALMA 
MONICA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

34.25 17 2.25 15 14/03/2012 09/08/1971 

6 0178601   IOVA 
SALVATORE 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

33 0 18 15 10/09/1990 05/12/1952 

7 0178603   MAINOLFI 
ANNA MARIA 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV CORR 2 
(38594Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

33 0 18 15 10/09/1990 28/08/1958 

8 0290539   PATERNOSTER 
GIUSEPPINA 

CPD 
CASALPUSTERLENGO 
(38695) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 12/07/2007 29/11/1961 

9 0288886   OSTUNI MARIO CMP C PD-
PRODUZIONE 
(42177J) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 27/10/2009 30/05/1971 

10 0316670   DI GIACOMO 
GIUSEPPINA 

CMP BS-PROD-LAV. 
CORR. REGISTR 
(12268Y) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 22/11/2010 02/05/1965 

11 0188696   RUBINI 
GENOVEFFA 

CMPC MIBOR-P 1 
CMP-LAV COR REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 01/08/2001 05/01/1968 

12 0181167   COSTAGLIOLA 
VINCENZO 

CPD FORMIA (96206) LT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 7 17.25 0 23/11/1991 03/06/1960 

13 0199791   FRANZA 
ANTONINO 

CMP C FI CAS/P/LAV 
COR II FASE (252902) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

24 0 9 15 08/01/2003 10/04/1964 

14 0261139   SALIVA 
SIMONA 

CMP C MI 
ROS/ARRIVI-
PARTENZE (38615U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 14/06/2004 11/01/1983 

15 0326177   FORTUNA 
ARMANDO 

CMP BS-PROD-LAV. 
CORR. REGISTR 
(12268Y) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 24/04/2007 02/08/1972 

16 0297748   PALUMBO 
FRANCESCO 

CMP C BO-PROD-LAV. 
CORRISP. 1 (11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/02/2008 28/07/1980 

17 0330966   PISCITELLI 
EMANUELA 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/LAV COR R 
(38713Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/05/2009 14/08/1976 

18 0393000   PAGLIUCA 
DANIELA 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI CORR 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Addetto 
Produzione 

E FULL 
TIME 

18.5 17 1.5 0 14/01/2013 29/03/1970 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(11167Z) E LOGISTICA         Junior 

19 0264002   DE SIMONE 
MARIO 

CMP C PD-PROD-
RICEVIM. INVIO 
(42177U) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 15/09/2008 16/11/1974 

20 0297715   ESPOSITO 
TERESA 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 15/09/2008 28/07/1983 

21 0182118   BISOGNO 
ALFONSO 

CMPC FI CASTELLO-
PR-LAV.CORR.1 
(25290R) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 0 17.25 0 25/01/1992 17/07/1967 

22 0213208   SIMIELE 
GIOVANNA 

CMP C RM AEROP-
PROD-LAV.CORR.1 
(55962R) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 25/06/2012 13/05/1976 

23 0313095   STABILE SARA CMP C BO-PROD-

LAVORAZIONI CORR 
(11167Z) 

BO POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Addetto 

Produzione  
D FULL 

TIME 
17.25 0 2.25 15 21/12/2011 14/11/1981 

24 0330915   BARBERI 
FRANCESCO 

CMP MI CSI/P 2 
CSI/RICEV INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 22/03/2010 21/06/1987 

25 0293175   SCHETTINO 
MARIA 

CMP BS-PROD-LAV. 
CORR. REGISTR 
(12268Y) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16.5 12 4.5 0 15/09/2008 17/11/1975 

26 0342755   GRIMALDI 
GEREMIA 

CMP C MI ROS/P1/LAV 
COR 1 (38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 23/01/2013 02/01/1988 

27 0187149   ESPOSITO 
PIETRO 

CMP BS-PROD-LAV. 
CORRISP. 1 (12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

15.75 0 15.75 0 12/11/1993 15/06/1955 

28 0330986   DELL'ANNO 
ANGELA 

CMP MI CSI/P 2 
CSI/RICEV INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

13 13 4.5 -4.5 05/03/2009 04/08/1980 

29 0307657   GAGLIONE 
ALESSANDRO 

CMP MI CSI/P 2 
CSI/RICEV INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 07/07/2007 02/09/1983 

30 0330970   STRANO LISA CMP MI CSI/P 2 
CSI/RICEV INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

9.25 7 2.25 0 15/12/2011 03/05/1987 

31 0255747   ALFANO IDA CMPC FI CASTELLO-
PRO-LAV.COR.R 
(25290Y) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

6 7 7.5 -8.5 14/02/2005 28/12/1973 

32 0292956   D'AVANZO 
FRANCESCO 

CPD CERIGNOLA 
RECAPITO (26115) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 03/03/2008 21/02/1965 

33 0262092   FIORENTINO 
ROCCO 

CMP BS-PROD-
RICEVIMENTO INVIO 
(12268U) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 15/09/2008 10/01/1969 

34 0297990   MILONE 
CARMELA 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 15/09/2008 19/04/1985 

35 0297704   PENNINO 
SALVATORE 
EMANUELE 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 15/09/2008 25/07/1985 

36 0301446   DI MARTINO 
GIUSEPPE 

CMP 
VE/P/RICEVIMENTO 
INVIO (67155U) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 15/09/2008 06/11/1985 

37 0219514   FASANO 
FULVIO 

CMP MI CSI/P 2 
CSI/RICEV INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

4 13 4.5 -13.5 15/09/2008 07/02/1980 

38 0319089   COSTAGLIOLA 
MARIAELENA 

CMP VE/P/LAV COR 1 
(67155R) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

4 0 4.5 -0.5 15/09/2008 07/03/1974 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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E LOGISTICA         

39 0330312   CIPRIANO 
ANNA 
VALENTINA 

CMPC MIBOR-P 1 
CMP-LAV COR REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

2.25 12 3.75 -13.5 14/10/2009 20/08/1983 

40 0279706   FLORIO 
ANTONIO 

CSD BARGE (23390) CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

2.25 0 2.25 0 09/01/2012 10/08/1958 

41 0258511   GIORDANO 
SALVATORE 

CMP C TO ROMOLI-
PR-LAV. COR. 2 
(63583Z) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-0.25 0 5.25 -5.5 16/07/2007 03/09/1963 

42 0263649   FERRARO 
ANTONIETTA 

CMP VE/P/LAV COR 1 
(67155R) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-1 7 4.5 -12.5 15/09/2008 11/09/1962 

43 0258506   SELLITTO 

VALERIA 
CMPC MIBOR-P 1 

CMP-LAV COR REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Addetto 

Produzione  
D FULL 

TIME 
-1.25 19 8.25 -28.5 27/10/2003 10/05/1970 

44 0340185   MECCARIELLO 
LIBERATO 

CMP C RM AEROP-
PR-LAV.COR.REG. 
(55962Y) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-3.25 19 5.25 -27.5 06/06/2008 15/10/1978 

45 0292711   COSTANTINO 
DIEGO 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-4 7 4.5 -15.5 15/09/2008 19/11/1970 

46 0205646   ANNUNZIATA 
MICHELINA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-5.5 0 12 -17.5 26/10/1998 28/02/1971 

47 0276619   SITO 
SALVATORE 

CMP VE/P/LAV COR 1 
(67155R) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-11 7 4.5 -22.5 15/09/2008 11/08/1970 

48 0286541   GIGLIO 
VINCENZA 

CMP C BO-PROD-LAV. 
CORRISP. 1 (11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-14.5 0 6 -20.5 18/07/2006 12/07/1965 

49 0253417   TANZILLO 
LUCA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-22 7 1.5 -30.5 06/08/2012 13/04/1975 

50 0288178   DE ROSA 
ATTILIO 

CPD DOMODOSSOLA 
REC.MATTEOTTI 
(41430) 

VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-40.75 0 6.75 -47.5 24/06/2006 14/01/1980 

51 0317958   SICILIANO 
CHIARA 

CMP VE/P/LAV COR 1 
(67155R) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-42 7 4.5 -53.5 15/09/2008 31/10/1960 

52 0244353   GALLO 
GIUSEPPE 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-43 18 4.5 -65.5 15/09/2008 04/05/1976 

53 0200862   SANTORELLI 
IMMACOLATA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-46.75 7 9.75 -63.5 27/06/2002 06/01/1966 

54 0209208   ROCA DANTE 
MARIA 

CMP C BA-PROD-LAV. 
CORRISP. 2 (07143Z) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-53.25 7 5.25 -65.5 16/01/2008 20/09/1973 

55 0319782   PISANI 
ELEONORA 

CMP C TO ROMOLI-
PROD-LAV.COR.1 
(63583R) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-58 22 4.5 -84.5 21/07/2008 19/12/1970 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0290165   BRANCALE 
ILARIA 

CPD VENEZIA 
RECAPITO 
MESTRE 2 
(67219) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E PART 
TIME 

29.25 12 2.25 15 23/11/2011 11/09/1979 

2 0302524   DE 
MARTINO 
VALENTINA 

CMPC MI BOR/P 
2 CSI/LAV COR 
1 (38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

23.5 19 4.5 0 15/09/2008 22/03/1985 

3 0234553   VIETRI 
IVANA 

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

22.5 18 4.5 0 04/06/2009 24/08/1969 

4 0326418   TUFO 
GIOVANNI 

CMP VE/P/LAV 
COR 1 (67155R) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 11/11/1960 

5 0357495   CALVINO 
PASQUALE 

CMP C PD-
PROD-RICEVIM. 
INVIO (42177U) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 29/10/2009 16/02/1966 

6 0345667   ESPOSITO 
ROSALBA 

CDM VARESE 
REC BELFORTE 
(89296) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

1.5 17 3 -18.5 14/07/2010 12/08/1972 

7 0255637   OPERATO 
VINCENZO 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E PART 
TIME 

-90.5 0 3 -93.5 05/07/2010 29/09/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0121983   MINGIONE 
ANGELINA 

CMP C MI 
ROS/ACCETT.NE 
GC (38615F) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 24/02/1983 12/05/1960 

2 0114987   ELIANO 
FRANCO 

CMPC MI 
BORROMEO-
ACC.GRAN.CLIE 
(38594F) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

C FULL 
TIME 

24 0 24 0 21/12/1982 24/03/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0186981   PALUMBO 
TERESA 

CSD 
GALLIATE 
(41442) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

30.75 0 15.75 15 23/08/1993 30/12/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0072857   CONTRADA 
CARLO 

CMP C RM 
AEROPORTO-
IMPIANTI 
(55962H) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Contr. 

Prestazione 
Impianti 

C FULL 
TIME 

49 7 27 15 14/05/1979 24/05/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0144668   MARIAMBURGO 
COPPOLA 
MARIAROSARIA 

PCL/EO/ALT 
C/AMM.NE E 
CONTR (55PL3) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Amministrazione 

C FULL 
TIME 

21.75 0 21.75 0 07/10/1985 05/09/1963 

2 0307389   VENAFRA 
DIEGO 

PCL/EO/R/SERV 
INNOV 
RECAPITO 
(DCAO6) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore Staff C FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 19/03/1985 

3 0282385   GALLO CIRO PCL/EO/ALT 
LO/AMM.NE E 
CONTR (38PL3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Amministrazione 

C FULL 
TIME 

-0.75 0 6.75 -7.5 29/11/2005 26/01/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0183267   DRAGONE 
ANTONIO 

CPD MODENA 
RECAPITO SUD 
(39201) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

49.25 17 17.25 15 10/04/1992 23/06/1972 

2 0115206   VASATURO 
PASQUALE 

CPD APRILIA 
RECAPITO 
(96201) 

LT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

46 7 24 15 21/12/1982 06/12/1956 

3 0262546   FALCO STEFANIA PDD ARCISATE 
(89320) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42.5 23 4.5 15 14/07/2008 03/07/1978 

4 0265249   MADONNA FABIO PDD 
MONTECCHIO 
MAGGIORE 
(69232) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40 19 6 15 18/04/2007 22/10/1981 

5 0339887   FALCONE 
GIANCARLO 

PDD TURBIGO 
(38744) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 21/05/2008 17/09/1970 

6 0224914   BASILICATA 
RAFFAELE 

PDD MOZZATE 
(20456) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 28/07/2008 02/01/1973 

7 0302813   VERRUSIO 
PASQUALE 

PDD STRADELLA 
(45229) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38 17 6 15 20/02/2007 03/12/1971 

8 0269064   CALDARELLI 
FRANCESCO 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 19/05/2010 07/09/1975 

9 0282397   RUSSO 
PASQUALE 

CPD FOSSANO 
(23379) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 01/02/2010 03/07/1977 

10 0318654   CASO ERMINIA PDD/PIADENA 
(22140) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 15/07/2009 11/10/1977 

11 0298666   SQUEGLIA MARIO CPD SCHIO 
(69223) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 08/07/2010 20/06/1975 

12 0255880   FALANGA PAOLO CPD ROZZANO 
(38707) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 05/07/2010 14/03/1977 

13 0277344   CALANDRELLI 
GENNARO 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 02/03/2010 10/09/1973 

14 0281817   BARRESE OMAR CPD INTRA 
(41433) 

VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 21/04/2010 23/05/1977 

15 0301442   MAROTTA 
ANTONIO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 24/02/2010 06/01/1986 

16 0353074   ESPOSITO 
GIUSEPPE 

CPD MAGENTA 
(38701) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 16/04/2009 24/10/1967 

17 0261484   CAPUANA 
SIMONA 

CDM MODENA 
RECAPITO NORD 
(39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 07/07/2008 19/08/1970 

18 0289657   LICCARDO 
ANTONIETTA 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 01/04/2009 30/04/1974 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0274966   ALLOCCA LUIGI CDM REGGIO 
EMILIA REC 
NORD (54134) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.25 19 2.25 15 20/12/2011 04/05/1972 

20 0258093   GRIECO 
FERDINANDO 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 08/07/2010 29/03/1963 

21 0246252   DI LELLO 
ANGELA 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 06/07/2010 25/05/1977 

22 0153596   IANNUZZI 
FELICIANTONIO 

CDM FROSINONE 
REC.MASCAGNI 
(81158) 

FR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 0 21 15 18/12/1986 25/10/1963 

23 0321899   SORRENTINO 
VITTORIA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 21/04/2010 03/07/1970 

24 0374750   ESPOSITO LUIGI CPD REGGIO 
EMILIA REC. 
CENTRO (54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35 17 3 15 04/04/2011 22/12/1974 

25 0179458   RISPOLI MARIA CPD ROZZANO 
(38707) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33 0 18 15 10/11/1990 18/01/1961 

26 0261495   CORVINO CARLO PDD VECCHIANO 
(49200) 

PI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 07/07/2008 19/09/1976 

27 0302058   DI MEO 
GENNARO 

CPD CAVALESE 
(74600) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 02/07/2008 22/07/1985 

28 0261434   AMBROSIO 
GIUSEPPINA 

CSD SEREGNO 
(38718) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 29/10/2009 24/01/1973 

29 0302275   PETRAZZUOLO 
GIOVANNA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 01/07/2010 16/11/1984 

30 0303895   VICIDOMINI 
ANIELLO 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 09/03/2010 29/10/1985 

31 0285528   COLELLA 
FRANCESCO 

CPD CARATE 
BRIANZA (38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 16/03/2009 10/01/1968 

32 0203978   DELLO IACONO 
TOMMASO 

CPD MONDOVI' 
BREO (23375) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 01/04/2009 17/09/1969 

33 0243594   BUONDONNO 
RAFFAELE 

CDM PAVIA REC. 
BRAMBILLA 
(45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 14/07/2010 22/05/1970 

34 0326256   RANIERO MARIA 
GRAZIA 

PDD BRESSANA 
BOTTARONE 
(45238) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 14/07/2010 25/09/1972 

35 0245961   CHIARIELLO 
FILOMENA 

CSD OVADA 
(01397) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 26/07/2010 08/07/1973 

36 0294062   ANNUNZIATA 
MONICA 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

31 13 3 15 07/07/2010 27/10/1982 

37 0299080   STIANO ANGELA CPD BRA (23381) CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 08/07/2010 02/12/1984 

38 0299973   DE GREGORIO 
ROSSELLA 

CPD FOSSANO 
(23379) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 04/10/2010 20/05/1985 

39 0296520   MARCHITELLI CPD MEDA MB POSTA, Portalettere D FULL 31 13 3 15 06/07/2010 03/10/1985 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANNAMARIA (38728) COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

40 0213967   REA MARIA CDM REGGIO 
EMILIA REC 
NORD (54134) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.25 13 2.25 15 14/06/2012 18/12/1976 

41 0203516   ATTOVERO 
OLIMPIO 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 02/07/2010 08/04/1969 

42 0254611   RICCIARDI 
ISABELLA 

PDD BREDA DI 
PIAVE (65261) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 02/03/2011 03/03/1971 

43 0251708   MOIO CASTRESE CDM TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA (65205) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 09/07/2010 11/07/1972 

44 0203155   GALLETTI 
PASQUALE 

CPD BOLLATE 
(38710) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.5 12 1.5 15 09/08/2012 16/11/1968 

45 0298174   FRATTINI 
LUCIANO 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 08/07/2006 12/03/1961 

46 0194027   UGGA MARIANO CDM VARESE 
REC BELFORTE 
(89296) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 01/04/1998 04/01/1971 

47 0294751   SABATINO MARIA CPD CARPI 
RECAPITO 
(39202) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 01/02/2008 28/09/1969 

48 0298103   RODOERO 
LORENZO 

CPD CINISELLO 
BALSAMO C. REC. 
(38663) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 17/04/2008 29/08/1981 

49 0237608   PAGANO 
ALFONSO 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 01/04/2009 19/05/1978 

50 0302015   CERRONE 
ANGELA 

CPD PRATO 
RECAPITO DATINI 
(25413) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 08/07/2008 20/08/1983 

51 0297338   ASCENZI TERESA CPD LENO 
(12346) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 03/11/2008 07/12/1984 

52 0302069   COLELLA 
ERNESTO 

CSD SEREGNO 
(38718) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 23/07/2008 28/06/1985 

53 0269881   CAPUOZZO 
MARGHERITA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 01/12/2009 01/06/1966 

54 0264935   ANDOLFI 
CLAUDIO 

CSD BONDENO 
(24146) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 02/02/2010 25/08/1973 

55 0264547   MUNGIVERA 
ALESSANDRO 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA LEV. 
(11224) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 29/10/2009 12/03/1980 

56 0296409   GALIOTA 
MICHELE 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 28/04/2010 03/12/1984 

57 0299072   D'AVANZO ENZO CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 01/07/2010 16/09/1985 

58 0299059   VITIELLO 
ASSUNTA 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 21/04/2010 22/07/1986 

59 0328786   PROCOPIO CPD MILANO MI POSTA, Portalettere D FULL 25 7 3 15 07/07/2010 28/04/1962 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALVATORE REC. BOVISA 
(38630) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

60 0298290   PANETTIERI 
IMMACOLATA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 21/12/2010 02/05/1985 

61 0306182   DE CURTIS 
ALESSIO 

CPD ROZZANO 
(38707) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.75 6 3.75 15 10/12/2009 13/09/1985 

62 0210184   D'AMARO 
MASSIMO 

PDD CARONNO 
PERTUSELLA 
(89312) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 0 9 15 26/08/2002 13/05/1974 

63 0392147   ANGIERI 
RAFFAELLA 

CPD FORMIA 
(96206) 

LT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.5 22 1.5 0 01/11/2012 03/03/1982 

64 0302525   SILVESTRI ANNA CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO 
(38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.5 19 4.5 0 16/03/2009 07/05/1983 

65 0302479   CIVITAQUALE 
DANIELA 

CPD DESIO 
(38691) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.5 19 4.5 0 21/07/2008 28/06/1983 

66 0298591   COTURNO 
ANNUNZIATA 

CSD MARIANO 
COMENSE (20415) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.5 19 4.5 0 01/04/2009 18/10/1985 

67 0238974   PAGANO 
MATTEO 

CSD 
CASALMAGGIORE 
(22143) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 18/05/2004 28/09/1975 

68 0289410   BARBATO LUISA CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 3 4.5 15 01/04/2009 22/11/1978 

69 0286052   PETRELLA 
GENNARO 

CPD OLGIATE 
COMASCO 
(20411) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 17/06/2005 12/05/1977 

70 0357717   MORANA VELIA CPD POGGIBONSI 
AD (59136) 

SI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 17/12/2010 15/02/1977 

71 0332687   PACIFICO MARIO CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

22 19 3 0 04/09/2010 08/08/1979 

72 0302846   PORTA 
CONCETTA 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 07/07/2010 31/03/1985 

73 0288750   RINALDI 
DOMENICO 

CPD PARMA 
RECAPITO OVEST 
(44230) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 10/03/2006 25/05/1980 

74 0302247   IOVINE ANNA PDD GATTICO 
(41454) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.5 19 4.5 -2 01/04/2009 04/04/1982 

75 0223769   RICCARDI ROSA 
ANNA 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO 
(38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

21.5 17 4.5 0 23/03/2009 25/02/1969 

76 0251018   GOGLIA ANTONIO CSD CONSELVE 
(42223) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.5 19 1.5 0 11/03/2013 14/07/1975 

77 0282762   D'ALTERIO 
NICOLA 

PDD CREAZZO 
(69234) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/09/2007 09/03/1973 

78 0324337   RUSCIANO LUISA CPD 
BORGOSESIA 
(90326) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

20 17 3 0 08/03/2011 17/07/1974 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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79 0351627   RUSSO NICOLINA CPD ROMA 
REC.PRATI 
(55765) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 17/03/2009 18/12/1965 

80 0293057   CICIRELLI 
ROSARIO 

PDD 
DOMEGLIARA 
(68267) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 03/11/2008 02/01/1966 

81 0290454   SANTARPINO 
MARIA ELENA 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 17/06/1975 

82 0233692   SERRA NICOLA CPD RHO 
RECAPITO 
(38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 13/06/1978 

83 0301270   MARASCO 
MANUEL 

CPD PADERNO 
DUGNANO 
(38693) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/03/2009 18/12/1982 

84 0290562   SAPONE 
FRANCESCA 

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 23/06/1983 

85 0302865   MATTEI MARCO CPD 
MONTICHIARI 
(12336) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 26/12/1983 

86 0302843   TRINCHESE 
ANDREA 

CPD SERIATE 
(10285) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/07/2008 08/03/1984 

87 0302190   CAPRETTI 
SALVATORE 

CSD TREZZO 
SULL'ADDA 
(38741) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 06/11/2008 03/07/1984 

88 0296724   SICILIANO 
SABATO 

PDD NOVA 
MILANESE (38731) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/07/2008 10/09/1984 

89 0302165   CELARDO IDA CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/03/2009 05/11/1984 

90 0302268   CASONATO CIRO CPD 
PORTOGRUARO 
(67170) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 12/11/1984 

91 0297978   ANNUNZIATA 
EUTILIA 

PDD TURBIGO 
(38744) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/03/2009 29/05/1985 

92 0305284   SEQUINO 
ALFONSO 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 03/06/1985 

93 0302336   MANNA MARIA CPD LEGNANO 
RECAPITO 
(38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/07/2008 04/06/1985 

94 0302633   ACCONGIAGIOCO 
CARMINE 

PDD TREZZANO 
ROSA (38804) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 19/03/2009 29/06/1985 

95 0301770   MAURIELLO 
ONOFRIO 

CPD SAN DONA' 
DI PIAVE (67166) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 18/08/1985 

96 0297699   SCARPA 
RAFFAELE 

CPD VICENZA 
REC S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 02/07/2008 14/01/1986 

97 0301885   ARCARI 
VINCENZO 

PDD GOZZANO 
(41441) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/03/2010 10/07/1966 

98 0263899   TANZILLI 
DONATO 

CPD SAN 
GIORGIO DI 
PIANO (11268) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 29/10/2009 19/02/1972 

99 0290868   GALIERO CPD MILANO MI POSTA, Portalettere D FULL 18.75 0 3.75 15 28/10/2009 22/03/1973 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NORBERTO REC.PRECOTTO 
(38635) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

100 0292272   SCAMARDELLA 
DARIO 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 08/08/1973 

101 0274507   RUGGIERO 
MARCO 

CPD ERACLEA 
(67172) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/07/2010 29/03/1976 

102 0277375   NICOLICCHIA 
RAFFAELLA 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 13/06/1977 

103 0277378   NICOLICCHIA 
MANUELA 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 13/06/1977 

104 0311564   CIANNARELLA 
RUGGIERO 

CPD GALLARATE 
RECAPITO 
(89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 25/11/2009 08/05/1984 

105 0305261   VIOLA ANTONIO CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI (11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 29/10/2009 21/11/1984 

106 0304287   ROMANO BIAGIO CPD RHO 
RECAPITO 
(38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/04/2010 28/12/1984 

107 0303757   MANCA 
ROBERTO 

CPD CORSICO 
(38699) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 08/08/1985 

108 0299074   DE ROSA JOLE CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 26/08/1985 

109 0322179   FORLENZA 
ALFONSO 

CPD CORSICO 
(38699) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 15/10/2009 24/06/1986 

110 0319804   CITARELLI 
RAFFAELE 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 16/11/2009 21/07/1988 

111 0249924   BALSAMO MARIA 
MADDALENA 

CPD MORTARA 
(45227) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 19/05/2008 17/08/1977 

112 0373882   DURACCIO 
PAOLO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/03/2011 28/11/1973 

113 0298473   ROMANO 
GIUSEPPE 

CPD SERIATE 
(10285) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/01/2011 03/06/1983 

114 0297365   MALORGIO 
MORENA 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 27/04/1984 

115 0303998   DELL'AGLIO 
VALENTINA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 07/12/1984 

116 0299194   DEL GAUDIO 
DANIA 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 14/04/1985 

117 0304235   SESSA CAMILLO CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 31/07/1985 

118 0306988   CONTE SIMONA CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 12/12/1985 

119 0307394   VUOLO CPD BRESCIA BS POSTA, Portalettere D FULL 18 0 3 15 03/03/2011 13/10/1986 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAFFAELE REC.DALMAZIA 
(12329) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

120 0261616   BIMONTE MARCO CPD SAN 
GIULIANO TERME 
(49194) 

PI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 08/07/2008 20/06/1974 

121 0262696   ROMANO 
GIOVANNA 

CSD PARABIAGO 
(38706) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 16/03/2009 10/03/1976 

122 0301779   SOMMA PASQUA PDD PADENGHE 
SUL GARDA 
(12427) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 01/04/2009 28/04/1984 

123 0303121   RUSCIANO 
GIULIANA 

CPD SEGRATE 
RECAPITO 
(38660) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 23/07/2008 08/07/1984 

124 0309195   GELSOMINO 
VINCENZO 

CPD SEGRATE 
RECAPITO 
(38660) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 27/02/2012 08/08/1984 

125 0384368   DE MARTINO 
LUCA 

CPD SARONNO 
(89301) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 09/03/2012 28/07/1986 

126 0339447   CUOMO SAVINO PDD URGNANO 
(10303) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 06/12/2011 21/06/1987 

127 0246238   MELE 
MARIAVALERIA 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 21/04/2010 04/07/1975 

128 0299304   TROTTA 
ALESSANDRA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 01/07/2010 06/12/1984 

129 0296403   GARA MARIA 
LUISA 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 28/04/2010 30/01/1985 

130 0358346   ANNUNZIATELLA 
DOMENICO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 04/01/2013 15/01/1987 

131 0366129   LUNGO ANTONIO CPD RHO 
RECAPITO 
(38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 11/02/2013 03/05/1989 

132 0256083   DE CARLO 
AGOSTINO 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 06/07/2010 06/11/1975 

133 0306936   NAPPA CLARA CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16 13 3 0 06/07/2010 17/03/1985 

134 0289552   MAIETTA 
ANNUNZIATA 

PDD/DESENZANO 
DEL GARDA 
(12334) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

15.75 12 3.75 0 28/10/2009 16/09/1972 

135 0333673   ACERRA 
RACHELE 

CPD BOLLATE 
(38710) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.25 13 2.25 0 23/05/2012 16/05/1978 

136 0333672   MIELE VINCENZO CSD PARABIAGO 
(38706) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.25 13 2.25 0 23/05/2012 06/04/1979 

137 0260596   ORLANDO ANNA CSD BRUGHERIO 
(38720) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

12.75 7 8.25 -2.5 06/05/2004 19/03/1965 

138 0240083   DE SIMONE 
VINCENZO 

CSD CARPANETO 
PIACENTINO 
(48126) 

PC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 01/04/2009 01/04/1976 

139 0299014   MANZONI 
EMANUELA 

CSD SARNICO 
(10294) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 04/08/2008 14/03/1984 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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E LOGISTICA         

140 0276335   SORRENTINO 
CARMELA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 28/04/2010 04/11/1979 

141 0288152   SUPPA ANTONIO CPD MAGENTA 
(38701) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 18/04/2011 07/12/1980 

142 0307381   PISCOPO ILARIA CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 03/03/2011 26/07/1986 

143 0280296   RICCI ALBERTO CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

9.25 7 2.25 0 05/03/2012 12/12/1980 

144 0289936   AMATO SONIA CPD FORMIGINE 

(39205) 
MO POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
7 12 4.5 -9.5 01/04/2009 20/04/1975 

145 0297709   GENTILE 
ROSARIO 

PDD BOTTANUCO 
(10315) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4 0 4.5 -0.5 30/07/2008 28/08/1985 

146 0255756   PETRUZZIELLO 
CARLA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 15/03/2010 11/06/1970 

147 0314533   D'AURIA 
PASQUALE 

CPD CINISELLO 
BALSAMO C. REC. 
(38663) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 14/11/2009 16/02/1980 

148 0298651   PIEDEPALUMBO 
PAOLO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.25 0 3.75 -0.5 01/03/2010 26/12/1985 

149 0330384   MONTELLA 
GIUSEPPE 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.25 0 3.75 -0.5 25/01/2010 05/08/1986 

150 0225926   TORTORA 
ULDERICO 

CPD 
SANNAZZARO DE' 
BURGONDI 
(45222) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 16/07/2010 16/03/1975 

151 0302604   IAQUINANGELO 
RAFFAELE 

CSD CALDERARA 
DI RENO (11257) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 18/11/2010 15/08/1985 

152 0286136   BOCCHINO 
RENATO 

CPD LEGNANO 
RECAPITO 
(38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2.75 0 3.75 -1 14/01/2010 11/08/1976 

153 0302458   TROIANO MARIA  
ROSARIA 

CPD 
ABBIATEGRASSO 
(38688) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2.5 0 4.5 -2 16/03/2009 29/09/1984 

154 0284362   GIOVINETTI 
GIULIO 

PDD VIGNALE 
MONFERRATO 
(01404) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

1.5 13 3 -14.5 07/07/2010 06/06/1979 

155 0268384   MESSINA 
ANDREA 

CPD CENTO 
(24145) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-14 18 4.5 -36.5 07/07/2008 06/02/1982 

156 0288604   GIANNATTASIO 
RAFFAELE 

CPD FORMIGINE 
(39205) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-15 24 4.5 -43.5 01/04/2009 08/09/1968 

157 0284436   MONTESANO 
SEBASTIANO 

CSD 
SANT'ANGELO 
LODIGIANO 
(38687) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-27 7 7.5 -41.5 03/03/2005 09/12/1959 

158 0324423   LUONGO 
GIACOMO 

PDD STRADELLA 
(45229) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-29.5 17 3 -49.5 20/07/2010 18/03/1968 

159 0302420   NATALE CPD MILANO MI POSTA, Portalettere D FULL -65.75 12 3.75 -81.5 21/04/2010 12/08/1986 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAFFAELLA REC.ISOLA 
(38633) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

160 0378403   GARGIULO 
SALVATORE 

PDD NOVATE 
MILANESE (38734) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

-70.25 18 2.25 -90.5 19/09/2011 29/07/1971 

161 0307390   VISCIDO 
VERONICA 

CPD VOGHERA 
(45219) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

-88.25 19 2.25 -109.5 03/10/2011 30/07/1984 

162 0277473   FALCE ROSINA PDD GOZZANO 
(41441) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-
100.75 

7 3.75 -111.5 15/12/2009 28/10/1969 

163 0292244   SCAFURO 
MICHELANGELO 

CPD VIMERCATE 
(38702) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-
122.75 

0 6.75 -129.5 15/09/2005 15/12/1979 

164 0324054   MORRA FRANCO PDD GRIGNASCO 
(41453) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-167.5 12 3 -182.5 09/07/2010 15/09/1970 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0283980   TIPALDI 
FULVIO 

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 01/07/2010 15/01/1973 

2 0297283   FERRARA 
CARLA 

CSD 
LUMEZZANE 
(12348) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/07/2010 05/10/1985 

3 0306989   ZOCCOLELLA 
IMMACOLATA 

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16 13 3 0 07/07/2010 11/02/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0293552   AUGUSTI 
ANGELA 

CPD SAN 
GIORGIO DI 
PIANO (11268) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

37 19 3 15 09/03/2011 21/02/1971 

2 0308261   RINALDI 
ANTONELLA 

CPD VICENZA 
REC S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

37 19 3 15 02/03/2011 28/07/1985 

3 0288865   ALATI 
EMILIANA 

CPD 
SPRESIANO 
(65213) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36.75 18 3.75 15 28/10/2009 08/09/1973 

4 0287535   GIACOVELLI 
TEODORO 

PDD AGORDO 
(08154) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36 18 3 15 03/03/2011 06/07/1969 

5 0252620   FOCONE 
ROBERTA 

CPD 
ROVERETO 
RECAPITO 
(74596) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 15/03/2010 05/04/1968 

6 0232432   COLUCCI 
AMALIA 

CPD 
SPRESIANO 
(65213) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35 17 3 15 02/03/2011 05/12/1962 

7 0293040   TOMASONE 
ORIETTA 
GIUDITTA 

CPD BUDRIO 
(11271) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35 17 3 15 10/03/2011 14/05/1976 

8 0264585   SANTANIELLO 
EDMONDO 

CPD RAVENNA 
RECAP. MEUCCI 
BIS (52096) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 29/10/2009 11/09/1968 

9 0254053   LODATO 
VIRGINIA 

PDD PONZANO 
VENETO (65227) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 01/04/2011 06/09/1977 

10 0307017   TROIANO 
ROBERTA 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA 
PON. (11226) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 12/07/2010 02/11/1986 

11 0293551   ASCOLESE 
LUISA 

PDD MINERBIO 
(11267) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 09/03/2011 18/11/1967 

12 0292287   STELLATO 
ROSA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI (11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 04/04/2011 16/01/1973 

13 0304818   GEGNOSO 
SALVATORE 

CPD CAMISANO 
VICENTINO 
(69227) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 07/03/2011 15/07/1978 

14 0271598   FERRARA 
MARIA 

CPD LEGNANO 
RECAPITO 
(38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

28 25 3 0 18/04/2011 23/04/1978 

15 0307378   MINOPOLI 
VALENTINA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

28 25 3 0 02/03/2011 03/05/1982 

16 0222726   D'ELIA 
SABINA 

PDD SAN 
PIETRO 
MUSSOLINO 
(69269) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

26.75 23 3.75 0 09/12/2009 14/05/1974 

17 0254292   DI IORIO 
CLAUDIA 

CPD VICENZA 
REC S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 05/05/2010 06/08/1978 

18 0238258   IZZO IDA CPD TORTONA 
(01392) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

25 22 3 0 11/03/2011 23/09/1972 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0303630   FERRARA 
FIORAVANTE 

PDD CREAZZO 
(69234) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 07/04/2011 16/11/1984 

20 0307074   ESPOSITO 
MARINA 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA 
PON. (11226) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 12/07/2010 23/07/1986 

21 0264469   BIMONTE 
SABRINA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 19/10/2009 02/06/1977 

22 0375165   D'AMBROSIO 
EVA 

CPD ACQUI 
TERME (01395) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 06/04/2011 02/10/1970 

23 0304347   INCARNATO 
VITTORIA 

CPD ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO 
(23377) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 24/01/2011 28/10/1985 

24 0306853   ARGENTO 
VITTORIO 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 01/07/2010 05/10/1968 

25 0322745   BELLAROSA 
ZELIA 

CSD 
OSPEDALETTI 
(50129) 

IM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 28/04/2010 07/03/1976 

26 0277338   AMODIO 
CONCETTA 

CDM SAVONA 
REC. MORO 
(86230) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/03/2010 08/01/1966 

27 0302230   TESTA 
SALVATORE 
EMANUELE 

CPD 
VILLAFRANCA 
DI VERONA 
(68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 22/07/1985 

28 0284088   PETRONE 
VINCENZO 

CDM 
ALESSANDRIA 
REC.CURIEL 
(01391) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 23/07/1966 

29 0284578   PERONE 
GIOVANNA 

CPD MIRANO 
(67173) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 09/10/1973 

30 0299568   GAMBI 
FULVIA 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 13/07/2010 03/09/1984 

31 0307383   RUSSO 
CARMELA 

CPD FOSSANO 
(23379) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 07/04/2011 05/01/1986 

32 0297260   DI GRAZIA 
SIMONA 

CPD SAN 
DONATO 
MILANESE 
(38708) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 30/01/1986 

33 0320461   IACOMINO 
MARIA 

CPD ROMANO 
DI LOMBARDIA 
(10293) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16.75 13 3.75 0 27/10/2009 24/10/1975 

34 0282474   CERULLO 
PASQUALE 

CPD NAVE 
(12351) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

16.5 13 4.5 -1 01/04/2009 28/01/1976 

35 0304412   GRANATO 
TIZIANA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI (11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16 13 3 0 13/07/2010 04/08/1983 

36 0290937   IACOVIELLO 
ANGELINA 

CPD MIRANO 
(67173) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

15.75 12 3.75 0 28/10/2009 05/11/1962 

37 0243602   VENERUSO 
ASSUNTA 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

15.75 12 3.75 0 27/10/2009 03/08/1969 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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38 0318449   COZZOLINO 
VIRGINIA 

CPD FIRENZE 
REC.VITTORIA 
(25397) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

15 12 3 0 29/10/2010 27/12/1964 

39 0291821   ESPOSITO 
LUIGI 

CSD TURATE 
(20457) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

15 12 3 0 22/09/2010 15/04/1972 

40 0248013   CORVINO 
ORESTE 

CPD EMPOLI 
RECAPITO 
(25412) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

15 12 3 0 07/03/2011 03/02/1979 

41 0305272   SCOLAVINO 
MARIA 
ROSARIA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI (11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

5.25 19 3.75 -17.5 29/10/2009 31/07/1984 

42 0288859   DE LUISE 
RESTITUTA 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

4.5 0 4.5 0 01/04/2009 16/06/1964 

43 0253102   ALLOCCA 
ANNA 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 21/04/2010 09/07/1974 

44 0293518   CRISTIANO 
GIUSEPPE 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 03/05/2010 13/10/1984 

45 0303677   DI NUZZO 
ANTONIO 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD (11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

3 0 3 0 17/11/2010 23/04/1985 

46 0304802   MAIORANO 
ALFONSO 
MARCO 

CDM PIACENZA 
REC MARCONI 
(48121) 

PC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3 0 3 0 10/03/2011 17/04/1986 

47 0257163   BUCCIERO 
ANTONIO 

CSD LUSERNA 
SAN GIOVANNI 
(63620) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-0.5 0 3 -3.5 08/04/2011 02/01/1970 

48 0242830   SCOTTI 
VITTORIA 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-39.75 7 3.75 -50.5 27/10/2009 30/06/1975 

49 0278472   GIORDANO 
FLORINDA 

CDM AREZZO 
REC.MECENATE 
(04136) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-45.5 0 3 -48.5 07/03/2011 11/01/1962 

50 0251771   SERRA DE 
MAURO 
ANDREINA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-74.75 13 3.75 -91.5 28/04/2010 01/11/1967 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0303233   GARZIA 
FERDINANDO 

CPD 
ORBASSANO 
(63591) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 02/02/2010 12/08/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0092100   CASTALDO 
LUIGI 

CMP 
BRESCIA 
(12268Q) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Special. 
Sicurezza 
sul Lavoro 

B FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 07/09/1981 01/04/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0219964   VORRARO 
LUCIANO 

CMP BS-
TRASPORTI 
(12268N) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 15/06/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0296432   IULIANO 
PASQUALE 

RUOS/IM/AI LO/AGENCY 
FACILITY (38PIG) 

MI RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/03/2010 15/07/1985 

2 0261526   LIMONE 
DIANA 

RUOS/GDCTS/RURLO/ASP/RU 
RAM4 (12PRU1) 

BS RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

17.25 12 5.25 0 19/05/2008 08/06/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0074239   MONTUORI 
VINCENZO 

RUOS/IM/AREA 
IM.RE LOM 
(IQAAMI) 

MI RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Specialista 
PCG 

B FULL 
TIME 

48.25 7 26.25 15 30/07/1979 04/02/1957 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NAPOLI\SISTEMI INFORMATIVI - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0143664   GENNARELLI 
MARIO 

SI/E/IM/TO (63Y11) TO SISTEMI 
INFORMATIVI                      

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 01/10/1985 21/02/1962 

2 0190861   DI PALMA 
ANTONELLO 

SI/E/INFRASTRUCTURE 
MGMT (TIA03D) 

RM SISTEMI 
INFORMATIVI                      

Sistemista B FULL 
TIME 

10.25 0 12.75 -2.5 25/09/1997 10/11/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NOVARA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0258608   CAMPO 
VALERIA 
ANNA 

TAINO 
(89210) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 25/03/2004 08/12/1980 

2 0234175   GRANDE 
DESIREE' 

DAVERIO 
(89250) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 02/05/2006 01/01/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NOVARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0143643   GALLO 
ANTONIO 

MAGENTA 
(38106) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 01/10/1985 16/03/1962 

2 0202522   CASIERE 
ROSA 

MILANO 90 
(38535) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

34 7 12 15 24/10/1998 08/03/1968 

3 0291806   PREZIOSO 
MARIA 

POSTEIMPRESA 
MAGENTA 
(38703) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Op. 
Sportello 

Poste 
Imprese 

C FULL 
TIME 

33.75 12 6.75 15 15/11/2005 20/01/1959 

4 0290187   BOEMI 
ALESSANDRA 

TURBIGO 
(38199) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.75 28 6.75 -2 06/09/2005 15/08/1974 

5 0225717   TALLARICO 
ANTONELLA 

MAGENTA 
(38106) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 21/10/2005 13/07/1961 

6 0292297   CARUSO 
FRANCESCO 

MAGENTA 
(38106) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 04/10/2005 05/03/1985 

7 0294500   LAPORTA 
DANILO 

MILANO 28 
(38141) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 03/11/2005 18/09/1984 

8 0364592   SPINNATO 
MARCO 

CEFALU' (43028) PA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/07/2010 03/12/1981 

9 0167031   DE PASCALI 
ELIANA 

MAGENTA 
(38106) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-16 0 19.5 -35.5 17/08/1988 03/04/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 626 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

NOVARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0395196   GAIAZZI 
VALERIA 

SESTO 
CALENDE 
(89205) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

23.5 7 1.5 15 02/04/2013 09/08/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NOVARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0110095   TOSTO 
ALFIO 

CMP C MI 
ROS/P2/LAV 
COR 2 
(38615Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

31 7 24 0 21/09/1982 12/01/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NOVARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0167774   COSTANTINI 
EUGENIO 

CPD 
MAGENTA 
(38701) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

46.5 12 19.5 15 28/12/1988 12/12/1958 

2 0120285   BRENTAN 
MASSIMO 

CMP C MI 
ROS/P2/VAS 
(38615O) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

46 7 24 15 21/01/1983 15/09/1957 

3 0114108   SPERA 
SALVATORE 

CMP C MI 
ROS/P2/LAV 
COR 2 
(38615Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

29 7 24 -2 17/12/1982 21/06/1958 

4 0162525   REGGIO 
TONINO 

CMP C MI 
ROS/P2/LAV 
COR 2 
(38615Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

27.25 7 20.25 0 02/03/1988 09/08/1960 

5 0325373   ADDEO 
CONCETTA 

CMP C MI 
ROS/P2/VAS 
(38615O) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 06/11/2009 24/03/1989 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NOVARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0236056   ANGELINO 
ANNAMARIA 

CMP C MI 
ROS/P2/VAS 
(38615O) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

22.5 17 7.5 -2 09/10/2004 13/12/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NOVARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0180320   TERRASI 
VINCENZO 

CPD RHO 
RECAPITO (38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40 7 18 15 28/05/1991 28/01/1957 

2 0263645   DI GIOVANNI 
LUCA 

CPD NAPOLI 
REC.FUORIGROTTA 
(40454) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 03/11/2008 10/02/1975 

3 0297594   BASILE 
ANNA 

CPD POZZUOLI 
RECAPITO (40468) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 21/05/2010 01/12/1984 

4 0329108   LO PRESTI 
GIUSEPPE 

CPD LEGNANO 
RECAPITO (38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 26/05/2009 16/04/1987 

5 0310831   FARINA 
VITALBA 
MARIE' 

CPD NERVIANO 
(38736) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-0.75 13 3.75 -17.5 24/03/2010 17/03/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NOVARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0180157   PIPARO 
ENZO 

PCL/EO/ALT 
LO/GMILP/S 
ON RA DO 
(89PGW4) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Supervisor 
Doganale 

B FULL 
TIME 

40 7 18 15 26/04/1991 17/06/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NOVARA\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0277526   FILLORAMO 
GIUSEPPA 

RUOS/GDCTS/RURLO/ASP/RUCMP 
MIR (38615A) 

MI RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Focal 
Point 

C FULL 
TIME 

13.75 7 6.75 0 17/08/2005 12/03/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NOVARA\TUTELA AZIENDALE - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0194078   ADORNATO 
ERMELINDA 

TA/ATTA 
LOM/SICUREZZA 
FISICA (38PT3) 

MI TUTELA 
AZIENDALE                         

Specialista 
Sicurezza 

Fisica 

B FULL 
TIME 

34.75 7 12.75 15 02/04/1998 22/01/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NUORO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0222378   ZAFFIRI 
MARIA 

CDM SIENA 
REC.SCLAVO 
(59131) 

SI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

37 13 9 15 20/12/2002 04/08/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NUORO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0221350   TURCO 
ALESSANDRO 

CMPC FI 
CASTELLO-
PRO-
LAV.COR.2 
(25290Z) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

31 7 9 15 14/11/2002 22/07/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NUORO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0303982   ZEDDA MARIO PDD 
VOLPEDO 
(01425) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 06/04/2011 06/06/1973 

2 0306264   PUGGIONI 
IRENE 

CPD 
CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35 17 3 15 08/07/2010 17/07/1977 

3 0290818   FERRAIUOLO 
GIANDOMENICO 

CDM 
SONDRIO 
RECAPITO 
AGNEDA 
(61134) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 04/08/2008 29/08/1976 

4 0267303   FARA 
GIUSEPPINA 

CDM 
MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 02/03/1971 

5 0297591   MONNE 
DANIELA 

CSD 
COLOGNO 
MONZESE 
(38690) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15 12 3 0 05/07/2010 21/12/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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NUORO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0306138   MARRATZU 
MARIA 
GIOVANNA 

CPD SAN 
SECONDO 
PARMENSE 
(44237) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 26/04/2011 31/08/1984 

2 0306388   DEMARTIS 
GRAZIA 

CPD 
AVIGLIANA 
(63594) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

20 19 3 -2 01/10/2010 24/03/1983 

3 0305011   MELI 
ALESSIO 

PDD 
GAIARINE 
(65248) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

18 0 3 15 08/07/2010 05/06/1985 

4 0289023   MEREU 
SALVATORE 

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

10.75 7 3.75 0 03/03/2010 15/03/1964 

5 0308193   MATTU 
STEFANIA 

CSD 
RONCADE 
(65214) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-46.5 18 3 -67.5 11/03/2011 25/12/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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OGLIASTRA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0204919   CIPRIAN 
LUANA 

CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-156 0 1.5 -157.5 17/06/2013 26/07/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 639 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

OGLIASTRA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0278184   CABRAS 
MARTA 

PDD 
AYMAVILLES 
(98198) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

27 24 3 0 08/03/2011 27/07/1973 

2 0306307   DEIDDA 
VANESSA 

CPD SALO' 
(12354) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 03/05/2010 21/08/1984 

3 0305307   FANNI 
DANIELE 

PDD SAN 
GIOVANNI 
VALDARNO 
(04144) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 12/04/2010 06/12/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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OGLIASTRA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0306540   MESINA 
GIUSEPPINO 

CSD 
ASOLA 
(35145) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 04/10/2010 05/09/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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OGLIASTRA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0299775   LAI MATTEO CSD 
CLES 
(74603) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 04/03/2011 07/05/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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OLBIA-TEMPIO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0100628   D'AMORE 
BONIFACIO 

VILLASANTA 
(38180) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 23/02/1982 16/04/1955 

2 0116734   PISONI 
FRANCA 

ALDENO 
(74046) 

TN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 27/12/1982 09/09/1962 

3 0294888   PUTZU 
VALERIA 

SAN PAOLO 
D'ARGON 
(10183) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31 13 3 15 06/07/2010 11/09/1969 

4 0296377   ORLANDO 
ANTONELLO 

SULZANO 
(12192) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 19/05/2008 29/09/1985 

5 0297809   LEI 
VINCENZA 

SAINT OYEN 
(98160) 

AO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 03/11/2008 02/03/1983 

6 0188575   PIZZINATO 
ALESSANDRA 

SAN 
MAURIZIO 
AL LAMBRO 
(38476) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

14.75 7 9.75 -2 01/08/2001 14/04/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 643 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

OLBIA-TEMPIO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0162344   CARDINETTI 
CRISTIANO 

ALMENNO 
SAN 
SALVATORE 
(10005) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

35.25 0 20.25 15 02/03/1988 11/12/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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OLBIA-TEMPIO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0286687   STEA 
NICOLA 
RAFFAELE 

SAN 
MARCO IN 
LAMIS 
(26045) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 16/08/2007 26/02/1980 

2 0310243   BARBI 
ALESSIO 

MILANO 
98 (38547) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 07/05/2008 09/06/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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OLBIA-TEMPIO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0193231   ARTUSO 
SERGIO 

PDD 
AZZANO 
SAN 
PAOLO 
(10363) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

40.75 13 12.75 15 01/04/1998 29/06/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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OLBIA-TEMPIO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0164873   D'ELIA 
GRAZIA 

CSD 
VILLA SAN 
GIOVANNI 
(53244) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Supervisor 
Centro 

Secondario 
di Distrib. 

B FULL 
TIME 

35.25 0 20.25 15 07/04/1988 01/08/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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OLBIA-TEMPIO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0262208   SCALAS 
FAUSTO 

PDD 
ILLASI 
(68298) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 22/12/2009 02/12/1967 

2 0297239   CHITARRA 
STEFANO 

CSD 
BARGE 
(23390) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 11/04/2011 20/09/1983 

3 0292003   BRAMBILLE 
MARIO 

PDD 
SEGNI 
(70025) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 12/08/2004 21/12/1970 

4 0292685   DESOGUS 
CESARE 

CSD ISEO 
(12363) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 13/01/2010 25/04/1974 

5 0305742   PISANO 
MAURO 

PDD 
SANTA 
MARIA A 
MONTE 
(49196) 

PI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/03/2011 28/12/1975 

6 0300035   SOTGIU 
DOMENICO 

PDD 
SAREZZO 
(12368) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 05/07/2010 10/03/1986 

7 0252066   PIREDDA 
SILVIA 

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 19/10/2009 15/02/1979 

8 0297341   CATTE SARA CPD 
INTRA 
(41433) 

VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.75 12 3.75 0 19/10/2009 06/07/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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OLBIA-TEMPIO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0308426   SAIS DIEGO PDD ALA 
(74615) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

18 0 3 15 14/12/2010 30/03/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ORISTANO\MERCATO PRIVATI - Addetto senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0307108   PORCU 
ELEONORA 

MP/SC/ACI/TSC 
MI (38PTSC) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 04/04/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ORISTANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0304418   MANIAS 
MICHELA 

CPD BRA 
(23381) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

10 7 3 0 13/07/2010 29/11/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ORISTANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0305242   LOTTA CRISTINA CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 02/06/1966 

2 0295574   FRANCAVILLESE 
SIMONA 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 15/09/2008 07/11/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ORISTANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0306917   COLOMBU 
ERICA 

PCL/EO/ALT 
NO/RAM2 
PRODUZIONE 
(76PR1P) 

AT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 13/07/2010 12/05/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ORISTANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0237263   TIDU DANILO PDD 
CAPRIANO 
DEL COLLE 
(12405) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 01/04/2009 15/07/1974 

2 0305624   NONNA 
FRANCESCA 

PDD BARBATA 
(10396) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.25 13 2.25 15 19/09/2011 27/11/1974 

3 0307068   ORRU' 
PIERPAOLO 

CSD CAMPO 
LIGURE 
(28444) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 12/07/2010 14/05/1961 

4 0296185   MEREU 
CLAUDIA 

CPD EMPOLI 
RECAPITO 
(25412) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 29/10/2010 23/02/1985 

5 0306301   PIRA PIER 
LUIGI 

CPD 
TREVIGLIO 
(10290) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/08/2008 28/02/1975 

6 0320524   TURINI ALDO CPD PONTE 
SAN PIETRO 
(10284) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19 13 6 0 05/12/2006 19/06/1979 

7 0299768   SCANU 
MATTEO 

CPD CENTO 
(24145) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/03/2011 21/05/1980 

8 0308213   FADDA 
SALVATORE 

CPD CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 18/11/2010 15/11/1984 

9 0307386   BOI MARCO CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 19/07/2010 07/02/1986 

10 0307330   MANIAS 
STEFANO 

PDD 
MONZAMBANO 
(35159) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

1.5 0 3 -1.5 16/07/2010 05/02/1974 

11 0301343   CUCCUREDDU 
CRISTINA 

CSD LUSERNA 
SAN GIOVANNI 
(63620) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-58.75 18 3.75 -80.5 24/02/2010 09/09/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ORISTANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0297067   CARTA 
VALENTINA 

CSD 
CAMPOSANTO 
SUL PANARO 
(39222) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 28/10/2010 24/02/1982 

2 0320495   ONANO 
PAOLA 

CPD MEDA 
(38728) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-20.75 7 3.75 -31.5 29/10/2009 12/01/1964 

3 0273887   PIRAS 
MARGHERITA 

CPD VALENZA 
(01398) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-40.5 0 3 -43.5 06/04/2011 28/06/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PADOVA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0371020   PICCIRILLO 
MANUELA 

COLOGNA 
(24022) 

FE MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

26 23 3 0 03/01/2011 25/04/1977 

2 0324965   VESCO 
ROSALIA 

MELZO 
(38112) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 12/11/2009 24/04/1978 

3 0379585   GIORDANO 
ALISIA 

VIBO 
VALENTIA 
1 (18275) 

VV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 01/09/2011 01/08/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PADOVA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0330224   VOZZA 
OTTAVIO 

CAIVANO 
(40012) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/12/2010 09/04/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PADOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0233159   NOTARANGELO 
ROBERTO 

CMP C BO-
ACCET.GRANDI 
CLIENTI 
(11167F) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

19 13 6 0 01/09/2006 14/12/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PADOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0129789   TIBERIO 
BENVENUTO 

CMP PE-PROD-
LAVOR.CORR.REGISTR 
(84104Y) 

PE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

23.25 0 23.25 0 24/05/1984 06/02/1960 

2 0280954   ALBERGO 
AGATA 

CMP CT-PROD-LAV. 
CORR. II FASE 
(17177W) 

CT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 08/06/1978 

3 0314733   PADOVANO 
LACCHE' 
GIOVANNA 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 15/06/2010 28/08/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PADOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0317700   NISTICO' 
RAFFAELE 

CSD 
CAMPOSANTO 
SUL PANARO 
(39222) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/09/2007 18/07/1970 

2 0306490   CLARIZIA 
FRANCESCO 

CPD MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/10/2010 05/04/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\BANCOPOSTA - Addetto Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0221014   SALLUSTI 
ROSALBA 

BP/O/I/CUAS 
PUGLIA 
(07PF0) 

BA BANCOPOSTA                               Add. 
Produzione 

CUAS 

D FULL 
TIME 

26.25 6 5.25 15 27/08/2007 24/07/1957 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\MERCATO PRIVATI - Addetto senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0305547   COSCINO 
VINCENZA 

MP/SC/ACI/TSC 
MI (38PTSC) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 18/11/2010 27/10/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 662 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

PALERMO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0151985   CLOCCHIATTI 
DANIELA 

BASALDELLA 
(66432) 

UD MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

36.75 0 21.75 15 30/04/1986 20/12/1958 

2 0166442   SCIUME' 
SALVINA 

COLOGNO 
MONZESE 
(38066) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
UP 

B FULL 
TIME 

35.25 0 20.25 15 21/06/1988 30/08/1962 

3 0325341   PALMERI 
IGNAZIO 

REMEDELLO 
(12168) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 17/02/2010 18/08/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0291440   MULE' 
FABIO 

MP/SC/ASPAPCP/CONT 
CENTER CA (13PUC) 

CA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 08/10/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0091056   SAIJA FRANCO 
GIUSEPPE 

MAGLIOLO 
(86155) 

SV MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 01/08/1981 08/06/1957 

2 0129765   MILIGI 
CARMELO 

BARBERINO DI 
MUGELLO 
(25010) 

FI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

38.25 0 23.25 15 23/05/1984 21/04/1956 

3 0180843   MILIGI NUNZIO BARBERINO DI 
MUGELLO 
(25010) 

FI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 23/10/1991 24/07/1958 

4 0307753   SABIA 
CARMINE 

ROMA 107 
(55937) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

30.25 13 2.25 15 16/05/2012 09/11/1984 

5 0211591   DI GREGORIO 
ANGELA 

CARPIANO 
(38445) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27.25 18 9.75 -0.5 17/05/2002 03/04/1975 

6 0307916   ORLANDO 
TEODORO 

POSTEIMPRESA 
CARATE 
BRIANZA 
(38715) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 01/10/2010 30/11/1984 

7 0282959   LOCASCIO 
ROSARIO 

BUSTO ARSIZIO 
2 (89243) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 08/03/2006 16/03/1982 

8 0284892   GULOTTA 
GIOACCHINO 

NUVOLENTO 
(12130) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 18/01/2006 31/07/1984 

9 0300679   ZITO NICOLA SAN POLO 
(44073) 

PR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 07/07/2008 27/09/1982 

10 0306367   BELLOMONTE 
DARIO 

ALMENNO SAN 
BARTOLOMEO 
(10144) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 08/04/1984 

11 0324929   BENTIVEGNA 
MARIO 
GIUSEPPE 

CASTENEDOLO 
(12051) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 05/01/2010 13/03/1982 

12 0305861   CASTELLANA 
RITA 

PONTE SAN 
PIETRO (10088) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

16.5 13 4.5 -1 03/11/2008 21/05/1981 

13 0314866   MANGIARACINA 
MARIA TERESA 

CERNUSCO 
SUL NAVIGLIO 
(38057) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

11.75 13 5.25 -6.5 09/05/2008 20/09/1984 

14 0235592   INTRAVAIA 
GIOACCHINO 

SANT'ANTIOCO 
(13126) 

CI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 15/09/2008 16/07/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 665 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

PALERMO\MERCATO PRIVATI - Operatore TSC\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0101570   DI FRANCO 
PIETRA 
ANGELA 

MP/SC/ASFACP/TSC 
PV (45PTSC) 

PV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
TSC 

C FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 03/03/1982 07/07/1958 

2 0289506   SCIVOLI 
MARIA 

MP/SC/ACI/TSC BO 
(11PTSC) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
TSC 

C FULL 
TIME 

31 13 3 15 07/06/2011 20/01/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 666 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

PALERMO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0288013   FAVALORO 
SALVATORE 

FELTRE (08022) BL MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/07/2008 14/10/1978 

2 0307445   LI SACCHI 
BARTOLO 

POSTEIMPRESA 
BERGAMO 
(10323) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 15/10/1985 

3 0307972   CANGIALOSI 
GIORGIO 

POSTEIMPRESA 
LODI (38784) 

LO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/03/2011 12/01/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0206563   ZUMMO 
MASSIMO 

LONIGO 
(69057) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

43.25 23 5.25 15 18/12/2007 13/11/1971 

2 0320251   DAIDONE 
SALVATORE 
GABRIELE 

VICENZA 9 
(69196) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 28/10/2009 19/07/1975 

3 0273645   ORLANDO 
ANTONIO 
ROBERTO 

POZZO 
D'ADDA 
(38573) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/04/2009 16/07/1976 

4 0207067   MOSCA 
ANGELA 

VERONA 29 
(68225) 

VR MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 18/12/2007 28/03/1972 

5 0212178   CATALANOTTO 
ALDO 

MILANO 62 
(38450) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 31/03/2004 12/08/1975 

6 0313380   DI FAZIO 
STEFANIA 

CORREGGIO 
(54031) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

29.5 13 1.5 15 09/08/2012 27/07/1977 

7 0305886   GAZIANO 
MARIA LISA 

VILLA 
D'ALME' 
(10131) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 03/11/2008 25/08/1979 

8 0326203   POLLINA 
MANUELA 
ROBERTA 

MILANO 104 
(38571) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

23.5 19 4.5 0 09/09/2008 18/05/1983 

9 0245323   FEDERICO 
SALVATORE 

TORINO 34 
(63164) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.75 13 6.75 0 05/01/2006 18/02/1974 

10 0349160   RAIMONDI 
CHIARA 

ROMA 130 
(55888) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 30/12/2008 19/08/1987 

11 0315969   CALABRESE 
ERMELINDA 

CHIARI 
(12060) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/01/2010 18/03/1973 

12 0330913   VITANZA 
MARILY 
AURELIA 

CONCESIO 
(12067) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 29/12/1979 

13 0307469   TROMBETTA 
GIOVANNI 

ALZANO 
LOMBARDO 
(10006) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 03/03/2011 03/02/1987 

14 0307586   GUDDO 
SUSANNA 

SARNICO 
(10104) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

10 7 3 0 03/03/2011 03/08/1986 

15 0304169   PUCCIO 
ALESSANDRO 
GIUSEPPE 

CAORLE 
(67010) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

3 0 3 0 02/07/2010 20/08/1984 

16 0205910   D'ALBERTI 
GIUSEPPA 

MILANO 3 
(38116) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

-54.5 7 12 -73.5 17/10/1998 14/05/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0207713   LO FRIA 
DAVIDE 
FRANCESCO 

FIL VE 
COMMERCIALE 
(67PAC) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 16/10/2007 12/09/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0227712   COSTA 
GIUSEPPE 

CMPC MI 
BORROMEO-
ACC.GRAN.CLIE 
(38594F) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

39 18 6 15 09/08/2006 09/05/1972 

2 0331460   PUNZO 
LAURA 

CMP C BO-
ACCET.GRANDI 
CLIENTI 
(11167F) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

30.25 25 5.25 0 16/10/2007 29/07/1972 

3 0258176   GIANNONE 
ANTONELLA 

CMPC MI 
BORROMEO-
ACC.GRAN.CLIE 
(38594F) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 15/09/2008 01/08/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0291088   SIGNORINO 
GIACOMO 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM3 
QUALITA' 
(38PR3Q) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 16/06/2007 29/11/1974 

2 0321558   DOMINICI 
SALVATORE 

PCL/EO/ALT 
LO/QUALITA' 
(38PL8) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/03/2010 23/07/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 671 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0216329   PUMILIA 
ALESSANDRO 

CSD SEREGNO 
(38718) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

42.25 19 8.25 15 13/01/2004 09/11/1978 

2 0225619   GRECO 
CARLO 

CSD SOMMA 
LOMBARDO 
(89310) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 29/04/2009 29/06/1979 

3 0363715   PARRINO 
SALVATORE 

CPD NAPOLI 
REC.MERIDIONALE 
(40450) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 08/04/2010 26/11/1967 

4 0180733   ZAFFUTO 
GERLANDO 

CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

24.25 7 17.25 0 07/10/1991 14/08/1965 

5 0332520   GIARDINA 
SERAFINA 

CPD SACILE 
(91212) 

PN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/12/2007 30/07/1969 

6 0304016   LO VOI 
ARCANGELA 

CSD OVADA 
(01397) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 22/05/1985 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0130111   SCAPARRA 
SALVATORE 

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

50.25 12 23.25 15 11/06/1984 05/01/1958 

2 0246840   BUZZANCA 
FRANCESCA 

CMP C MI 
ROS/P2/VAS 
(38615O) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 27/05/2004 30/10/1964 

3 0283777   REINA 
ANGELA 
MARIA 

CMPC FI 
CASTELLO-
PRO-
RIC.INVIO 
(25290U) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 28/07/2005 28/02/1965 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0098106   LI GRECI 
SALVATORE 

CSD ARZACHENA 
(58187) 

OT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

51.75 12 24.75 15 25/01/1982 20/08/1956 

2 0105338   VIRGA MARIO CPD CORSICO 
(38699) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 20/05/1982 08/06/1958 

3 0182781   SERRA 
ANGELO 

CMP CA-PROD-LAV. 
CORR. REGISTR 
(13334Y) 

CA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

44.25 12 17.25 15 18/03/1992 23/04/1962 

4 0145914   SCHILLACI 
SALVATORE 

CMP C MI 
ROS/P2/MAC-MIT-
DIS (38615E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 25/10/1985 21/10/1959 

5 0186435   CORONA 
GIOVANNI 

CDM PESARO REC 
CACCIATORI (47161) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

43.5 12 16.5 15 01/12/1992 20/09/1971 

6 0164164   MAURO 
GIOVANNA 

CPD TORINO 
REC.MONTEVERDI 
(63572) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

42.25 7 20.25 15 23/03/1988 11/05/1963 

7 0298523   LITRICO 
CAROLINA 

CPD LIMBIATE 
(38721) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 22 4.5 15 21/07/2008 18/12/1971 

8 0115065   LO PRESTI 
FRANCESCO 
PAOLO 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/DOGANA 
(38713E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

39 0 24 15 21/12/1982 09/06/1958 

9 0212457   TRUNCALE 
CARMELO 

CPD SASSUOLO 
RECAPITO (39203) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

34 13 6 15 04/08/2006 22/10/1975 

10 0181867   PIZZUTO 
FRANCESCA 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 30/12/1991 17/09/1956 

11 0181610   ROSCIGLIONE 
MAURIZIO 

CMPC FI CASTELLO-
PR-LAV.CORR.1 
(25290R) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 16/12/1991 01/05/1961 

12 0182658   PANASCI' 
GUGLIELMO 

CMP C MI 
ROS/ARRIVI-
PARTENZE (38615U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 11/03/1992 09/12/1964 

13 0250979   CANNELLA 
ROSA 

CSD ARONA (41436) NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 14/01/2010 05/06/1966 

14 0225674   CIACCIOFERA 
BRUNO 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 02/07/2008 01/05/1957 

15 0294650   MAMO ARTURO CMPC 
MIBORROMEO-
RICEV.INV (38594U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 20/01/2006 28/05/1977 

16 0361965   MARCHIAFAVA 
DARIO 

CPD ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO (23377) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 09/03/2010 07/02/1978 

17 0199665   GAZIANO GINO CMPC MIBOR-P 1 
CMP-LAV COR REG 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 26/02/2002 17/01/1964 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(38594Y) E LOGISTICA         

18 0210527   AUGELLO 
COSIMO 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 21/05/2002 30/07/1974 

19 0282513   PENNINO 
IGNAZIO 
CALOGERO 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

23.75 17 6.75 0 26/01/2006 19/06/1969 

20 0282520   FURCERI 
GIOVANNA 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

23.75 17 6.75 0 05/08/2005 23/11/1976 

21 0295390   TRUNCALI 
LILIANA 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 24/12/2009 01/01/1982 

22 0310599   PIZZO 

SALVATORE 
CPD 

ABBIATEGRASSO 
(38688) 

MI POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Add. 

Lavorazioni 
Interne 
senior 

D FULL 

TIME 
21.75 0 6.75 15 03/03/2006 14/04/1969 

23 0210557   BALLAROTTA 
SALVATORE 

CMP C BO-PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 23/06/2006 06/08/1974 

24 0295414   MARCIANTE 
FRANCO 

CMP C BO-PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.75 19 3.75 -2 28/12/2009 25/06/1979 

25 0257127   PILERI 
GIUSEPPA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 03/06/1967 

26 0218982   AMODEO 
SARINA 

CMP C PD-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(42177R) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 04/09/1970 

27 0221770   TARANTINO 
ANTONINA 

CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 24/02/1960 

28 0303671   PIOMBINO 
PAOLA 

CMP C TO ROMOLI-
PROD-LAV.COR.1 
(63583R) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/07/2010 01/04/1985 

29 0199292   RIBAUDO 
SALVATORE 

CMP VR-PROD-
LAV.CORR.REGISTR. 
(68172Y) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 12 5.25 0 07/01/2008 25/03/1963 

30 0183429   CONTI 
SEBASTIANA 

CDM LA SPEZIA 
REC.CRISPI/CSC 
(78W002) 

SP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 0 17.25 0 14/04/1992 18/02/1957 

31 0379470   CAGNINA 
GIULIO 

PCL/EO/ALT LO/SIN 
MI BORROMEO 
(38YC2) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 08/04/2013 17/12/1991 

32 0246143   BRANCATELLO 
BENEDETTO 

CPD ACQUI TERME 
(01395) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

16.25 17 3.75 -4.5 24/02/2010 24/01/1971 

33 0306728   ROCCO 
VINCENZO 

CMPC FI CASTELLO-
PRO-LAV.COR.R 
(25290Y) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 07/03/2011 25/04/1983 

34 0177785   URONI 
GAETANO 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16 0 18 -2 06/08/1990 25/02/1959 

35 0326952   COSTA LILIANA CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

13 7 6 0 18/06/2007 01/06/1976 

36 0279935   INTRAVAIA 
ALFONSA 
VALENTINA 

CPD BASSANO DEL 
GRAPPA (69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 03/07/2008 14/02/1971 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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37 0330385   MANGIARACINA 
ANTONINO 

CMPC MIBOR-P 1 
CMP-LAV COR REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 28/03/2011 21/04/1980 

38 0281406   ARMATO 
CALOGERA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 19/07/2005 31/08/1971 

39 0292491   RONCONE 
LEONARDO 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 22/10/2005 11/10/1979 

40 0292806   CASTELLI 
GIUSEPPE 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 30/08/2007 15/10/1979 

41 0301541   GATTUSO 
ANGELO 

CMP C PD-PROD-
RICEVIM. INVIO 
(42177U) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 15/09/2008 03/03/1977 

42 0277444   FUSCO 
ANTONINO 

CPD BORGOSESIA 
(90326) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E FULL 
TIME 

3.75 7 2.25 -5.5 07/09/2011 18/02/1963 

43 0301558   GATTUSO 
GIANLUCA 

CMP C PD-PROD-
LAVOR.CORRISP. 2 
(42177Z) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

3 0 4.5 -1.5 15/09/2008 26/05/1979 

44 0253624   AMATO 
GIUSEPPE 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

1.75 0 8.25 -6.5 26/08/2003 29/03/1973 

45 0322082   MORREALE 
VINCENZO 

CMP MI CSI/P 2 
CSI/RICEV INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

0.5 0 3 -2.5 02/12/2010 21/12/1986 

46 0322033   MAURO 
FRANCESCO 
PAOLO 

PCL/EO/ALT LO/ELI 
MI (38YC3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-0.5 0 3 -3.5 10/09/2010 31/08/1984 

47 0230460   VACCARI 
SABRINA 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR. IIFASE 
(11167W) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-4.25 7 5.25 -16.5 10/11/2007 19/04/1965 

48 0222112   ORTOLANO 
ROSALBA 

CMP VE/P/LAV COR 
1 (67155R) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

-6 7 4.5 -17.5 15/09/2008 07/04/1973 

49 0304439   LICARI 
ALBERTO 

CDM BERGAMO REC 
BUTTARO (10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-6.5 0 3 -9.5 13/06/2011 16/06/1979 

50 0201061   QUARTARARO 
ANTONINA 

CENTRO 
CORRISPONDENZA 
TO (63705) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-8.5 7 12 -27.5 13/10/1998 16/04/1966 

51 0292936   LUCCHESE 
LIDIA 

CMP VE/P/LAV COR 
1 (67155R) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

-26 25 4.5 -55.5 15/09/2008 09/03/1979 

52 0206659   LO BONO 
FILIPPA 

CMP VE/P/LAV COR 
1 (67155R) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

-31 18 4.5 -53.5 15/09/2008 13/12/1971 

53 0200872   DI PRIMA 
ANTONELLA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-75.5 0 9 -84.5 24/01/2003 13/01/1966 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 676 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0269912   MASCARI 
VANDA 

CPD 
BORGOSESIA 
(90326) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 29/10/2009 02/07/1965 

2 0300189   ROMEO 
VINCENZO 

CDM VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E PART 
TIME 

30 12 3 15 03/03/2011 01/01/1962 

3 0319232   MARIA 
NASONTE 
LAURA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

-24.75 7 3.75 -35.5 03/03/2010 29/09/1970 

4 0247678   DI FORTI 
DOMENICO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D PART 
TIME 

-58.75 0 3.75 -62.5 19/10/2009 15/10/1965 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0305341   COLLETTI 
MICHELE 

CSD 
BELGIOIOSO 
(45233) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 23/07/2007 16/06/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0161682   MONTANO 
VINCENZO 

PCL/EO/ALT 
LO/ELI MI 
(38YC3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C FULL 
TIME 

47.25 12 20.25 15 01/03/1988 22/05/1962 

2 0182630   RUSSO 
DIANA 

PCL/EO/ALT 
LO/ELI MI 
(38YC3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C FULL 
TIME 

44.25 12 17.25 15 09/03/1992 24/11/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0091877   PIPARO 
LIBORIO 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM2 
QUALITA' 
(38PR2Q) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Qualita' 

C FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 01/09/1981 14/02/1957 

2 0211357   GATTUSO 
MICHELE 

PCL/EO/ALT 
NE/RAM4 
QUALITA' 
(68PR1Q) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Qualita' 

C FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 27/10/2009 05/02/1975 

3 0292917   RACCUGLIA 
FRANCESCO 
GIOVANNI 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM3 
PRODUZIONE 
(38PR3P) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 23/10/2007 09/08/1977 

4 0302793   CANNISTRA' 
ROSALBA 

PCL/APC/AC/PIANI 
(BPAAC5) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/05/2010 23/02/1985 

5 0307075   GIARRATANA 
DALILA 

PCL/EO/ALT 
NO/RECAPITO 
(63PL9) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 08/07/2010 28/08/1986 

6 0306676   TAORMINA 
SALVATORE 

PCL/EO/ALT 
CN/RAM3 
QUALITA' 
(54PR1Q) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Qualita' 

C FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 19/04/2010 30/04/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0289686   LOMBARDO 
ANTONINO 

PDD GAZOLDO DEGLI 
IPPOLITI (35176) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

45.5 26 4.5 15 01/04/2009 13/06/1970 

2 0239961   SABATO 
NICOLA 

CSD OSTIGLIA (35143) MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

43.5 24 4.5 15 03/11/2008 28/01/1977 

3 0280510   MACALUSO 
CLAUDIO 

PDD MAGNAGO 
(38768) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

43.25 23 5.25 15 03/04/2008 31/10/1961 

4 0226440   PECORARO 
GIUSEPPE 

CPD NAPOLI 
REC.SECONDIGLIANO 
(40455) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42.75 24 3.75 15 11/03/2010 11/08/1965 

5 0293465   LUPO FABIO PDD SANT'OMOBONO 
TERME (10314) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42.5 23 4.5 15 03/11/2008 18/03/1977 

6 0069869   CACOPARDO 
TOMMASO 

CPD MILANO REC. 
BOVISA (38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42 0 27 15 27/12/1978 27/03/1954 

7 0225836   RIGGIO LUIGI CPD MARANO DI 
NAPOLI RECAPITO 
(40472) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.75 23 3.75 15 01/02/2010 15/10/1967 

8 0296391   CONIGLIARO 
SALVATORE 

CPD CASTIGLIONE 
DELLE STIVIERE 
(35141) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.75 23 3.75 15 12/04/2010 11/03/1973 

9 0289638   CARUSO 
SALVATORE 

PDD RIVALTA SUL 
MINCIO (35169) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 22 4.5 15 01/04/2009 18/08/1970 

10 0299647   SICILIANO 
FILIPPA 
SABRINA 

PDD BONATE SOTTO 
(10310) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41 23 3 15 14/07/2010 08/02/1971 

11 0317286   PIRRONE 
GIAMPAOLO 

PDD MISSAGLIA 
(20436) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 30/07/2008 02/06/1973 

12 0185583   CANGEMI 
GIOVANNI 

CPD MERATE (20408) LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 7 16.5 15 10/07/1992 16/11/1970 

13 0296156   ZERAVITO 
MARCELLA 

CSD ANZOLA 
DELL'EMILIA (11237) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 01/02/2008 08/02/1977 

14 0269941   DI GREGORIO 
MARIO 

CPD MIRANDOLA 
(39209) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 34 3.75 0 12/04/2010 14/08/1976 

15 0321526   ZACCARIA 
FRANCESCO 
PAOLO 

CPD MILANO REC. 
BOVISA (38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 02/03/2010 14/01/1970 

16 0332821   CATANZARO 
GIUSEPPA 
DANIELA 

CPD LENO (12346) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 16/04/2010 29/04/1974 

17 0304131   AMENTA 
MATTEO 

CPD PONTE SAN 
PIETRO (10284) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 08/04/2010 16/05/1976 

18 0208883   GUZZARDO 
FRANCESCO 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 13 9.75 15 09/02/2002 04/07/1973 

19 0293473   AIELLO 
FRANCESCA 

PDD RIVANAZZANO 
(45244) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 01/04/2009 27/07/1978 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0131542   BARBARO 
GAETANO 

CPD SESTO 
CALENDE (89309) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 01/09/1984 16/06/1959 

21 0239842   CILLARI 
DANIELA 

CPD BASSANO DEL 
GRAPPA (69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 03/04/2008 26/11/1975 

22 0282156   SCIORTINO 
GIUSEPPE 

CPD GALLARATE 
RECAPITO (89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 14/07/2010 30/06/1972 

23 0300164   PERRI BRUNO CPD PRATO 
REC.MARTINI (25401) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 07/03/2011 18/06/1975 

24 0302573   VIRGA LAURA CPD MORTARA 
(45227) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 12/07/2010 02/02/1977 

25 0282147   DAVI' MAURO CSD SOMMA 
LOMBARDO (89310) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 14/07/2010 03/08/1977 

26 0296581   DI NOTO 
SABRINA 

CPD DALMINE (10283) BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 08/07/2010 05/10/1978 

27 0321532   MESSINA ENZO CPD MILANO 
RECAPITO CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 02/03/2010 24/10/1970 

28 0326827   CIRRISI 
FRANCESCO 

PDD COLICO (20437) LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

36.5 20 1.5 15 10/04/2013 31/08/1972 

29 0278694   PAGANO MARIA 
ANGELA 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO (38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 19/03/2009 14/05/1959 

30 0339433   PARISI CINZIA PDD CAMPONOGARA 
(67185) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 01/04/2009 02/09/1963 

31 0245343   TORREGROSSA 
SALVATORE 

CPD VOGHERA 
(45219) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 01/04/2009 04/08/1968 

32 0224204   DI GRIGOLI 
ANGELA MARIA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 28/04/2010 05/06/1968 

33 0202897   VELLA 
MASSIMO 

CDM PAVIA REC. 
BRAMBILLA (45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 26/10/2009 06/08/1968 

34 0337688   DI MAGGIO 
GIUSEPPINA 

PDD NEBBIUNO 
(41469) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 01/12/2009 12/01/1969 

35 0245957   MOSCATELLO 
FAUSTO 

CPD MILANO 
RECAPITO CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 01/07/2010 20/07/1969 

36 0245545   RANDAZZO 
LAURETANA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 11/03/2010 13/11/1971 

37 0246232   ERRANTE 
LOREDANA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 24/02/2010 26/11/1971 

38 0296493   CONIGLIARO 
SALVATORE 

CPD CASTIGLIONE 
DELLE STIVIERE 
(35141) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 14/04/2010 11/06/1972 

39 0293548   DI MISA 
LUCREZIA 

CSD TREZZO 
SULL'ADDA (38741) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 01/12/2009 11/10/1974 

40 0294605   CATALDO CPD MILANO MI POSTA, Portalettere D FULL 35.75 17 3.75 15 03/05/2010 11/10/1974 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ANGELO RECAPITO CENTRO 
(38671) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

41 0298147   DI MICELI 
NUNZIA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 01/02/2010 28/07/1975 

42 0361900   CARRARA 
ANGELO 

CPD LEGNANO 
RECAPITO (38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 02/03/2010 19/06/1978 

43 0317628   DI BELLA 
FILIPPO 

CSD BERNAREGGIO 
(38766) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

35.5 19 1.5 15 25/03/2013 27/01/1975 

44 0231777   BONOMO 
LETIZIA 

PDD GATTINARA 
(90319) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.25 12 8.25 15 19/04/2004 15/03/1978 

45 0303764   PIZZO ANNA CPD FIRENZE 
REC.NOVOLI (25400) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35 17 3 15 07/03/2011 07/10/1972 

46 0294895   GIACALONE 
ANNA 

PDD DOLZAGO 
(20487) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35 17 3 15 09/07/2010 23/01/1974 

47 0310478   MIRANNA 
BENEDETTO 

CPD VILLAFRANCA DI 
VERONA (68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.5 18 1.5 15 14/06/2013 15/03/1978 

48 0313796   CUSIMANO 
EMANUELA 

PDD CARPENEDOLO 
(12381) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.75 12 6.75 15 03/05/2006 09/02/1977 

49 0239935   RUBINO 
ORAZIO 
GRAZIANO 

CPD REGGIO EMILIA 
REC. CENTRO (54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 18/07/2007 25/03/1975 

50 0231716   SCALIA 
ANGELO 

PDD MACLODIO 
(12364) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 19/05/2008 13/08/1975 

51 0303392   ALBANESE 
GIUSEPPE 

PDD MONTECCHIO 
MAGGIORE (69232) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 04/12/2007 04/06/1985 

52 0201211   LISANO FILIPPO CPD VIADANA (35144) MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 31/07/2008 27/06/1966 

53 0306020   AMITRANO 
FABIO 

CPD OLGIATE 
COMASCO (20411) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/04/2009 10/05/1983 

54 0305858   MERCURIO 
LOREDANA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/04/2009 13/09/1984 

55 0258340   INGENIO 
GIUSEPPE 

PDD CASTELLI 
CALEPIO (10300) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32 23 9 0 01/04/2003 02/02/1973 

56 0296408   MANCUSO 
ROSALIA 

PDD GATTICO (41454) NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 14/01/2010 22/07/1972 

57 0322467   CARUANA 
SALVATORE 

PDD TELGATE (10317) BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 16/04/2010 29/09/1975 

58 0257121   PENNINO 
SANTO 

PDD MANERBA DEL 
GARDA (12390) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 01/04/2009 18/03/1967 

59 0205730   GRIMAUDO 
GIUSEPPE 

PDD PALADINA 
(10397) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 03/11/2008 24/03/1971 

60 0370888   MARTELLA 
MASSIMILIANO 

CPD CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 15/12/2010 26/02/1972 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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E LOGISTICA         

61 0302306   CHINNICI 
ANTONINO 

CPD DALMINE (10283) BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 06/07/2010 19/08/1978 

62 0326335   GALLO 
ANTONINO 

CPD 
ABBIATEGRASSO 
(38688) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 24/02/2011 12/04/1982 

63 0321537   BELLAVISTA 
LUCIANO 

CPD INTRA (41433) VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 03/03/2010 10/09/1962 

64 0298994   GUZZETTA 
DOMENICO 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI (35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 12/04/2010 06/09/1964 

65 0243706   TERZO MATTEO CPD VERONA REC. 

VIVIANI (68238) 
VR POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
30.75 12 3.75 15 27/10/2009 15/06/1967 

66 0247792   AFFATICATO 
MARIA 
CONCETTA 

CPD MILANO REC. 
TICINESE (38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 11/03/2010 19/07/1969 

67 0247562   BAIAMONTE 
ANGELO 

CPD MILANO REC. 
TICINESE (38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 11/03/2010 15/03/1970 

68 0248891   LA GRECA 
GIOVANNA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 11/03/2010 25/12/1970 

69 0246136   GAMBINO 
DOROTEA 

CPD MILANO 
RECAPITO CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 24/02/2010 17/11/1971 

70 0246202   BRUSCA MARIA CPD MILANO 
RECAPITO CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 24/02/2010 25/03/1972 

71 0257056   CORRAO 
ANTONINO 

CPD NERVIANO 
(38736) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 14/07/2010 14/01/1961 

72 0298799   MORANA 
ANGELO 

CPD CASALE 
MONFERRATO 
(01394) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 14/07/2010 22/04/1967 

73 0298529   BALISTRERI 
DOMENICO 

PDD CASATENOVO 
(20429) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 08/07/2010 12/09/1968 

74 0246294   AMATO 
MAURIZIO 

CPD MILANO 
RECAPITO CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 07/07/2010 27/04/1969 

75 0239954   RISTAGNO 
GIUSEPPE 

CPD SAN SECONDO 
PARMENSE (44237) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 01/04/2009 08/10/1954 

76 0281415   SCARIANO 
GIUSEPPA 

CSD BRUGHERIO 
(38720) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 01/04/2009 25/05/1961 

77 0280667   COCHEO 
MARIO 

PDD CAMPONOGARA 
(67185) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 01/04/2009 20/11/1961 

78 0274890   GULLO VITA CPD MAGENTA 
(38701) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 16/03/2009 04/03/1964 

79 0289330   DI MARTINO 
ANTONINO 

PDD CERTALDO 
(25431) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 08/07/2008 27/08/1971 

80 0242160   BALSAMO 
VINCENZO 

PDD DUEVILLE 
(69239) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 01/04/2009 28/01/1977 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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81 0229394   PENDOLA 
GIUSEPPE 

CPD VILLAFRANCA DI 
VERONA (68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 03/11/2008 12/08/1978 

82 0278679   GUZZO 
GREGORIO 

CPD PONTE SAN 
PIETRO (10284) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 30/07/2008 22/05/1979 

83 0305530   SCARPITTA 
VITO 

CPD SAN BONIFACIO 
(68257) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 02/07/2008 15/10/1982 

84 0225689   GUZZO 
ROSARIO 

CPD CINISELLO 
BALSAMO C. REC. 
(38663) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 09/12/2009 04/04/1961 

85 0279071   PALMISANO 
GIOVANNI 

CPD BASSANO DEL 
GRAPPA (69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 03/05/2010 01/03/1962 

86 0253119   CONIGLIARO 
GIUSEPPE 

CPD MILANO 
RECAPITO CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 11/03/2010 03/03/1965 

87 0292105   VACCARO 
NANCY 

CPD MERATE (20408) LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 03/05/2010 30/11/1967 

88 0332072   FIERINO MARIO 
GIUSEPPE 

CPD SEGRATE 
RECAPITO (38660) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 24/02/2010 20/03/1974 

89 0291100   REALMUTO 
GIUSEPPE 

CPD DALMINE (10283) BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 28/10/2009 09/04/1977 

90 0259056   AMENDOLIA 
GIOVANNI 

PDD ROMAGNANO 
SESIA (41437) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 28/04/2010 11/06/1982 

91 0294608   ANASTASIO 
GIOVANNI 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.25 23 3.75 -1.5 01/07/2010 29/05/1974 

92 0263943   FERRETTI 
ELENA 

CPD RIMINI 
RECAPITO NORD 
(27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 19 6 0 13/12/2006 16/10/1980 

93 0293318   D'AMICO MARIA 
GRAZIA 

PDD SEVESO (38724) MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 02/03/2011 15/12/1966 

94 0312009   MARANGONI 
VANESSA 

PDD NUVOLENTO 
(12409) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 18/05/2011 22/07/1972 

95 0307086   BADALAMENTI 
IGNAZIO 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 13/07/2010 24/04/1985 

96 0303947   SARRICA 
VALERIO 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE (42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 02/07/2010 26/05/1985 

97 0340176   GIAMMANCHERI 
GIUSEPPE 

CPD RIVOLI 
RECAPITO (63579) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 25/08/2011 28/05/1976 

98 0205433   AMATO PIETRO PDD GUSSAGO 
(12361) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 0 9 15 09/12/2002 29/12/1970 

99 0296868   FANNI MARIA CPD BAGNO A RIPOLI 
(25417) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.75 20 3.75 0 12/04/2010 15/02/1972 

100 0274541   LOGGIA KETI CPD CONEGLIANO 
RECAPITO (65206) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 28/04/2010 22/12/1979 

101 0319837   PELLERONE CPD MILANO MI POSTA, Portalettere D FULL 22.5 18 4.5 0 23/03/2009 21/11/1975 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
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FRANCESCA RECAPITO 
CORVETTO (38664) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

102 0352054   GUARNERA 
PROVVIDENZA 

CPD BRA (23381) CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 18 4.5 0 01/04/2009 20/12/1975 

103 0235692   MANCUSO 
ROBERTO 

CPD ZIVIDO (38680) MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 04/10/2004 24/08/1980 

104 0293458   CAMARDA 
GIUSEPPE 

CPD SCHIO (69223) VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.25 17 5.25 0 22/05/2008 22/03/1978 

105 0293749   ATTARDI 
ACCURSIO 

CPD BUSTO ARSIZIO 
RECAPITO (89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 03/02/2006 10/01/1980 

106 0287994   RIZZO ANTONIO CPD RHO RECAPITO 
(38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 15/12/2006 30/04/1976 

107 0244101   CRIMI 
SALVATORE 

PDD CASTENEDOLO 
(12369) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 17/10/2006 16/08/1978 

108 0282977   CORDA 
CALOGERO 
GIUSEPPE 

CPD PONTE SAN 
PIETRO (10284) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 06/12/2006 24/04/1983 

109 0302286   GALATI PAOLA CPD VALENZA (01398) AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.75 17 3.75 0 24/02/2010 14/01/1966 

110 0224254   DI GIROLAMO 
SERGIO 

CSD GARDONE VAL 
TROMPIA (12349) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.5 18 4.5 -2 04/08/2008 10/05/1968 

111 0339605   CACIOPPO 
DANIELA LIDIA 

CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/05/2008 17/11/1960 

112 0221034   LA BUA 
SILVANA 

PDD CAZZAGO SAN 
MARTINO (12384) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 11/04/1968 

113 0250545   ORTOLANO 
SALVATORE 

CPD LONIGO (69221) VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/12/2007 19/04/1976 

114 0289402   TERZO 
ALESSIO 

CPD VERONA REC. 
VIVIANI (68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 14/05/1979 

115 0296065   CORSO 
GIUSEPPE 

PDD CESANO 
MADERNO (38704) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 21/12/2007 06/09/1979 

116 0241602   FIGLIA 
MAURIZIO 

PDD MOTTA DI 
LIVENZA (65225) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 10/08/2007 17/12/1981 

117 0306123   ANIA 
FRANCESCO 

CDM MODENA 
RECAPITO NORD 
(39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 24/07/2007 17/10/1983 

118 0292129   SEMINARA 
MARINELLA 
RITA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

20 17 3 0 03/03/2011 18/03/1970 

119 0281338   GERACI 
SAVERIO 

CPD LENO (12346) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 25/08/2008 20/12/1959 

120 0257187   DRAGO 
ROSALIA 

PDD MONIGA DEL 
GARDA (12426) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 16/09/1963 

121 0319948   AMATO DAVIDE CDM FERRARA REC 
CENTRO (24143) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 30/12/1964 
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E LOGISTICA         

122 0205897   LUPO 
MARCELLO 

CPD ALBIGNASEGO 
(42202) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 02/07/2008 10/05/1971 

123 0232250   PENSATO 
DOMENICO 

CPD SORESINA 
(22141) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 27/02/1974 

124 0293802   CAMELIA 
GIANNI 
ANTONIO 

CSD BELGIOIOSO 
(45233) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 11/06/1975 

125 0304551   SCHIMMENTI 
MARIA 
CONCETTA 

CPD MILANO REC. 
TICINESE (38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/03/2009 20/04/1977 

126 0295430   IPPOLITO 

EMANUELE 
PDD CHIGNOLO PO 

(45230) 
PV POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
19.5 0 4.5 15 30/07/2008 24/02/1978 

127 0277795   ARCARA 
ENRICO 

CSD CLUSONE 
(10292) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 10/11/2008 21/05/1978 

128 0298576   MARTELLO 
GIUSEPPINA 

CPD SAN BONIFACIO 
(68257) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 02/07/2008 03/08/1980 

129 0306510   SPECIALE 
FABIO 

PDD INTROBIO 
(20423) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 04/08/2008 03/07/1982 

130 0306118   LO PORTO VITO PDD BIASSONO 
(38770) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 05/05/1983 

131 0306638   TAORMINA 
ANTONINO 

PDD BIASSONO 
(38770) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 05/12/1984 

132 0302623   MINEO PIETRO PDD SENAGO (38735) MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/03/2009 30/06/1985 

133 0311719   GESUALDO 
ROCCO 

PDD CORNATE 
D'ADDA (38808) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 03/07/2008 26/09/1985 

134 0206558   BADAMI 
MARIANNA 

CPD CARBONIA 
(13357) 

CI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 27/10/2009 13/11/1971 

135 0321475   PETROTTA 
VINCENZO 

PDD TOANO (54167) RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/04/2010 06/02/1973 

136 0306453   LUCCHESI 
EDUARDO 

CPD MILANO REC. 
BOVISA (38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 06/04/2010 07/02/1983 

137 0294186   INCARDONA 
FRANCESCO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 20/05/1983 

138 0313001   VITALE 
FRANCESCO 

CPD CINISELLO 
BALSAMO C. REC. 
(38663) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 13/02/2010 03/05/1985 

139 0316471   SPERANZA 
GIUSEPPE 

PDD CORNATE 
D'ADDA (38808) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 30/07/2009 28/05/1985 

140 0306514   UZZO ALESSIO CPD CAVA DE' 
TIRRENI REC. (57365) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/02/2010 11/06/1985 

141 0306727   LO COCO 
PIETRO 

CPD CORSICO 
(38699) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 04/02/1986 
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142 0330179   DI SALVO 
GIOVANNI 

CPD CASTANO 
PRIMO (38689) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/10/2009 14/08/1986 

143 0325511   CORTESI 
GIACOMO 
FRANCESCO 

CPD TREVIGLIO 
(10290) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/05/2010 28/09/1987 

144 0230459   VATTIATO 
GIUSEPPINA 

CDM BERGAMO REC 
BUTTARO (10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 08/03/2011 08/02/1965 

145 0304549   BELFIORE 
GRAZIA 

CPD TREVIGLIO 
(10290) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 14/07/2010 04/04/1980 

146 0307914   MINUTELLA 
GIOVANNI 

CPD MILANO REC. 
BAGGIO (38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 14/04/1982 

147 0331748   COTTONE VITO CPD VALBREMBO 
(10307) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/12/2010 15/04/1982 

148 0306113   MAITA 
RICCARDO 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO ROVERI 
(11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 17/11/2010 03/02/1984 

149 0289989   GENOVA 
CALOGERO 
GIUSEPPE 

CSD SAVIGLIANO 
(23386) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 29/10/2010 28/03/1984 

150 0303950   LUPICA 
DANIELE 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE (42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 19/10/1985 

151 0307463   BRUSA TIZIANA CPD ORZINUOVI 
(12340) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 10/01/1986 

152 0307440   SCHILLACI 
MICHELE 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 03/03/2011 15/02/1986 

153 0306985   TUMMINELLO 
DELIA 

PDD OSPITALETTO 
(12385) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 11/03/1986 

154 0325262   CATALANO 
VINCENZO 

CPD CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 14/11/2011 18/07/1977 

155 0286487   CATALANELLO 
DAVIDE 

CSD OSTIGLIA (35143) MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 14/12/2009 06/05/1983 

156 0273280   ROMEO 
CARMELO 

PDD ARZIGNANO 
(69231) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 13/12/2012 28/02/1980 

157 0366696   MARCHETTA 
FRANCESCO 

CPD RHO RECAPITO 
(38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 11/02/2013 28/06/1986 

158 0347264   ARDITO 
DANIELE 

CDM FORLI REC 
VOLTA (27213) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 10/08/2012 19/06/1988 

159 0322353   ALFANO 
STEFANO 

CSD COLOGNO 
MONZESE (38690) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.25 18 3.75 -5.5 10/09/2009 28/02/1983 

160 0296348   AIELLO 
FRANCESCA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 02/07/2010 12/05/1977 

161 0273896   D'AMARO 
ANGELO 

CPD ALBENGA 
(86232) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.75 12 3.75 0 28/04/2010 02/12/1961 

162 0339884   COSTA CPD DESIO (38691) MB POSTA, Portalettere E FULL 14.5 13 1.5 0 06/03/2013 01/01/1984 
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MARIANO COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

junior TIME 

163 0219679   MORTILLARO 
CARLO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

13.5 18 3 -7.5 08/03/2011 05/07/1975 

164 0301277   DOMINA 
MAURIZIO 

PDD 
SOMMACAMPAGNA 
(68265) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 07/12/2007 15/07/1977 

165 0219027   SUNSERI 
FRANCESCA 

PDD AGORDO (08154) BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 19/05/2008 27/12/1979 

166 0305675   BENZO DANILO 
IGNAZIO 

PDD BADIA POLESINE 
(56113) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 04/11/2008 04/11/1972 

167 0230446   CAMINITA 
ROSALIA 

CDM BERGAMO REC 
BUTTARO (10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 08/03/2011 09/01/1965 

168 0367214   ETERNO 
GANDOLFO 

CPD SESTO SAN 
GIOVANNI REC. 
(38658) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 12/07/2010 08/05/1971 

169 0302261   PARELLO LUIGI PDD MINERBIO 
(11267) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 16/11/2010 02/05/1983 

170 0307092   CAVALERI 
MARIA LUCIA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 06/07/2010 02/12/1986 

171 0320221   CHINNICI 
GABRIELLA 

PDD CORNUDA 
(65230) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

9.5 7 4.5 -2 01/04/2009 23/03/1967 

172 0363356   MINASOLA 
IGNAZIO 

CSD CERNUSCO SUL 
NAVIGLIO (38723) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

9.25 7 2.25 0 23/11/2011 07/12/1979 

173 0338881   BONDI' 
FRANCESCO 

CPD LEGNANO 
RECAPITO (38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

9.25 7 2.25 0 14/09/2011 29/06/1983 

174 0223365   DE FRANCISCI 
GIUSY 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

9 0 9 0 17/10/2002 12/09/1979 

175 0325964   SAGONA 
SALVATORE 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6 0 6 0 18/04/2007 22/12/1976 

176 0302298   MORELLO 
DOMENICA 

CPD NAPOLI 
REC.MERIDIONALE 
(40450) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 08/04/2010 02/12/1967 

177 0222835   TORTORICI 
ALESSANDRO 

CPD CARATE 
BRIANZA (38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 4.5 -1.5 28/07/2008 25/08/1975 

178 0202101   RAIMONDI 
ANGELO 

CPD S.GIOVANNI IN 
PERSICETO (11240) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-1.25 0 5.25 -6.5 19/02/2008 05/09/1967 

179 0316735   D'ALESSANDRO 
GABRIELE 

CPD NERVIANO 
(38736) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-8.75 0 3.75 -12.5 24/02/2010 05/12/1977 

180 0305083   DRAGO 
FRANCESCA 

PDD GRADO (99152) GO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-9.5 0 3 -12.5 17/11/2010 24/05/1962 

181 0302276   SACCO ANGELA CENTRO DEDICATO 
MESSI NOTIF NA 
(40548) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

-10.75 0 3.75 -14.5 24/02/2010 01/05/1965 

182 0241132   MIRAGLIA 
ANGELA 

CSD ALASSIO (86233) SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-16 18 4.5 -38.5 01/04/2009 27/06/1976 
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E LOGISTICA         

183 0248611   SCIRE' MATTEO PDD PIEVE DI SOLIGO 
(65223) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-16.5 0 3 -19.5 12/07/2010 25/06/1975 

184 0299730   SCIORTINO 
GIOVANNI 

CPD BRA (23381) CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-22.5 0 3 -25.5 16/07/2010 04/03/1980 

185 0299483   MARINO MERLO 
MARIA GRAZIA 

CPD VOGHERA 
(45219) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-41.5 0 3 -44.5 16/07/2010 01/08/1979 

186 0207652   GULLO RITA CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-50 21 4.5 -75.5 01/04/2009 27/08/1972 

187 0287238   VIVIRITO 

NICOLO' 
CPD FERRARA 

RECAPITO SUD 
(24144) 

FE POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
-94.75 12 3.75 -110.5 29/10/2009 23/08/1967 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0307552   BUCCHERI 
ANTONIO 

CDM PAVIA 
REC. 
BRAMBILLA 
(45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 03/03/2011 23/06/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 691 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0294872   TARANTINO 
FILIPPO 

CPD CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

41 23 3 15 06/07/2010 08/04/1974 

2 0294739   LO RE 
ANTONINO 

CSD 
SPILIMBERGO 
(91214) 

PN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

41 23 3 15 05/07/2010 18/02/1975 

3 0239949   GANDOLFO 
CONCETTA 

CPD UDINE 
REC.EUROPA 
(66443) 

UD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

40.75 22 3.75 15 27/10/2009 07/06/1973 

4 0283630   RESTIVO 
ANGELA 

CSD BONDENO 
(24146) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

40.75 22 3.75 15 12/04/2010 04/08/1978 

5 0299871   LANZA 
GIACOMO 

PDD FORNO DI 
ZOLDO (08171) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

40 22 3 15 08/03/2011 16/12/1970 

6 0244810   MINNELLI 
SALVATORE 

CSD SAPRI 
(57378) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36.75 18 3.75 15 11/03/2010 27/06/1974 

7 0294607   LI CAVOLI 
CATERINA 

CPD 
BORGOSESIA 
(90326) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 03/05/2010 05/01/1975 

8 0300188   MISSERI 
GIROLAMO 

CPD VERONA 
RECAP. VIVIANI 
BIS (68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35 17 3 15 14/07/2010 01/01/1967 

9 0296346   RICCOBONO 
LETIZIA 

CDM LECCO 
REC.LAMARMORA 
(20404) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35 17 3 15 02/07/2010 16/04/1974 

10 0300219   GIORDANO 
CATERINA 

CPD SCANDIANO 
(54142) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 22/09/2010 21/10/1974 

11 0286916   SPATA PAOLA CPD CASORIA 
RECAPITO (40465) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

31 13 3 15 08/06/2011 08/06/1978 

12 0248899   IACCA VITA 
MARIA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30.75 12 3.75 15 11/03/2010 15/01/1968 

13 0248438   CALABRESE 
BENEDETTO 

CPD META 
(40545) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30.75 12 3.75 15 19/10/2009 02/04/1968 

14 0227028   PAGANELLO 
FRANCESCA 

PDD TRANA 
(63629) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30.75 12 3.75 15 01/07/2010 29/03/1969 

15 0361902   PELLERITO 
PIERA 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30.75 12 3.75 15 02/03/2010 10/11/1969 

16 0298531   CAMARDA 
ROSA 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA PON. 
(11226) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 04/04/2011 09/11/1967 

17 0279107   COVAIS 
ROSOLINO 

CPD VICENZA 
REC S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 05/07/2010 06/01/1968 

18 0299980   GUGLIELMINO 
IGNAZIO 

CPD 
BUSSOLENGO 
(68256) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 04/10/2010 19/08/1968 

19 0293900   RINALDI 
GIULIANA 

CPD 
CASTELLAMMARE 
DI STABIA R. 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

25.75 22 3.75 0 11/03/2010 08/12/1975 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(40473) 

20 0253871   CHIOVARI 
ROSA 

CPD 
CASTELLAMMARE 
DI STABIA R. 
(40473) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 11/03/2010 24/04/1965 

21 0344244   CARBONE 
ROBERTA 

CDM PARMA 
RECAPITO EST 
(44229) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 08/04/2010 12/01/1972 

22 0210991   LISUZZO 
VINCENZA 

PDD SERRENTI 
(13393) 

VS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 01/02/2010 12/11/1974 

23 0293685   PEPE 
GIUSEPPE 

CPD CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

23.25 18 5.25 0 03/06/2008 14/07/1973 

24 0361903   MANISCALCO 
MARZIA 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 02/03/2010 30/03/1973 

25 0322272   BONO MARIA 
ANGELA 

CDM PAVIA REC. 
BRAMBILLA 
(45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 15/04/2010 08/04/1982 

26 0305076   RIBAUDO 
GREGORIO 

PDD BARDOLINO 
(68266) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 21/09/2010 29/05/1976 

27 0205965   GIUNTA 
FRANCESCA 

CPD 
ALESSANDRIA 
REC.CURIEL BIS 
(01393) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 26/10/2009 31/05/1971 

28 0277941   VIOLETTA 
DOMENICA 

CSD SOMMA 
LOMBARDO 
(89310) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 15/12/2009 25/02/1975 

29 0321705   FERRARO 
DANIELA 

CDM VARESE 
REC BELFORTE 
(89296) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 08/02/2010 27/08/1975 

30 0307065   CUCCIA 
VALENTINA 

CPD BUDRIO 
(11271) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

21 3 3 15 12/07/2010 11/11/1986 

31 0268954   DAVI' 
MARILENA 

CPD PORTICI 
RECAPITO (40467) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

20.75 17 3.75 0 19/10/2009 09/10/1967 

32 0247823   PITARRESI 
MARIA PIA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

20.75 17 3.75 0 11/03/2010 18/05/1968 

33 0293431   CARLINO 
SANTO 

CPD VALENZA 
(01398) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

20 17 3 0 20/07/2010 13/01/1970 

34 0291506   CHILLEMI 
LAURA 

CPD BARZANO' 
(20406) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

20 17 3 0 09/07/2010 19/02/1970 

35 0254547   PUCCIA 
ANTONIO 

CPD LONIGO 
(69221) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/04/2010 04/05/1976 

36 0307111   ANDOLINA 
CARMELO 

CPD VENEZIA 
REC. MESTRE 
(67162) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

18 0 3 15 18/11/2010 10/11/1984 

37 0304922   TALLUTO 
DAVIDE 

CPD CENTO 
(24145) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 04/04/2011 21/03/1985 

38 0304893   PAGANO 
ALESSANDRO 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 19/12/1985 

39 0308184   DI CPD UDINE UD POSTA, Portalettere D PART 18 0 3 15 11/03/2011 19/07/1986 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BENEDETTO 
ANTONELLA 

REC.EUROPA 
(66443) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

40 0249045   MERCADANTE 
MARIA 
GRAZIA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

15.75 12 3.75 0 11/03/2010 19/06/1968 

41 0226960   DRAGO 
ROSARIA 

CPD SACILE 
(91212) 

PN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

15.75 12 3.75 0 01/07/2010 20/01/1970 

42 0224265   BADAMI 
PAOLA 

CPD BUDRIO 
(11271) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

10.75 7 3.75 0 02/02/2010 26/07/1967 

43 0232683   GAMBINO 
PIETRA 

CPD OSIMO 
(02162) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 29/10/2009 21/01/1964 

44 0298692   INDIA ANNA 
RITA 

CPD VERONA 
RECAP. VIVIANI 
BIS (68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3 0 3 0 09/03/2011 20/10/1976 

45 0295023   MACALUSO 
GIUSY 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3 0 3 0 08/03/2011 14/02/1979 

46 0238084   CIULLA 
ROSALIA 

CPD VENEZIA 
REC. MESTRE 
(67162) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

1.5 17 3 -18.5 11/03/2011 01/04/1972 

47 0322909   BARTOLONE 
MAURIZIO 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA LEV. 
(11224) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

0.5 0 3 -2.5 21/09/2010 14/03/1977 

48 0296699   D'ORO 
MARIARITA 

CPD SCANDIANO 
(54142) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-16.25 0 5.25 -21.5 01/02/2008 22/05/1982 

49 0339364   GRECO 
CARMEN 

CPD PIOVE DI 
SACCO (42201) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-19.75 13 3.75 -36.5 02/03/2010 15/07/1970 

50 0206083   CANGIALOSI 
PAOLA 

CPD DOLO 
(67171) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-40.5 17 3 -60.5 01/03/2011 01/07/1971 

51 0227048   ZERILLI 
SANDRA 

CPD BUDRIO 
(11271) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-41.75 0 3.75 -45.5 01/07/2010 11/11/1969 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0182410   MARCHESE 
GIUSEPPE 

CMP GE 
AEROP/TRASPORTI 
(28418N) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 20/02/1992 13/10/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PALERMO\SISTEMI INFORMATIVI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0384434   BALDACCHINO 
DANTE 

SI/CCUP/GC/NAPOLI 
(40Y07) 

NA SISTEMI 
INFORMATIVI                      

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

2.75 13 2.25 -12.5 02/04/2012 02/07/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 696 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

PALERMO\SISTEMI INFORMATIVI - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0188963   BARTOLOTTA 
ROBERTO 

SI/GSD/AITC/P 
TEC MAR ER 
(11PAT) 

BO SISTEMI 
INFORMATIVI                      

Sistemista B FULL 
TIME 

41.25 12 14.25 15 18/10/1995 26/04/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PARMA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0373888   VACCARO 
MARINA 

ARPINO DI 
CASORIA 
(40411) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

-18.5 0 3 -21.5 01/03/2011 06/08/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PARMA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0210782   DI GIOVANNI 
CATERINA 

PALERMO 
24 (43165) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

28 7 6 15 09/03/2007 26/09/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PARMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0199768   PUGLIESE 
GABRIELLA 

CPD 
CERIGNOLA 
RECAPITO 
(26115) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 27/01/2009 22/03/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PARMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0284296   MARTIGNONI 
SIMONA 

CSD 
CASALMAGGIORE 
(22143) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 01/07/2008 05/02/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PARMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0268060   BALDASSARI 
TAMARA 

CPD AULLA 
(36138) 

MS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 13 9 15 23/09/2002 27/03/1977 

2 0255545   RUTIGLIANO 
NADIA 

CPD VIADANA 
(35144) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.5 17 1.5 15 24/09/2012 25/07/1978 

3 0303838   PACILLI 
DOMENICO 
PIO 

CSD 
CASALMAGGIORE 
(22143) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 04/10/2010 19/11/1984 

4 0294543   MANCA 
FRANCESCO 

CPD TERRALBA 
(72088) 

OR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/05/2010 09/07/1974 

5 0283929   IAZZETTA 
ALESSANDRO 

CPD TRENTO 
RECAPITO 
DOGANA BIS 
(74598) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 24/02/2010 20/10/1979 

6 0306428   MANTEGARI 
LUCA 

CPD CAPRINO 
VERONESE 
(68244) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/02/2010 13/06/1985 

7 0255951   DEL REGNO 
ANNA 

CPD SAN 
GIUSEPPE 
VESUVIANO 
(40483) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

14.5 13 1.5 0 30/05/2013 18/11/1973 

8 0332104   MONGELLI 
MARIA 
ROSARIA 

PDD GOZZANO 
(41441) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 02/02/2010 12/02/1964 

9 0198181   ANGELINI 
CARMELA 

PDD NOCI (07206) BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

8.5 7 1.5 0 15/11/2012 14/03/1960 

10 0299802   SENAPE 
NICOLA 

CDM MESSINA 
RECAPITO 
PISTUNINA 
(37259) 

ME POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

1 0 1.5 -0.5 22/03/2013 11/10/1985 

11 0257049   MANFREDI 
ANNA MARIA 

CPD CROTONE 
REC. 
PATERNOSTRO 
(18312) 

KR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-8.75 17 3.75 -29.5 01/07/2010 20/09/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PAVIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0329152   GALBIATI 
GIORGIO  
EVANDRO 

AGAZZANO 
(48002) 

PC MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/06/2013 15/03/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PAVIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0202149   MASSARI 
PAOLA 

CPD TORTONA 
(01392) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

44 17 12 15 07/10/1998 29/09/1967 

2 0213634   MAGGI 
MARTA 

CPD 
ALESSANDRIA 
REC.CURIEL BIS 
(01393) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 06/07/2010 04/09/1976 

3 0317054   RUSSO 
AMALIA 

CPD NOVARA 
REC.MONTEROSA 
BIS (41491) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-77.25 18 5.25 -100.5 02/05/2008 28/12/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PERUGIA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0174189   ROSSI 
EMANUELA 

FABRIANO 1 
(02124) 

AN MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UP doppio  

turno 

B FULL 
TIME 

40.75 7 18.75 15 28/05/1990 16/03/1968 

2 0227169   DE ANGELIS 
ANNARITA 

MONTOPOLI 
SABINO 
(94165) 

RI MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 18/01/2005 18/06/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PERUGIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0364090   CASILLO 
MARINA 

MP/SC/ASPAPCP/CONT 
CENTER NA (40PUCC) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C FULL 
TIME 

-239.5 19 3 -261.5 03/08/2010 18/04/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PERUGIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0194827   CECI 
STEFANIA 

ROMA 75 (55969) RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

37.75 25 12.75 0 16/04/1998 05/02/1972 

2 0205703   BONIFAZI 
ROBERTO 

CASTELSANTANGELO 
SUL NERA (34014) 

MC MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

27 0 12 15 13/01/1999 18/03/1971 

3 0306319   BISELLI 
MAURO 

LENO (12100) BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 28/07/2008 18/02/1983 

4 0206913   COCCIA 
CINZIA 

ROMA 108 (55688) RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 22/03/2006 16/02/1972 

5 0284798   MARIANI 
LICIA 

PIUMAZZO (39167) MO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 31/01/1969 

6 0370354   MONTANI 
RITA 

STIMIGLIANO 
STAZIONE (94208) 

RI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 20/12/2010 08/08/1967 

7 0329425   ARAFA 
MAGDA 

CASTENEDOLO 
(12051) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 15/05/2012 01/12/1981 

8 0332736   ANTONELLI 
LORENZO 
MARIA 

ROMA EUR (55977) RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-12.25 0 5.25 -17.5 17/12/2007 02/03/1976 

9 0242447   POLLIO 
CIRO 

SAN GENNARELLO 
(40098) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-56.25 13 5.25 -74.5 02/07/2007 11/01/1975 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PERUGIA\MERCATO PRIVATI - Operatore TSC\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0132786   DE MAIO 
FRANCESCO 
SAVERIO 

MP/SC/ASFACP/TSC 
NA (40PTSC) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
TSC 

C FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 06/11/1984 24/09/1961 

2 0159496   DIRETTO 
ROSAMARIA 

MP/SC/ASFACP/TSC 
NA (40PTSC) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
TSC 

C FULL 
TIME 

35.25 0 20.25 15 20/07/1987 24/09/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PERUGIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0300436   VALECCHI 
SCILLA 

MONTEVARCHI 
(04047) 

AR MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Partite 

IVA 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 07/07/2008 01/07/1977 

2 0246048   MORELLI 
ALESSANDRO 

ESTE (42037) PD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Partite 

IVA 

B FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 18/02/2008 26/05/1979 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PERUGIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0217880   DE ROSA 
VERUSCA 

MALO 
(69061) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 15/10/2007 02/03/1976 

2 0303488   SECCAFIENO 
MICHELA 

CASTIGLION 
FIORENTINO 
(04020) 

AR MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

25 7 3 15 28/10/2010 11/12/1984 

3 0267277   CETRONI 
LAURA 

ROMA 170 
(55826) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

24 0 9 15 02/09/2002 26/10/1982 

4 0310915   PONTI ELISA ROMA 
APPIO 
(55646) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Assicurativo 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 17/12/1981 

5 0382803   ROMEO 
FRANCESCA 

LATINA 2 
(96173) 

LT MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

15.25 13 2.25 0 01/02/2012 06/10/1980 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0212658   TOPPI 
PAOLA 

CSD CIVITA 
CASTELLANA 
(95205) 

VT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 15/06/2004 15/12/1975 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0275504   LOSETO 
DEBORAH 

CMP C RM 
AEROP-
PROD-
LAV.CORR.1 
(55962R) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 29/09/2010 19/07/1968 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0214303   GROSSI 
GIORGIA 

CDM AREZZO 
REC.MECENATE 
(04136) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 21/02/2009 29/03/1977 

2 0212120   POMPEI ANNA 
MARIA 

PDD CAGLI 
(47173) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 18/03/2011 31/07/1975 

3 0294057   SANTARELLI 
AUGUSTA 

CDM ASCOLI 
REC.LUCIANI 
(05141) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 29/11/2004 21/05/1975 

4 0227154   GISMONDI 
FABIO 

CDM ASCOLI 
REC.LUCIANI 
(05141) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.5 12 7.5 15 29/11/2004 02/07/1968 

5 0215237   DEL PASQUA 
SILVIA 

CPD CAMUCIA 
(04138) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 17/04/2008 14/12/1977 

6 0255068   BRAVETTI 
SABRINA 

PDD SAN 
MAURO 
PASCOLI 
(27245) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33 12 6 15 19/12/2006 13/04/1971 

7 0234792   ROSSI 
SABRINA 

CDM AREZZO 
REC.MECENATE 
(04136) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 02/07/2008 27/05/1970 

8 0219445   CORBEZZOLI 
MARCO 

PDD MEDICINA 
(11252) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 22/09/2010 04/10/1978 

9 0247427   PETRUCCIOLI 
GRAZIELLA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 19/10/2009 16/08/1965 

10 0205366   PEVERIERI 
MARGHERITA 

PDD ARCEVIA 
(02170) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 17/10/2006 07/12/1970 

11 0237287   ORSINI 
SIMONA 

CSD CAMERINO 
(34147) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 16/01/2008 30/09/1978 

12 0221588   LO PICCOLO 
GIUSEPPE 

CSD 
CORLEONE 
(43223) 

PA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 22 4.5 0 16/05/2009 21/05/1974 

13 0239102   NANNI 
FEDERICA 

CPD CAMUCIA 
(04138) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 01/07/2008 05/07/1977 

14 0279634   LEPORE 
FABIO 

PDD 
MONTEFORTE 
IRPINO (06231) 

AV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.5 7 1.5 15 12/12/2012 09/06/1979 

15 0203808   SISANI MONIA PDD SAN 
ZACCARIA 
(52111) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 27/04/2005 22/07/1969 

16 0205706   PERNI ANNA 
LISA 

CSD GROTTE DI 
CASTRO (95213) 

VT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 10/01/2005 18/03/1971 

17 0234902   FIORUCCI 
WIVIANA 

CPD RAVENNA 
RECAP. MEUCCI 
BIS (52096) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 15/04/2005 06/02/1975 

18 0285546   MARTELLI 
MIRIAM 

CPD FABRIANO 
(02159) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 03/04/2006 29/03/1978 

19 0259214   DELLA BOTTE 
GABRIELA 

PDD SAN VITO 
DI CADORE 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 22/02/1968 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(08177) E LOGISTICA         

20 0204745   GIOMBETTI 
SIMONA 
NAZZARENA 
JOLE 

CDM AREZZO 
REC.MECENATE 
(04136) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 16/07/2007 04/06/1970 

21 0249294   CECCHETTI 
BENEDETTA 

CPD TRISSINO 
(69222) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/09/2007 13/01/1976 

22 0300611   RADICCHI 
FABIO 

CPD BASSANO 
DEL GRAPPA 
(69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/03/2008 10/12/1983 

23 0261800   BOSSI 
MARINA 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 14/05/1961 

24 0253454   PASQUARELLI 
ELETTRA 

CPD 
SCANDIANO 
(54142) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 05/04/1977 

25 0292581   ROSSI 
VANESSA 

CPD 
SCANDIANO 
(54142) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 05/10/1982 

26 0278931   MARCHETTI 
ANDREA 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 26/10/2009 17/12/1975 

27 0306659   MORONI 
SIMONE 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 13/03/1985 

28 0373975   CESARINI 
ENRICO 

CPD CESENA 
RECAPITO 
(27217) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 09/03/2011 11/06/1979 

29 0307985   BARCHETTA 
FILIPPO 
MARIA 

CDM AREZZO 
REC.MECENATE 
(04136) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/11/2010 05/09/1983 

30 0307558   ORAZI 
DANIELE 

PDD CAVA 
MANARA 
(45248) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 25/07/1985 

31 0307991   PALLIANI 
CHIARA 

CPD 
S.GIOVANNI IN 
PERSICETO 
(11240) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.5 13 3 -5.5 17/11/2010 02/05/1986 

32 0213105   MONTIROSI 
TIZIANO 

CPD FABRIANO 
(02159) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

8.5 7 6 -4.5 21/02/2007 18/04/1976 

33 0189158   VARRIALE 
PAOLO 

CPD ROMA 
REC.TRULLO 
(55778) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 13.5 -10.5 14/05/1997 17/06/1968 

34 0229685   COSTANZI 
CHIARA 

CPD ADRIA 
(56106) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-5 17 1.5 -23.5 23/08/2012 01/05/1978 

35 0259895   MATALONI 
VALENTINA 

CPD REGGIO 
EMILIA REC. 
CENTRO (54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-17 0 4.5 -21.5 01/04/2009 14/02/1976 

36 0262363   BOCCALINI 
ANGELA 

CPD RIMINI 
RECAPITO 
NORD (27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-17.75 0 3.75 -21.5 29/10/2009 19/04/1975 

37 0227349   TARANTINO 
LUCA 

CDM RIETI 
REC.GARIBALDI 
(94252) 

RI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-56 13 7.5 -76.5 14/01/2005 19/12/1979 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0242462   BORDONI 
FRANCESCA 

PDD ISOLA 
DELLA SCALA 
(68245) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

36.75 18 3.75 15 27/10/2009 04/10/1969 

2 0238048   TALLONCINI 
ANTONELLA 

CPD NAVE 
(12351) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 27/10/2009 20/05/1976 

3 0252014   BORDONI 
MARIA 
LAURA 

CSD 
BONDENO 
(24146) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

31 13 3 15 22/09/2010 30/12/1970 

4 0307684   MICANGELI 
MARTA 

CPD PIOVE DI 
SACCO 
(42201) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

28 25 3 0 06/04/2011 26/09/1981 

5 0279891   BRUNORI 
MONICA 

CPD 
MONSELICE 
(42198) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

25.75 22 3.75 0 28/10/2009 28/07/1968 

6 0247471   BRUNO 
ADELE 

CPD 
GIUGLIANO IN 
CAMPANIA 
REC. (40469) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 20/10/2009 12/10/1964 

7 0280844   DONATI 
DANIELA 

CPD LANZO 
TORINESE 
(63597) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 28/10/2009 17/07/1977 

8 0265554   ANGELI 
BARBARA 

CPD 
CASTELNOVO 
NE'MONTI 
(54144) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 16/12/2009 14/01/1973 

9 0305766   TRABALZA 
EMI 

CPD 
CASTELNOVO 
NE'MONTI 
(54144) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/04/2010 22/08/1978 

10 0285968   TONI DAVID CPD 
VENTIMIGLIA 
2 (50125) 

IM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 02/11/2009 08/01/1979 

11 0285291   ALUNNI 
STEFANO 

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILIA 
PON. (11226) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 07/01/2010 19/01/1979 

12 0307646   BILLI 
LORENZO 

CPD 
CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 02/12/1985 

13 0307668   CASERTANO 
CATIA 

PDD 
LANCENIGO 
(65218) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16 13 3 0 16/07/2010 31/08/1977 

14 0308085   BERNABEI 
DAVIANA 

CPD 
VILLAFRANCA 
DI VERONA 
(68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

4.5 3 3 -1.5 17/11/2010 18/09/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0169680   MARRONI 
GIANCARLO 

RM SUP LOG 
PORTONACCIO 
TR E SM 
(55701C) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

18.75 0 18.75 0 16/01/1990 05/03/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0104102   RICCA 
VINCENZO 

LUMELLOGNO 
(41352) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 22/04/1982 28/04/1957 

2 0384387   FORCINI 
NICOLAS 

PRATO 4 
(25358) 

PO MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UP doppio  

turno 

B FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 16/03/2012 01/02/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0195430   ACUTI LUANA RICCIONE 3 
(27179) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

44.75 17 12.75 15 24/04/1998 04/02/1971 

2 0143862   MOLINARI 
ROSA 

TRECASE 
(40148) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 01/10/1985 21/01/1963 

3 0162288   ZERBINI 
ERMANNO 

MIRAMARE DI 
RIMINI (27149) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

42.25 7 20.25 15 01/03/1988 07/10/1959 

4 0230018   MAGNONI 
LARA 

POSTEIMPRESA 
CATTOLICA 
(27231) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Op. Sportello 
Poste 

Imprese 

C FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 16/10/2007 01/07/1977 

5 0320538   LAZZARI 
MASSIMO 

LA THUILE 
(98134) 

AO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 01/04/2009 17/10/1973 

6 0260038   VALENTINI 
MONICA 

MIRAMARE DI 
RIMINI (27149) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 03/12/2007 26/06/1973 

7 0297012   MATTIOLI 
FRANCESCO 

RIMINI (27044) RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 16/04/2009 11/08/1984 

8 0302711   COPPOLA 
DOMENICA 

TURBIGO 
(38199) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28 7 6 15 16/11/2006 01/01/1960 

9 0239675   SARAGA 
ERICA 

RIMINI 1 (27045) RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 02/07/2007 24/04/1978 

10 0270135   CINOTTI 
GIACOMO 

CATTOLICA 
(27008) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/11/2007 08/03/1977 

11 0336055   GARAVELLI 
CRISTIANA 

CATTOLICA 
(27008) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 11/02/2008 21/06/1974 

12 0264503   MARCUCCILLI 
ADALGISA 

NOGAROLE 
VICENTINO 
(69177) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 02/07/2008 09/02/1974 

13 0095196   TESSARI 
MARIA LUISA 

RICCIONE 
(27042) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

7.25 0 24.75 -17.5 12/11/1981 09/08/1953 

14 0260304   CRISPINO 
LORENA 

SAN BONIFACIO 
(68087) 

VR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendita 

PosteMobile 

C FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 17/06/2008 08/03/1981 

15 0205634   D'AURELIO 
ROBERTA 

RIMINI 3 (27111) RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

4.75 0 5.25 -0.5 16/07/2007 24/02/1971 

16 0319322   VILLONI 
MARIA 
GIUSEPPINA 

NAPOLI 26 
(40070) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-4.25 29 5.25 -38.5 18/02/2008 13/09/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0376608   SEVERINI 
ANNA MARIA 

CASALECCHIO 
DI RENO 
(11032) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/07/2011 23/02/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0176275   FACCIOLO 
ROCCO 

MILANO 29 
(38142) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

46 13 18 15 10/07/1990 03/02/1961 

2 0382864   GALLO 
MARTA 
JASMINE 

CURINGA 
(18050) 

CZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

24.25 7 2.25 15 01/02/2012 11/02/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0115879   MINARDI 
FRANCESCA 

POSTEIMPRESA 
CATTOLICA 
(27231) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

39 0 24 15 23/12/1982 10/10/1963 

2 0237881   D'ANGELI 
MONJA 

POSTEIMPRESA 
PADOVA (42237) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/09/2007 27/10/1976 

3 0297414   MASOTINA 
COSIMO 
ANTONIO 

RICCIONE 
(27042) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 24/02/1983 

4 0384391   PINNA ANNA 
PAOLA 

POSTEIMPRESA 
PRATO (25454) 

PO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 16/03/2012 08/08/1979 

5 0219504   ANGELUCCI 
FILIPPO 

POSTEIMPRESA 
FORLI' (27254) 

FC MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

2.5 0 4.5 -2 07/07/2008 29/08/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0267514   DI MAGGIO 
LAURA 

MISANO 
ADRIATICO 
(27100) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

24 0 9 15 16/09/2002 08/03/1980 

2 0349369   GUERRERA 
ELISABETTA 

CERVETERI 
(55065) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 26/01/2009 09/08/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0221482   MARONCELLI 
CRISTINA 

CMP C BO-
ACCET.GRANDI 
CLIENTI 
(11167F) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D PART 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/07/2007 09/04/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0290075   CINO FABIO CSD 
ZOLA 
PREDOSA 
(11253) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 04/02/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0177560   FOGLIA 
LUISA 

CDM COMO 
REC.GALLIO/CSC 
(20W003) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

40 7 18 15 02/08/1990 26/05/1961 

2 0322377   ZAPPIA 
FRANCESCO 

CMP C MI 
ROS/P2/VAS 
(38615O) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-18.75 0 3.75 -22.5 13/03/2010 05/10/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0248465   MANNELLI 
ANNA 

CSD 
CATTOLICA 
(27226) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

4.75 0 5.25 -0.5 19/05/2008 26/07/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0154975   GRAZIA 
ANDREA 

CPD RIMINI 
RECAPITO 
NORD (27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

43 7 21 15 27/12/1986 03/10/1961 

2 0099038   TINTI MARCO CPD RIMINI 
RECAPITO 
NORD (27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 08/02/1982 15/12/1960 

3 0260887   RENZONI LUCIA CPD CESENA 
RECAPITO 
(27217) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 31/10/2008 06/06/1979 

4 0252211   AMMENDOLA 
ARMANDO 

PDD PAESTUM 
(57386) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 22/07/2010 07/09/1972 

5 0343692   PERELLA 
ROBERTA 

CPD CESENA 
RECAPITO 
(27217) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 07/07/2008 07/09/1972 

6 0158912   PASSETTI 
MARIO 

CPD ROMA 
REC.ACILIA 
(55742) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 0 21 15 09/04/1987 01/04/1964 

7 0330821   LUCHETTI GINO PDD CEREA 
(68258) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 17/09/2007 21/02/1969 

8 0297640   GARBARINO 
DAVIDE 

CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 01/07/2008 16/08/1975 

9 0270856   MERCANTINI 
SIMONE 

CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 17/09/2007 14/07/1976 

10 0255017   MELILLI 
GIORGIO 
GIUSEPPE 

CPD VITTORIA 
RECAPITO 
(97148) 

RG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33 12 6 15 04/08/2006 30/07/1969 

11 0253962   BACCHIANI 
MASSIMO 

PDD 
MORCIANO DI 
ROMAGNA 
(27233) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 17/04/2008 16/05/1958 

12 0242259   VERARDO 
ELISA 

CPD RIMINI 
RECAPITO 
NORD (27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 01/04/2009 28/11/1976 

13 0297635   UBALDI 
MATTEO 

CPD 
MONSELICE 
(42198) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 03/11/2008 21/11/1977 

14 0197558   RENZI MIRELLA CSD 
NOVAFELTRIA 
(27260) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 01/09/2007 29/01/1957 

15 0272958   TEMPERINI 
IVANA 

CSD 
CATTOLICA 
(27226) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 16/01/2008 20/02/1961 

16 0200082   TIBONI TIZIANA PDD 
MORCIANO DI 
ROMAGNA 
(27233) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 16/10/2007 26/09/1964 

17 0319493   BARDEGGIA 
STEFANIA 

PDD 
MORCIANO DI 
ROMAGNA 
(27233) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 01/04/2009 25/05/1963 

18 0260756   PAZZAGLIA 
DANILA 

PDD CEREA 
(68258) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 19/05/2008 03/07/1976 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0261919   FERRI MARINI 
MARINA 

CSD 
SANSEPOLCRO 
(04140) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 0 9 15 08/07/2002 11/09/1979 

20 0254955   TAGLIOLINI 
DANIELE 

CPD BUDRIO 
(11271) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

23.5 19 4.5 0 01/04/2009 22/10/1977 

21 0280265   CALCINARI 
MARICA 

CDM 
CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 26/10/2009 26/09/1976 

22 0214717   MANARIN 
VANESSA 

CPD ROMA 
REC.ACILIA 
(55742) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 21/12/2004 16/07/1977 

23 0303422   MONETTA 
DONATO 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 22/06/2007 02/12/1979 

24 0342716   MASSACESI 
RAFFAELE 

CPD 
SAVIGNANO 
SUL RUBICONE 
(27225) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 28/07/1964 

25 0260269   TRANQUILLI 
STEFANO 
ALESSIO 

CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/09/2007 31/05/1969 

26 0260790   MANETTI 
DANIELE 

CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/11/2007 16/11/1976 

27 0202374   LUCCA 
CARMELA 

CSD 
PALOMBARA 
SABINA (55878) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 24/03/2009 15/01/1968 

28 0321015   ANTONIONI 
SIMONA 

CPD RIMINI 
RECAPITO 
NORD (27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/04/2009 05/09/1969 

29 0265652   CENSI 
NICOLETTA 

PDD MINERBIO 
(11267) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 10/07/1973 

30 0231060   BELLUCCI 
SARA 

PDD 
CASTELVETRO 
DI MODENA 
(39221) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 02/05/2008 16/10/1975 

31 0264307   MASTANTUONO 
TERESA 

CPD IMOLA 
RECAPITO 
(11233) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 29/10/2009 26/03/1975 

32 0271832   TEODORI 
FRANCESCO 

CPD 
SAVIGNANO 
SUL RUBICONE 
(27225) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 02/02/2010 09/12/1977 

33 0304594   GUGLIELMI 
DANIELA 

CPD RICCIONE 
(27228) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

-4.5 19 3 -26.5 04/04/2011 09/06/1981 

34 0237938   BARBADORO 
BARBARA 

PDD MISANO 
ADRIATICO 
(27237) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-11.25 7 5.25 -23.5 16/10/2007 14/01/1971 

35 0292463   MATTIOLI 
SUSANNA 

CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-19.25 7 5.25 -31.5 01/02/2008 20/11/1962 

36 0227766   CARONI ELENA PDD 
MORCIANO DI 
ROMAGNA 
(27233) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-34.25 7 5.25 -46.5 16/01/2008 02/07/1977 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0307275   BARTOLUCCI 
CRISTIANO 

CDM ROVIGO 
REC POPOLO 
(56103) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 06/04/2011 16/06/1974 

2 0357494   MARINELLI 
LUCIA 

CPD CESENA 
RECAPITO 
(27217) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 29/10/2009 15/08/1972 

3 0212647   ALESSANDRONI 
TOMMASO 

CDM ROVIGO 
REC POPOLO 
(56103) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 17/11/2010 12/12/1975 

4 0327080   STAFORTE 
ELISABETTA 

CPD 
CAVALESE 
(74600) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 27/10/2009 19/06/1971 

5 0302441   ESPOSTO 
ENRICO 

CSD 
COURMAYEUR 
(98186) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 14/01/2010 05/09/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0183329   BAIONI 
CLAUDIA 

CPD 
RICCIONE 
(27228) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 13/04/1992 04/06/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0185588   MANCINI 
MARCELLO 

CMP C MI 
ROS/TRASPORTI 
(38615N) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D PART 
TIME 

27 17 16.5 -6.5 10/07/1992 18/06/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0200497   NARDINOCCHI 
PINA 

BP/O/I/CENTRO 
MULT AN 
(02PF0) 

AN BANCOPOSTA                               Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

-18 0 4.5 -22.5 21/01/2009 02/06/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0171840   MARINACCI 
GIANFRANCO 

SANNICANDRO 
GARGANICO 1 
(26114) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

50.75 17 18.75 15 26/04/1990 25/07/1966 

2 0152172   SOLUSTRI 
MARIA ROSA 

CIVITANOVA 
MARCHE 
(34054) 

MC MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
UP 

B FULL 
TIME 

36.75 0 21.75 15 24/05/1986 09/05/1957 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0129370   KOLHAUPT 
SONJA 

MP/SC/ASFACP/CONTACT 
CENTER VE (67PUCC) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C PART 
TIME 

22.25 0 23.25 -1 12/05/1984 17/12/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0148267   COSTANTINO 
GEREMIA 

RIVOLTELLA 
(12171) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 22/11/1985 03/04/1956 

2 0231956   MELCHIORRE 
DARIO 
ANTONIO 

CARMIGNANO 
DI BRENTA 
(42024) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 17/09/2007 05/08/1976 

3 0289667   VISCIANO 
CHRISTIAN 

VILLANUOVA 
SUL CLISI 
(12212) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 03/03/2008 01/08/1977 

4 0274316   SPENA 
GIUSEPPE 

TERMOLI 
(15125) 

CB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 04/08/2010 10/11/1979 

5 0223893   TRANZI 
CRISTIAN 

NOVENTA 
VICENTINA 
(69076) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 19/02/2008 04/01/1979 

6 0207125   CAPPONI 
MARCO 

MILANO 45 
(38230) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27 0 12 15 02/11/1998 11/04/1972 

7 0198744   BABORO 
CINZIA 

DOSOLO 
(35036) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 27/02/2006 30/12/1961 

8 0324022   SERPELLINI 
LETIZIA 

SAN 
BENEDETTO 
DEL TRONTO 2 
(05120) 

AP MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

21.25 19 2.25 0 03/04/2012 14/03/1979 

9 0234618   PEPPOLONI 
MARCO 

SAN BONIFACIO 
(68087) 

VR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/11/2007 30/12/1976 

10 0224785   MARTANO 
SIMONA 

BOVOLONE 
(68015) 

VR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 21/02/1970 

11 0306397   DONATELLI 
CHRISTIAN 

ALBINO (10004) BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 04/08/2008 27/06/1983 

12 0174251   D'ADDARIO 
MARIA 

CASALECCHIO 
DI RENO 2 
(11215) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.25 12 18.75 -11.5 29/05/1990 02/07/1963 

13 0259193   ALOIA 
TEODORO 

SAN 
BENEDETTO 
DEL TRONTO 2 
(05120) 

AP MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/08/2010 04/12/1977 

14 0307832   PATRIZIO 
ALESSANDRA 

DESIO (38077) MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 20/12/1985 

15 0225659   GASPERI 
GIAN 
ANGELO 

FOGGIA 3 
(26068) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 16/01/2008 14/09/1969 

16 0076481   ESPOSITO 
NATALINA 

PONTE 
CHIASSO 
(20156) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

7.75 0 26.25 -18.5 26/11/1979 24/11/1952 

17 0295533   DI DOMIZIO 
SONIA 

MONTEGROTTO 
TERME (42081) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 28/10/2009 08/05/1970 

18 0249100   REZZO 
CLOTILDE 

NAPOLI 26 
(40070) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-7.25 0 5.25 -12.5 14/04/2008 26/11/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0267623   DI MAIO 
FEDERICA 

ROMA 47 
(55908) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

31 13 3 15 01/02/2011 15/06/1979 

2 0382336   COSTANTINO 
GIOVANNA 

PADENGHE 
SUL 
GARDA 
(12140) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

29.25 12 2.25 15 02/01/2012 02/03/1986 

3 0364578   CURSIO 
VITTORIA 

SAN 
GIOVANNI 
ROTONDO 
(26043) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 01/07/2010 22/08/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0272627   CIPRIANI 
FRANCESCA 

POSTEIMPRESA 
CATTOLICA 
(27231) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

33 24 9 0 23/12/2002 19/08/1981 

2 0296429   TERRENZIO 
ENZO 

POSTEIMPRESA 
REGGIO EMILIA 
(54170) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 23/01/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0243473   IEZZI FILOMENA SANTARCANGELO 
DI ROMAGNA 
(27059) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 09/10/2007 26/03/1974 

2 0234573   CHIACCHIARETTA 
DANIELA 

COMACCHIO 
(24023) 

FE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 19/06/1974 

3 0367782   IANNETTI 
STEFANIA 

REGGIO EMILIA 
CENTRO (54001) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

10 7 3 0 01/09/2010 25/08/1976 

4 0141054   CAMPANOZZI 
VINCENZA 

GALLARATE 
(89163) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

5 0 22.5 -17.5 20/05/1985 08/11/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0270693   MORANO 
ROSANNA 

FIL SALA 
CONSILINA 
COMMERCIALE 
(57PBC) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

UP 

B FULL 
TIME 

39 18 6 15 12/02/2007 12/02/1975 

2 0270286   CAPOZZI 
ANGELA 

FIL NO 
COMMERCIALE 
(41PAC) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

UP 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 05/10/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\MERCATO PRIVATI - Specialista Legale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0158078   FINOCCHIO 
LOREDANA 

MP/ATMP 
CN/AFF 
LEG 
TER/AN 
(02YL1) 

AN MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Legale 

B FULL 
TIME 

43 7 21 15 02/03/1987 15/03/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0277700   PROFETA 
ELENA 

CMP AN-
ACCET.NE 
GC 
(02149F) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 21/01/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0283954   COPPOLA 
TERESA 

CSD 
PEROSA 
ARGENTINA 
(63601) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 14/04/2010 21/05/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0238627   SANVITALE 
AMERICO 

CMP C 
BO-
PROD-
LAV. 
CORRISP. 
1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 11/07/2005 01/03/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0242578   MANCINELLI 
PATRIZIA 

CSD 
ASOLA 
(35145) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Supervisor 
Centro 

Secondario 
di Distrib. 

B FULL 
TIME 

38.75 17 6.75 15 03/05/2006 07/01/1967 

2 0259738   PLEBANI 
DOMENICA 

CSD SAN 
MENAIO 
(26180) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Supervisor 
Centro 

Secondario 
di Distrib. 

B FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 02/07/2007 21/03/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0166008   COLANTONIO 
MARIA 
DOLORES 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

35.25 0 20.25 15 20/05/1988 15/09/1960 

2 0183610   ROSELLI 
MICHELA 

CDM PESARO REC 
CACCIATORI/AGC 
(47134F) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 21/04/1992 25/05/1970 

3 0351561   PENTO 
DEBORAH 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 05/03/2009 11/10/1974 

4 0277944   VALERIO 
IVAN 

CMPC MIBOR-P 1 
CMP-LAV COR REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 03/04/1975 

5 0295520   BALZANO 
SILVIA 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 09/02/1984 

6 0234775   CONTARDI 
ILARIA 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 15/09/2008 22/10/1978 

7 0314682   DI FULVIO 
SANDRA 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-4.75 0 3.75 -8.5 07/06/2010 15/12/1964 

8 0283915   TERRANOVA 
MARCO 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-7.25 0 5.25 -12.5 03/12/2007 15/12/1975 

9 0245780   ALTERIO 
PATRIZIA 

CPD S.BENEDETTO 
DEL TRONTO REC 
(05147) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-13.75 0 6.75 -20.5 20/03/2006 13/07/1970 

10 0105261   PALIERI 
RAFFAELE 

CDM CAMPOBASSO 
R S.GIOVANN/CSC 
(15W001) 

CB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-88.75 7 24.75 -120.5 19/05/1982 02/02/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0231332   DE ROSE 
IMMACOLATA 

PCL/EO/ALT 
C/RAM2 
QUALITA' 
(55PR2Q) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Qualita' 

C FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 20/12/2004 20/11/1976 

2 0251770   LIBERATORE 
ENRICA 
MONICA 

PCL/EO/ALT 
NE/RAM1 
QUALITA' 
(42PR1Q) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Qualita' 

C FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 23/01/2006 14/05/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0346569   DI NELLA 
MIRKO 

CPD RIVOLI 
RECAPITO 
(63579) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

47.75 29 3.75 15 28/10/2009 23/06/1973 

2 0266565   FORMISANO 
CARLO 

PDD 
SANT'ANASTASIA 
(40507) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

43 19 9 15 20/08/2002 15/02/1978 

3 0153990   FAIANI BENITO CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

43 7 21 15 20/12/1986 11/05/1960 

4 0259388   DE ANGELIS 
SANDRA 

CPD PORTO SAN 
GIORGIO (05149) 

FM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38 17 6 15 06/04/2007 29/04/1969 

5 0260135   DI FRANCESCO 
GIUSEPPE 

CPD PORTO SAN 
GIORGIO (05149) 

FM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 17/09/2010 16/08/1972 

6 0236582   MASTRONE 
ALESSANDRO 

CSD CONSELVE 
(42223) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.5 18 1.5 15 13/06/2013 28/02/1978 

7 0240808   DI 
BARTOLOMEO 
ELVIRA 

PDD 
CASTELFIDARDO 
(02167) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33 12 6 15 12/03/2007 11/03/1979 

8 0249463   DELLA ROSA 
LUDOVICA 

CPD 
S.BENEDETTO 
DEL TRONTO 
REC (05147) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33 12 6 15 07/04/2007 30/05/1979 

9 0177285   FINOCCHIARO 
LILIANA 

CSD 
GROTTAGLIE 
(79074) 

TA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33 0 18 15 30/07/1990 03/12/1957 

10 0286726   MAZZAGATTI 
FABIO 

CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 19/05/2008 08/03/1974 

11 0204284   MONTELEONE 
CARMELA 

CPD 
FOSSOMBRONE 
(47169) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 08/07/2010 15/01/1970 

12 0281211   IANNACONE 
ARCANGELA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI (11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 25/05/2006 08/09/1970 

13 0220776   CALABRESE 
MARIANA 
LORENA 
VERONICA 

PDD MERCATINO 
CONCA (47175) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 24/05/2007 15/11/1973 

14 0195380   FERRARO 
MAURO 

CPD NAPOLI 
REC. VOMERO 
(40457) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 23/10/1997 26/04/1969 

15 0207904   AVANZATO 
LOREDANA 

CDM FOGGIA 
REC STAZIONE 
(26108) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 01/07/2008 28/10/1972 

16 0226606   GOBEO 
ANTONELLA 

PDD 
CASTELFIDARDO 
(02167) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 21/01/2009 22/01/1974 

17 0302295   DE SANCTIS 
DONATO 

PDD MELDOLA 
(27238) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 02/02/2010 05/02/1984 

18 0251411   AIELLO 
FILOMENA 

CDM PESARO 
REC 
CACCIATORI 
(47161) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 06/08/2010 11/06/1970 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0244040   D'ALOIA 
FEDERICA 

PDD MERCATINO 
CONCA (47175) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 10/07/2010 16/11/1978 

20 0235147   MARINI MARIA 
LORETTA 

CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 16/09/2005 18/06/1972 

21 0323079   CHIAVARINI 
FABIO 

CDM VARESE 
REC BELFORTE 
(89296) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 20/02/2007 19/02/1973 

22 0220472   ANGELONE 
FRANCESCO 
GIANNI 

PDD FRASSO 
SABINO (94263) 

RI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 09/02/2008 23/07/1971 

23 0286900   GRANITO 
OTTAVIO 

CPD SALO' 
(12354) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 22/03/1983 

24 0219554   LATTANZIO 
DANIELA 

CPD ANCONA 
REC.MARCONI 
(02152) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.75 17 5.25 -2.5 08/11/2007 09/10/1971 

25 0217288   CIANCARELLI 
ANNAMARIA 

CPD FABRIANO 
(02159) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 22/09/2008 20/10/1979 

26 0284719   DI GIACOMO 
NICOLA 

CPD PADERNO 
DUGNANO 
(38693) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/03/2009 04/11/1981 

27 0231835   MARCHEGGIANI 
MIRKO 

CDM PESARO 
REC 
CACCIATORI 
(47161) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 18/07/2009 25/05/1974 

28 0324724   MOSCO 
SAMUELE 

CPD LEGNANO 
RECAPITO 
(38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 10/09/2009 27/02/1983 

29 0309070   BORRELLI 
PAOLO 

CDM TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA (65205) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 23/06/2011 25/01/1964 

30 0254898   SQUARTECCHIA 
QUINTO 

CPD BUDRIO 
(11271) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/04/2011 23/10/1964 

31 0268362   SANTORI 
STEFANO 

PDD URBANIA 
(47176) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 10/07/2010 19/03/1978 

32 0302672   DI GIACINTO 
STEFANIA 

CPD MIRANDOLA 
(39209) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 07/05/1978 

33 0307587   FUSCO 
ANTONIO 

CPD TRISSINO 
(69222) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 21/09/2010 21/04/1984 

34 0296365   SORRENTI 
FRANCESCO 

CPD CENTO 
(24145) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 14/07/2010 12/11/1985 

35 0197827   ZUCCARINI 
LORELLA 

CPD ANCONA 
REC.MARCONI 
(02152) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.5 7 6 -2.5 15/05/2007 10/09/1958 

36 0319959   SANTOCHIRICO 
MARCO 
ANTONIO 

CPD SAN 
GIORGIO DI 
PIANO (11268) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

7.75 7 2.25 -1.5 17/10/2011 12/04/1974 

37 0329151   MAISTO LUIGI CDM RIMINI 
RECAPITO SUD 
(27214) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-3.25 0 5.25 -8.5 17/07/2007 05/09/1973 

38 0207617   ROMANI 
SIMONA 

CPD ALBANO 
LAZIALE (55856) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-12.5 13 9 -34.5 28/04/2003 19/08/1972 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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39 0284330   EPIFANIA 
GIUSEPPE 

CPD CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-12.5 0 3 -15.5 08/07/2010 11/04/1977 

40 0242882   CUSINATO 
ANTONELLO 

CPD 
FALCONARA 
MARITTIMA 
(02160) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-13.5 0 6 -19.5 12/12/2006 02/02/1970 

41 0301910   VERBENA 
VERONICA 

CSD NOVELLARA 
(54141) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-49.5 17 3 -69.5 07/03/2011 04/05/1981 

42 0232650   IULIANI 
ANTONIO 

CPD LUCERA 
CENTRO (26122) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-52 0 10.5 -62.5 30/11/2000 15/03/1975 

43 0233588   FLORIANI 
DANILO 

PDD PERGOLA 
(47174) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-55.5 0 3 -58.5 08/07/2010 09/11/1963 

44 0317929   MARINUCCI 
MARCO 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-61.5 13 6 -80.5 25/07/2006 22/11/1970 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0319443   DE LUCA 
MARINA 

CPD 
TERMOLI 
(15197) 

CB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

43.75 25 3.75 15 22/12/2009 29/04/1972 

2 0303037   DEL PINTO 
ERIKA 

PDD 
DUEVILLE 
(69239) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 05/07/2010 27/07/1984 

3 0303648   DELLI ROCILI 
ANTONIO 

CPD 
THIENE 
(69228) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 14/07/2010 08/10/1984 

4 0289112   MARTINO 
ANTONELLA 

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21 18 3 0 08/03/2011 20/06/1969 

5 0285748   DI PIETRO 
MARILENA 

CPD 
BUDRIO 
(11271) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

11.25 23 3.75 -15.5 15/12/2009 22/06/1975 

6 0277099   VECERA 
ANNA RITA 

CPD 
CENTO 
(24145) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

8.25 7 3.75 -2.5 29/10/2009 19/05/1964 

7 0284340   PETRACCHINI 
PIERA 

CSD 
CASTEL 
DEL 
PIANO 
(30159) 

GR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-29.75 0 3.75 -33.5 14/04/2010 23/08/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0122730   RICCETTI 
DARIO 

CPD 
S.BENEDETTO 
DEL TRONTO 
REC (05147) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

36 12 24 0 07/04/1983 28/10/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0099552   FRANCESCHINI 
CARMINE 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM5 
PRODUZIONE 
(10PR1P) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 13/02/1982 14/03/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PESCARA\TUTELA AZIENDALE - Addetto di Base\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0184421   FERRI 
AMELIA 

TA/ATTACN/SF/GRD 
VI CENTRO (69YO3) 

VI TUTELA 
AZIENDALE                         

Add. 
Guardania 
e Accessi 

F FULL 
TIME 

39.25 7 17.25 15 23/05/1992 19/05/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PIACENZA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0186551   GIOVATI 
RITA 

ORIO 
LITTA 
(38160) 

LO MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UP doppio  

turno 

B PART 
TIME 

-6 7 16.5 -29.5 03/02/1993 17/07/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 754 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

PIACENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0293676   CRISTEA 
VIOLETA 
MONICA 

OSTIANO 
(22038) 

CR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 18/05/2006 18/07/1971 

2 0369875   PAGANO 
LUCIA 

VESCOVATO 
(22068) 

CR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20 17 3 0 21/12/2010 30/08/1971 

3 0332028   BOCCIARELLI 
MANUELA 

MILANO 28 
(38141) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/11/2009 11/08/1986 

4 0186561   ROSSI 
DANILA 

POSTEIMPRESA 
CREMONA 
(22154) 

CR MERCATO 
PRIVATI                          

Op. 
Sportello 

Poste 
Imprese 

C FULL 
TIME 

16.5 0 16.5 0 08/02/1993 22/05/1960 

5 0325517   PANSINI 
LUCIA 

BAGNOLO 
CREMASCO 
(22075) 

CR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-8.75 0 3.75 -12.5 15/01/2010 29/03/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PIACENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0097590   DI MATTEO 
STANISLAO 

SAN 
FIORANO 
(38426) 

LO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

46.75 7 24.75 15 20/01/1982 31/10/1959 

2 0393206   SORECA 
JUMA 

SALERNO 
5 (57299) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

33.5 17 1.5 15 01/02/2013 19/03/1976 

3 0376563   GANCI 
DANILO 

PRIOLO 
(60032) 

SR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 01/07/2011 29/01/1989 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PIACENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0302507   BLASI 
SERGIO 

LODI REC 
FASCETTI/AGC 
(38626F) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

13 7 6 0 21/06/2007 28/01/1987 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PIACENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0184326   NEGRI 
GRAZIELLA 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

39.25 7 17.25 15 19/05/1992 20/02/1960 

2 0291041   CARINI 
LUCIANA 

CPD 
CASALPUSTERLENGO 
(38695) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 05/05/2006 29/12/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PIACENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0265963   BOSI PAOLA PCL/EO/ALT 
LO/SIN MI 
BORROMEO 
(38YC2) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C FULL 
TIME 

24 0 9 15 01/08/2002 11/08/1971 

2 0258492   DONATELLIS 
MARICA 

PCL/EO/ALT 
LO/ELI MI 
(38YC3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C FULL 
TIME 

7.75 0 8.25 -0.5 16/01/2004 09/07/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PIACENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0234787   BOTTANI 
ELENA 

CPD VOGHERA 
(45219) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 15/11/2005 21/08/1973 

2 0281631   AMBROSI 
DENIS 

PDD STRADELLA 
(45229) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 22/04/2010 21/02/1976 

3 0286119   RESCIGNO 
FRANCESCO 

CPD NAPOLI REC. 
VOMERO (40457) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.25 13 2.25 15 22/05/2012 28/07/1975 

4 0219230   BONI OMAR CPD 
CASALPUSTERLENGO 
(38695) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 22/06/2004 18/11/1976 

5 0169423   BUSCHI 
GIUSEPPE 

CSD VARZI (45220) PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 18.75 0 16/01/1990 19/03/1962 

6 0232595   DEGLI 
ANTONI 
LUCIA 

CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

15.25 13 2.25 0 01/12/2011 23/02/1977 

7 0282838   PETRILLO 
SALVATORE 

CSD ARCORE (38738) MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

14.5 12 6 -3.5 12/10/2006 21/12/1963 

8 0303723   DE 
STEFANO 
PAOLO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-10.5 0 3 -13.5 01/03/2011 13/09/1983 

9 0302940   CITO 
SIMONA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-10.75 0 3.75 -14.5 14/01/2010 29/10/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 760 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

PIACENZA\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0142311   CREMONA 
MARISA 

RUOS/GDCTS/RURLO/AMP/RUF 
LODI (38PU1) 

LO RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Specialista 
RU 

B FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 12/07/1985 20/07/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PISA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0323345   BUSTI LEDA MP/SC/ASFACP/CONTACT 
CENTER VE (67PUCC) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C PART 
TIME 

21 0 6 15 22/03/2007 10/11/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PISA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0185175   NUNZIATA 
ANNA 

GHEDI (12089) BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.25 7 17.25 15 13/06/1992 26/07/1959 

2 0190721   COCOZZA 
LUIGI 

OLEGGIO 
(41173) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

26.25 12 14.25 0 18/03/1996 24/06/1964 

3 0348530   PAGLIARO 
NADJA 

TOR SAN 
LORENZO DI 
ARDEA 
(55900) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 05/10/2005 25/08/1975 

4 0202614   SILVESTRI 
CLAUDIO 

ROMA V.R. 
(55001) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 13/08/2004 15/04/1968 

5 0073063   FERLITO 
ANTONINA 

ALESSANDRIA 
CENTRO 
(01001) 

AL MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

9.5 0 27 -17.5 21/05/1979 07/01/1957 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PISA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0373650   BOVE PAOLA CAMPOBELLO 
DI LICATA 
(29011) 

AG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 01/03/2011 05/06/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PISA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0240632   FELEPPA 
CINZIA 

LAINATE 
(38094) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 27/10/2009 03/03/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PISA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0283231   PANSERA 
CINZIA 

PDD CESANO 
MADERNO 
(38704) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 20/01/2006 11/08/1980 

2 0252086   MONNECCHI 
CINZIA 

CSD 
RONCADELLE 
(12394) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 03/03/2011 27/04/1968 

3 0218705   TURELLI 
CRISTINA 

PDD 
BRISIGHELLA 
(52104) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 17/01/2005 10/07/1971 

4 0215717   POMPILI 
MIRIANO 

CSD 
LANGHIRANO 
(44240) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 17/10/2005 14/05/1978 

5 0287275   ANTONUCCI 
ANNA 

CSD 
RONCADELLE 
(12394) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 01/01/1979 

6 0362432   GALGANI 
ILARIA 

CPD GONZAGA 
(35142) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

14.5 13 1.5 0 22/11/2012 28/02/1983 

7 0287622   MAZZARINO 
ANTONINO 

CPD MONZA 
RECAPITO 
(38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

9 18 4.5 -13.5 23/07/2008 13/03/1978 

8 0273114   BERTOLINI 
BARBARA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-13.5 0 3 -16.5 20/07/2010 02/08/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PISA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0236836   GHELARDI 
RICCARDO 

PDD 
BARDOLINO 
(68266) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35 17 3 15 01/03/2011 13/01/1967 

2 0320807   DEL 
VECCHIO 
ANNA 

CDM 
REGGIO 
EMILIA REC 
NORD 
(54134) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30.75 12 3.75 15 15/12/2009 24/11/1972 

3 0284564   BALESTRI 
SILVIA 

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 06/02/1980 

4 0206767   MONTINO 
NADIA 

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

15 12 3 0 04/04/2011 10/01/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PISTOIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0210799   BONAMICI 
MONICA 

PORRETTA 
TERME 
(11006) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 29/09/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PISTOIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0141927   DI 
GREGORIO 
GIACOMO 

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZIONI 
CORR 
(11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

23 7 22.5 -6.5 17/06/1985 31/07/1957 

2 0300406   DI MICELI 
FRANCESCA 

CSD ZOLA 
PREDOSA 
(11253) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-100.5 7 6 -113.5 20/03/2007 08/01/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PISTOIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0201546   LABELLA 
VINCENZO 

CSD 
ROCCADASPIDE 
(57376) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.25 17 2.25 15 17/04/2012 20/12/1966 

2 0303504   BALDECCHI 
LUCA 

CSD 
MONTEFIORINO 
(39206) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 19/07/2005 21/10/1965 

3 0319365   VERRUCCI 
ANNA MARIA 

CPD 
SANNAZZARO 
DE' BURGONDI 
(45222) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 27/04/2009 02/03/1977 

4 0217070   MAGRINI 
CHIARA 

PDD PIANORO 
(11263) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19 13 6 0 16/11/2006 01/08/1979 

5 0255441   IMPROTA 
ILARIA 

PDD 
CASALNUOVO 
DI NAPOLI 
(40496) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-82 18 1.5 -101.5 10/05/2013 24/10/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PISTOIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0306643   BALSAMO 
GIANLUCA 

CPD 
POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

31.75 13 3.75 15 14/06/2010 28/12/1978 

2 0298690   CARRILLO 
GIOVANNA 

CPD 
PORRETTA 
TERME 
(11238) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 22/09/2010 31/08/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PORDENONE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0137046   BARBAGALLO 
GIUSEPPA 

MOTTA DI 
LIVENZA 
(65062) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.5 7 22.5 0 11/02/1985 19/04/1956 

2 0297242   ESPOSITO LA 
ROSSA 
ORNELLA 

MOTTA DI 
LIVENZA 
(65062) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-8.5 13 3 -24.5 29/10/2010 30/05/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PORDENONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0305779   SECONDIN 
BARBARA 

CPD SAN 
DONA' DI 
PIAVE 
(67166) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 03/11/2008 05/10/1973 

2 0301253   CORONEO 
LUIGI 

CSD 
GRASSANO 
(93160) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 17/02/2012 22/11/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PORDENONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0278847   FAGGIANI 
FABIO 

CPD 
PORTOGRUARO 
(67170) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 29/07/2008 22/05/1984 

2 0204162   VENTURIN 
BARBARA 

CPD 
PORTOGRUARO 
(67170) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 13 7.5 -10.5 04/03/2005 04/12/1969 

3 0255682   RALLO 
MASSIMO 

CSD ZINGONIA 
(10306) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 10/11/2008 20/05/1972 

4 0189241   CESCHIN 
GILBERTO 

PDD FOLLINA 
(65228) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-62.25 0 14.25 -76.5 02/12/1995 08/08/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0084733   MARRA 
MASSIMO 

SAN RUFO 
(57190) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

47.5 7 25.5 15 16/10/1980 02/11/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0238716   POZZOVIVO 
MARIA ROSARIA 

CORREGGIO 
(54031) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 29/04/2009 21/07/1977 

2 0262542   LOTRECCHIANO 
ROSANGELA 

ALBA (23004) CN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 29/10/2009 20/05/1966 

3 0189402   FERRAZZANO 
TONINO FELICE 

SAMARATE 
(89200) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 20/12/1995 30/08/1970 

4 0273393   MONACO 
MARIO LUCIO 

CASTIGLIONE 
DELLE 
STIVIERE 
(35025) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 28/07/2008 15/12/1976 

5 0202644   SPOLZINO 
ANGELA 

SAPRI (57202) SA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.25 17 5.25 0 18/02/2008 26/04/1968 

6 0160633   SERIO MARIO BOLOGNA 
PONENTE 
(11207) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 20.25 0 15/02/1988 04/06/1959 

7 0300156   PROPATO 
GIUSEPPE 

BORNATO 
(12021) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 11/10/1985 

8 0305897   GIOIA ANTONIO GARDONE 
VAL TROMPIA 
(12086) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 19/07/1986 

9 0339883   MARCHESE 
ALESSANDRA 

CATANZARO 
LIDO 1 
(18284) 

CZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.25 12 5.25 0 26/05/2008 03/11/1971 

10 0247263   VITALE 
CARMELA 

CAZZAGO 
SAN 
MARTINO 
(12055) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 15/09/2008 27/06/1968 

11 0290450   TANCREDI 
MICHELE 

GARDONE 
VAL TROMPIA 
(12086) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 15/09/2008 14/01/1980 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0247455   DE CARLO 
ALBERTINA 

VIGONZA 
(42101) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

36 18 3 15 08/03/2011 30/09/1977 

2 0270569   MOTTA 
GIUSEPPE 
EGIDIO 

LAINATE 
(38094) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 01/12/2009 10/08/1976 

3 0295700   LONERO 
DIEGO 
PASQUALE 

MILANO 25 
(38138) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

21 0 6 15 12/10/2006 16/05/1984 

4 0345992   FORASTIERO 
MARIA 

SALA 
CONSILINA 
(57176) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

12 12 4.5 -4.5 01/09/2008 23/06/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0267929   ARNONE 
VITO 

FIL SALA 
CONSILINA 
GEST 
OPERAT 
(57PBS) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Operations 

B FULL 
TIME 

24 0 9 15 25/09/2002 07/09/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0280169   MOLLICA 
LEONARDO 

CMP BS-
ACCET.GRANDI 
CLIENTI 
(12268F) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 15/09/2008 03/12/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0307784   SODA 
FEDERICO 

CSD 
ARONA 
(41436) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

31 13 3 15 13/07/2010 25/02/1975 

2 0270380   INNELLA 
MARIA 

PDD 
NOVENTA 
VICENTINA 
(69247) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/03/2010 04/03/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0110041   LISI CARMELA CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

39 0 24 15 21/09/1982 27/11/1956 

2 0161305   FIERRI 
ADRIANO 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/DOGANA 
(38713E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

29.75 12 20.25 -2.5 01/03/1988 18/08/1962 

3 0265585   RUOCCO 
ELEONORA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.25 18 8.25 0 17/12/2003 09/11/1981 

4 0209763   PASCHINO 
GIOVANNI 

CMP C PD-PROD-
RICEVIM. INVIO 
(42177U) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 30/05/2006 06/02/1974 

5 0204964   LAROTONDA 
GIOVANNI 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 28/08/2006 09/08/1970 

6 0233733   PISANI 
VERONICA 

CMP C BA-PROD-
LAV.CORRISP.REG. 
(07143Y) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.75 17 5.25 -1.5 17/12/2007 28/12/1974 

7 0332579   ANGELILLO 
MICHELE 
VITO 
GIUSEPPE 

CMP C BO-PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/12/2007 19/03/1959 

8 0292302   D'ONOFRIO 
GIOVANNI 
DONATO 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 21/02/2006 21/07/1969 

9 0318727   D'OLIVA 
MARISTELLA 

CMP BS-PROD-
LAV. CORR. 
REGISTR (12268Y) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 04/05/2011 09/11/1964 

10 0337328   MESTRIA 
TOMMASO 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

2.25 0 2.25 0 27/03/2012 27/08/1975 

11 0281342   VERDECANNA 
ERCOLE 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-1 7 4.5 -12.5 15/09/2008 01/06/1965 

12 0328952   SPORTIELLO 
GERARDO 

CMP MI CSI/P 2 
CSI/RICEV INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-41 18 4.5 -63.5 07/08/2008 12/12/1969 

13 0274364   CARUSO 
GIUSEPPE 
ANTONIO 

CPD CASTEGGIO 
(45223) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-54.25 0 5.25 -59.5 19/05/2008 17/08/1967 

14 0245435   MONACO 
MICHELE 

CMP C BA-PROD-
RICEVIM. INVIO 
(07143U) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-75 17 4.5 -96.5 15/09/2008 05/02/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0270037   ROSA 
ANTONELLA 

CPD 
PIEDIMONTE 
MATESE 
(16242) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 02/03/2010 25/09/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0277954   RESCIGNO 
SIMONA 

CSD 
GIRIFALCO 
(18323) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 24/09/2012 03/09/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0246461   FRANCO 
ANTONIO 

CSD CROSIO DELLA 
VALLE (89381) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

47 29 3 15 03/03/2011 06/03/1966 

2 0270176   CRESCENTE 
VINCENZO 

PDD VALLEFIORITA 
(18364) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 25 1.5 15 23/07/2012 12/09/1972 

3 0233248   LOMUSCIO 
MARIA TERESA 

CSD MARMIROLO 
(35146) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41 23 3 15 03/03/2011 30/01/1974 

4 0290834   BERTERAME 
GIUSEPPE 

PDD POVIGLIO 
(54163) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 18/02/2008 29/04/1974 

5 0181235   FABBRI 
ANTONIO 

CDM VITERBO 
REC.FERRONI 
(95196) 

VT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 7 17.25 15 26/11/1991 25/12/1966 

6 0270480   MONTEREALE 
PASQUALINA 

CPD CASTEGGIO 
(45223) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 01/04/2009 26/04/1979 

7 0138926   MUSCIO 
GIUSEPPE 

CSD LOANO (86238) SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 01/04/1985 17/07/1962 

8 0202807   INNELLA MARIA 
CAROLINA 

PDD MONTESANO 
SULLA MARCELLANA 
(57422) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 01/02/2008 30/06/1968 

9 0227668   ROSSANO 
GIANLUCA 

PDD 
CAMPOSAMPIERO 
(42217) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 05/12/2007 19/08/1973 

10 0293622   LONGO LUCIA PDD TRAVAGLIATO 
(12386) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 20/07/2010 09/02/1972 

11 0214358   PACE 
GIOVANNA 

CPD LAVENO 
MOMBELLO (89316) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 03/03/2011 14/04/1977 

12 0265579   BARBUZZI 
ROSA 

CPD PINEROLO 
(63600) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 11/03/2010 27/02/1969 

13 0274381   BISACCIA 
ANTONELLA 

CPD GALLARATE 
RECAPITO (89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 28/10/2009 09/09/1974 

14 0290941   MOSCARELLI 
MARIANNA 

CPD INDUNO OLONA 
(89305) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 28/10/2009 20/02/1975 

15 0285115   D'ALASCIO 
ENRICO 

CPD SOVERATO 
(18322) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

34.5 18 1.5 15 09/10/2012 28/08/1968 

16 0288658   VENEZIA 
ROCCO 

CPD VIADANA (35144) MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 18/02/2008 24/02/1983 

17 0219985   INFANTE 
GIANNI 

CPD CARPI 
RECAPITO (39202) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 07/07/2008 23/06/1979 

18 0262403   NIGRO 
ANTONIO 

CSD CREMNAGO DI 
INVERIGO (20440) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/04/2009 12/10/1982 

19 0295231   PIETRAFESA 
TIZIANA 

CPD PINEROLO 
(63600) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 26/10/2009 10/11/1969 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0262112   GAGLIARDI 
DONATELLA 

CPD CANTU' (20405) CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 26/10/2009 04/10/1979 

21 0341263   VALENTE 
MARIA 

CPD NERVIANO 
(38736) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 16/03/2009 14/05/1972 

22 0235886   TORCHIA 
GAETANO 

CPD INTRA (41433) VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 16/07/2010 12/07/1972 

23 0276083   LOGUERCIO 
ANGELA 

CPD CHIARI (12352) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

31 13 3 15 08/07/2010 10/05/1975 

24 0273891   PASQUARIELLO 
RAFFAELA 

PDD CASALETTO 
SPARTANO (57472) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 09/08/2010 21/03/1970 

25 0200326   AMMATTATELLI 
ANGELO 

CPD MONZA 
RECAPITO (38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27 0 12 15 17/10/1998 20/02/1965 

26 0306505   AGRELLO 
AGATA 

CPD META (40545) NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 15/12/2009 24/11/1964 

27 0274466   SCACCUTO 
CARMELA 

CPD PINEROLO 
(63600) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 28/04/2010 14/04/1970 

28 0290955   AMOROSI 
FELICE 
MASSIMILIANO 

CSD TRIVERO 
(90322) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 09/03/2010 28/02/1975 

29 0272363   MANGO 
PALMINO 

CPD INTRA (41433) VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 09/12/2009 08/04/1976 

30 0257670   NOLE' ANGELO CPD BOARIO TERME 
(12357) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 20/07/2010 01/09/1958 

31 0302926   COLONNA 
MARIA 
ANTONIETTA 

CPD LENO (12346) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 17/11/2010 14/03/1960 

32 0247751   VITA ROSINA CSD SALA 
CONSILINA (57379) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 09/07/2010 16/01/1965 

33 0246468   LABRIOLA 
ROSETTA 
ADRIANA 

CPD VALENZA 
(01398) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 20/07/2010 10/07/1967 

34 0296545   GERMINO 
DOMENICO 
LUCIO 

CPD MENAGGIO 
(20417) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 18/04/2011 05/09/1974 

35 0304537   LIOI VITO CDM VARESE REC 
BELFORTE (89296) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 16/11/2010 24/08/1984 

36 0289641   CALDARULO 
PASQUALE 

PDD CARLOPOLI 
(18392) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

23.5 7 1.5 15 13/02/2013 11/08/1978 

37 0254108   MONTANO 
LUCA 

PDD GUIDIZZOLO 
(35153) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 15/03/2010 27/11/1966 

38 0236022   CAUTERUCCIO 
MARISA 

CPD GIOIA TAURO 
(53238) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 20/12/2004 15/07/1967 

39 0247335   SAPONARA 
MICHELINA 

PDD MARINA DI 
ASCEA (57428) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/04/2008 28/10/1964 

40 0272539   MANZOLILLO CSD EBOLI (57385) SA POSTA, Portalettere D FULL 20.25 0 5.25 15 01/02/2008 15/02/1977 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MARIA COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

41 0282850   RUFINO 
MARIANNA 

CPD NOCERA 
SUPERIORE (57478) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 16/10/2007 03/08/1977 

42 0241742   COVIELLO 
ROSA 

CSD SALA 
CONSILINA (57379) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 03/11/2008 26/10/1969 

43 0313346   FACHECHI 
MARCO 

CPD CONEGLIANO 
RECAPITO (65206) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 04/02/2009 27/04/1973 

44 0279855   PADULA 
ANTONELLA 

CPD BUSTO ARSIZIO 
RECAPITO (89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 14/03/1984 

45 0306506   LOBOSCO 
ANTONIO 

PDD ZEVIO (68251) VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 19/09/1985 

46 0274302   GIANTURCO 
GIOVANNI 
FRANCESCO 

CPD CORSICO 
(38699) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 27/10/2009 19/07/1973 

47 0262153   PAVESE 
ANTONIA 

CPD PAVULLO NEL 
FRIGNANO (39211) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 29/10/2009 16/03/1977 

48 0303699   PESCE 
GENNARO 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/04/2010 02/01/1984 

49 0275606   SCHETTINI 
GIUSEPPE 

CSD SALA 
CONSILINA (57379) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 15/07/2010 29/11/1960 

50 0273404   MARTELLI 
PIETRO LUIGI 
SALVATORE 

CPD BUSTO ARSIZIO 
RECAPITO (89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/10/2010 21/04/1973 

51 0213472   ZACCARDO 
FRANCESCO 

CSD MOMBELLO VAL 
CERRINA (01399) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 20/07/1976 

52 0260471   MALIZIA 
ANTONELLA 

CPD S.GIOVANNI IN 
PERSICETO (11240) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 21/09/2010 06/02/1978 

53 0251944   MOTTA 
ROSARIO 

PDD SORAGNA 
(44315) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 22/09/2010 05/01/1979 

54 0324365   FARINA 
CLAUDIO 

CDM TRENTO REC. 
DOGANA (74594) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 14/12/2010 06/07/1979 

55 0297050   EVANGELISTA 
NICOLA 

CSD PARABIAGO 
(38706) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/10/2010 08/12/1982 

56 0304167   SATRIANO 
DOMENICO 

CPD BUSTO ARSIZIO 
RECAPITO (89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/03/2011 30/06/1983 

57 0364293   RONZANO 
FRANCESCO 

PDD CASTELLETTO 
TICINO (41449) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 05/05/2010 24/04/1971 

58 0288971   CERONE 
TERESA 

PDD/TRAVERSETOLO 
(44239) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 12 4.5 0 01/04/2009 16/09/1966 

59 0260518   BRUNO 
GIUSEPPE 

CDM AGRIGENTO R 
S.BENEDETTO 
(29095) 

AG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 21/05/2013 25/04/1968 

60 0310632   SALERNO 
GIUSEPPE 

PDD 
CAMPOSAMPIERO 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/03/2013 06/10/1983 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(42217) E LOGISTICA         

61 0325769   ROSA LUCIA CPD INTRA (41433) VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.75 12 3.75 0 24/02/2010 05/07/1969 

62 0233470   CARULLI 
CARMINE 

PDD VEGLIE (31259) LE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

13.5 3 10.5 0 11/01/2001 01/11/1976 

63 0282997   ALBANO MARIA 
ROSARIA 

PDD MONZAMBANO 
(35159) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 01/07/2008 28/09/1964 

64 0288984   LORUSSO 
ANGIOLINA 

CPD CHIVASSO 
(63596) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 27/10/2009 30/09/1966 

65 0289939   FAREGNA 

NICOLA 
CPD MILANO REC. 

TICINESE (38637) 
MI POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
6.75 0 6.75 0 29/09/2005 17/01/1975 

66 0277968   PLACANICO 
LUDOVICA 

CPD PAULLO (38743) MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 05/11/2008 19/07/1976 

67 0273374   DE FILPO 
MARIA 
FRANCESCA 

CPD LEGNANO 
RECAPITO (38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 03/05/2010 05/02/1973 

68 0296168   CAVALLO 
ROCCO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 14/01/2010 06/06/1984 

69 0275220   ALBINI 
ANTONIO 

CPD MILANO REC. 
TICINESE (38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-0.75 0 3.75 -4.5 15/03/2010 29/03/1972 

70 0274394   PALERMO 
CONCETTA 

CSD EBOLI (57385) SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-3.25 0 5.25 -8.5 01/02/2008 05/03/1968 

71 0242422   GIANDOMENICO 
GRAZIANA 

CDM AGRIGENTO R 
S.BENEDETTO 
(29095) 

AG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-13 18 1.5 -32.5 20/05/2013 24/08/1972 

72 0274745   FERRAIUOLI 
BIAGIO CARLO 

CPD TRADATE 
(89311) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-49.5 13 6 -68.5 23/06/2007 27/12/1984 

73 0277724   PANDOLFO 
LUIGINA MARIA 
ANTONIETTA 

CPD ORBASSANO 
(63591) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-53.75 7 3.75 -64.5 29/10/2009 01/03/1959 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0251139   PROPATO 
FRANCESCA 

PDD 
CARONNO 
VARESINO 
(89326) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 15/07/2010 11/01/1978 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0242296   OSTUNI 
MICHELINA 

CPD MARANO 
DI NAPOLI 
RECAPITO 
(40472) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

43.75 25 3.75 15 09/03/2010 07/07/1976 

2 0287830   COLLAZZO 
ANNA 

CDM SALERNO 
REC PARADISO 
(57361) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

41 23 3 15 21/09/2010 10/11/1971 

3 0251932   DE LUCIA 
ANTONIETTA 

CPD PORTO 
D'ISCHIA 
(40480) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

37 19 3 15 21/09/2010 15/05/1972 

4 0242079   GRIECO 
FILOMENA 

CPD 
MONDRAGONE 
(16243) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

36.75 18 3.75 15 19/04/2010 10/11/1973 

5 0283012   RAMAGLIA 
MARIA 

CDM VARESE 
REC BELFORTE 
(89296) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36.75 18 3.75 15 27/10/2009 13/04/1976 

6 0245641   DIVITO 
CARMEN 

PDD 
MARIGLIANO 
(40504) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36.75 18 3.75 15 14/04/2010 17/12/1977 

7 0247487   LANCELLOTTI 
ISABELLA 

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36.75 18 3.75 15 08/04/2010 16/06/1980 

8 0305403   GIOSA ANGELA CPD PRATO 
REC.MARTINI 
(25401) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36 18 3 15 29/10/2010 14/10/1971 

9 0266184   PORTANTIERI 
MARILENA 

CSD 
CHIAVENNA 
(61137) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36 18 3 15 08/03/2011 05/11/1974 

10 0262667   FEMIA ANNA 
MARIA 

CDM SALERNO 
REC PARADISO 
(57361) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 19/10/2009 25/07/1959 

11 0237588   FERRARESE 
ROCCO 

CDM SALERNO 
REC PARADISO 
(57361) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 02/03/2010 10/12/1967 

12 0262018   FONTANELLA 
ANNA MARIA 

CDM SALERNO 
REC PARADISO 
(57361) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 19/10/2009 07/07/1968 

13 0306746   DI GRAZIA 
LUCIA 

CDM SALERNO 
REC PARADISO 
(57361) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 11/03/2010 04/09/1972 

14 0282980   GRIECO 
FILOMENA 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

27.75 24 3.75 0 28/10/2009 23/11/1975 

15 0274298   MELILLO 
LUCIETTA 

CSD SALA 
CONSILINA 
(57379) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

26.75 23 3.75 0 02/03/2010 07/08/1972 

16 0252933   SOMMA 
FIORENZO 

CPD NOCERA 
SUPERIORE 
(57478) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 11/03/2010 11/02/1958 

17 0241792   PETRILLI MARIA 
ROSARIA 

CDM SALERNO 
REC PARADISO 
(57361) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 09/03/2010 18/11/1975 

18 0234391   SAGARESE 
VITA 

CPD 
PORTOGRUARO 
(67170) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

25 7 3 15 07/03/2011 14/10/1957 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0232664   CARDETTINI 
GIANFRANCO 

CPD AGROPOLI 
(57370) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

24.25 7 2.25 15 02/04/2012 04/10/1976 

20 0290966   PACE 
ROSANNA 

CDM SALERNO 
REC PARADISO 
(57361) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 16/12/2009 13/10/1974 

21 0306959   PAPALEO 
MARGHERITA 

CDM PIACENZA 
REC MARCONI 
(48121) 

PC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 16/11/2010 07/06/1983 

22 0274306   SABIA LUCIA PDD 
ARZIGNANO 
(69231) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 02/03/2010 12/12/1972 

23 0260450   GRIECO 
ANGELA 

CSD MARIANO 
COMENSE 
(20415) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

19.75 17 3.75 -1 28/10/2009 30/05/1969 

24 0300766   LIMONGI 
CLAUDIO 

CPD FAENZA 
RECAPITO 
(52094) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 29/10/2009 03/09/1967 

25 0272365   SODA 
FRANCESCA 
ERMINIA 

CPD NOCERA 
SUPERIORE 
(57478) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 20/09/2010 21/05/1976 

26 0329420   NUZZI 
VINCENZA 

PDD ALA 
(74615) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 14/12/2010 19/06/1977 

27 0214947   SARUBBI 
EGIDIO 

CPD NOCERA 
SUPERIORE 
(57478) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 20/09/2010 21/09/1977 

28 0266709   DI PALMA 
PASQUALE 

CSD FIGLINE 
VALDARNO 
(25421) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 21/09/2010 16/11/1977 

29 0303461   GRANDINETTI 
VINCENZO 

CPD SANTHIA' 
(90320) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 08/07/2010 27/05/1984 

30 0252571   GIANCRISTIANO 
MARIA 
CATERINA 

CPD NOCERA 
SUPERIORE 
(57478) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

17.5 17 3 -2.5 21/09/2010 25/11/1974 

31 0305688   DABRAIO 
RAFFAELLA 

CDM ISERNIA 
REC.XXIV 
MAGGIO (71178) 

IS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16.75 13 3.75 0 01/12/2009 25/02/1985 

32 0260499   COLANGELO 
INCORONATA 

PDD SAN 
PIETRO 
MUSSOLINO 
(69269) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

10.75 7 3.75 0 28/10/2009 31/05/1967 

33 0252871   MOTTA TIZIANA CPD LUCERA 
CENTRO (26122) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

10.75 7 3.75 0 25/11/2009 22/12/1976 

34 0229643   MONOPOLI 
BIAGIO FABIO 

PDD 
MONTEBELLO 
VICENTINO 
(69242) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 28/04/2010 14/12/1976 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0290444   LERRA 
GIOVANNA 
ANNA 

CSD 
CARPANETO 
PIACENTINO 
(48126) 

PC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36.5 17 4.5 15 01/04/2009 15/03/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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POTENZA\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0372847   MADIO 
GAETANA 

RUOS/IM/AI 
S1/AGENCY 
FACILITY 
(07PIG) 

BA RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

31 13 3 15 16/02/2011 30/09/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PRATO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0132723   CARDAMONE 
DOMENICO 

SAN 
GENNARELLO 
(40098) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

54.5 17 22.5 15 06/11/1984 04/04/1961 

2 0218528   MARZOCCO 
CARMELA 

PIANORO 
(11080) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 13/05/2005 16/02/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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PRATO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0301318   SOLDAINI 
LEONARDO 

PDD 
SANT'ANTIOCO 
(13372) 

CI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/12/2009 21/01/1979 

2 0285579   GIAGNONI 
MARCO 

CSD 
MAROSTICA 
(69220) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 10/11/2008 17/03/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAGUSA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0123083   LEOTTA 
SALVATORE 
ANTONIO 

MILANO 35 
(38225) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46 7 24 15 19/04/1983 28/06/1960 

2 0259688   TUMMINO 
PAOLO 

AFRICO 
(53003) 

RC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 26/01/2006 24/05/1978 

3 0177205   CORALLO 
FRANCESCO 

FIRENZE 7 
(25067) 

FI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33 0 18 15 28/07/1990 02/01/1958 

4 0305972   MAGRO 
NAZARENO 

CASTIGLIONE 
DELLE 
STIVIERE 
(35025) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 09/03/1983 

5 0156887   GENNARO 
CONCETTA 

AZEGLIO 
(63022) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

16.5 0 21 -4.5 15/01/1987 26/10/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0111149   NOCERA 
SALVATORE 

CPD 
TRADATE 
(89311) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

46 7 24 15 27/10/1982 19/01/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0117906   CANDIANO 
GIORGIO 

CMP C MI 
ROS/P2/LAV COR 
2 (38615Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

56 17 24 15 03/01/1983 11/12/1959 

2 0319954   ARGENTO 
FRANCESCO 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 14/09/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0091696   GAROFALO 
GIUSEPPE 

CPD TORINO 
REC.TAZZOLI 
(63574) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 01/09/1981 21/06/1956 

2 0318133   PERRINO RITA CPD MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 01/04/2009 09/10/1972 

3 0181533   BONCORAGLIO 
CONCETTA 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV 
COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

24.25 7 17.25 0 13/12/1991 07/06/1957 

4 0153830   MESSINA 
MASSIMO 

CPD NAVE 
(12351) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

13.5 0 21 -7.5 19/12/1986 28/08/1961 

5 0258027   OCCHIPINTI 
EMANUELE 

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

6 0 6 0 15/02/2007 28/06/1974 

6 0225605   CILIA 
CLOTILDE 

CMPC FI 
CASTELLO-
PRO-
LAV.COR.2 
(25290Z) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 15/09/2008 04/01/1965 

7 0252542   BOGNETTI 
AGOSTINO 

CSD 
GROTTAGLIE 
(79074) 

TA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-3 0 7.5 -10.5 30/03/2005 26/02/1979 

8 0293913   PRESTI 
MASSIMO 

CMP MI CSI/P 
2 CSI/RICEV 
INVIO (38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-49.5 0 6 -55.5 20/10/2006 22/07/1972 

9 0183439   RADICE MARIA 
ANNA 

CPD CARPI 
RECAPITO 
(39202) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-80.25 0 17.25 -97.5 14/04/1992 14/06/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0281917   ALESSANDRI 
ROSANGELA 

CSD 
BOVALINO 
MARINA 
(53237) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 18/09/2007 15/07/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0244200   CATALDI 
IVANA 

PDD LONATE 
POZZOLO 
(89313) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 18/02/2008 31/08/1976 

2 0268967   MAZZONE 
GIUSI 

CPD REGGIO 
EMILIA REC. 
CENTRO 
(54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 17/10/2005 17/10/1977 

3 0253775   LA TERRA 
FRANCESCO 

CSD MURO 
LUCANO 
(51212) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 07/09/2005 08/11/1979 

4 0288300   RANDELLO 
GIACOMO 

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 05/07/2010 16/06/1975 

5 0254317   MORANA 
ROSARIO 
ALESSANDRO 

PDD 
PONZANO 
VENETO 
(65227) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 02/08/2010 17/07/1980 

6 0280260   NOTO CHIARA 
CARMELA 

CPD LODI 
REC 
FASCETTI 
(38638) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 20/06/2007 03/04/1976 

7 0195329   SECCHIERI 
FRANCESCO 

CPD ODERZO 
(65209) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 22/04/1998 26/08/1970 

8 0241955   BARONE 
SALVATORE 

PDD PONTE 
DELLA 
PRIULA 
(65273) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 15/03/2010 06/08/1958 

9 0256449   PULEJO 
STEFANIA 

CDM 
MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 06/07/2010 29/07/1978 

10 0315461   FIRRITO 
CARMELO 

PDD 
SANDRIGO 
(69250) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 21/06/2006 05/03/1974 

11 0223232   RISATO 
CLAUDIO 

CPD ODERZO 
(65209) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 02/05/2006 05/12/1978 

12 0320437   VERNUCCIO 
ANTONELLA 

PDD SAN 
POLO DI 
TORRILE 
(44317) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 07/07/1998 01/03/1968 

13 0224475   SCOLLO 
NUNZIATINA 
IRENE 

PDD 
CALCINATE 
(10343) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 22/03/2007 15/03/1968 

14 0210940   ODDO 
SANTINO 

CPD 
NERVIANO 
(38736) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 28/09/2007 01/11/1974 

15 0326327   GUASTELLA 
GIOVANNI 

CPD 
CASTANO 
PRIMO 
(38689) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 30/09/2008 15/02/1967 

16 0364073   OGNIBENE 
GIOVANNA 

CPD 
VENTIMIGLIA 
2 (50125) 

IM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 14/04/2010 20/02/1972 

17 0208683   SPINA CPD VERONA VR POSTA, Portalettere D FULL 18.75 0 3.75 15 27/10/2009 23/05/1973 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 800 di 1087 
 

 

 

     

 

IGNAZIO 
GIUSEPPE 

RECAP. 
VIVIANI BIS 
(68241) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

18 0271542   LICCIARDELLO 
GIOVANNA 

CPD PRATO 
RECAPITO 
DATINI 
(25413) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 06/04/2010 08/05/1979 

19 0306449   GIOVENCO 
ALBERTO 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 07/10/1983 

20 0265818   ROSSI FILIPPO CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD (11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 14/02/2012 20/11/1975 

21 0308420   CONA 
CRISTIAN 

CPD 
BASSANO 
DEL GRAPPA 
(69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 11/03/2011 09/09/1983 

22 0269636   ARGENTINO 
SALVINA 

CPD IMOLA 
RECAPITO 
(11233) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 31/05/2006 01/08/1970 

23 0274317   CANNI' 
GIOVANNI 

CSD NAPOLI 
REC.COLLI 
AMINEI 
(40453) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 01/03/2006 22/06/1976 

24 0306511   MELI 
GIANLUCA 

CPD 
SETTIMO 
MILANESE 
(38742) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 01/02/2010 07/12/1984 

25 0220421   ALFANO 
GIUSEPPE 

PDD 
BAREGGIO 
(38696) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

0.75 7 8.25 -14.5 05/02/2004 08/09/1979 

26 0286292   DIQUATTRO 
ALESSANDRO 

PDD INZAGO 
(38760) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-2 0 7.5 -9.5 15/02/2005 23/05/1979 

27 0303578   ALONGI 
ELISABETTA 

CDM 
TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA 
(65205) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-4.5 0 3 -7.5 06/04/2011 08/07/1969 

28 0198227   SISINO 
BARTOLO 

CPD REGGIO 
CALABRIA 
RECAP.NORD 
(53234) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-47.5 12 6 -65.5 16/11/2006 03/05/1960 

29 0278045   APRILE 
VINCENZO 

CDM 
PESARO REC 
CACCIATORI 
(47161) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-48.5 0 6 -54.5 04/08/2006 04/11/1962 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0262603   SIST MARA CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

21.75 0 6.75 15 08/10/2005 18/01/1965 

2 0300257   FARO 
CARMELO 

CSD 
MAROSTICA 
(69220) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

18 0 3 15 07/03/2011 06/03/1976 

3 0302076   GARONNA 
MONICA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

16.75 13 3.75 0 19/04/2010 10/07/1975 

4 0243723   CORALLO 
CARMELO 

PDD 
LONGIANO 
(27236) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-11.25 0 2.25 -13.5 29/09/2011 24/05/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0298399   ARRABITO 
ROBERTO 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI/TRASP 
(35138N) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 28/11/2007 09/03/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAVENNA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0088233   BEGLIOMINI 
PATRIZIA 

CRESPINO 
DEL 
LAMONE 
(25050) 

FI MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

47.5 7 25.5 15 15/05/1981 30/12/1954 

2 0205653   PELLEGRINO 
LUIGIA 

GORLAGO 
(10062) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.25 18 8.25 15 25/05/2004 03/03/1971 

3 0169478   CELIENTO 
CIRO 

CANEGRATE 
(38036) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

23.75 7 18.75 -2 16/01/1990 24/05/1961 

4 0273501   MOGNO 
MASSIMO 
GIACOMO 

CHAMPOLUC 
(98118) 

AO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/11/2007 23/09/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAVENNA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0329183   ALESIANI 
ELENA 

MONTEGRANARO 
(05044) 

FM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 05/09/2011 15/05/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAVENNA\MERCATO PRIVATI - Operatore TSC\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0191608   CALVANO 
MASSIMO 

MP/SC/ACI/TSC 
MI (38PTSC) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
TSC 

C FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 03/11/1997 18/07/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAVENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0195855   COLITTI 
LUISA 

PCL/EO/ALT 
LO/GMILP/S 
ON RA DO 
(89PGW4) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Doganale 

C FULL 
TIME 

46.25 17 14.25 15 15/02/1996 03/08/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAVENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0195684   SCORDINO 
LORENZO 
SERGIO 

PDD 
AZZANO 
SAN PAOLO 
(10363) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

45.75 18 12.75 15 27/04/1998 14/09/1974 

2 0305981   OLIVA 
ANTONIO 

CPD 
POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

35.5 19 1.5 15 11/06/2013 19/04/1978 

3 0203297   DEL BASSO 
LAURA 

CPD 
GALLARATE 
RECAPITO 
(89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27 0 12 15 29/10/1998 23/01/1969 

4 0291010   IAZZETTA 
ANTONIO 

CSD CAPRI 
(40485) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 02/11/2007 26/02/1970 

5 0284287   MATTARELLO 
ALBERTO 

CPD 
PADOVA 
RECAP. 
ANTENORE 
BIS (42199) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 21/02/2012 28/04/1966 

6 0226654   IANNUZZI 
GIUSEPPINA 

CPD 
CONTURSI 
(57371) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 12 4.5 0 30/03/2009 30/03/1974 

7 0300969   PREVITERO 
MARIA 
TERESA 

CPD 
ERACLEA 
(67172) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-37.5 17 3 -57.5 07/03/2011 07/09/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RAVENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0288278   COLLINI 
ALESSANDRO 

CPD 
ADRIA 
(56106) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 05/07/2010 09/06/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Amministrazione e Acquisti\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0184335   RINALDO 
LOREDANA 

MP/ATMPNO/AC/CCA 
TO (63PAM) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Amministrazione 

e Acquisti 

C PART 
TIME 

44.25 12 17.25 15 19/05/1992 09/01/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Gestione UP\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0319332   MESITI 
GIUSEPPE 

FIL SALA 
CONSILINA 
GEST 
OPERAT 
(57PBS) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Gestione 

UP 

C FULL 
TIME 

44.25 24 5.25 15 01/02/2008 07/06/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0193844   PRIOLO 
ANTONINO 
LUCIANO 

SANREMO 
(50049) 

IM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

49.75 22 12.75 15 01/04/1998 30/06/1974 

2 0176116   QUATTRONE 
BRUNO 
MARIA 

CORNATE 
D'ADDA (38070) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

45 12 18 15 05/07/1990 31/08/1960 

3 0250637   MEGALI 
CARMELO 

PALAZZAGO 
(10081) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 01/10/2008 17/08/1976 

4 0254202   CORIGLIANO 
CATERINA 

MONTEGROTTO 
TERME (42081) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 11/03/2010 26/07/1966 

5 0172486   FRISCIA 
MAURO 

MILITELLO VAL 
DI CATANIA 
(17048) 

CT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 08/05/1990 18/01/1965 

6 0217267   CASILE 
LEONARDA 

RONCONE 
(74174) 

TN MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 26/10/2009 14/10/1979 

7 0201490   LAFACE 
FRANCESCO 

MORTARA 
(45078) 

PV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

30 18 12 0 31/10/1998 18/11/1966 

8 0196317   MARTINO 
GIOVANNA 
GESUALDA 

VARESE 2 
(89106) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28.5 0 13.5 15 25/01/1997 20/06/1968 

9 0289160   MORENA 
MARIA 
GENOVEFFA 

MOLA DI BARI 
(07040) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 01/07/2008 02/02/1963 

10 0306982   BARILLA 
ANTONINO 

BOLOGNA 
CENTRO 
(11001) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 17/11/2005 12/10/1963 

11 0277459   SCAMBIA 
GIUSEPPE 

MONZA (38148) MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 05/07/2005 01/10/1969 

12 0293812   DIENI 
GIUSEPPE 

BRUSATASSO 
(35112) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 29/03/2006 09/06/1982 

13 0203848   ROMEO 
FILIPPO 

POSTEIMPRESA 
VICENZA 
(69262) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Op. Sportello 
Poste 

Imprese 

C FULL 
TIME 

21.25 13 8.25 0 17/09/2003 03/08/1969 

14 0288044   GRECO 
FRANCESCO 

DESENZANO 
DEL GARDA 
(12075) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/01/2008 13/05/1981 

15 0266892   FURFARO 
ANTONIO 

ARONA (41013) NO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendita 

PosteMobile 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 14/07/2010 04/06/1980 

16 0125568   DESTA 
CATERINA 

ORBASSANO 
(63206) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendite Poste 

Shop 

C FULL 
TIME 

9.75 0 23.25 -13.5 02/04/1984 13/02/1959 

17 0239009   PETULLA' 
SIMONA 

RAVENNA 
CENTRO 
(52001) 

RA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-18 0 4.5 -22.5 16/10/2008 21/11/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0359766   PALAIA 
ANNA 

ROMA 47 
(55908) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 04/01/2010 15/10/1981 

2 0390054   MILASI RITA 
MARIA 

POSTEIMPRESA 
BRESCIA 1 
(12459) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 03/09/2012 13/11/1988 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0319944   NUCARA 
LUCIANO 

POSTEIMPRESA 
IMOLA (11286) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 06/09/2011 17/01/1980 

2 0282652   CARERE 
ANTONINA 
ELISA 

POSTEIMPRESA 
ERBA (20444) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

-8 0 4.5 -12.5 22/09/2008 07/05/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0214059   MORABITO 
ANTONINO 

POGGIO 
RUSCO 
(35062) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

44.5 19 10.5 15 28/05/2001 19/01/1977 

2 0273753   SPERANZA 
ROSA 

CALUSO 
(63061) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

43 19 9 15 24/01/2003 11/01/1983 

3 0320537   LAGANA 
CARMELO 

MESSINA 
18 (37262) 

ME MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

39 18 6 15 12/12/2006 28/02/1968 

4 0271922   FIUME 
MARIA ANNA 

TURBIGO 
(38199) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

36.25 13 8.25 15 14/01/2004 29/06/1973 

5 0241929   NUVOLETTA 
VINCENZO 

CENTOLA 
(57063) 

SA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 04/02/2008 05/10/1978 

6 0258479   ZAPPIA 
FRANCESCA 

BOLOGNA 
30 (11023) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

25 7 3 15 20/09/2010 17/11/1978 

7 0332735   RULLO 
ROBERTO 

ROZZANO 
(38174) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Assicurativo 

B FULL 
TIME 

21.75 3 3.75 15 21/10/2009 05/05/1987 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0285313   MASSARO 
DAVIDE 

FIL PD 
COMMERCIALE 
(42PAC) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 04/06/2008 08/09/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Infrastrutture e logistica\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0122213   TANASI 
ANTONINO 

FIL MI3S 
GEST 
OPERATIVA 
(38PGS) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Infrastrutture 
e Logistica 

B FULL 
TIME 

39 0 24 15 02/03/1983 12/05/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0248711   CAMOBRECO 
GIUSEPPE 

FIL BUSTO 
A GEST 
OPERATIVA 
(89PBS) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Funzionamento 

UP 

B FULL 
TIME 

21 0 6 15 22/11/2006 23/03/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0280346   LOMBARDO 
DOMENICA 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM5 
QUALITA' 
(10PR1Q) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. Staff 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 19/05/2008 11/09/1976 

2 0327303   STRAFACE 
MARGHERITA 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM2 
QUALITA' 
(38PR2Q) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. Staff 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 04/11/2009 02/11/1974 

3 0319661   ARENA 
SALVATORE 
MARIA 
ANTONIO 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM3 
PRODUZIONE 
(38PR3P) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Sistemi 

Informativi 
senior 

D FULL 
TIME 

-184 13 4.5 -201.5 01/04/2009 23/09/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0329087   FOTI 
DOMENICO 

CSD 
LISSONE 
(38692) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 23/03/2009 06/09/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0193972   SPATARO 
FRANCESCO 

CMPC 
MIBOR-P 
1 CMP-
LAV COR 
REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

34.75 7 12.75 15 01/04/1998 24/08/1969 

2 0170218   SCARFO' 
RAFFAELE 

CMPC 
MIBOR-P 
1 CMP-
LAV COR 
REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 29/01/1990 17/06/1964 

3 0203092   CICCIU' 
ANTONINO 

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-
LAV COR 
1 (38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

25.5 0 10.5 15 27/04/2001 20/10/1968 

4 0331188   ZARA' 
DANIELE 

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 11/02/2010 21/08/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0083798   CATANIA 
ONOFRIO 
FRANCESCO 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/DOGANA 
(38713E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

47.5 7 25.5 15 26/08/1980 09/12/1957 

2 0271668   FIUME 
CATERINA 
ANTONELLA 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV 
COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

41.25 18 8.25 15 25/05/2004 03/06/1975 

3 0168947   GALTIERI 
DOMENICO 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV 
COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

40.75 7 18.75 15 22/11/1989 16/05/1959 

4 0282233   DEMAIO 
GIUSEPPE 

CMP C PD-
PROD-LAV. 
CORRISP. 1 
(42177R) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 18/03/2011 03/02/1970 

5 0331111   CALABRO' 
CATERINA 

CMPC 
MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 
1 (38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 15/09/2008 16/01/1972 

6 0319293   MORBEGNO 
DIEGO 

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

33 12 6 15 30/10/2006 26/05/1968 

7 0186190   PITARO 
ANTONIO 

CPD 
CASTIGLIONE 
DELLE 
STIVIERE 
(35141) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 0 16.5 15 08/09/1992 18/08/1959 

8 0190559   FEDERICO 
GIOACCHINO 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 08/09/1997 31/08/1967 

9 0203882   CASALARO 
CARMINE 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV 
COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 05/02/2002 13/08/1969 

10 0123276   TOSCANO 
CARMELO 

CMP C RM 
AEROP-PROD-
LAV.CORR.2 
(55962Z) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

24 0 24 0 27/04/1983 27/06/1963 

11 0125899   SALDANERI 
PIETRO 

CMP GE 
AEROP/P/LAV 
COR 1 
(28418R) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.75 0 23.25 -0.5 02/04/1984 01/10/1957 

12 0299327   PATAFIO 
ROCCO 
ALESSANDRO 

CMPC MIBOR-
P 1 CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 13/05/2005 27/10/1973 

13 0256551   CASILE 
CARMELO 

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 29/04/2005 02/08/1976 

14 0202555   EVANGELISTA 
VINCENZO 

CMPC 
MIBORROMEO-
RICEV.INV 
(38594U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22 12 12 -2 03/11/1998 21/03/1968 

15 0236617   GIORGI CPD SAN BO POSTA, Add. D FULL 21 0 6 15 26/01/2007 04/03/1976 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BRUNO GIORGIO DI 
PIANO (11268) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Lavorazioni 
Interne 
senior 

TIME 

16 0326994   SCARCELLA 
ANTONIO 

CSD MARIANO 
COMENSE 
(20415) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 20/06/2007 29/06/1981 

17 0285703   CIANFRONE 
GLORIA 

CPD BIBBIANO 
(54140) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 13 5.25 -1 15/04/2008 17/09/1982 

18 0186270   PARRELLO 
NATALIA 

PCL/EO/ALT 
S2/ELI ME 
(37YC1) 

ME POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17 12 16.5 -11.5 21/09/1992 24/12/1962 

19 0321186   NAMIA 
ANNUNZIATA 

CMP C PD-
PROD-LAV. 
CORRISP. 1 
(42177R) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16.5 12 4.5 0 15/09/2008 21/01/1966 

20 0270491   SIMONETTI 
GIUSEPPA 

CMP BS-PROD-
LAV. CORR. 
REGISTR 
(12268Y) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 02/07/2007 30/10/1964 

21 0337535   PASSARINO 
ANTONIO 

CPD SALO' 
(12354) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E FULL 
TIME 

2.25 0 2.25 0 23/05/2012 22/05/1987 

22 0223062   GIORGI 
TERESA 

CPD 
SANNAZZARO 
DE' BURGONDI 
(45222) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-1 0 7.5 -8.5 29/06/2005 21/09/1964 

23 0318362   MACRI' 
ANTONIO 

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-1.25 24 2.25 -27.5 02/02/2012 26/08/1969 

24 0287848   BASILE 
PIETRO 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-7 7 4.5 -18.5 03/11/2008 18/07/1958 

25 0327719   GUERRASIO 
CARMELA 

CPD TORRE 
ANNUNZIATA 
(40484) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E FULL 
TIME 

-14.75 18 3.75 -36.5 01/12/2009 14/04/1977 

26 0211558   FIORE PIERA PCL/EO/ALT 
S2/ELI ME 
(37YC1) 

ME POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-23.75 18 9.75 -51.5 27/11/2001 27/03/1975 

27 0183294   ZUMBO 
PAOLO 

CMP C MI 
ROS/ARRIVI-
PARTENZE 
(38615U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-26.25 0 17.25 -43.5 10/04/1992 12/06/1958 

28 0246834   BARBARO 
FABIO 

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-37.25 0 5.25 -42.5 01/09/2007 15/12/1978 

29 0216987   INZITARI 
DANIELE 

PCL/EO/ALT 
S2/ELI ME 
(37YC1) 

ME POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-59.5 0 9 -68.5 24/04/2003 03/07/1979 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0291981   MARRARA 
CATERINA 
MARIA 
ROSARIA 

CPD 
FIRENZE 
REC.NOVOLI 
(25400) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E PART 
TIME 

25 7 3 15 21/09/2010 14/07/1971 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0208463   TORTORELLA 
DEMETRIO 

CSD 
TRESCORE 
BALNEARIO 
(10288) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 06/02/2004 28/03/1973 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0305943   RESTUCCI 
ANGELA 

CPD 
VILLAFRANCA 
DI VERONA 
(68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 25/09/1985 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 826 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0319311   IELO NATALINO 
FRANCESCO 

CPD VICENZA REC 
S.LAZZARO (69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

47.25 27 5.25 15 17/09/2007 25/12/1969 

2 0213420   SCALI ROBERTO CSD BORGATA 
PARADISO 
COLLEGNO (63613) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

43.75 25 3.75 15 28/10/2009 09/07/1976 

3 0346408   MODAFFERI 
FILIPPO 

CSD CREMNAGO 
DI INVERIGO 
(20440) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42.5 23 4.5 15 18/09/2008 19/06/1966 

4 0211161   GIUNTA 
CRISTOFARO 

CPD AVIGLIANA 
(63594) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.5 19 7.5 15 05/05/2005 23/12/1974 

5 0261969   BAGNATO 
ROSARIO 

PDD OLEGGIO 
(41443) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 19/05/2008 22/04/1975 

6 0335880   TRECCOSTI 
GIUSEPPE 

CPD 
ABBIATEGRASSO 
(38688) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 13/01/2010 17/09/1968 

7 0217882   ITALIANO 
GIUSEPPE 

CDM MODENA 
RECAPITO NORD 
(39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 12/03/2009 21/01/1973 

8 0293729   MINNITI 
MARGHERITA 

PDD CREAZZO 
(69234) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 28/07/2008 22/07/1981 

9 0272310   GARREFFA 
MAURIZIO 

CSD PEROSA 
ARGENTINA 
(63601) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 20/07/2010 04/05/1975 

10 0206880   GIUNTA 
CARMELO 

CPD TORINO 
REC.REISS 
ROMOLI (63573) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.25 13 8.25 15 26/05/2004 07/02/1972 

11 0285233   ASSUMMA 
FRANCESCA 

PDD CARIGNANO 
(63611) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 02/02/2010 23/10/1965 

12 0349411   DOGALI 
DOMENICO 

PDD SEDRIANO 
(38767) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.25 18 2.25 15 13/01/2012 14/04/1973 

13 0270956   BENVENUTO 
BARBARA 

CSD CESENATICO 
(27222) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

35 17 3 15 05/04/2011 21/07/1976 

14 0293434   MAURINI 
PIETRO PAOLO 

PDD INVERUNO 
(38750) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34 13 6 15 17/05/2007 01/09/1982 

15 0274961   ZAPPIA 
CATERINA 

CPD POLLA 
(57375) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 16/01/2008 06/05/1966 

16 0260994   CAVALLO MARIA 
ROSARIA 

CPD MILANO REC. 
TICINESE (38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 11/03/2010 20/01/1967 

17 0290814   SANTUCCI 
STEFANIA 

CPD SESTO SAN 
GIOVANNI REC. 
(38658) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 27/04/2009 10/04/1975 

18 0283458   VESPIA 
ADRIANA 

PDD LUCIGNANO 
(04154) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 12/04/2010 15/01/1963 

19 0365014   MATE GIOVANNI 
LUCA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO NORD 
(11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 01/07/2010 01/09/1975 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0331555   FEDELE 
GIUSEPPE 

PDD PALADINA 
(10397) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.25 13 2.25 15 24/05/2012 23/03/1984 

21 0271299   ROMEO MARIA PDD VALEGGIO 
SUL MINCIO 
(68269) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 29/05/2006 11/11/1974 

22 0305947   RAPPOCCIO 
ANGELA 

CPD VERONA REC. 
VIVIANI (68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 21/07/2008 03/11/1982 

23 0283437   SCIARRONE 
GAETANA  
ISABELLA 

CPD LANZO 
TORINESE (63597) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 12/04/2010 27/09/1962 

24 0242093   SANGREGORIO 
COSIMO 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 03/03/2010 13/02/1963 

25 0284157   PEDACE 
GIUSEPPE 

CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 18/04/2011 03/12/1956 

26 0276130   SANTOSTEFANO 
GIUSEPPE 

CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 15/07/2010 10/12/1968 

27 0264304   ZURZOLO 
DANIELE 

CPD MOGLIANO 
VENETO (65211) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 16/07/2010 20/11/1978 

28 0270991   BENVENUTO 
RITA 

CSD CERVIA 
(52097) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 05/04/2011 18/04/1979 

29 0348503   CORIGLIANO 
GIOVANNI 

CPD CARATE 
BRIANZA (38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 21/09/2011 01/07/1986 

30 0208687   MALLAMACI 
GIUSEPPE 

CPD MILANO REC. 
BOVISA (38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 0 9 15 12/09/2002 24/05/1973 

31 0219159   LICARI 
GAETANO 

CPD FIRENZE 
REC.CAMPO DI 
MARTE (25239) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 05/05/2004 08/10/1975 

32 0227164   MALARA 
FRANCESCO 

CPD VENARIA 
REALE (63592) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 12/11/2004 14/10/1974 

33 0270855   MUSURACA 
ANNA MARIA 

CSD 
CASTELLAMONTE 
(63609) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 20/07/2010 04/02/1979 

34 0203938   CATANZARO 
CATERINA 

CPD ZIVIDO 
(38680) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 12 9 0 26/07/2002 01/09/1969 

35 0239867   MUSOLINO 
GIUSEPPE 
DOMENICO 

PDD OMIGNANO 
STAZIONE (57446) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 18/06/2007 29/01/1977 

36 0349161   ARRUZZOLO 
MAURIZIO 

PDD MELDOLA 
(27238) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 12/01/2009 24/10/1966 

37 0250220   VESPERO 
CARMELO 

CPD SERIATE 
(10285) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 17/07/2008 14/08/1977 

38 0306083   CALA' 
IMPIROTTA 
CARMINE 

PDD OSIO SOTTO 
(10301) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 14/01/1986 

39 0291059   PANETTA 
LESLIE ESTHER 

PDD 
CORTEOLONA 
(45224) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19 13 6 0 11/07/2006 05/09/1977 

40 0333645   LIUZZO CPD MILANO MI POSTA, Portalettere D FULL 18.75 0 3.75 15 14/04/2010 14/06/1963 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CARMELO REC.ISOLA (38633) COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

41 0256197   PETTINATO 
NICOLA 

CPD VALENZA 
(01398) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 15/03/2010 10/10/1968 

42 0327625   LOGOZZO 
ANTONIO 

CPD CASTANO 
PRIMO (38689) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/12/2009 03/10/1980 

43 0303500   DE SALVO 
FILIPPO 

CPD LIMBIATE 
(38721) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 02/05/1985 

44 0297816   MARCHESE 
FRANCESCA 

CPD CESENA 
RECAPITO (27217) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/12/2009 18/01/1986 

45 0244703   DATTOLA 
SANDRO 
DEMETRIO 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 18/01/2008 02/02/1974 

46 0291980   FESTA 
FRANCESCA 

CPD NAPOLI 
REC.MERIDIONALE 
(40450) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 21/09/2010 24/04/1970 

47 0298132   POLIMENI 
CARMELO 

PDD TRANA 
(63629) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/10/2010 01/04/1982 

48 0309932   SERRAVITE 
DOMENICO 

CPD SERIATE 
(10285) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 17/02/2011 17/10/1983 

49 0303797   FERRIGNO 
TOMMASO 

CSD GIAVENO 
(63599) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 01/10/1984 

50 0329988   PENNESTRI' 
FORTUNATO 

PDD TORRE 
BOLDONE (10302) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 31/03/2011 15/04/1986 

51 0342331   CATALDO 
SALVATORE 

CPD CREMA 
(22139) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 12/03/2012 16/12/1988 

52 0274869   AUDINO SAM CPD MILANO REC. 
BOVISA (38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 09/03/2010 26/07/1977 

53 0366361   MUSCATELLO 
MARZILIO 

PDD 
SCANZOROSCIATE 
(10320) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 22/03/2013 28/08/1991 

54 0352370   BELLANTONI 
FILIPPO 

PDD MARENO DI 
PIAVE (65245) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 01/04/2009 03/07/1974 

55 0347251   FONTANA 
FILIPPO 

PDD BAREGGIO 
(38696) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10 7 3 0 08/06/2011 10/01/1984 

56 0200811   ALFANO 
ANTONIO 

PDD VERTOVA 
(10333) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

9.75 0 9.75 0 08/05/2002 05/12/1965 

57 0291061   CALLUSO 
SANTA 
CATERINA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO ROVERI 
(11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

8.75 7 3.75 -2 01/12/2009 07/11/1965 

58 0289407   LORIA 
GIUSEPPE 

CSD PANDINO 
(22142) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6 0 6 0 05/08/2006 06/05/1975 

59 0279973   CARBONE 
ANTONIO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 17/09/2007 23/07/1970 

60 0276001   TROPEA 
SALVATORE 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI (35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 16/07/2010 03/01/1974 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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E LOGISTICA         

61 0303754   D'AGATA 
DAVIDE 

CPD RIVOLI 
RECAPITO (63579) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 05/04/2011 14/02/1986 

62 0301167   MARTORANO 
CARLO 

CPD CALUSO 
(63607) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2 0 4.5 -2.5 21/07/2008 01/06/1985 

63 0331559   MORELLO 
ROSARIO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

1 0 1.5 -0.5 16/11/2012 10/02/1986 

64 0313855   CHIRICO 
ANTONINO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-6.75 0 6.75 -13.5 03/05/2006 05/02/1982 

65 0301138   IACOVIZZI 

ELIANA 
PDD NOVA 

MILANESE (38731) 
MB POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
-22.5 19 6 -47.5 22/06/2007 16/06/1981 

66 0326293   SURACI 
ANTONINA 

CPD NERVIANO 
(38736) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-39 23 4.5 -66.5 01/04/2009 22/01/1974 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0294488   BORRELLO 
FRANCESCO 

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 12/04/2010 25/08/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0279194   ROMEO 
EMANUELA 

CPD 
REZZATO 
(12353) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

41 23 3 15 03/03/2011 05/11/1978 

2 0230134   SCORDA 
LAURA 

CPD 
BATTIPAGLIA 
RECAPITO 
(57364) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

37.75 19 3.75 15 08/04/2010 26/03/1975 

3 0299666   PEDALA' 
SABRINA 

CDM 
ROVIGO REC 
POPOLO 
(56103) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

31 13 3 15 06/04/2011 21/02/1970 

4 0253075   LAVERSA 
FRANCESCA 

CPD 
CAPRINO 
VERONESE 
(68244) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

21.25 19 2.25 0 20/10/2011 18/02/1976 

5 0264848   LUVERA' 
DOMENICO 

CSD 
ALASSIO 
(86233) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 27/10/2009 23/04/1975 

6 0226686   PIZZATI 
PAOLO 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 17/08/1974 

7 0270202   GANGEMI 
MARIA 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

10 7 3 0 01/03/2011 22/10/1965 

8 0229309   ZEMA 
PAOLO 

CPD CARATE 
BRIANZA 
(38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-47.5 0 6 -53.5 29/06/2007 16/03/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0165962   SCURACCHIO 
SALVATORE 

CPD 
BOLLATE 
(38710) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

42.25 7 20.25 15 18/05/1988 23/05/1962 

2 0257949   CARATOZZOLO 
ANDREA 

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 21/02/2005 21/04/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0319319   CALABRO' 
GIOVANNI 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM2 
MI-MB 
(38PRA2) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Special. 
Sicurezza 

sul 
Lavoro 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/05/2008 23/11/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0169498   CONDEMI 
DOMENICO 

CMP C MI 
BORROMEO-
TRASPORTI 
(38594N) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

25.75 7 18.75 0 16/01/1990 25/06/1965 

2 0189865   ARTUSA 
NICOLA 

CMP C BO-
TRASPORTI 
(11167N) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

20.5 7 13.5 0 23/01/1997 06/06/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO DI CALABRIA\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0194076   ZOLLI 
ANTONIETTA 
MARIA 

RUOS/GDCTS/RURLO/ASP/RUCMP 
MIB (38594A) 

MI RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Focal 
Point 

C FULL 
TIME 

34.75 7 12.75 15 01/04/1998 24/07/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO NELL EMILIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0287517   LUPOLI 
IMMACOLATA 

VIADANA 
(35089) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 3 4.5 15 28/07/2008 03/10/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO NELL EMILIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0217325   DI MARTINO 
KATIA 

PCL/EO/ALT 
S/RAM2 
PRODUZIONE 
(40PR2P) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

16 13 3 0 21/07/2010 01/11/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO NELL EMILIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0236286   PELLIS 
DANIEL 

CPD 
COPERTINO 
(31260) 

LE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40 19 6 15 04/04/2007 30/07/1976 

2 0276609   CASSANELLI 
PASQUALE 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.25 13 8.25 15 11/06/2004 03/10/1976 

3 0329981   FANIA 
ANTONIO 

PDD ANGERA 
(89322) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

28.5 12 1.5 15 11/01/2013 05/07/1960 

4 0293227   PATERLINI 
FEDERICO 

CPD GONZAGA 
(35142) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 17/03/1978 

5 0305560   FERRAIOLI 
KATIA 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/03/2009 29/12/1986 

6 0280934   CASTRONOVI 
ANGELO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-17.75 0 3.75 -21.5 14/01/2010 07/09/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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REGGIO NELL EMILIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0305227   PERLANGELI 
IVAN 

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS 
(68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

2.25 0 3.75 -1.5 24/02/2010 30/08/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIETI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0245703   PADRONE 
FRANCESCA 

MARMORE 
(92137) 

TR MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 15/09/2008 08/03/1976 

2 0256251   CIPOLLONI 
AMALIA 

NORCIA 
(46132) 

PG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21 0 6 15 14/05/2007 28/02/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIETI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0376236   CRUPI 
FRANCESCO 

CAPACI 
(43021) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/06/2011 03/06/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0281019   PERNI 
ALESSANDRA 

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 22/09/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0188945   MARZANO 
MASSIMILIANO 
ANTONIO 

CPD FANO 
RECAPITO 
(47165) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

51.5 23 13.5 15 16/04/1997 31/05/1971 

2 0240795   TOZZI ANNA 
RITA 

CDM ASCOLI 
REC.LUCIANI 
(05141) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 05/04/2006 31/12/1964 

3 0314444   CREAZZO 
FEDERICA 

PDD 
ROCCAFLUVIONE 
(05163) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 01/06/2006 06/02/1970 

4 0313064   BARIGELLI 
CLAUDIO 

PDD TOLENTINO 
(34145) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.75 13 6.75 0 10/04/2006 02/03/1970 

5 0262412   BENEDETTO 
FLAVIA 

CPD 
SERVIGLIANO 
(05148) 

FM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-79.75 0 6.75 -86.5 10/04/2006 09/03/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIMINI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0299774   LA CORTE 
SIMONE 

PIEVE DI 
CURTAROLO 
(42186) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/04/2010 14/11/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIMINI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0091694   GARDENALE 
MARIA 
FEDERICA 

SAN NICOLA LA 
STRADA (16103) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 01/09/1981 13/02/1959 

2 0132926   PADUANO 
MARIA 

CASTELLAMMARE 
DI STABIA (40020) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 06/11/1984 26/02/1954 

3 0200142   GRANARA 
ANTONIO 

MARCIANISE 1 
(16157) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

37 13 9 15 17/01/2003 31/10/1964 

4 0233227   SCHIAVI 
ANNAMARIA 

GABICCE MARE 
(47029) 

PU MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/10/2007 01/04/1968 

5 0304569   GABRIELLI 
NORMA 

CITTADELLA 
(42032) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 15/03/1980 

6 0364766   SCROFANI 
CAMILLA 

FIORENZUOLA DI 
FOCARA (47023) 

PU MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/07/2010 11/05/1988 

7 0193874   RIEFOLO 
MICHELE 

CASTIGLIONE 
OLONA (89142) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

2.25 0 12.75 -10.5 01/04/1998 04/07/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIMINI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0295607   CONDINO 
SALVATORE 

MARINA DI 
GUARDIA 
PIEMONTESE 
(21281) 

CS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

22.5 0 7.5 15 14/01/2005 22/05/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIMINI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0117546   DE 
FRANCESCO 
ODILIA 

LODI 
FASCETTI 
(38102) 

LO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

31 7 24 0 30/12/1982 13/06/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIMINI\MERCATO PRIVATI - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0376325   NAZZARENO 
ALESSANDRO 

MP/GESTIONE 
OPERATIVA 
(DRADO) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/06/2011 14/07/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0227610   UGOLINI FA' 
LAURA 

CSD 
MACERATA 
FELTRIA 
(47170) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 12/12/2005 19/02/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0109288   MORREALE 
ELENA 

CPD MEDA 
(38728) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

46 7 24 15 16/09/1982 20/04/1958 

2 0193613   IACOBELLIS 
EMANUELA 

CMP C MI 
ROS/P2/MAC-
MIT-DIS 
(38615E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

39.75 12 12.75 15 01/04/1998 11/07/1967 

3 0292572   CONSONNI 
MAURIZIO 

CMP MI CSI/P 
2 CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-48.75 0 6.75 -55.5 20/05/2006 05/02/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0321860   CAPOTORTO 
VITO 
GIUSEPPE 

CMP BS-
PROD-
LAV. 
CORRISP. 
1 (12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

2.75 0 5.25 -2.5 01/07/2008 19/08/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0316583   MAIOLO 
SALVATORE 

CSD COLOGNO 
MONZESE 
(38690) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 22/07/2008 10/05/1972 

2 0319434   RUGGIERO 
RAFFAELE 

CSD GARLASCO 
(45226) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.25 13 2.25 15 13/06/2012 28/08/1972 

3 0238192   VOGRIG 
CHRISTIAN 

CPD QUARTU 
SANT'ELENA 
REC. (13341) 

CA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 26/05/2004 22/03/1975 

4 0224330   FIOCCHI 
LORELLA 

PDD POGGIO 
RUSCO (35155) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 23/01/2006 13/07/1961 

5 0268570   LIMITONE 
DONATO 

CPD FIRENZE 
REC.VITTORIA 
(25397) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 07/11/2005 23/02/1982 

6 0305716   NUCCIO 
ANDREA 

PDD 
CERNOBBIO 
(20419) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 16/03/2007 22/11/1984 

7 0289614   ROSSETTI 
ANDREA 

PDD SAN VITO 
DI CADORE 
(08177) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 26/03/1983 

8 0204078   MESSINA 
CRISTINA 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 03/04/2009 28/10/1969 

9 0293711   BERTI 
FRANCESCO 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 03/11/1976 

10 0294210   MANCINI 
EMMANUEL 

CSD RONCADE 
(65214) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 25/03/1980 

11 0299987   D'ANDREA 
ROCCO 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 19/02/1979 

12 0260310   ZAZA 
VINCENZO 

CPD FANO 
RECAPITO 
(47165) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 17/09/2011 24/06/1971 

13 0331757   BERETTA 
ELEONORA 

CPD 
VALBREMBO 
(10307) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 07/06/2012 12/11/1988 

14 0237933   BRIGNONE 
RAFFAELA 

CPD LEGNAGO 
(68246) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 22/12/2009 10/06/1975 

15 0305975   MARESCA 
MAURIZIO 

CPD NAPOLI 
REC.MATTEOTTI 
(40458) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 16/11/2010 09/02/1975 

16 0334169   ORAZIETTI 
ANGELA 

PDD 
PIANDIMELETO 
(47187) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

14.5 13 1.5 0 09/01/2013 23/01/1987 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0294296   CICIRELLI 
TERESA 

CPD DOLO 
(67171) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/03/2010 30/01/1961 

2 0286430   DE CAROLIS 
MARIO 

CPD 
GIUGLIANO 
IN 
CAMPANIA 
REC. 
(40469) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 06/04/1974 

3 0305453   BACCHIOCCA 
ENRICA 

PDD 
CODEVIGO 
(42235) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 04/10/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 854 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0299181   ADAMI 
GIUSEPPE 

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

21 0 6 15 26/01/2007 29/06/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 855 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0236713   CARAVELLA 
FILIPPO 

CDM AREZZO 
REC.MECENATE/TRASP 
(04129D) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 10/05/2004 30/03/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\CONTROLLO INTERNO - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0148954   PISANO 
ANGELO 

CI/AATS/MT 
(93YW1) 

MT CONTROLLO 
INTERNO                        

Auditor B FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 02/12/1985 11/10/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0190209   CORRIAS 
IVANO 

SOLARUSSA 
(72063) 

OR MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

46.25 17 14.25 15 14/02/1996 13/09/1965 

2 0203117   BOZZUTO 
PAOLO 

CASTELPAGANO 
(09016) 

BN MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

30 18 12 0 16/10/1998 30/10/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\MERCATO PRIVATI - Operatore Antiriciclaggio\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0182739   MARTINO 
MASSIMO 

MP/SC/ACI/TSC 
MI (38PTSC) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Antiriciclaggio 

C FULL 
TIME 

-14.25 0 17.25 -31.5 16/03/1992 13/03/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0320583   CHINNICI 
DARIO 

MP/SC/ASPAPCP/CONT 
CENTER PA (43PUCC) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C FULL 
TIME 

21.25 19 2.25 0 20/02/2012 22/06/1982 

2 0305784   TRABACE 
SIMONE 

MP/SC/ASFACP/CONTACT 
CENTER VE (67PUCC) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 22/05/2008 16/11/1985 

3 0329396   LONOBILE 
ANGELA 

MP/SC/ASFACP/CONT 
CENTER CL (14PUCC) 

CL MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 11/03/2013 20/07/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0384709   AMADEO 
ANNA 

MP/SC/ASFACP/CONTACT 
CENTER RC (53PUCC) 

RC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 02/04/2012 14/07/1982 

2 0384260   CALU' 
SIMONE 

MP/SC/ASFACP/CONTACT 
CENTER RC (53PUCC) 

RC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 01/03/2012 15/12/1992 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0211028   FERRARA 
ANTONIO 
MASSIMILIANO 

MILANO 3 
(38116) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

38.5 13 10.5 15 20/04/2001 20/11/1974 

2 0189408   NAPOLITANO 
BIAGIO 

TELESE TERME 
(09073) 

BN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36.25 7 14.25 15 19/12/1995 28/03/1965 

3 0300898   PALUMBO 
RAFFAELE 

LAZISE (68050) VR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 23/05/2008 24/04/1975 

4 0117160   PAGLIUSO 
CLARA 

SONDRIO 
CENTRO (61001) 

SO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31 7 24 0 28/12/1982 07/11/1958 

5 0213635   PARDEO 
MARIANGELA 

ALBIATE (38007) MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27 0 12 15 11/05/1999 04/09/1976 

6 0185027   MICELI 
FRANCESCO 

TORINO 20 
(63338) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

24.25 7 17.25 0 08/06/1992 18/08/1965 

7 0306587   IANNARELLI 
FLAVIA 

MACERATA 
CENTRO (34001) 

MC MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 01/11/2005 25/02/1974 

8 0232832   ONZE ANNA NAPOLI BARRA 
SAN GIOVANNI 
(40447) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21 0 6 15 01/10/2006 23/08/1979 

9 0305971   BELLOMO 
RICCARDO 

PIOMBINO 1 
(32060) 

LI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 08/02/2008 09/09/1974 

10 0286125   ROMANO 
LOREDANA 

CISMON DEL 
GRAPPA (69033) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 07/06/1968 

11 0259922   LUNEVILLE 
TAMARA 

CITTADELLA 
(42032) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 15 4.5 -1.5 02/07/2008 15/10/1976 

12 0317392   GAMBELLINI 
VALERIA 

SCANDIANO 
(54068) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 05/04/2011 24/04/1963 

13 0382751   PUGLIESE 
ALESSANDRA 

PRATO 4 (25358) PO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 16/01/2012 10/09/1985 

14 0325614   PEZZIMENTI 
ELISA 

AMBIVERE 
(10007) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 25/10/2011 23/04/1986 

15 0312773   CUOMO ANNA LACCO AMENO 
(40033) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 17/04/2013 13/09/1986 

16 0268744   CAIZZI 
ROSARIO 

NAPOLI 
SECONDIGLIANO 
(40433) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

5 7 1.5 -3.5 19/10/2012 25/05/1971 

17 0306427   GAETANO 
SILVIA 

MERCALLO 
(89190) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

1 0 4.5 -3.5 04/08/2008 28/06/1986 

18 0236505   DEGAETANO 
ANNAMARIA 

MILANO 111 
(38643) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-28.5 0 12 -40.5 13/07/1998 21/05/1973 

19 0324412   BARBERINI 
UGO 

VILLA FORNACI 
(38211) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

-
186.25 

0 2.25 -188.5 08/05/2012 28/06/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0131990   BALESTRI 
LUANA 

ALBINIA (30129) GR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

44.5 7 22.5 15 01/10/1984 18/04/1958 

2 0375672   BONTA' 
SAMUELA 

CATANIA 1 
(17022) 

CT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 02/05/2011 12/12/1981 

3 0381879   GRECO 
VALERIA 

CALTANISSETTA 
1 (14038) 

CL MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

24.25 7 2.25 15 01/12/2011 02/10/1985 

4 0311513   LUPO 
ROBERTA 

GROTTAGLIE 1 
(79061) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 27/04/2011 10/03/1983 

5 0373476   MANES 
LORELLA 

PESCARA 9 
(84184) 

PE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

18 0 3 15 01/03/2011 26/09/1987 

6 0397411   TORRISI 
STEFANIA 

RIPOSTO 
(17071) 

CT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/07/2013 20/05/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0294083   DE MARCO 
PASQUALE 

POSTEIMPRESA 
VERBANIA 
(41488) 

VB MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 03/03/2010 06/07/1976 

2 0302036   MOLINARA 
LIBERO 

FIORENZUOLA 
D'ARDA (48022) 

PC MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 02/09/1985 

3 0297539   PIANURA 
CARLO 

POSTEIMPRESA 
ROZZANO 
(38772) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 13/05/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0159388   SIMONE 
LAURA 

FAICCHIO 
(09030) 

BN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

58 22 21 15 01/07/1987 07/11/1964 

2 0371029   TORTORA 
CARMELITA 

SANT'AGATA 
DI MILITELLO 
(37114) 

ME MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

31 13 3 15 03/01/2011 06/09/1978 

3 0285137   TORQUATI 
SIMONA 

LUINO (89183) VA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

30.25 7 8.25 15 13/02/2004 10/12/1965 

4 0268644   ZANELLA 
CLAUDIA 

BOLOGNA 15 
(11172) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

27.75 24 3.75 0 29/10/2009 11/12/1978 

5 0207978   GRANO 
MARIA 
LUIGIA 

VENOSA 
(51140) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 11/02/2005 24/11/1972 

6 0280361   GAMBARO 
LORENA 

BOTTANUCO 
(10203) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 13/12/2005 11/07/1975 

7 0313310   LEONI 
STEFANO 

RIMINI 4 
(27163) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 02/05/2006 26/06/1978 

8 0326249   MEOLA 
ROLANDO 

CALUSCO 
D'ADDA 
(10027) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 08/08/1979 

9 0305470   RICCIARELLI 
SABRINA 

ALBIGNASEGO 
(42005) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 28/07/1980 

10 0392736   MORREALE 
VALERIA 

AGRIGENTO 1 
(29047) 

AG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 02/01/2013 07/05/1985 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0320638   GALIZIA 
FRANCESCO 

FIL C.VILLARI 
COMMERCIALE 
(21PBC) 

CS MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

UP 

B FULL 
TIME 

34 13 6 15 22/12/2006 24/06/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0346273   MICHELI 
CLAUDIO 

CMPC MI 
BORROMEO-
ACC.GRAN.CLIE 
(38594F) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 15/09/2008 18/05/1970 

2 0256057   VALLETTA 
FABIOLA 
YOVANA 

CMP C PD-
ACCETT.GRANDI 
CLIENTI (42177F) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

15.75 12 3.75 0 13/03/2010 06/01/1976 

3 0269703   MARCHETTI 
RITA 

CMP C NA-
ACCETT.GRANDI 
CLIENTI (40158F) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

-191.5 0 6 -197.5 18/12/2006 15/03/1957 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0294375   ROTONDI 
CLAUDIA 

CMP C PD-
ACCETT.GRANDI 
CLIENTI (42177F) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D PART 
TIME 

39.25 19 5.25 15 17/12/2007 02/06/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0179654   MAZZOCCHI 
BRUNO 

CPD 
VOGHERA 
(45219) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

33 0 18 15 12/12/1990 15/07/1958 

2 0266997   ZEPPOLONI 
PAOLA 

CPD 
ORVIETO 
(92199) 

TR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

24 0 9 15 02/09/2002 11/07/1982 

3 0241029   VERILE 
ELISABETTA 

CPD 
SANTA 
MARIA 
CAPUA 
VETERE 
(16244) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

6 0 6 0 09/03/2007 13/05/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0273471   PAVONE 
FRANCESCO 
GABRIELE 

CMPC FI 
CASTELLO-
PRO-
LAV.COR.2 
(25290Z) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 26/12/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0136418   MARLETTI 
ARMANDO 

CMP C NA-PROD-
LAV.CORR. IIFASE 
(40158W) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 21/01/1985 28/09/1954 

2 0209518   FERRARA 
FLORIANA 
ANNA MARIA 

CPD SAN DONATO 
MILANESE (38708) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

41.75 17 9.75 15 14/02/2002 07/12/1973 

3 0252597   DI FALCO 
CHIARA 

CMP CT-PROD-LAV. 
CORR. REGISTR 
(17177Y) 

CT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

40 19 6 15 05/07/2006 10/11/1979 

4 0264126   MESSINA 
GIANLUCA 

CMP C NA-PROD-
RICEVIM. INVIO 
(40158U) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 16/11/2007 25/05/1972 

5 0119815   NOTARO 
ANTONIO 

CMP C MI 
ROS/ARRIVI-
PARTENZE (38615U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

39 0 24 15 13/01/1983 31/01/1955 

6 0137924   SURACE 
GIOVANNI 
ANTONIO 

CMP LAMEZIA T-
PROD-LAV. CORR.1 
(18304R) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 27/02/1985 21/05/1963 

7 0248873   RUSSO TIZIANA CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 01/04/2009 08/02/1972 

8 0331461   ROSATI 
DANIELE 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 16/10/2007 03/12/1969 

9 0284829   D'ORSI MARIA 
GRAZIA 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/DOGANA 
(38713E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

24.5 17 7.5 0 21/05/2005 28/02/1969 

10 0200333   COLLURA 
SALVATORE 

CPD SAN 
PELLEGRINO 
TERME (10295) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 01/12/2003 24/02/1965 

11 0209688   BALDASSARRE 
JESSICA 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/DOGANA 
(38713E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22 13 9 0 21/12/2002 22/01/1974 

12 0240882   MALIZIA MARIA CPD ARGENTA 
(24148) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 15/09/2005 03/07/1973 

13 0203077   MASTRANGELO 
LARA 

CENTRO DEDICATO 
MESSI NOTIF NA 
(40548) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 01/01/2007 15/10/1968 

14 0259994   BOZZONE 
GIOVANNA 

CMP BS-PROD-LAV. 
CORRISP. 1 
(12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 24/01/2007 01/07/1972 

15 0221904   GUERCIO 
MARIA 
SALVATRICE 

CMPC MIBORR-P 1 
CMP-LAV COR 1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 18/01/1960 

16 0220215   AMARISSE 
SERENELLA 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 04/12/1964 

17 0233412   VECCHINI 
MARZIA 

CMP VE/P/LAV COR 
1 (67155R) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 31/03/1968 

18 0306297   CARE' CMP C MI MI POSTA, Addetto D FULL 19.5 0 4.5 15 28/07/2008 11/12/1977 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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FRANCESCO ROS/P1/LAV COR 1 
(38615R) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Produzione  TIME 

19 0305492   MARGIOTTA 
ROBERTA 

CSD 
CASALMAGGIORE 
(22143) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 05/12/1982 

20 0223601   CALZONE 
ANTONIO 

CMP C TO ROMOLI-
PROD-LAV.COR.1 
(63583R) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/04/2011 25/01/1968 

21 0294328   ROSSI EGIDIA CDM CAMPOBASSO 
R S.GIOVANN/CSC 
(15W001) 

CB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 10/01/1969 

22 0221481   FRANCHELLA 
SILVANA 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 20/03/2012 12/07/1970 

23 0316579   PROIETTI 
SANDRO 

CPD CASTIGLIONE 
DELLE STIVIERE 
(35141) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 21/07/2008 15/08/1967 

24 0282214   MASSIMINI 
MARZIA 

CMP C PD-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(42177R) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

11.5 7 4.5 0 03/11/2008 15/10/1974 

25 0307056   RUSSO 
GIOVANNI 
SALVATORE 

CDM REGGIO 
EMILIA REC 
NORD/CSC 
(54W001) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 17/11/2005 09/12/1965 

26 0228806   BARBUTO 
DANILO 

CMP C PD-PROD-
RICEVIM. INVIO 
(42177U) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 18/02/2008 04/10/1976 

27 0224735   SARRO 
CARMEN 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 15/09/2008 09/02/1967 

28 0202054   PANDOLFINI 
PAOLA 

CPD 
CASTELFRANCO 
EMILIA (39204) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

4 0 4.5 -0.5 25/06/2009 16/08/1967 

29 0282430   FERRUCCI 
GIACOMO 

CMP C BA-PROD-
LAV. CORRISP. 2 
(07143Z) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

3.25 0 5.25 -2 03/12/2007 21/10/1973 

30 0333054   PICCIRILLI 
ALESSANDRO 

CMP C BO-PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

0.5 0 3 -2.5 02/07/2010 26/05/1975 

31 0304491   D'ELIA 
GIOVANNI 

CMP C BO-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(11167R) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

0.25 0 6.75 -6.5 16/08/2005 30/11/1965 

32 0310005   GRIMALDI 
GAETANA 

CMP AN/P/CENTRO 
SERVIZI CODIF 
(02W04) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-1.75 0 6.75 -8.5 07/02/2006 12/08/1969 

33 0264562   MORRONE 
MARIA 

CMPC FI 
CASTELLO-PR-
LAV.CORR.1 
(25290R) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-2.75 0 6.75 -9.5 29/03/2006 12/12/1957 

34 0239663   ROCCHI 
MARCO 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR. IIFASE 
(11167W) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-13.5 0 3 -16.5 17/07/2010 18/05/1968 

35 0204436   GRISAFI 
GIUSEPPE 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-34 0 4.5 -38.5 01/04/2009 07/03/1970 

36 0283490   PARISE 
GIANFRANCO 

CMP C MI 
ROS/P2/LAV COR 2 
(38615Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-34.75 0 3.75 -38.5 03/05/2010 01/07/1980 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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37 0250123   QUATTRONE 
ALESSANDRO 

CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA LEV. 
(11224) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-36.5 0 3 -39.5 20/07/2010 20/11/1972 

38 0248188   DE ANGELIS 
FABIO 

CMP VE/P/LAV COR 
REG (67155Y) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-49 0 4.5 -53.5 15/09/2008 28/03/1964 

39 0250029   TADDEI DANILO CPD CHIAVARI 
(28436) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-61.25 0 2.25 -63.5 16/05/2012 26/09/1974 

40 0222243   SILVERI 
ALESSANDRA 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-
108.25 

0 5.25 -113.5 21/02/2008 25/02/1976 

41 0289079   COTTARELLI 
MASSIMO 

CMP BS-PROD-LAV. 
CORR. REGISTR 
(12268Y) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-126 0 4.5 -130.5 03/11/2008 24/07/1982 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0306335   ZINGARO 
RAFFAELE 

CPD NAPOLI 
REC.MERGELLINA 
(40451) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 14/01/2010 03/03/1983 

2 0215387   BALDINI 
ALBERTA 

CMP C NA-PROD-
LAV. CORRISP.2 
(40158Z) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

22.25 17 5.25 0 19/10/2007 29/01/1978 

3 0289448   MASSETTI 
LUCA 

CMP C PD-PROD-
LAVOR.CORRISP. 2 
(42177Z) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E PART 
TIME 

22 18 4.5 -0.5 02/02/2009 29/04/1980 

4 0257083   ARZILLI 
ROBERTA 

CMP C NA-PROD-
LAV.CORRISP. 1 
(40158R) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/10/2007 10/10/1968 

5 0244549   ARTER LAURA CMPC FI 
CASTELLO-PR-
LAV.CORR.1 
(25290R) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 17/11/2009 21/12/1974 

6 0314574   AIELLO 
ROSARIO 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 15/12/2011 02/08/1981 

7 0207379   QUATTROCCHI 
CARMEN 

CMP BS-PROD-
LAV. CORRISP. 1 
(12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

12 13 1.5 -2.5 13/04/2013 22/06/1972 

8 0200599   ROMANO 
FRANCESCA 

CPD 
FRATTAMAGGIORE 
(40544) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

interne 
junior 

E PART 
TIME 

3.25 12 3.75 -12.5 14/01/2010 06/08/1965 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0189392   VULTAGGIO 
ONOFRIO 

CMP C BO-
ACCET.GRANDI 
CLIENTI 
(11167F) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

C FULL 
TIME 

9.75 0 14.25 -4.5 15/12/1995 12/02/1968 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0272187   BONFIGLI 
LORENA 

CSD PESCIA 
(85220) 

PT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

24 0 9 15 18/11/2002 28/08/1977 

2 0267651   GERI 
MARIANNA 

CSD 
NOVAFELTRIA 
(27260) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

24 0 9 15 16/09/2002 21/01/1982 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0254141   BISIGNANO 
STEFANIA 

PCL/EO/ALT 
S/RAM1 
QUALITA' 
(40PR1Q) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 20/01/2012 05/01/1978 

2 0306168   TREMATERRA 
MARIANNA 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM4 
PRODUZIONE 
(12PR1P) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/03/2009 21/03/1985 

3 0268656   FRANCESCHILLI 
GIANLUCA 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

-40.75 19 6.75 -66.5 28/11/2005 30/04/1977 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0146090   MILIOTO 
NESTORE 

CPD CANICATTI' 
(29097) 

AG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 29/10/1985 14/11/1958 

2 0188272   BORDONI 
PAOLA 

CPD FIRENZE 
REC.SOFFIANO 
(25398) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41.25 12 14.25 15 15/01/1996 04/07/1965 

3 0329319   EVANGELISTA 
FABIO 

CDM LECCE 
RECAPITO 
LEQUILE (31247) 

LE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 18/07/2007 19/04/1969 

4 0229761   DELL'ANNO 
DARIO 

CDM ORISTANO 
REC LIGURIA 
(72083) 

OR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 08/10/2009 11/11/1977 

5 0322247   VELTRI 
GIANPIERO 

CPD VIADANA 
(35144) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 01/07/2010 19/07/1972 

6 0286912   DI PRISCO 
TIZIANA 

CPD NAVE (12351) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 01/04/2009 03/02/1971 

7 0258873   LAZZARI 
LUDOVICA 

PDD QUISTELLO 
(35148) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 09/12/2010 27/04/1971 

8 0281931   ZELLI LUCA PDD SAN 
ZACCARIA (52111) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 23/05/2005 12/05/1977 

9 0215735   GAGLIARDUCCI 
ANDREA 

CPD RAVENNA 
RECAP. MEUCCI 
BIS (52096) 

RA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34.5 12 7.5 15 18/04/2005 21/05/1978 

10 0210886   LEONE MARIA 
ANTONIETTA 

CSD VALLATA 
(06211) 

AV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.5 17 1.5 15 14/06/2013 18/10/1974 

11 0226144   IMPRONTA 
FRANCESCO 

CPD CORSICO 
(38699) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 23/07/2008 25/08/1969 

12 0310435   PALDINO 
ANGELO 

PDD PALAGIANO 
(79084) 

TA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 15/05/2006 20/08/1955 

13 0236482   DE SANTIS 
GIAMPIERO 

CPD PADOVA 
RECAPITO S. 
ANTONIO (42196) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 30/11/2005 21/08/1977 

14 0245243   MARROCCO 
ANNA MARIA 

CPD NAPOLI 
REC.MERIDIONALE 
(40450) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 20/01/2007 24/08/1958 

15 0285171   ETTORRE 
LUIGINA 

CPD SAN GIORGIO 
DI PIANO (11268) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 11/10/2007 11/03/1966 

16 0200918   D'AGATE PIERA PDD INVERUNO 
(38750) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 23/03/2009 30/01/1966 

17 0250198   MINNA DANIELA CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 20/10/2009 08/07/1971 

18 0243355   SAVONA 
ALEXANDER 

CPD CAVA DE' 
TIRRENI REC. 
(57365) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 15/10/2010 03/02/1979 

19 0261897   GERRI 
VIRGINIA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 06/03/2004 10/01/1980 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0276304   CAFASSO 
STEFANIA 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 18 4.5 0 04/08/2008 26/09/1970 

21 0214200   PERTICARI 
PATRIZIA 

CPD RIMINI 
RECAPITO NORD 
(27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 16/06/2005 27/02/1977 

22 0254685   SPEZIALE 
ARTURO 

CPD PERUGIA 
RECAPITO CITTA' 
(46465) 

PG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 18 3.75 0 14/04/2010 20/07/1978 

23 0202291   CARUSO 
MICHELE 

CPD MODENA 
RECAPITO SUD 
(39201) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 15/09/2005 05/12/1967 

24 0213599   STELLA 
SIMONE 

CPD SASSUOLO 
RECAPITO (39203) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 13/10/2005 26/08/1976 

25 0210548   MORETTI 
FEDERICA 

CSD CONSELVE 
(42223) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 18 3 0 11/12/2010 04/08/1974 

26 0235024   GABRIELLI 
PAOLA 

CDM PESARO REC 
CACCIATORI 
(47161) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 19/04/2007 17/12/1966 

27 0242581   TOMASSI 
ANTONIO 

CDM PESARO REC 
CACCIATORI 
(47161) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 18/07/2006 24/07/1968 

28 0281301   PINTO ENRICO PDD VOLTURARA 
APPULA (26181) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 19/01/2007 10/07/1978 

29 0232909   CASERTA 
GERMANO 

PDD FREGONA 
(65282) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 26/10/1961 

30 0232069   ANASTASI 
IVANA 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO (89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/03/2008 17/11/1962 

31 0288431   CAVALLO 
SIMONETTA 

PDD SUSEGANA 
(65266) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 03/08/1966 

32 0272919   ZOPPI 
MASSIMO 

CPD FALCONARA 
MARITTIMA (02160) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 20/10/2007 15/08/1971 

33 0256955   SERANGELI 
GABRIELE 

PDD SANT'AGATA 
FELTRIA (27271) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 10/10/2007 27/09/1974 

34 0272993   COLLEPICCOLO 
FRANCESCA 

CPD VICENZA REC 
S.LAZZARO (69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 13/12/1977 

35 0276455   PETRACHI 
GIANFRANCO 

CPD VIMERCATE 
(38702) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/05/2008 03/12/1978 

36 0268254   ROSSI MAILA CPD CECINA 
(32094) 

LI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/02/2008 05/06/1979 

37 0297022   MENNITTO 
ARMANDO 

CPD VICENZA REC 
S.LAZZARO (69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/02/2008 07/11/1981 

38 0285945   ROSSI LUIGI PDD GATTINARA 
(90319) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 02/10/1984 

39 0299591   TRANQUILLI 
RAFFAELE 

CSD PESCIA 
(85220) 

PT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 09/07/2008 11/10/1972 

40 0252421   MIGNANO CPD BOLOGNA BO POSTA, Portalettere D FULL 19.5 0 4.5 15 01/04/2009 04/02/1976 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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MASSIMO REC.EMILIA PON. 
(11226) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

41 0241254   D'AURIA 
ALESSANDRO 

CPD MILANO REC. 
TICINESE (38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/03/2009 29/09/1976 

42 0281279   NARDI 
GIUSEPPE 

PDD SONCINO 
(22152) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/10/2008 19/12/1976 

43 0289163   PACELLI 
ROBERTA 

CDM AREZZO 
REC.MECENATE 
(04136) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 03/11/2008 17/02/1977 

44 0295055   CIRILLO 
ALESSANDRA 

CPD BUDRIO 
(11271) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 17/05/1980 

45 0328306   BONANDO 
ANTONIO 

CPD MAGENTA 
(38701) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 19/09/2008 30/09/1983 

46 0317266   CHIARTANO 
GIUSEPPINA 

CPD ORBASSANO 
(63591) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 05/04/1963 

47 0247814   VIOLA 
ALESSANDRA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/10/2009 07/12/1966 

48 0270821   FAVORITI DI 
GIUSEPPE 
ANNARITA 

CSD CONCA 
DELLA CAMPANIA 
(16246) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 10/05/2010 21/01/1971 

49 0287802   PANDICO 
SALVATORE 

CPD MILANO REC. 
TICINESE (38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/02/2010 15/10/1978 

50 0253163   GERMINARIO 
ROSARIA 

CPD BARI REC. 
CARRASSI (07153) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 06/04/2010 06/02/1979 

51 0302970   MEUCCI 
SIMONE 

CPD TORINO 
REC.MARSIGLI 
(63571) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/02/2010 26/04/1983 

52 0248741   CASSOLA 
BARBARA 

CPD ACQUI 
TERME (01395) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 01/07/2008 11/10/1969 

53 0297931   PRIVITERA 
MARCO 

CPD DOLO (67171) VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 18/02/2008 04/03/1982 

54 0297850   PROIETTI 
ALESSANDRO 

PDD STRA' (67192) VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 18/02/2008 26/05/1984 

55 0277061   BALDASSARE 
SIMONETTA 

CPD 
MONDRAGONE 
(16243) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 26/01/1964 

56 0246973   ALLEVATO 
IVANO 

CSD CONSELVE 
(42223) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 11/12/2010 30/08/1966 

57 0367671   DE SIMONE 
PASQUALE 

CPD NOVARA 
REC.MONTEROSA 
BIS (41491) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/08/2010 05/09/1967 

58 0281012   CAGIA 
MICHELE 

PDD CASTELLI 
CALEPIO (10300) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/08/2010 30/09/1980 

59 0285180   CIACCI 
PIERANGELO 

CSD MERCATO 
SARACENO 
(27243) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 11/02/2011 12/09/1981 

60 0303809   CONVERTINI 
MARCELLA 

CPD VERONA 
RECAP. VIVIANI 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 14/07/2010 17/04/1984 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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BIS (68241) E LOGISTICA         

61 0305244   GAROFALO 
PASQUALE 
GIANLUCA 

CPD CENTO 
(24145) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 22/09/2010 26/05/1984 

62 0304117   TOGLIA 
MICHELE 

PDD URGNANO 
(10303) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 21/08/1984 

63 0304004   ALBANESE 
EDMONDO 

CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 28/10/1985 

64 0254525   D'UFFIZI LAURA CDM MANTOVA 
REC.NENNI (35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 23/04/2012 21/09/1961 

65 0230344   CROCE FULVIO CDM L'AQUILA 

REC.CENTI 
COLELLA (03281) 

AQ POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
17 13 4.5 -0.5 06/10/2008 29/09/1971 

66 0229080   CONTI DAVIDE CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE (42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 15/03/2013 21/08/1966 

67 0249627   RICCITELLI 
SIMONETTA 

PDD VALEGGIO 
SUL MINCIO 
(68269) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 08/04/2013 28/01/1969 

68 0336798   BALLIANA LUIGI CSD CONSELVE 
(42223) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 13/06/2013 17/12/1976 

69 0263739   TRIPALDI 
FRANCESCO 

CPD AVEZZANO 
RECAPITO (03282) 

AQ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 07/07/2012 09/11/1983 

70 0303170   SCARAMELLA 
SERGIO 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI (35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 11/03/2013 31/08/1985 

71 0278722   DI PADUA 
ANTONIO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 09/07/2010 18/07/1975 

72 0295680   GRASSO 
GIOVANNI 

CPD LIMBIATE 
(38721) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 13/11/2010 09/04/1976 

73 0177647   DE SANTIS 
GIUSEPPE 

CPD MILANO REC. 
BOVISA (38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.5 0 18 -2.5 04/08/1990 02/05/1955 

74 0268689   BERTARELLI 
OMBRETTA 

PDD PEGOGNAGA 
(35150) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.25 13 2.25 0 07/06/2012 07/04/1972 

75 0252385   ACCETTOLA 
ROBERTO 

CSD 
CASALMAGGIORE 
(22143) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.25 13 2.25 0 17/05/2012 23/04/1975 

76 0256132   PISTONI CINZIA CPD VIADANA 
(35144) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15 12 3 0 06/07/2010 26/10/1974 

77 0225318   LOMIO ANGELA CPD CEVA (23382) CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

8.25 7 3.75 -2.5 01/02/2010 30/03/1966 

78 0270386   CAROPRESE 
ANTONELLA 

CPD SCALEA 
(21315) 

CS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

8.25 0 8.25 0 15/06/2004 09/02/1973 

79 0246356   VERDE 
CARMINE 

CPD CARPI 
RECAPITO (39202) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 21/03/2006 14/01/1973 

80 0234674   MACCHNIZ 
NATASCIA 

CDM PESARO REC 
CACCIATORI 
(47161) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 17/11/2009 14/01/1977 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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81 0257643   VENTIMIGLIA 
ROSARIO 
EGIDIO 

CPD TORINO 
REC.MARSIGLI 
(63571) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2 0 3 -1 01/10/2010 02/09/1975 

82 0278047   VENTIMIGLIA 
FRANCESCO 

PDD CARIGNANO 
(63611) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

0.25 0 3.75 -3.5 29/10/2009 17/11/1971 

83 0253451   DE MAIO LUCIA CPD FANO 
RECAPITO (47165) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-8.5 0 3 -11.5 22/09/2010 20/05/1969 

84 0271380   MIGNINI 
MARCO 
ANTONIO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-9.75 0 3.75 -13.5 14/01/2010 22/07/1973 

85 0245232   SCARFO' LUCIA PDD VILLASIMIUS 
(13403) 

CA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-10.25 7 5.25 -22.5 18/03/2008 01/10/1964 

86 0307561   CARUSO SARA CPD GALLARATE 
RECAPITO (89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-11.5 0 3 -14.5 03/03/2011 30/12/1986 

87 0259281   BANNINO 
PIERPAOLO 

CPD MODENA 
RECAPITO SUD 
(39201) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-14.25 0 5.25 -19.5 22/11/2007 25/06/1975 

88 0200159   BATTESIMO 
CATERINA 

CPD PIOVE DI 
SACCO (42201) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-24 7 1.5 -32.5 13/05/2013 12/11/1964 

89 0264870   GAVONI 
VALENTINO 

CPD NAPOLI 
REC.MATTEOTTI 
(40458) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-27.5 0 6 -33.5 06/01/2012 22/07/1968 

90 0231590   FEOLA VALERIA CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-31.75 0 3.75 -35.5 09/03/2010 19/03/1978 

91 0258869   MAGNANTE 
FRANCESCA 

CPD SAN GIORGIO 
DI PIANO (11268) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-46.25 0 5.25 -51.5 15/02/2008 06/11/1979 

92 0303238   FABIO 
FABRIZIO 

CDM CREMONA 
REC.ALIGHIERI 
(22138) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-62.75 0 3.75 -66.5 01/03/2010 29/08/1975 

93 0251169   SACCARELLI 
MICHEL 

CSD BOVALINO 
MARINA (53237) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-82 0 1.5 -83.5 12/06/2013 19/05/1972 

94 0252594   ANTENORI 
ROSA 

CSD 
VEROLANUOVA 
(12358) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-83.5 17 3 -103.5 20/07/2010 04/08/1968 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0356751   COLELLA 
RITA 

CPD 
VILLAFRANCA 
DI VERONA 
(68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 28/07/2009 14/07/1973 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0284699   MELONE 
TIZIANA 

CPD SANTA MARIA 
CAPUA VETERE 
(16244) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 16/12/2009 26/11/1966 

2 0300536   FARRUGGIA 
GIUSEPPE 
FABIO 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO ROVERI 
(11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 17/11/2010 05/06/1981 

3 0304341   DI VITA 
VINCENZO 

CSD COURMAYEUR 
(98186) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 05/05/2010 29/04/1979 

4 0306647   FAVILLA 
DANIELE 

CDM AREZZO 
REC.MECENATE 
(04136) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 12/04/2010 28/04/1980 

5 0302250   CACCIOPPOLI 
PASQUALE 

CPD VILLAFRANCA DI 
VERONA (68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 29/07/1985 

6 0302105   CORVINO 
FRANCESCO 

CPD VERONA REC. 
VIVIANI (68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 21/10/1985 

7 0242856   MOSCATELLI 
ELENA 

CPD 
CASALPUSTERLENGO 
(38695) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 04/10/2010 02/12/1973 

8 0307348   CONTI 
DAVIDE 

CSD ANZOLA 
DELL'EMILIA (11237) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 10/03/2011 18/12/1983 

9 0303138   CERINI 
FRANCESCO 

PDD CREAZZO 
(69234) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 07/04/2011 27/12/1984 

10 0307567   CESARINI 
LUCA 

PDD CREAZZO 
(69234) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 19/07/2010 26/09/1985 

11 0291960   POLICICCHIO 
LOREDANA 

CPD BIELLA 
REC.MICCA (90313) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

16.75 13 3.75 0 24/02/2010 07/10/1973 

12 0253983   MARIANI 
ASSUNTA 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE (42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

10.75 7 3.75 0 15/03/2010 30/11/1957 

13 0332359   CATALDO 
GIOVANNI 

CPD LEGNANO 
RECAPITO (38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-0.5 0 1.5 -2 12/09/2012 14/11/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 884 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0122008   MARANO 
EUGENIO 

CPD SAN 
DONATO 
MILANESE 
(38708) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

46 7 24 15 25/02/1983 03/10/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0084131   MOXEDANO 
ANNA 

PCL/EO/ALT 
LO/AMM.NE 
E CONTR 
(38PL3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Amministrazione 

B FULL 
TIME 

47.5 7 25.5 15 27/09/1980 24/02/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROMA\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Addetto Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0298746   GRASSO 
ERIKA 

RUOS/GDCTS/RURS/REL 
IND.LI (40CRU2) 

NA RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 24/01/2012 05/09/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 887 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

ROMA\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0294928   CHIACCHIO 
PIETRO 

RUOS/GDCTS/RURS/AMP/RUF 
NA1C (40PA1) 

NA RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Focal 
Point 

C FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 07/02/2008 28/04/1972 

2 0224320   MASTROLUCA 
GIUSEPPINA 

RUOS/GDCTS/RURS/ASP/RU 
RAM2 (40PRU2) 

NA RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 18/03/2008 19/09/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROVIGO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0093590   BIOLCATI 
LIVIANA 

VIGARANO 
MAINARDA 
(24098) 

FE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31.75 7 24.75 0 01/11/1981 20/06/1954 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROVIGO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0134633   ZANETTI 
PATRIZIA 

COPPARO 
(24026) 

FE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

49.5 12 22.5 15 07/12/1984 19/06/1962 

2 0324656   MANGIARACINA 
ANNALISA 

PORTO 
MANTOVANO 
(35065) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 29/01/2011 03/07/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROVIGO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0203165   GINGA 
IOLANDA 

CSD TAGGIA 
(50124) 

IM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 01/07/2008 19/11/1968 

2 0267854   PIZZO 
MICHELA 

PDD 
VALTOURNENCHE 
(98194) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 19 9 0 23/09/2002 06/03/1979 

3 0233674   BAGGIOSSI 
MARCO 

CSD COPPARO 
(24147) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-11.75 0 6.75 -18.5 21/07/2005 30/08/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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ROVIGO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0306153   DACOME 
AURORA 

PCL/EO/ALT 
CN/TRASPORTI 
(11PL7) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 17/10/2005 18/11/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\MERCATO PRIVATI - Operatore Gestione UP\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0116350   CORNETTA 
FRANCA 

FIL PZ 
GEST 
OPERATIVA 
(51PAS) 

PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Gestione 

UP 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 27/12/1982 11/01/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0114499   DE 
DOMINICIS 
ALBERTO 

SESTO SAN 
GIOVANNI 3 
(38613) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46 7 24 15 20/12/1982 24/10/1958 

2 0190481   DI FEO 
FRANCO 

TORINO 63 
(63537) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

44.75 17 12.75 15 04/09/1997 12/05/1965 

3 0217781   CIMINO 
GIUSEPPINA 

ORBASSANO 
(63206) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.5 17 7.5 15 29/09/2004 02/01/1969 

4 0273916   ATTIANESE 
ROSA 

PESARO 7 
(47133) 

PU MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36 12 9 15 10/02/2003 10/04/1981 

5 0230379   BONORA 
MARIANNA 

PONT SAINT 
MARTIN 
(98140) 

AO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 02/07/2008 24/11/1978 

6 0188661   ADDABBO 
EUCLIDE 

SALO' 
(12178) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 16/08/2001 11/09/1969 

7 0223748   CAMPANA 
LAURA 

ANDRIA 1 
(07072) 

BT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 03/11/2005 19/09/1960 

8 0248000   FRIGENTI 
ROSSELLA 

BISCEGLIE 
(07015) 

BT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 21/06/2006 26/01/1976 

9 0301457   MALESCIA 
ROSARIO 

LONATE 
POZZOLO 
(89182) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 27/12/1984 

10 0296345   VALVA 
MARIA PIA 

ZOCCORINO 
(38254) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/07/2010 13/08/1985 

11 0303279   CERRONE 
ANNA 

CASLINO AL 
PIANO 
(20391) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

17.5 13 4.5 0 23/07/2008 10/04/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0210948   CAPRIOLO 
FRANCESCA 

BRESCIA 4 
(12020) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

48.75 24 9.75 15 05/04/2002 03/11/1974 

2 0196443   D'ANIELLO 
LUCIA 

CASTELFRANCO 
VENETO (65017) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

46.25 17 14.25 15 29/04/1996 26/06/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0336511   CALENDA 
STEFANIA 

CARAVAGGIO 
(10033) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Partite 

IVA 

B FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 15/02/2008 29/08/1973 

2 0305510   VENERI 
DANILO 

MONTECCHIO 
(54045) 

RE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Partite 

IVA 

B FULL 
TIME 

31 13 3 15 13/07/2010 20/06/1984 

3 0371474   GENOVESE 
GRAZIA 

CONVERSANO 
(07029) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Partite 

IVA 

B FULL 
TIME 

1.5 7 3 -8.5 03/01/2011 10/12/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0215125   CACACE 
ROMEO 

SESTO SAN 
GIOVANNI 3 
(38613) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

38.5 19 4.5 15 21/07/2008 10/11/1977 

2 0216602   DI MARTINO 
FRANCESCO 

BORGORICCO 
(42014) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 10/04/2012 19/02/1979 

3 0361555   FINELLI 
CLAUDIA 
CARMELITA 

CATTOLICA 
(27008) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 13/02/2010 16/07/1972 

4 0371330   D'APRILE 
CAROLINA 

ROMA 26 
(55216) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 03/01/2011 06/07/1983 

5 0301535   LANZOTTI 
ANTONELLA 

MOGLIANO 
VENETO 
(65057) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

-1.5 0 3 -4.5 20/09/2010 10/10/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\MERCATO PRIVATI - Specialista Infrastrutture e logistica\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0181485   CAUTIERO 
PIETRO 

FIL BI GEST 
OPERATIVA 
(90PBS) 

BI MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Infrastrutture 
e Logistica 

B FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 10/12/1991 10/12/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0192406   VITIELLO 
NUNZIA 

FIL VI GEST 
OPERATIVA 
(69PAS) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Operations 

B FULL 
TIME 

32.25 18 14.25 0 24/06/1996 18/02/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0285318   MARSICANO 
PAOLO 

PCL/EO/ALT 
LO/AMM.NE 
E CONTR 
(38PL3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

3.5 0 6 -2.5 08/08/2006 04/05/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0153738   CAPOZZOLO 
ANTONIO 

CSD 
CASSANO 
D'ADDA 
(38698) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

43 7 21 15 19/12/1986 26/10/1963 

2 0293577   MAINARDI 
VINCENZO 

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/06/2008 26/01/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0196498   SIANI MARIA 
ROSARIA 

CMP C MI 
ROS/P2/VAS 
(38615O) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

27 0 12 15 01/10/1998 17/05/1965 

2 0292790   BRUNO 
ANTONELLO 

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 22/03/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0094603   SALSANO 
UMBERTO 

CDM 
ALESSANDRIA 
REC.CURIEL 
(01391) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 02/11/1981 16/08/1957 

2 0258442   CUOMO 
GIOVANNI 

CPD SARONNO 
(89301) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

40 19 6 15 12/10/2006 27/10/1974 

3 0181048   COLANGELO 
GIOVANNI 

CPD REGGIO 
EMILIA REC. 
CENTRO (54135) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 7 17.25 15 18/11/1991 24/06/1954 

4 0205005   ALFANO 
LAURA 

CPD BARI REC. 
CARRASSI 
(07153) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 21/10/2008 21/08/1970 

5 0286486   ALFISI 
FRANCESCA 

CMP C PD-PROD-
LAVOR.CORRISP. 
2 (42177Z) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 15/09/2008 30/09/1971 

6 0190639   NAPPO 
GIUSEPPE 

CPD MIRANDOLA 
(39209) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 13/03/1996 12/04/1970 

7 0317842   GRANITO 
GERARDO 

CPD TRADATE 
(89311) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 25/07/2006 01/08/1964 

8 0288686   MONDELLI 
GIUSEPPE 

CMPC FI 
CASTELLO-PRO-
LAV.COR.2 
(25290Z) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 13/07/1976 

9 0252102   FARSI 
ROBERTA 

CDM GROSSETO 
REC.MARCONI 
(30154) 

GR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 02/04/2002 30/07/1964 

10 0330735   NEVICATO 
GENNARO 

CMP MI CSI/P 2 
CSI/RICEV INVIO 
(38713U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 23/01/2010 26/07/1984 

11 0314750   TROTTA 
LUCA 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 08/09/2010 28/02/1985 

12 0123068   D'ELIA 
MARIO 

CDM PAVIA REC. 
BRAMBILLA 
(45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

1.5 0 24 -22.5 19/04/1983 21/07/1960 

13 0312042   COSTANZO 
LORENZO 

CPD CREMA 
(22139) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

0.75 0 2.25 -1.5 11/05/2012 25/10/1984 

14 0318717   D'OLIVA 
MARIA 
ROSARIA 

CMP BS-PROD-
LAV. CORR. 
REGISTR 
(12268Y) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-14.5 0 3 -17.5 04/05/2011 02/10/1961 

15 0319419   QUISISANO 
CIRO 

CMP C BO-PROD-
LAVORAZIONI 
CORR (11167Z) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-17.5 0 3 -20.5 20/04/2011 27/09/1983 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0183815   GNARRA 
ANGELO 

CMPC 
MIBORR-
P 1 CMP-
LAV COR 
1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

44.25 12 17.25 15 30/04/1992 12/03/1958 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0185468   MANNA 
JOSEFINA 

CSD 
PANDINO 
(22142) 

CR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

39.25 7 17.25 15 01/07/1992 13/07/1963 

2 0303569   GERARDI 
FABIANA 

CSD 
VALMADRERA 
(20409) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 04/08/2008 01/07/1980 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0228317   MALZONE 
SERGIO 

PCL/EO/ALT 
LO/AMM.NE 
E CONTR 
(38PL3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/10/2010 23/11/1978 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0189350   ASSUMMA 
GIUSEPPE 

PDD BRENZONE 
(68301) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

48.25 19 14.25 15 18/12/1995 11/04/1972 

2 0110244   ALFANO 
GIOVANNA 

CPD CORSICO (38699) MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

46 7 24 15 28/09/1982 23/06/1958 

3 0185566   IMPARATO 
LUIGI 

CPD BIELLA 
REC.MICCA (90313) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

43.5 12 16.5 15 08/07/1992 24/09/1962 

4 0269041   AZZOLIN 
VITTORIA 

CPD BASSANO DEL 
GRAPPA (69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

43.25 23 5.25 15 17/09/2007 06/09/1980 

5 0220774   FERRO 
OMBRETTA 

CPD FIRENZE 
REC.NOVOLI (25400) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41 17 9 15 20/11/2002 16/04/1968 

6 0273491   CARRATU' 
ANGELO 

PDD CALCINATE 
(10343) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40 19 6 15 19/01/2007 31/10/1967 

7 0208115   COPPOLA 
ROSA 

CPD MONCALIERI 
RECAPITO (63578) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38 17 6 15 14/05/2007 27/12/1972 

8 0304310   SPANO' 
GIUSEPPE 

PDD MORETTA 
(23415) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 01/07/2010 03/09/1974 

9 0266320   TAMMARO 
GIUSEPPE 

PDD PICERNO (51226) PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.25 17 5.25 15 24/12/2007 12/07/1969 

10 0248225   CIRILLO 
GIOVANNI 

CPD MONZA 
RECAPITO (38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 09/12/2009 24/06/1968 

11 0237615   FERRARA 
DOMENICO 

CDM VARESE REC 
BELFORTE (89296) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 27/10/2009 27/10/1974 

12 0191165   PECORARO 
MARIA ROSA 

CPD FELTRE (08153) BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.25 7 14.25 15 09/04/1996 01/04/1968 

13 0291943   SALLUZZI 
ANGELA 

PDD FONTANELLA 
(10344) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 14/01/2010 14/06/1966 

14 0278409   VIETRI VALERIA PDD MONTEFORTE 
D'ALPONE (68299) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 01/12/2009 11/01/1979 

15 0291823   SIRENA 
GIUSEPPINA 

PDD FLERO (12367) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35 17 3 15 09/07/2010 24/01/1965 

16 0231706   BELSITO 
ANTONELLO 
ROSARIO 

CPD BASSANO DEL 
GRAPPA (69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 02/05/2008 08/05/1980 

17 0199744   ASCOLESE 
FRANCESCA 

CSD LACCHIARELLA 
(38740) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 24 8.25 0 03/02/2004 11/03/1964 

18 0235053   CASTIGLIA 
VALENTINA 

CPD BUSTO ARSIZIO 
RECAPITO (89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 28/10/2009 12/02/1980 

19 0291080   CESARINI 
FRANCESCA 

CPD SALO' (12354) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 28/10/2009 25/07/1981 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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20 0198829   CATALANO 
SERGIO 

CSD SARNICO (10294) BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 01/04/2009 12/03/1962 

21 0319769   SIMONTE ERIKA PDD COLOMBARE DI 
SIRMIONE (12372) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 01/04/2009 14/05/1978 

22 0287963   GARGAGLIONE 
NICOLA 

CPD CASTELNOVO 
NE'MONTI (54144) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 22/09/2010 22/03/1971 

23 0320179   CUOCO 
FABRIZIO 

CSD LISSONE (38692) MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 21/12/2010 23/02/1976 

24 0291875   CARMANDO 
ARIANNA 

CSD CASTIGLIONE 
D'INTELVI (20531) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 15/07/2010 26/03/1979 

25 0287670   CUOMO 
ALFONSO 

CPD LANZO 
TORINESE (63597) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 14/01/2010 01/08/1964 

26 0304598   PIGNATA 
PATRIZIA 

CPD CENTO (24145) FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 04/04/2011 10/05/1985 

27 0301629   SCOTESE 
FILOMENA 

CSD CALOLZIOCORTE 
(10289) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 20/07/2010 11/09/1985 

28 0353676   NAPOLANO 
GIUSEPPE 

PDD MOLINELLA 
(11256) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.5 23 4.5 0 16/06/2009 02/04/1977 

29 0242846   FORTE 
GIUSEPPINA 

CPD MODENA 
RECAPITO SUD 
(39201) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 01/06/2006 26/05/1973 

30 0237677   MARTORELLI 
ANGELINA 

CDM MODENA 
RECAPITO NORD 
(39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 16/09/2005 14/09/1978 

31 0279046   MONTE CINZIA CPD SESTO SAN 
GIOVANNI REC. 
(38658) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 11/03/2010 07/05/1965 

32 0237794   CASTIGLIA 
ANNUNZIATA 

CPD GALLARATE 
RECAPITO (89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.75 21 3.75 0 27/10/2009 11/01/1975 

33 0188574   PAPARELLA 
SILVANA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 0 9 15 01/08/2002 23/08/1964 

34 0212008   PELUSO 
DAVIDE 

CPD MEDA (38728) MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 24/02/2004 10/07/1975 

35 0332642   MOTARIELLO 
RENATO 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO (38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 09/04/2010 16/04/1965 

36 0307244   GATTO 
PASQUALE 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22 19 3 0 15/07/2010 13/12/1975 

37 0244671   ANTIGNANI 
EMILIO 

PDD VALLI DEL 
PASUBIO (69281) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 17/02/2006 19/06/1960 

38 0295148   SCOGNAMIGLIO 
MARIA 

CPD INTRA (41433) VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 16/12/2006 21/05/1980 

39 0338170   STRIANESE 
STEFANIA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 28/03/2008 06/01/1966 

40 0246524   BONFRISCO CPD BOLOGNA BO POSTA, Portalettere D FULL 20.25 0 5.25 15 21/08/2007 14/03/1973 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VITO REC.EMILIA LEV. 
(11224) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

41 0242645   APOSTOLICO 
CARMINE 

CPD SAN BONIFACIO 
(68257) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/05/2008 19/03/1973 

42 0289386   TORTORIELLO 
ROSARIO 

CPD TRENTO 
RECAPITO DOGANA 
BIS (74598) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 25/02/2008 06/09/1973 

43 0264822   TAMBASCO 
ANTONIO 

CPD CASTIGLIONE 
DELLE STIVIERE 
(35141) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/11/2007 05/02/1977 

44 0296290   MAUTONE 
MARCELLO 

CDM PIACENZA REC 
MARCONI (48121) 

PC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/02/2008 21/06/1984 

45 0223623   CAPOZZOLO 
GIUSEPPE 

CPD GALLARATE 
RECAPITO (89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 23/01/1973 

46 0278852   DI TONNO 
GIUSEPPE 

PDD 
SCANZOROSCIATE 
(10320) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 28/07/2008 31/10/1975 

47 0298577   AMETRANO 
TOMMASO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 10/11/2008 15/05/1985 

48 0251185   VIVONE 
ANTONIO 

CPD BASSANO DEL 
GRAPPA (69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 04/05/1975 

49 0225228   GUZZO 
VERONICA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/12/2009 01/11/1976 

50 0299066   DE IULIIS 
ILARIA 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/05/2010 24/08/1983 

51 0300220   DI PIETRO 
VITTORIO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 31/12/1984 

52 0301811   OGGIANU LUIGI CPD BOLOGNA 
RECAPITO NORD 
(11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/10/2009 24/02/1986 

53 0291446   BARRA 
FRANCESCO 

CPD ACQUI TERME 
(01395) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/03/2011 05/04/1977 

54 0292167   TIERNO 
RAFFAELE 

PDD LONGIANO 
(27236) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 15/05/1979 

55 0299520   D'AMATO 
ALFONSO 

PDD GIUSSAGO 
(45239) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 14/07/2010 11/05/1985 

56 0389572   CARLEO 
GIOVANNI 

CPD ROMA 
REC.PRATI (55765) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 03/09/2012 08/03/1976 

57 0226593   PINTO IRENE CPD MILANO REC. 
TICINESE (38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 02/03/2011 25/05/1976 

58 0298876   MARINO 
ANTONELLA 

CPD LENO (12346) BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 19/07/2010 04/01/1985 

59 0326491   VILLANI 
PIERALFONSO 

CPD CASTEGGIO 
(45223) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

16 13 3 0 15/09/2010 19/09/1985 

60 0331176   MANGULLO 
PAOLA 

CPD 
CASALPUSTERLENGO 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

13.75 12 5.25 -3.5 17/09/2007 23/12/1972 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(38695) E LOGISTICA         

61 0194477   CASTELLARIN 
ANNALISA 

CSD OMEGNA (41434) VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.25 19 12.75 -20.5 13/10/1997 16/12/1974 

62 0281166   MANFREDONIA 
CIRO 

CPD GALLARATE 
RECAPITO (89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.25 13 3.75 -6.5 27/01/2010 27/06/1973 

63 0321693   PICA PATRIZIA CPD MILANO 
RECAPITO CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

9.75 7 3.75 -1 24/02/2010 12/11/1964 

64 0236853   DELLO RUSSO 
ELISABETTA 

PDD PRAY BIELLESE 
(90327) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

9.5 18 3 -11.5 20/07/2010 07/07/1974 

65 0280741   D'ANGELO 

NINO 
CPD CHIARI (12352) BS POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
6.75 0 6.75 0 27/09/2005 08/08/1977 

66 0346894   VITALE 
ANTONIO 

PDD CESANO 
MADERNO (38704) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 23/10/2008 23/01/1966 

67 0301643   SALVITELLI 
LUIGI 

CPD MONCALIERI 
RECAPITO (63578) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 08/07/2008 23/06/1984 

68 0248253   DE MARTINO 
FRANCO 

PDD CHIAMPO (69233) VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.25 0 5.25 -1 19/05/2008 04/10/1970 

69 0281816   PAONE MONICA CPD MILANO REC. 
BAGGIO (38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.5 0 4.5 -1 11/08/2008 07/05/1974 

70 0276374   ROMEO ELISA 
RITA 

CPD CASALE 
MONFERRATO (01394) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 07/03/2011 27/03/1965 

71 0297313   FIERRO 
VITTORIO 

PDD CRESCENTINO 
(90337) 

VC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 09/07/2010 03/09/1986 

72 0337244   CERIELLO 
PIERLUIGI 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE (42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

0.5 0 1.5 -1 21/06/2013 31/03/1981 

73 0288871   RAGO 
CAROLINA 

CDM MANTOVA 
REC.NENNI (35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-5.75 0 3.75 -9.5 27/10/2009 28/05/1979 

74 0247196   AVALLONE 
PIETRO 

CPD OLGIATE 
COMASCO (20411) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-9.25 0 5.25 -14.5 03/06/2008 30/09/1971 

75 0197823   MARSICO 
ANGELA 

CPD MONCALIERI 
RECAPITO (63578) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-29 22 7.5 -58.5 16/02/2005 01/09/1958 

76 0324235   CAPUTO 
VINCENZO 

CPD MONTICHIARI 
(12336) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-
167.25 

0 5.25 -172.5 03/12/2007 14/10/1975 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0274598   IMPEMBO 
ANNA 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15.75 12 3.75 0 01/07/2010 28/03/1974 

2 0292169   POTO 
EMILIO VITO 

PDD 
BARBIANELLO 
(45243) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-34.5 0 3 -37.5 18/11/2010 09/10/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0281195   DI MAURO 
ANTONIETTA 

CPD CARPI 
RECAPITO 
(39202) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

37 19 3 15 05/04/2011 29/06/1982 

2 0272120   FORMISANO 
MASSIMILIANO 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

36 18 3 15 02/07/2010 25/02/1976 

3 0325631   COPPOLA IDA CDM FERRARA 
REC CENTRO 
(24143) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35 17 3 15 12/07/2010 15/02/1973 

4 0296563   MENZA VITA PDD NANTO 
(69287) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

31 13 3 15 07/07/2010 15/05/1985 

5 0223713   PARISI 
CARMELA 

PDD CASTEL 
D'AZZANO 
(68274) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

30 12 3 15 01/04/2011 16/07/1967 

6 0270111   MANZIONE 
ANGELO 

PDD PICERNO 
(51226) 

PZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 10/12/2009 14/03/1958 

7 0322826   CIANCIO 
GENOVEFFA 

CPD 
CASTELFRANCO 
VENETO (65210) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 03/05/2010 22/07/1965 

8 0290467   CUOMO 
RAFFAELLA 

CPD CINISELLO 
BALSAMO C. 
REC. (38663) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 28/10/2009 19/05/1980 

9 0226574   ABATE 
FRANCESCA 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 05/04/2011 20/10/1977 

10 0226577   ABATE FLAVIA CPD VERONA 
RECAP. VIVIANI 
BIS (68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 05/04/2011 14/05/1980 

11 0242779   RUGGIERO 
LOREDANA 

CPD SERIATE 
(10285) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

21.75 18 3.75 0 27/10/2009 11/03/1978 

12 0303229   RUOCCO 
GIUSEPPE 

CPD LUINO 
(89306) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/04/2010 03/02/1985 

13 0288253   OLIVA 
GIUSEPPE 

CPD 
SPRESIANO 
(65213) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 01/03/2011 26/08/1966 

14 0306026   NATUZZI 
GIANFRANCO 

CPD PRATO 
REC.MARTINI 
(25401) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 07/03/2011 24/03/1967 

15 0292388   MAZZARELLA 
EMILIANO 

CSD SIZIANO 
(45225) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 14/07/2010 21/10/1977 

16 0304867   VITETTA 
GIACINTO 

CSD ANZOLA 
DELL'EMILIA 
(11237) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

18 0 3 15 31/03/2011 19/08/1980 

17 0303862   PINTO 
STEFANO 

PDD SAN 
PIETRO 
MUSSOLINO 
(69269) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 07/04/2011 19/10/1984 

18 0296413   BRANCACCIO 
CARMELA 

CSD CONSELVE 
(42223) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16.75 13 3.75 0 01/07/2010 23/12/1985 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0258074   BRENGA 
LUISA 

CSD BAGNOLO 
MELLA (12347) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16 13 3 0 09/07/2010 15/07/1976 

20 0286369   DEL GAIZO 
LUISA 

CPD URBINO 
(47168) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

10.75 7 3.75 0 29/10/2009 13/07/1978 

21 0278470   DI STASIO 
ANTONIETTA 

CDM AREZZO 
REC.MECENATE 
(04136) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

10 7 3 0 07/03/2011 05/11/1959 

22 0242314   COLLAZZO 
ANTONIO 
ANGELO 

CDM VARESE 
REC BELFORTE 
(89296) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

3 0 3 0 16/07/2010 09/11/1978 

23 0296523   VIGNES FABIO CSD ZOLA 
PREDOSA 
(11253) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-34.5 0 3 -37.5 16/11/2010 31/03/1976 

24 0304877   FIORENTINO 
ILARIO 

CPD MILANO 
REC.LAMBRATE 
(38634) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-46.5 0 3 -49.5 29/10/2010 17/02/1983 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0300604   VITIELLO 
CIRO 

CPD 
CONEGLIANO 
RECAPITO 
(65206) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 03/03/2008 12/10/1984 

2 0306045   PADULA 
EGIDIO 

CPD 
RIVOLTELLA 
DEL GARDA 
(12344) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 23/07/2008 21/07/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0085077   MAUTONE 
ANIELLO 

CMP C MI 
ROS/AMM. 
E CONTR. 
(38615M) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Controller B FULL 
TIME 

47.5 7 25.5 15 05/11/1980 15/01/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0187103   BELMONTE 
EMILIO 

CDM SONDRIO 
REC. 
AGNEDA/TRASP 
(61097J) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

30.75 0 15.75 15 20/10/1993 06/12/1958 

2 0297772   SCHIFANO 
CALOGERO 

CDM COMO 
REC 
GALLIO/TRASP 
(20373N) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 19/05/2008 28/12/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SALERNO\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0282510   FALCONE 
SANTINA 

RUOS/GDCTS/RURLO/ASP/RUCMP 
MIB (38594A) 

MI RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Focal 
Point 

C FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 01/09/2005 19/01/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SASSARI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0300891   SANNA 
STEFANIA 

REZZATO 
(12170) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/04/2009 27/07/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SASSARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0249832   ATZORI 
MADDALENA 

CMP BS-
ACCET.GRANDI 
CLIENTI 
(12268F) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 08/10/1954 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SASSARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0304747   LORETTU 
GIOVANNI 
MARIA 

CMPC 
MIBORR-
P 1 CMP-
LAV COR 
1 
(38594R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

17.25 13 6.75 -2.5 01/09/2005 30/10/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SASSARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0318028   CASU 
CRISTINA 

CPD 
TREVIGLIO 
(10290) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39 18 6 15 01/08/2006 06/08/1975 

2 0200738   CANU MARIA 
GONARIA 

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 09/12/2009 22/10/1965 

3 0189501   CAMPAGNARI 
NICOLETTA 

CDM 
MANTOVA 
REC.NENNI 
(35140) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

29.25 0 14.25 15 20/12/1995 29/11/1968 

4 0298996   SUSSARELLU 
CLELIA MARIA 

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/06/2008 18/12/1982 

5 0291814   CAMPISI 
CORRADO 

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 14/07/2008 23/08/1984 

6 0306272   MULAS 
MASSIMILIANA 

CPD 
CALUSO 
(63607) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/07/2010 16/08/1969 

7 0251471   CANESSA 
MARCELLA 

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/03/2010 07/12/1974 

8 0274429   MASALA 
CATERINA 

CSD 
RONCADE 
(65214) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/04/2010 31/05/1978 

9 0280782   DETTORI 
LEONARDO 

CSD 
MOMBELLO 
VAL 
CERRINA 
(01399) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 11/05/1970 

10 0277666   SAIU 
BARBARA 
FRANCESCA 

PDD 
BRENDOLA 
(69254) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 03/03/2010 26/03/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SASSARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0307708   ARCA 
ANTONIO 

CSD 
CASTELFIORENTINO 
(25419) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 20/09/2010 14/10/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SASSARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0304227   SINI 
SALVATORE 

CPD 
TREVIGLIO 
(10290) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/04/2009 16/08/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SASSARI\TUTELA AZIENDALE - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0301026   PUGGIONI 
LUCA 

TA/SF/SECURITY 
ROOM (DTASF5) 

RM TUTELA 
AZIENDALE                         

Operatore 
PresidioSecurity 

C FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 19/05/2008 04/02/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SAVONA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0099233   RUSSO 
GIUSEPPA 

BRIGA 
NOVARESE 
(41042) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 01/02/1982 19/03/1957 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SAVONA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0152952   CAVALLO 
MARINA 

CEVA (23060) CN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

48 12 21 15 16/12/1986 19/01/1961 

2 0135957   DIANA 
FAUSTO 

SALICETO 
(23192) 

CN MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

44.5 7 22.5 15 03/01/1985 18/07/1959 

3 0166525   MANGANO 
CATERINA 

CARATE 
BRIANZA 
(38039) 

MB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

42.25 7 20.25 15 30/06/1988 29/10/1958 

4 0173480   BORELLI 
PAOLA 

CORTEMILIA 
(23068) 

CN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

40.75 7 18.75 15 21/05/1990 16/08/1968 

5 0207826   MANEA 
MARIAELIANA 

CERETTO 
LOMELLINA 
(45034) 

PV MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

39 12 12 15 16/10/1998 09/10/1972 

6 0239327   PEZZELLA 
CINZIA 

ASIGLIANO 
VERCELLESE 
(90112) 

VC MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

34.5 12 7.5 15 14/08/2004 16/12/1977 

7 0174184   ROLFO 
VALERIA 
GIOVANNA 

SAVIGLIANO 
(23214) 

CN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 28/05/1990 22/04/1968 

8 0271677   D'ANDREA 
EMANUELE 

TORINO 60 
(63529) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31 7 9 15 04/11/2002 25/05/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SAVONA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0229961   ACCAMO 
MANUELA 

FIL ALBA 
COMMERCIALE 
(23PBC) 

CN MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

UP 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/02/2008 23/07/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SAVONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0226535   DILIBERTO 
ANGELA 

CPD ASTI 
REC.DANTE 
(76246) 

AT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

34 13 6 15 14/11/2006 27/11/1970 

2 0184218   FARINETTI 
MARIELLA 

CPD BRA 
(23381) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 16/05/1992 24/03/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 928 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

SAVONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0245156   PRIMO 
GIORGIO 

CPD 
MAGENTA 
(38701) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 0 9 15 20/03/2003 08/05/1962 

2 0272465   VALENTI 
ALESSIA 

CPD 
TORTONA 
(01392) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 0 9 15 20/12/2002 08/04/1982 

3 0262037   PARENTI 
MONICA 

CPD 
MONDOVI' 
BREO 
(23375) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/12/2009 18/05/1964 

4 0322142   PORTA 
VANDA 

PDD 
VOLPEDO 
(01425) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 11/03/2010 12/03/1960 

5 0194271   PIUMATTI 
SIMONA 

CPD 
MONDOVI' 
BREO 
(23375) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-2.75 12 12.75 -27.5 06/04/1998 01/01/1972 

6 0301671   GRAMMALDO 
ANDREA 

CPD BRA 
(23381) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-5 0 4.5 -9.5 28/07/2008 31/05/1984 

7 0326796   LORUSSO 
SONIA 

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-27.75 0 3.75 -31.5 20/07/2009 06/12/1978 

8 0278871   FOGLINO 
PATRIZIA 

CPD 
CANELLI 
(76249) 

AT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-83.25 0 5.25 -88.5 01/07/2008 02/03/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SAVONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0169535   DEGLI 
AGOSTI 
GIOVANNI 

CDM PAVIA REC. 
BRAMBILLA/TRASP 
(45208N) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Trasporti 

D FULL 
TIME 

40.75 7 18.75 15 16/01/1990 21/07/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIENA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0137642   IANNUZZI 
ROSA 

MOIANO 
(46324) 

PG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

49.5 12 22.5 15 18/02/1985 19/12/1961 

2 0235455   TENERINI 
ROSITA 

FABRIANO 
(02029) 

AN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 09/12/2004 08/10/1975 

3 0363348   GENTILE 
LEUCIO 
ANGELO 

SAN 
GREGORIO 
MATESE 
(16099) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/07/2010 16/12/1982 

4 0132425   DE LORENZI 
MARIA PIA 

MILANO 
CENTRO 
(38001) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

11 0 22.5 -11.5 30/10/1984 17/12/1959 

5 0284018   MONTEMITRO 
ANNA MARIA 
ANTONIETTA 

SAN 
FELICIANO 
(46191) 

PG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-96.75 12 6.75 -115.5 04/08/2005 07/03/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIENA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0340298   MACRI' 
CHIARA 

ROMA 181 
(55879) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 09/06/2008 02/05/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0297799   RUSCICA 
ANTONIO 

CSD 
BRUGHERIO 
(38720) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 05/07/2006 30/12/1985 

2 0292621   DIMARTINO 
GIUSEPPE 

CPD SAN 
MARTINO 
BUON 
ALBERGO 
(68252) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/04/2008 09/12/1980 

3 0219351   DE MITRI 
DARIO 

CPD 
TORINO 
RECAPITO 
NIZZA 
(63569) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 24/05/1979 

4 0327435   CICCIU' 
FILIPPO 

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/12/2009 22/10/1987 

5 0293287   DRAGO 
PAOLO 

PDD VILLA 
CARCINA 
(12380) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-17.75 0 3.75 -21.5 20/02/2010 31/07/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIRACUSA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0154473   D'ALESSANDRO 
GIOVANNI 

NAPOLI BARRA 
SAN GIOVANNI 
(40447) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

43 7 21 15 23/12/1986 08/01/1961 

2 0298189   BRANCATO 
GIUSEPPE 

CHIARI (12060) BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

34 13 6 15 20/01/2007 22/02/1984 

3 0269590   CATROPPA 
LORETTA 

VENA (18178) CZ MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 26/06/2008 18/04/1973 

4 0215420   SCONZA 
ROSALIA 

PISTICCI (93126) MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 03/12/2007 08/02/1978 

5 0182294   SIMONE 
MAURIZIO 

BOLOGNA 1 
(11011) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 10/02/1992 14/10/1967 

6 0359470   TAVANA 
SEBASTIANO 

CANNOBIO 
(41055) 

VB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 15/12/2009 10/07/1974 

7 0260019   BOSCO 
GABRIELLA 

ARZIGNANO 
(69007) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 26/07/2005 17/08/1972 

8 0214672   DUCI WILLIAM BREMBATE 
SOPRA (10157) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendita 

PosteMobile 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 08/03/2005 06/07/1977 

9 0260630   ORTOLANI 
MANUEL 
SALVATORE 
ANTONIO 

ASSAGO (38550) MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 28/07/2005 10/08/1980 

10 0263469   GIULIANO 
ZAIRA 

POSTEIMPRESA 
VICENZA (69262) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Op. Sportello 
Poste 

Imprese 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 05/08/1978 

11 0236100   MIANO MONICA MONTEBELLUNA 
(65059) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 03/04/2008 10/11/1974 

12 0244169   ACCARDO 
ELISABETTA 

FIRENZE 16 
(25187) 

FI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 02/05/2008 26/07/1973 

13 0302722   MONTONERI 
ANTONIA 

ODERZO (65064) TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-18.25 13 5.25 -36.5 19/05/2008 16/04/1975 

14 0300235   LANTIERI 
GABRIELLA 

MONTE SAN 
PIETRO (11075) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

-42 0 7.5 -49.5 13/06/2005 12/08/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIRACUSA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0389445   DI 
PASQUALE 
ANTONIO 

ROMA 
TORPIGNATTARA 
(55980) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/08/2012 10/11/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIRACUSA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0232594   ROMANO 
SEBASTIANO 

SPRESIANO 
(65100) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

-3 12 4.5 -19.5 21/07/2008 15/03/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIRACUSA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0180223   MELLACINA 
MASSIMO 

POSTEIMPRESA 
PAVIA (45242) 

PV MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

46 13 18 15 10/05/1991 07/12/1964 

2 0214993   CANNELLA 
GASPARE 

AZZANO 
DECIMO (91107) 

PN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. Partite 
IVA 

B FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 01/04/2009 03/10/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIRACUSA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0194482   CIPOLLINA 
GIUSEPPE 

SAN 
MAURO 
TORINESE 
(63294) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 11/04/1998 05/10/1971 

2 0270884   PARISI 
ROBERTA 

PISOGNE 
(12152) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 24/05/2008 05/11/1977 

3 0244032   CAIA CHIARA CASELLA 
D'ASOLO 
(65193) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

-4.25 7 5.25 -16.5 18/02/2008 24/05/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0201810   CECCHETTO 
IGINIO 

CPD 
MONTEBELLUNA 
(65212) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

34.75 13 6.75 15 08/05/2006 02/05/1967 

2 0209698   DI LORENZO 
DOLORES 

CSD COLOGNO 
MONZESE 
(38690) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

21 0 6 15 23/06/2007 25/01/1974 

3 0330569   ARENA 
VINCENZO 

CSD 
VEROLANUOVA 
(12358) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 09/12/2009 23/02/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0110112   GIANSIRACUSA 
GIUSEPPE 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/DOGANA 
(38713E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

52 13 24 15 22/09/1982 29/09/1960 

2 0264793   MOLLICA 
ANTONELLA 

CPD 
BASSANO DEL 
GRAPPA 
(69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 28/07/2008 14/12/1975 

3 0186230   FILINGERI 
ANTONIETTA 

CPD MONZA 
RECAPITO 
(38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

19 7 16.5 -4.5 15/09/1992 29/08/1958 

4 0200467   FANCIULLO 
ANTONINO 

CMP AN-P-LAV 
COR 1 
(02149R) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

14.75 12 5.25 -2.5 25/09/2007 16/05/1965 

5 0263437   DURANTI 
ALESSANDRA 

CDM REGGIO 
EMILIA REC 
NORD/CSC 
(54W001) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

13.75 7 6.75 0 16/09/2005 27/08/1978 

6 0205024   INDELICATO 
DANIELA 

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

9.5 17 12 -19.5 26/10/1998 26/08/1970 

7 0272349   FILINGERI 
CONCETTA 

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-2.5 7 3 -12.5 14/07/2010 24/01/1966 

8 0245102   VISCONTI 
LORENZO 

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-24.25 0 5.25 -29.5 18/02/2008 08/04/1975 

9 0279170   INTERLANDI 
MARIA 

CPD 
MAGENTA 
(38701) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

-45.25 0 8.25 -53.5 12/08/2003 09/02/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0235878   CAPODIECI 
VINCENZA 

CSD 
LAVARONE 
CAPPELLA 
(74601) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 05/05/2008 25/08/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0180054   AGOSTA 
PAOLO 

CDM 
BELLUNO 
REC. 
CASTELLO 
(08150) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

33 0 18 15 02/04/1991 21/11/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0222786   LENTINI 
GIUSEPPINA 

PDD SAN 
MICHELE 
ALL'ADIGE 
(74618) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42.25 22 5.25 15 19/05/2008 24/11/1969 

2 0296992   VILLAFRATE 
ELENIA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 19/10/2009 24/05/1980 

3 0264271   LEANTI 
GIANCARLO 

CPD MODENA 
RECAPITO SUD 
(39201) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 13 9.75 15 14/06/2002 11/08/1978 

4 0316405   SALEMI 
ERMINIA 

CPD VALENZA 
(01398) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

37 19 3 15 05/05/2011 01/05/1971 

5 0286629   NERI ADA CDM BERGAMO 
REC BUTTARO 
(10278) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 01/04/2009 05/10/1970 

6 0241442   VALVO 
STEFANIA 

CPD CHIERI 
(63595) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 21/07/2008 29/07/1976 

7 0244039   DORATO 
MIRKO 

PDD ALTAVILLA 
VICENTINA 
(69251) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 01/04/2009 13/02/1974 

8 0282020   PASSARELLO 
TIZIANA 

CSD CLUSONE 
(10292) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 04/08/2008 30/01/1972 

9 0282016   ALICATA 
CADIA 

CSD CLUSONE 
(10292) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 04/08/2008 04/07/1974 

10 0318367   TINE' 
PAOLETTA 

CSD GARDONE 
VAL TROMPIA 
(12349) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 04/08/2008 03/01/1975 

11 0298948   IACONO 
ANGELA 

CPD FELTRE 
(08153) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 21/07/2008 30/09/1976 

12 0258214   FAZZINO 
SEBASTIANO 

CPD BARI REC. 
CARRASSI 
(07153) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 11/04/2007 07/01/1968 

13 0201168   MAZZARELLA 
DONATELLA 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 03/04/2008 08/06/1966 

14 0259810   SAGANEITE 
SALVATORE 

PDD ROCCELLA 
IONICA (53250) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 10/11/2007 04/05/1971 

15 0293730   LEPORE 
FRANCESCO 

CPD 
MONTEBELLUNA 
(65212) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 09/03/2010 31/12/1977 

16 0199008   ORTISI 
ANTONIO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 12/07/2010 06/09/1962 

17 0201386   SCHIAVONE 
MASSIMO 

PDD CAGLI 
(47173) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 17/02/2006 27/09/1966 

18 0246698   CAPPITTA 
GAETANO 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 02/12/2006 16/09/1978 

19 0199337   FAZIO 
PIETRO 

CDM MODENA 
RECAPITO NORD 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/07/2007 11/05/1963 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(39197) E LOGISTICA         

20 0250067   RUSSO 
MARIA 

CPD VERONA 
REC. VIVIANI 
(68238) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 01/07/1963 

21 0231993   GRECO ROSA PDD STRA' 
(67192) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 06/05/2008 15/03/1965 

22 0259644   VACANTI 
GIUSEPPINA 

CPD ODERZO 
(65209) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 07/05/2008 11/11/1970 

23 0205900   SBRIGLIO 
ANNA MARIA 

PDD BREMBILLA 
(10318) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/04/2008 10/05/1971 

24 0274879   MANGIAFICO 

EMMA 
PDD NERVESA 

DELLA 
BATTAGLIA 
(65226) 

TV POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
20.25 0 5.25 15 18/02/2008 08/08/1972 

25 0318869   MANGIAFICO 
LUIGI 

CPD SPRESIANO 
(65213) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/12/2007 21/11/1974 

26 0291011   PAPPALARDO 
CARMELO 

PDD/DESENZANO 
DEL GARDA 
(12334) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 24/09/2008 03/03/1968 

27 0317596   LA FERLA 
GIOVANNI 

CPD BASSANO 
DEL GRAPPA 
(69219) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 03/03/2010 30/11/1965 

28 0282556   MANGIAFICO 
ANGELA 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 08/07/2010 15/03/1973 

29 0225011   MIDOLO 
GIUSEPPE 

CPD VERONA 
RECAP. VIVIANI 
BIS (68241) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 12 5.25 0 19/05/2008 27/03/1959 

30 0302320   SIRUGO 
DONATELLA 

CPD BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15 17 1.5 -3.5 03/08/2012 14/06/1975 

31 0282012   BITTOLLO 
ROSARIA 

PDD SAN 
CIPRIANO 
PICENTINO 
(57412) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

13 7 6 0 11/04/2007 06/02/1968 

32 0293700   PROTASI 
GAETANO 

PDD SAN VITO DI 
CADORE (08177) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 19/05/2008 02/05/1978 

33 0270484   VARIO 
GIUSEPPE 

CPD MONZA 
RECAPITO 
(38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.75 7 8.25 -3.5 28/05/2004 05/05/1982 

34 0321675   SCALORA 
FRANCESCO 

CPD RIVAROLO 
CANAVESE 
(63608) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 02/02/2010 19/01/1960 

35 0324692   BURGIO 
GIUSEPPE 

CPD CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

5.25 0 5.25 0 03/12/2007 19/02/1971 

36 0251531   CATERA 
CHIARA 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO 
(38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 16/03/2009 29/03/1980 

37 0223212   SCATA' 
GIUSEPPINA 

CPD SCANDIANO 
(54142) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 01/12/2009 15/01/1967 

38 0212768   SPINOCCIA 
DENIO 

CPD MILANO 
RECAPITO 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2.25 13 9.75 -20.5 18/06/2002 16/01/1976 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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CORVETTO 
(38664) 

E LOGISTICA         

39 0202694   CAPPUCCIO 
SALVATORE 

CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-3.75 13 3.75 -20.5 03/03/2010 19/05/1968 

40 0258311   CIANCHINO 
MARIA 
GRAZIA 

CPD BARI 
RECAPITO SAN 
PAOLO (07150) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-4.25 12 5.25 -21.5 19/11/2007 09/11/1974 

41 0251447   CORDESCHI 
MAURIZIO 

CPD MONZA 
RECAPITO 
(38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-12 17 4.5 -33.5 19/03/2009 05/02/1964 

42 0249214   ALECCI 
ANTONELLA 

CPD SAN 
LAZZARO DI 
SAVENA (11248) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-13.5 25 6 -44.5 19/12/2006 11/11/1982 

43 0320430   CORSO 
FRANCESCO 

PDD/DESENZANO 
DEL GARDA 
(12334) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-15 0 4.5 -19.5 28/07/2008 17/11/1971 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0293919   DI 
BENEDETTO 
DAVID 

CPD VICENZA 
REC 
S.LAZZARO 
(69216) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

31 13 3 15 20/09/2010 28/04/1978 

2 0258153   DI TOMASO 
ROSANNA 

CSD LOANO 
(86238) 

SV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25.75 7 3.75 15 19/04/2010 10/09/1962 

3 0254823   MACCA 
CARMELO 

CPD POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 06/04/2010 22/10/1979 

4 0299734   MORGANTE 
FABRIZIO 

CPD 
BUSSOLENGO 
(68256) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

18 0 3 15 06/04/2011 03/10/1973 

5 0373999   BLANDIZZI 
GIUSEPPINA 

CPD CAPRINO 
VERONESE 
(68244) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

16 13 3 0 02/03/2011 22/05/1972 

6 0204570   CARUSO 
FRANCESCO 

CPD CASERTA 
REC.ELLITTICO 
(16237) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

10.75 7 3.75 0 14/04/2010 16/04/1970 

7 0278296   CALDARELLA 
CRISTINA 

CSD ZOLA 
PREDOSA 
(11253) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

-15.5 19 3 -37.5 13/07/2010 05/07/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SONDRIO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0144514   CASSETTA 
ANTONELLA 

SANTA 
MARGHERITA 
LIGURE 
(28213) 

GE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28.75 7 21.75 0 05/10/1985 26/03/1960 

2 0302266   MARINELLO 
DANIELE 

RAPALLO 2 
(28375) 

GE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 26/05/2008 09/03/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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SONDRIO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0255616   LOREZ 
MARZIA 

PDD 
MONTEMURLO 
(25433) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 7 9.75 15 11/05/2002 21/09/1971 

2 0181560   BISCOTTI 
CARMINE 

PDD VIESTE 
(26135) 

FG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

11.75 12 17.25 -17.5 16/12/1991 05/03/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 948 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

TARANTO\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0288973   DAMIANO 
MASSIMO 

BP/O/R/ANAGRAFE 
GENERALE 
(DFAP4D) 

RM BANCOPOSTA                               Operatore 
Servizi 

Finanziari 

C FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 01/06/2004 22/12/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TARANTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0179142   GALATONE 
FRANCESCO 

FONDI (96125) LT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

45 12 18 15 15/10/1990 03/09/1956 

2 0219476   MAGGIORE 
MARIA 

MARCONIA (93108) MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 12/02/2008 20/03/1978 

3 0172346   MARZANO MARIA 
GRAZIA 

MILANO 32 (38145) MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 07/05/1990 30/04/1967 

4 0250378   RUGGERO DUILIO MATERA 4 (93156) MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28 7 6 15 15/11/2006 22/09/1975 

5 0262996   ABBAMONTE 
PORZIA 

MONTESCAGLIOSO 
(93122) 

MT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 13/02/2008 30/05/1976 

6 0324971   D'ELIA ANGELO VEROLANUOVA 
(12205) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 15/05/2010 11/02/1980 

7 0300147   IACOBONE 
SABINO 

FORENZA (51044) PZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 23/03/2011 14/05/1985 

8 0229171   MARSELLA LIVIA 
ANNA 

FILADELFIA (18061) VV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

8.5 7 1.5 0 26/09/2012 15/12/1979 

9 0288913   SPATARO 
MARIANTONIETTA 

PARMA SUD 
MONTEBELLO 
(44227) 

PR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

8.25 0 8.25 0 01/06/2004 08/02/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TARANTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0155946   MINERVINI 
ROSA 

MILANO 
11 (38124) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

43 7 21 15 03/01/1987 21/12/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TARANTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0281346   SAMPIETRO 
GRAZIA 

POSTEIMPRESA 
MILANO 2 
(38778) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 06/11/2004 23/08/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TARANTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0193619   INGANGARO 
CARMELA 

MILANO 
74 (38499) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 01/04/1998 15/05/1970 

2 0386801   CARELLI 
SASCHA 
FILIPPO 

PADOVA 
CENTRO 
(42001) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 02/07/2012 13/02/1989 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TARANTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Infrastrutture e logistica\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0118077   MAGENGA 
FRANCESCO 

FIL BS1 
GEST 
OPERATIVA 
(12PAS) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Infrastrutture 
e Logistica 

B FULL 
TIME 

51 12 24 15 03/01/1983 03/12/1957 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TARANTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0299648   EPIFANI 
ALESSANDRO 

PCL/EO/ALT 
NE/RAM1 
PRODUZIONE 
(42PR1P) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 18/11/2010 06/07/1983 

2 0301322   LEONE ANNA 
PAOLA 

PCL/EO/ALT 
LO/RAM2 
PRODUZIONE 
(38PR2P) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

-66 13 4.5 -83.5 01/04/2009 03/01/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TARANTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0271577   MATICHECCHIA 
GIOVANNA 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/LAV COR R 
(38713Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 13/02/2004 06/06/1978 

2 0281355   MATICHECCHIA 
GIUSEPPA 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/LAV COR R 
(38713Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 03/09/2005 06/06/1978 

3 0290850   AVANZI 
MARIACHIARA 

CMP C PD-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(42177Y) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 03/04/2008 13/08/1967 

4 0328586   RONDINONE 
ANITA 
GIUSEPPA 

CMPC MI BORR/P 2 
CSI/LAV COR R 
(38713Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

-12 12 1.5 -25.5 29/11/2012 19/03/1977 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TARANTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0131985   ANCONA MICHELE CPD LEGNANO 
RECAPITO (38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

49.5 12 22.5 15 01/10/1984 02/08/1955 

2 0162981   COSANTI COSIMO CDM LUCCA 
REC.PIAGGIA 
(33212) 

LU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42.25 7 20.25 15 05/03/1988 24/07/1959 

3 0303281   PAGANO PIETRO CPD ZIVIDO (38680) MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

40.75 22 3.75 15 01/07/2010 19/08/1966 

4 0205199   CLEMENTE 
ANGELO 

CPD FORMIGINE 
(39205) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34 13 6 15 03/08/2006 15/10/1970 

5 0253940   RIZZO BRUNO CPD MILANO 
RECAPITO 
CENTRO (38671) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 03/05/2010 27/04/1964 

6 0308608   SOLITO CARLO CPD MATERA REC 
SCIENZA (93157) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

29.25 12 2.25 15 20/10/2011 16/11/1971 

7 0287582   MICCOLIS MARINA CPD MOGLIANO 
VENETO (65211) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.5 23 4.5 0 05/12/2008 31/03/1967 

8 0331455   DE CATALDIS 
GIOVANNI 

PDD BERNALDA 
(93164) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 17/10/2007 15/03/1959 

9 0281214   SEMERARO MARIA CPD VILLAFRANCA 
DI VERONA (68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 01/04/2009 17/10/1973 

10 0252599   DIPIERRO 
GIUSEPPE 

CSD FERRANDINA 
(93159) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/04/2009 17/05/1977 

11 0303617   CLEMENTE 
ARCANGELO 

CPD MILANO 
REC.PRECOTTO 
(38635) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 28/04/2010 06/01/1980 

12 0367427   BALDARO FEDELE CSD FERRANDINA 
(93159) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 23/03/2011 28/08/1957 

13 0238429   FRANCO MORENO PDD MILETO 
(18329) 

VV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.5 7 1.5 15 24/10/2012 17/12/1977 

14 0284096   DENTICO DAVIDE CPD PRATO 
RECAPITO DATINI 
(25413) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/04/2010 21/10/1977 

15 0303552   MUSCETTA 
VINCENZO 

CPD NOCERA 
SUPERIORE 
(57478) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/04/2010 23/03/1985 

16 0291765   NESCA PIETRO CPD VIADANA 
(35144) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 28/09/1967 

17 0299198   MASTRODOMENICO 
GIOVANNI 

PDD 
MONTESCAGLIOSO 
(93165) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 13/10/2010 12/07/1975 

18 0300277   LACIRIGNOLA 
ANNAMARIA 

CPD ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO 
(23377) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 08/07/2010 02/09/1984 

19 0298708   DI TURI DAVIDE CPD DALMINE 
(10283) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 17/11/2010 28/10/1984 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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E LOGISTICA         

20 0303711   VIRGILIO LUCA CPD MILANO 
REC.ISOLA (38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 12/07/2010 10/08/1985 

21 0322832   SURDO VITO CPD CENTO 
(24145) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 13/05/2013 16/01/1984 

22 0322402   FELICE CIRO PDD RUBIERA 
(54150) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

15 12 4.5 -1.5 01/04/2009 23/11/1961 

23 0307028   MARSIGLIO 
ANDREA 

CPD CONEGLIANO 
RECAPITO (65206) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

10.75 7 3.75 0 14/06/2010 21/04/1976 

24 0303607   MANIGRASSO 

ARIANNA 
CPD BASSANO DEL 

GRAPPA (69219) 
VI POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
5 23 4.5 -22.5 04/08/2008 15/11/1980 

25 0304184   TRIUNFO CARLO CPD PRATO 
REC.MARTINI 
(25401) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 29/10/2010 29/11/1986 

26 0204544   NUCERA LUIGI CPD 
MONTEBELLUNA 
(65212) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-36.25 7 5.25 -48.5 18/02/2008 09/04/1970 

27 0303470   PALMISANO 
GIUSEPPE 

CPD MILANO REC. 
TICINESE (38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-39.75 0 3.75 -43.5 19/04/2010 20/09/1984 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TARANTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0243144   FRASCELLA 
PASQUALINO 

CPD ADRIA 
(56106) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

37 19 3 15 01/04/2011 01/03/1969 

2 0305018   CAMPA 
ROSA 
CARMELA 

CPD 
CAMPODARSEGO 
(42203) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

35 17 3 15 11/03/2011 28/12/1969 

3 0208543   MARINELLI 
ORONZO 

CPD ZIVIDO 
(38680) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

28 18 12 -2 29/12/1998 13/04/1973 

4 0306905   VIZZIELLO 
ALBERTO 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO NORD 
(11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/07/2010 11/06/1986 

5 0298383   SUMA FABIO CDM SALERNO 
REC PARADISO 
(57361) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 20/09/2010 23/12/1976 

6 0306827   QUERO 
ARMANDO 
ANDREA 

CPD SPRESIANO 
(65213) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 11/03/2011 08/04/1981 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TARANTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0120591   PAPAPIETRO 
GIUSEPPE 

CPD 
POLICORO 
(93161) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

46 7 24 15 26/01/1983 16/01/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERAMO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0097882   VERGALITO 
ROSA 

SCANNABUE 
(22127) 

CR MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 20/01/1982 26/08/1957 

2 0150606   BATTESTINI 
FABRIZIO 

LAMBRUGO 
(20108) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

10.25 0 21.75 -11.5 07/01/1986 10/10/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 961 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

TERAMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0165960   RICCITELLI 
MICHELANGELO 

STELLA DI 
MONSAMPOLO 
(05135) 

AP MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

52.25 17 20.25 15 18/05/1988 16/11/1965 

2 0090162   ONORI MARIO ASCOLI 
PICENO 4 
(05121) 

AP MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 16/07/1981 05/11/1959 

3 0261091   SERAFINI 
MARIANGELA 

PORTO 
SANT'ELPIDIO 
1 (05130) 

FM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 11/10/2007 08/09/1978 

4 0182800   CORVESE 
CARLO 

MODENA 1 
(39040) 

MO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 20/03/1992 14/04/1966 

5 0231918   CIRILLO 
MARCELLO 

ACILIA 1 
(55772) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25.5 0 10.5 15 07/11/2000 14/02/1970 

6 0295381   TOSCANI 
CESIRA 

MINERVINO 
MURGE 
(07038) 

BT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

24.25 19 5.25 0 02/05/2008 02/09/1985 

7 0288172   MARTELLA 
LAURA 

TERMOLI 
(15125) 

CB MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

23.5 19 4.5 0 03/11/2008 14/08/1977 

8 0239706   DI FRANCESCO 
ORAZIO 

OSPEDALETTO 
DI RIMINI 
(27035) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 05/09/2005 03/10/1977 

9 0247213   DE BAPTISTIS 
NADINA 

BRESCIA 10 
(12279) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 15/09/2008 10/04/1976 

10 0100630   DATTILO 
SALVATRICE 
RITA 

SETTALA 
(38414) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

11.25 0 24.75 -13.5 23/02/1982 06/09/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERAMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0380454   FABI 
CANNELLA 
ORIANA 

SAN 
BENEDETTO 
DEL 
TRONTO 
(05069) 

AP MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

24.25 7 2.25 15 02/11/2011 04/09/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERAMO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0238122   DE LUCA 
MASSIMO 

POSTEIMPRESA 
GROTTAMMARE 
(05151) 

AP MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 17/04/2008 04/03/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 964 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

TERAMO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0219787   SBEI FULVIA FORLI' 
CENTRO 
(27001) 

FC MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 19 4.5 -5.5 01/04/2009 09/07/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0325680   ROSA FABIO CMP AN-
ACCET.NE 
GC 
(02149F) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 11/04/2007 03/01/1969 

2 0198824   TRAINI 
GIULIANA 

CMP AN-
ACCET.NE 
GC 
(02149F) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

-29.75 0 6.75 -36.5 27/09/2005 08/03/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0215615   CESARI 
ALESSIO 

CDM 
ROVIGO 
REC 
POPOLO 
(56103) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

30.25 13 2.25 15 16/04/2012 09/04/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0276203   FRENQUELLI 
GIUSELIO 

CPD S.BENEDETTO 
DEL TRONTO REC 
(05147) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

21 12 9 0 26/05/2003 26/07/1968 

2 0122503   DI GAETANO 
DIEGO 

CPD S.BENEDETTO 
DEL TRONTO REC 
(05147) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 24 -4.5 24/03/1983 11/07/1961 

3 0218855   IAMPIERI 
MARCO 

CMP AN-P-LAV COR 
1 (02149R) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/10/2008 10/08/1972 

4 0234545   DI VIRGILIO 
LAURA 

CMP AN-P-LAV COR 
1 (02149R) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

10 17 4.5 -11.5 21/10/2008 08/04/1968 

5 0345871   ALESIANI 
ROBERTA 

CPD URBINO 
(47168) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

2 0 4.5 -2.5 22/08/2008 27/11/1963 

6 0353704   SCOSCINA 
LINDA 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-20 12 4.5 -36.5 23/06/2009 20/05/1964 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0210675   DI CLAUDIO 
ISMAELE 

CSD 
CODIGORO 
(24150) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

30 12 3 15 23/07/2010 31/08/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0322495   TOSTI IURI PCL/EO/ALT 
C/CENTRO 
SERVIZI RM 
(55YC3) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C PART 
TIME 

-4.25 0 2.25 -6.5 19/03/2012 01/07/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0269346   ORIENTI 
ALESSANDRA 

PCL/EO/ALT 
CN/RAM4 
QUALITA' 
(02PR1Q) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Qualita' 

C PART 
TIME 

25 19 6 0 28/06/2007 02/03/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0250608   PRAGLIOLA 
PATRIZIA 

CPD MARANO DI 
NAPOLI 
RECAPITO 
(40472) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

55 37 3 15 16/06/2011 23/11/1976 

2 0349015   RICCI MARINA CSD OFFIDA 
(05156) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

42.5 23 4.5 15 19/12/2008 17/06/1970 

3 0265199   CARUSO 
LETTERIO 

CPD MONZA 
RECAPITO 
(38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 13 9 15 25/07/2002 20/01/1979 

4 0260676   MANCINI 
CRISTIANA 

CPD 
S.BENEDETTO 
DEL TRONTO 
REC (05147) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 23/10/2004 22/03/1970 

5 0207586   VANNI ROBERTA PDD CERNOBBIO 
(20419) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

34 22 12 0 31/12/1998 10/08/1972 

6 0244997   LAUDADIO MARIA 
PAZIENZA 

CPD 
S.BENEDETTO 
DEL TRONTO 
REC (05147) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.75 12 6.75 15 06/09/2005 02/10/1966 

7 0183658   PIUNTI AGGEO CPD BOLOGNA 
REC.EMILIA LEV. 
(11224) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 22/04/1992 10/09/1958 

8 0346956   CELANI BRUNA CPD POTENZA 
PICENA (34138) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 24/10/2008 08/08/1964 

9 0282767   NORI FRANCESCA CPD 
S.BENEDETTO 
DEL TRONTO 
REC (05147) 

AP POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26 23 3 0 10/02/2011 17/08/1972 

10 0293864   DI MAJO AMALIA CSD NAPOLI 
REC.COLLI 
AMINEI (40453) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 19/04/2010 27/05/1962 

11 0188498   FORTI ROBERTO CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO 
(38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.75 0 9.75 15 16/08/2001 01/09/1966 

12 0231818   FERRETTI 
MASSIMILIANO 

CPD JESI (02163) AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 06/12/2006 27/10/1975 

13 0254352   GIANNELLI IRENE CDM MACERATA 
REC.PIEDIRIPA 
(34135) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 15/12/2007 08/11/1975 

14 0261251   DI MATTIA 
ELEONORA 

CDM MACERATA 
REC.PIEDIRIPA 
(34135) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/12/2007 26/06/1978 

15 0218257   ZANONI ANDREA CPD RIMINI 
RECAPITO NORD 
(27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 18/03/2008 08/10/1978 

16 0247026   ROMITO ANNA PDD 
CASTELFIDARDO 
(02167) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/09/2008 20/03/1974 

17 0217352   CIANCI MARTA CPD 
CIVITANOVA 
MARCHE (34137) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 17/03/2009 14/11/1979 

18 0244455   DI CPD FANO PU POSTA, Portalettere D FULL 18.75 0 3.75 15 11/05/2010 19/11/1967 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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DOMENICANTONIO 
MARCO 

RECAPITO 
(47165) 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

19 0367847   TINA LUCIANA CPD POTENZA 
PICENA (34138) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 10/09/2010 09/09/1961 

20 0279921   CATALINI 
GIUSEPPE 

CPD FABRIANO 
(02159) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 04/08/2010 01/07/1979 

21 0274461   SERRANI NINO PDD 
MONZAMBANO 
(35159) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3.75 0 3.75 0 01/03/2010 27/10/1976 

22 0247616   DI SILVESTRE 
GIANFRANCO 

CSD VALLATA 
(06211) 

AV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 14/10/2010 17/03/1970 

23 0204762   ROSATI ROSITA CPD ANCONA 
REC.MARCONI 
(02152) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 14/01/2011 10/06/1970 

24 0114319   RICCIARDI 
ANTONIO 

PDD 
TOSCOLANO 
(12373) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-10.5 12 24 -46.5 18/12/1982 30/11/1958 

25 0293053   COSTANTINI 
FABIO 

CPD ANCONA 
REC.MARCONI 
(02152) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-17.25 18 5.25 -40.5 03/04/2008 02/08/1979 

26 0198920   IOZZI 
ALESSANDRA 

CPD BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI (11227) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-36.5 12 3 -51.5 23/07/2010 18/06/1962 

27 0236686   TORTU' MARIA 
ELENA 

CPD SANTA 
MARIA CAPUA 
VETERE (16244) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

-70.25 30 5.25 -105.5 18/02/2008 19/11/1975 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0239296   MARCHEI 
CRISTIANA 

PDD PORTO 
SANT'ELPIDIO 
(05154) 

FM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

37.25 17 5.25 15 19/12/2007 16/09/1972 

2 0248965   SCIARRONI 
PAOLA 

CPD 
CIVITANOVA 
MARCHE 
(34137) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

28.75 7 6.75 15 06/06/2006 25/04/1965 

3 0243589   PASQUALI 
PATRIZIA 

CPD POTENZA 
PICENA 
(34138) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

28 7 6 15 28/06/2007 16/10/1969 

4 0245958   GAMBACORTA 
SIMONA 

CPD VIGNOLA 
(39208) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 19/04/2010 25/01/1972 

5 0291554   MALATESTA 
MORENA 

CSD BARGE 
(23390) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

22.75 19 3.75 0 02/02/2010 09/02/1982 

6 0218553   CAPECE 
LOLITA 

CPD ANCONA 
REC.MARCONI 
(02152) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

21.75 0 6.75 15 18/10/2005 09/07/1964 

7 0212677   DI DAVIDE 
MARICA 

CPD PAULLO 
(38743) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

19.5 0 4.5 15 29/10/2008 21/12/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERNI\AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione Aziendale Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0379602   SGRIGNA 
ARIANNA 

AFC/AC/A/SERVIZI 
AMM.VI PART 
(ACAS4E) 

RM AMMINISTRAZIONE,FINANZA 
E CONTROLLO      

Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

9.25 7 2.25 0 01/09/2011 29/12/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERNI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0322924   COCUCCI 
CHIARA 

ORTE (95152) VT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 17/11/2008 16/02/1985 

2 0203423   COTINI 
MONICA 

MAGLIANO SABINO 
(94155) 

RI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 01/02/2005 11/03/1969 

3 0204120   SIMONETTI 
BARBARA 

ROMA 116 (55770) RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 14/06/2004 15/11/1969 

4 0189684   GAROFALO 
CIRA 
FABIANA 

MONTEROTONDO 
1 (55853) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

22.75 13 14.25 -4.5 29/12/1995 05/08/1971 

5 0193976   SPOSITO 
GIUSEPPE 

FRATTAMAGGIORE 
1 (40404) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.75 7 12.75 0 01/04/1998 09/04/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERNI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0323915   VIRILI PAOLA ORTE 
STAZIONE 
(95153) 

VT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

16 13 3 0 25/05/2011 29/06/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERNI\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0205227   AGABITI 
GIULIO 

FIL MC 
COMMERCIALE 
(34PAC) 

MC MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 01/09/2005 22/10/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERNI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0267031   PIERLUIGI 
VALENTINA 

CSD FIANO 
ROMANO 
(70004) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

16 7 9 0 02/09/2002 11/07/1981 

2 0271671   TRAVAINI 
ANGELO 

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.INVIO 
(11167U) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

12.25 7 5.25 0 01/09/2007 12/01/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 979 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

TERNI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0251262   CAPOCECERA 
FRANCA 

CMP C RM 
AEROP-PR-
LAV.COR.REG. 
(55962Y) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D PART 
TIME 

6.75 0 6.75 0 25/08/2005 13/09/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERNI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0197766   OLIVI 
CLARISSA 

PDD 
MAGLIANO 
SABINO 
(94270) 

RI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

29.5 7 7.5 15 09/12/2004 22/05/1958 

2 0253404   PIOPPI 
TIZIANA 

CPD JESI 
(02163) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 16/10/2006 10/04/1968 

3 0261020   LUCCI 
ROBERTA 

PDD 
SORIANO 
NEL CIMINO 
(95209) 

VT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 30/03/2006 22/06/1972 

4 0257931   PELINI LEVI 
TIZIANA 

CPD 
SAVIGNANO 
SUL 
RUBICONE 
(27225) 

FC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 29/10/2009 18/10/1964 

5 0197925   BELLACHIOMA 
LUIGINA 

PDD PASSO 
CORESE 
(94262) 

RI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 18/01/2005 07/02/1959 

6 0224264   CONTI 
ROSELLA 

PDD PIEVE 
TORINA 
(34153) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 24/11/2004 23/07/1972 

7 0210011   DANIELLI 
ENRICO 

CDM 
PESARO 
REC 
CACCIATORI 
(47161) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 21/01/2005 06/04/1974 

8 0229951   PALOMBA 
MICHELA 

CSD 
CATTOLICA 
(27226) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 16/04/2007 24/06/1979 

9 0330686   FABRIS 
FEDERICO 

PDD 
RUBANO 
(42207) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/09/2007 26/01/1974 

10 0281080   SILVESTRINI 
ANDREA 

CSD BADIA 
AL PINO 
(04143) 

AR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 06/04/2010 28/01/1974 

11 0252583   D'ANELLA 
EMILIA 

CSD BARGE 
(23390) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 20/07/2010 09/09/1973 

12 0340640   MAGISTRATO 
BEATRICE 

CPD 
SCANDICCI 
RECAPITO 
(25411) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

15.25 13 2.25 0 17/05/2012 22/09/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TERNI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0225620   BELLILLO 
MARIA 
LETIZIA 

CPD 
CEVA 
(23382) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

35.75 17 3.75 15 02/03/2010 05/01/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TORINO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0113358   DEODATO 
MARIO 

CARDINALE 
(18021) 

CZ MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

46 7 24 15 06/12/1982 09/10/1957 

2 0117311   CECCHINI 
EDDA 

GENOVA 71 
(28417) 

GE MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

39 0 24 15 29/12/1982 14/04/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TORINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0117950   CONTERNO 
ANNA 

VADO 
LIGURE 
(86189) 

SV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46 7 24 15 03/01/1983 19/05/1961 

2 0211138   TICCHIO 
VINCENZO 

GABY 
(98126) 

AO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

40.75 22 3.75 15 02/03/2010 17/12/1974 

3 0121978   MALVASI 
FILOMENA 

MESSINA 3 
(37071) 

ME MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 24/02/1983 24/12/1959 

4 0325347   COLUCCI 
MICHELANGELO 

ORZIVECCHI 
(12136) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 09/06/2010 15/07/1970 

5 0195561   BONFANTI 
SIMONE 

EMPOLI 
(25056) 

FI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 26/04/1998 14/09/1975 

6 0301295   ESPOSITO 
CARMELA 
STEFANIA 

TORRE 
ANNUNZIATA 
(40118) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 23/05/2008 21/10/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TORINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0374012   GHIA 
CRISTINA 

GENOVA 
15 (28110) 

GE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

37 19 3 15 01/04/2011 22/07/1978 

2 0375522   POLIZZOTTO 
MAURIZIO 

BAGHERIA 
1 (43170) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

31 13 3 15 16/04/2011 21/03/1968 

3 0376555   ZANNI 
EMILIANA 

VAIRANO 
STAZIONE 
(16129) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 01/07/2011 17/09/1990 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TORINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0174167   PIOVANO 
CATERINA 

GAETA 
(96127) 

LT MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

45.75 12 18.75 15 28/05/1990 31/03/1962 

2 0188127   DE 
TOMMASO 
VINCENZA 

LATERZA 
(79010) 

TA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

36.25 7 14.25 15 14/08/1995 19/08/1966 

3 0173167   FERRO 
GIUSEPPINA 

SESSA 
AURUNCA 
(16116) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 16/05/1990 30/05/1959 

4 0260971   VITULLI 
FRANCESCA 

ROMA 128 
(55837) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 11/10/2005 20/10/1971 

5 0278898   GAIA 
JACOPO 

GUSSAGO 
(12092) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 04/08/2008 09/09/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TORINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Infrastrutture e logistica\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0281871   ZITO DAVIDE FIL MI1C 
GEST 
OPERATIVA 
(38PAS) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Infrastrutture 
e Logistica 

B FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 07/07/2005 24/05/1982 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TORINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0271995   LUONGO 
ROSITA 

CMP C NA-
ACCETT.GRANDI 
CLIENTI (40158F) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

27 24 3 0 27/07/2010 13/11/1971 

2 0157102   PEPE 
MATTEO 

CDM COMO REC 
GALLIO/AGC 
(20373F) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

18.5 0 21 -2.5 20/01/1987 24/05/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TORINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0200195   SACCO 
ORNELLA 

CMPC MI BOR/P 2 
CSI/LAV COR 1 
(38713R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 05/12/1964 

2 0219093   BAUDO 
SILVESTRO 

CMP VR- PROD-
LAVOR.CORRISP.1 
(68172R) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 16/01/2008 20/08/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TORINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0320773   COSTABILE 
SERGIO 

CMP C 
PD-
PROD-
RICEVIM. 
INVIO 
(42177U) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E PART 
TIME 

18 0 3 15 15/12/2010 06/09/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TORINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0298978   MASTRACCHIO 
MARIA 

CPD GENOVA 
REC. ORSINI 
(28425) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 07/03/2011 12/01/1982 

2 0253480   BELTRAME 
ALESSANDRO 

PDD 
MONTESANO 
SULLA 
MARCELLANA 
(57422) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/02/2008 16/06/1979 

3 0351641   SICILIANO 
GIUSEPPE 

CPD MILANO 
REC. BAGGIO 
(38629) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/03/2009 16/09/1976 

4 0179263   NEGLIA 
ROBERTA 

CDM 
GROSSETO 
REC.MARCONI 
(30154) 

GR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-30.5 12 18 -60.5 22/10/1990 25/03/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRAPANI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0323352   D'ANTONI 
GIOVANNI 

FORNO DI 
ZOLDO 
(08026) 

BL MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

21 0 6 15 22/03/2007 01/04/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRAPANI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0209003   SALADINO 
ANNA LISA 

MILANO 35 
(38225) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

47 23 9 15 29/01/2003 02/08/1973 

2 0248281   IPPOLITO 
SEBASTIANO 

MILANO 30 
(38143) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46.25 23 8.25 15 02/09/2003 28/08/1969 

3 0165743   SPINELLI 
MARIA 
GRAZIA 

LAMBRUGO 
(20108) 

CO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

42.25 7 20.25 15 04/05/1988 16/10/1959 

4 0192292   DI GENOVA 
ROSARIA 
MIRELLA 

BOLOGNA 
18 (11186) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

41.25 12 14.25 15 12/04/1996 31/05/1964 

5 0140663   CISCO 
MARIA 
GABRIELLA 

VICENZA 4 
(69172) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

37.5 0 22.5 15 14/05/1985 01/10/1956 

6 0150672   BARBERA 
SUSANNA 

MILANO 
CENTRO 
(38001) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36.75 0 21.75 15 08/01/1986 23/12/1958 

7 0185917   POLLINA 
ROSARIA 

BOLOGNA 
CENTRO 
(11001) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

31.5 0 16.5 15 03/08/1992 21/09/1955 

8 0295220   SCIARA 
PIETRO 

MILANO 114 
(38711) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

25.75 19 6.75 0 17/01/2006 10/04/1978 

9 0326098   GENCO 
SALVATORE 
ANTONIO 

MILANO 22 
(38135) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 3 4.5 15 19/06/2009 05/11/1987 

10 0234007   GALLINO 
VINCENZO 

MILANO 7 
(38120) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 27/04/2005 05/09/1976 

11 0304971   MARINO 
VITO 

VALMACCA 
(01283) 

AL MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 09/05/2008 12/01/1982 

12 0325136   SALADINO 
GRAZIELLA 

BRESCIA 13 
(12308) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 16/04/2009 25/03/1987 

13 0211070   ACCIO 
GIUSEPPINA 

SOMMA 
LOMBARDO 
1 (89246) 

VA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 28/10/2009 02/12/1974 

14 0325348   PICCIONE 
GIOVANNI 
FEDERICO 

PONTOGLIO 
(12161) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 19/07/2011 09/10/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRAPANI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0261392   GARAMELLA 
GIOVANNI 

LEGNAGO 
(68051) 

VR MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Partite 

IVA 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 21/07/2008 04/06/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRAPANI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0324948   OLIVERI 
ANDREA 

ROZZANO 
(38174) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 15/01/2010 18/11/1980 

2 0306248   BOTTA 
GIUSEPPINA 
MARIA 

NOVARA 
CENTRO 
(41001) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/12/2009 03/12/1985 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRAPANI\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0293888   BRAMANTE 
ALESSIO 

FIL MI1C 
GEST 
OPERATIVA 
(38PAS) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Operations 

B FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 17/05/2006 19/09/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0245165   BAVETTA 
CALOGERA 

CPD 
GORGONZOLA 
(38700) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 06/08/2003 10/08/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0180317   GISONE 
ANTONINO 

CSD LOMAZZO 
(20416) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

45 12 18 15 28/05/1991 30/09/1958 

2 0152337   MAZZEO 
GIUSEPPE 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

43.75 7 21.75 15 19/06/1986 05/08/1957 

3 0178639   LORENTINO 
ANTONINO 

CMPC MIBOR-
P 1 CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

40 7 18 15 11/09/1990 26/02/1961 

4 0208380   RALLO 
GIACOMO 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO 
(38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

39 12 12 15 11/11/1998 04/03/1973 

5 0151598   CANINO 
AGOSTINO 

CMP C MI 
ROS/P2/MAC-
MIT-DIS 
(38615E) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

36.75 0 21.75 15 24/03/1986 25/09/1960 

6 0210444   BELLITTO 
CALOGERO 

CPD PONTE 
SAN PIETRO 
(10284) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 07/07/2004 12/07/1974 

7 0224179   BELTRAMI 
MARIA 
EVELINA 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

33.25 7 11.25 15 09/06/2000 06/11/1962 

8 0182568   MILAZZO 
GIUSEPPE 

CPD GENOVA 
REC 
TERRALBA 
(28421) 

GE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 0 17.25 15 04/03/1992 10/08/1961 

9 0187055   COLLETTI 
MARIO 

CDM TRENTO 
REC. DOGANA 
(74594) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 0 15.75 15 04/10/1993 25/10/1962 

10 0319808   SPINA 
CARMELO 

CMP VR-
PROD-
RICEVIMENTO 
INVIO (68172U) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 15/09/2008 02/09/1975 

11 0282348   BONOMO 
VITO 

CMP C MI 
ROS/ARRIVI-
PARTENZE 
(38615U) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 24/05/2005 01/09/1984 

12 0187528   BRINA 
ADRAGNA 
GASPARE 

CDM 
MACERATA 
REC.PIEDIRIPA 
(34135) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

17.25 13 15.75 -11.5 09/04/1994 01/08/1966 

13 0379722   DI 
GIOVANNA 
ONOFRIO 

PCL/EO/ALT 
LO/ELI MI 
(38YC3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 18/03/2013 10/04/1985 

14 0180672   LEONFORTE 
NATALIA 

CSD ARCORE 
(38738) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

15.75 0 17.25 -1.5 28/09/1991 14/11/1966 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0330825   PINTUS 
CRISTIANO 
GIOVANNI 

CSD 
POLISTENA 
(53242) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/09/2007 02/05/1972 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0151118   PALLEARI 
LUCIANO 

PDD 
RIVANAZZANO 
(45244) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

49.75 13 21.75 15 01/02/1986 28/04/1958 

2 0304611   COSTANTINO 
VITA 

CPD MERATE 
(20408) 

LC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

41 23 3 15 06/07/2010 08/06/1976 

3 0285422   IENNA 
DOROTEA 

CSD 
OSPEDALETTI 
(50129) 

IM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

38.25 18 5.25 15 01/04/2008 25/01/1968 

4 0258592   FONTE 
SALVATORE 

PDD 
TOSCOLANO 
(12373) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.5 18 4.5 15 30/07/2008 18/09/1973 

5 0293783   VERDE 
BALDASSARE 
ENRICO 

PDD NANTO 
(69287) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37 19 3 15 15/12/2010 02/07/1975 

6 0321680   IMPEDUGLIA 
FRANCESCO 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.75 18 3.75 15 02/03/2010 11/04/1974 

7 0304653   STASSI 
ROSETTA 

CPD ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO 
(23377) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 06/07/2010 06/08/1975 

8 0296500   CAMMARATA 
ANDREA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.75 17 3.75 15 01/02/2010 04/06/1972 

9 0262513   MARTINICO 
NICOLA 

PDD VERGIATE 
(89323) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.5 19 1.5 15 16/10/2012 18/03/1978 

10 0345598   BORSELLINO 
DIMA 

PDD NOVATE 
MEZZOLA 
(61149) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 04/08/2008 03/06/1973 

11 0316252   PERRIERA 
SALVATORE 

CPD 
SCANDIANO 
(54142) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 18/02/2008 30/10/1963 

12 0254606   NOTO 
ANTONINA 

CPD MONZA 
RECAPITO 
(38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 05/05/2010 03/09/1974 

13 0319739   COSTA 
LORENZO 

PDD GAVIRATE 
(89304) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 01/04/2009 22/03/1963 

14 0257939   BARBARA 
GIUSEPPE 
ROBERTO 

CPD IVREA 
(63585) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 21/07/2008 09/01/1973 

15 0326673   GUDDEMI 
LEONARDO 

CPD 
GALLARATE 
RECAPITO 
(89300) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 24/01/2011 29/01/1984 

16 0281758   GUARDO 
AGATA 

CPD SESTO 
CALENDE 
(89309) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.75 12 3.75 15 01/02/2010 06/06/1960 

17 0318264   CAVAZZA 
VINCENZO 

CDM MODENA 
RECAPITO 
NORD (39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30 12 3 15 20/01/2011 25/05/1972 

18 0327927   DI VIA 
MAURIZIO 

PDD SENAGO 
(38735) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

29.5 13 1.5 15 06/12/2012 22/09/1988 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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19 0200824   CAPPELLO 
MAURIZIO 

CPD LANZO 
TORINESE 
(63597) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27 0 12 15 07/10/1998 13/12/1965 

20 0235587   PIZZIMENTI 
SAVERIO 

CSD ASOLA 
(35145) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.25 0 11.25 15 31/10/1999 06/06/1979 

21 0333867   CALIA 
NICOLA 
MARIA 

CPD CORSICO 
(38699) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 13/01/2010 25/08/1984 

22 0319974   LICARI 
ANGELO 

CPD CORSICO 
(38699) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25.75 7 3.75 15 11/09/2009 18/09/1986 

23 0309469   VALENTI 
LAURA 

CSD 
CAMPOSANTO 
SUL PANARO 
(39222) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 14/02/2012 27/05/1977 

24 0298119   BACINO 
GIUSEPPE 

CPD LODI REC 
FASCETTI 
(38638) 

LO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24 19 6 -1 17/11/2006 29/11/1983 

25 0320055   CUSUMANO 
MICOL 

CPD 
CASTELFRANCO 
EMILIA (39204) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 18 5.25 0 01/02/2008 04/12/1975 

26 0209063   CUSENZA 
SALVATORE 

CPD MIRANO 
(67173) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 21/03/2005 18/08/1973 

27 0211101   COLLETTI 
SANDRO 

CDM VARESE 
REC BELFORTE 
(89296) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 07/10/2004 10/12/1974 

28 0295854   SCIACCA 
MICHELE 

CPD 
MONTEBELLUNA 
(65212) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 07/06/2006 16/03/1974 

29 0291363   SPARACINO 
CALOGERO 
BERNARDO 

PDD GAVIRATE 
(89304) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 28/09/2005 28/11/1980 

30 0280702   GIGANTI 
MARIASONIA 

PDD 
CERNOBBIO 
(20419) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 30/11/2006 24/08/1978 

31 0206393   D'AMICO 
SERGIO 

CPD MARANO DI 
NAPOLI 
RECAPITO 
(40472) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 16/07/2007 23/09/1971 

32 0216181   MARCHESE 
MICHELE 

PDD 
VALMADONNA 
(01411) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/05/2008 30/09/1978 

33 0212183   TOLENTINO 
ELENA 

CPD RIVOLI 
RECAPITO 
(63579) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20 18 4.5 -2.5 28/07/2008 12/08/1975 

34 0307274   TRANCHIDA 
GIOVANNA 

CSD 
MONTICELLI 
TERME (44241) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.75 13 6.75 0 03/03/2006 31/07/1983 

35 0219943   TAFARELLA 
NATALE 

CPD TORINO 
RECAPITO 
NIZZA (63569) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 14/07/2008 20/05/1961 

36 0351675   GENOVESE 
LEONARDO 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 06/05/1972 

37 0306117   TRIFIRO' 
CLAUDIO 

CPD IVREA 
(63585) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 16/10/1983 

38 0321452   CASSARA' 
DIEGO 

CPD 
SCANDIANO 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 02/02/2010 13/04/1972 
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(54142) E LOGISTICA         

39 0364362   ANSALDI 
SILVIO 

CPD 
CITTADELLA 
(42206) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 18/05/2010 21/12/1973 

40 0327189   GANCI 
LORENZO 

PDD CONCESIO 
(12362) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 20/01/2010 10/02/1982 

41 0297450   DI GRANDE 
ANTONIO 

PDD VOLVERA 
(63626) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 02/02/2010 21/07/1982 

42 0301899   PAGANO 
MASSIMO 

CPD 
VALBREMBO 
(10307) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 12/11/2009 07/06/1983 

43 0306498   GENNA VITO CPD MILANO 

REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 

COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

Portalettere 

senior 
D FULL 

TIME 
18.75 0 3.75 15 01/02/2010 25/01/1985 

44 0307054   MURANIA 
CALOGERO 

CPD CINISELLO 
BALSAMO C. 
REC. (38663) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 07/03/2011 03/09/1974 

45 0323232   GANDOLFO 
ANGELA 

CDM MODENA 
RECAPITO 
NORD (39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 17/05/2011 04/11/1977 

46 0335339   FAZIO FABIO 
VITO 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 08/07/2010 21/07/1978 

47 0270906   PUGLIA 
ANTONINO 
EMANUELE 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 05/07/2010 10/07/1979 

48 0324482   GANDOLFO 
DIEGO 

CDM MODENA 
RECAPITO 
NORD (39197) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 17/05/2011 30/06/1981 

49 0306454   MANNO 
CARMELO 

CPD PRATO 
REC.MARTINI 
(25401) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 08/03/2011 28/01/1984 

50 0302277   LICARI 
ANGELO 

CPD TRADATE 
(89311) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 16/03/2011 10/06/1984 

51 0332681   MURANIA 
LEA 

CPD CINISELLO 
BALSAMO C. 
REC. (38663) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 23/02/2011 12/05/1986 

52 0332740   BONO SANTO CPD MILANO 
REC. BOVISA 
(38630) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 13/06/2011 23/09/1986 

53 0342226   ARDIZZONE 
LIBORIO 

PDD 
TORREVECCHIA 
PIA (45291) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 21/12/2011 20/07/1986 

54 0341743   OTTOVEGGIO 
MARIO 

CPD BRUNICO 
(88237) 

BZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 29/09/2011 25/07/1989 

55 0278213   DILIBERTO 
SALVATORE 

CDM 
PORDENONE 
REC S 
CATERINA 
(91209) 

PN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 27/10/2009 06/05/1978 

56 0316053   LICARI 
FABRIZIO 

CPD MILANO 
REC. TICINESE 
(38637) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 19/04/2013 03/01/1983 

57 0283573   SANACORE 
FRANCESCO 

CDM PARMA 
RECAPITO EST 
(44229) 

PR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

14.5 7 7.5 0 23/06/2005 14/05/1982 

58 0290873   TILOTTA VITO CPD CANTU' CO POSTA, Portalettere D FULL 3.75 0 3.75 0 23/04/2010 01/09/1977 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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(20405) COMUNICAZIONE 
E LOGISTICA         

senior TIME 

59 0298422   DI ROSA 
GIUSEPPE 

CSD CASSANO 
D'ADDA (38698) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-3.5 0 6 -9.5 18/05/2007 31/12/1980 

60 0331142   GULLO 
FRANCESCO 

CPD 
VALBREMBO 
(10307) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-20.25 0 2.25 -22.5 18/06/2012 17/04/1985 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0227019   LO PICCOLO 
GIROLAMA 

CSD 
MARIANO 
COMENSE 
(20415) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36 18 3 15 05/07/2010 12/03/1970 

2 0307545   CIRESI 
FRANCESCO 

CDM PAVIA 
REC. 
BRAMBILLA 
(45216) 

PV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 02/03/2011 04/05/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0244536   PERRONE 
ENZA MARIA 

CPD 
CHIVASSO 
(63596) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

36.75 18 3.75 15 27/10/2009 15/04/1977 

2 0256807   SANFRATELLO 
ANNA SILVIA 

CPD 
ALESSANDRIA 
REC.CURIEL 
BIS (01393) 

AL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

25 7 3 15 06/07/2010 26/05/1964 

3 0253399   GIARGIANA 
VENERINA 

CPD 
CONEGLIANO 
RECAPITO 
(65206) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

24.25 19 5.25 0 16/01/2008 16/04/1978 

4 0305554   DAVID 
GIOVANNA 

CPD NOLA 
(40482) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

3.75 0 3.75 0 25/11/2009 09/02/1985 

5 0245476   MARCHIAFAVA 
WANDA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-24.75 17 3.75 -45.5 24/02/2010 06/04/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\BANCOPOSTA - Addetto Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0232070   CARDELLA 
GIOVAN 
BATTISTA 

BP/O/I/CUAS 
PUGLIA 
(07PF0) 

BA BANCOPOSTA                               Add. 
Produzione 

CUAS 

D FULL 
TIME 

33 12 6 15 12/10/2006 10/12/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\BANCOPOSTA - Specialista\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0276088   VENTURINI 
ANDREA 

BP/APC/CONTABILITA' 
(DFAAM4) 

RM BANCOPOSTA                               Specialista 
Staff 

B FULL 
TIME 

3.5 0 9 -5.5 16/05/2003 13/05/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0079126   PITTERA 
MATTEO 

BRESCIA 
10 (12279) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UP doppio  

turno 

B FULL 
TIME 

48.25 7 26.25 15 02/01/1980 12/03/1952 

2 0156513   MAIO 
ALBERTO 
MARIA 
FRANCESCO 

ZUNGRI 
(18184) 

VV MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

43 7 21 15 10/01/1987 09/02/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0194788   AIELLO 
FABRIZIO 

MP/SC/ASPAPCP/CONT 
CENTER RM (DRAURM) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 16/04/1998 16/08/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0332815   LOMBARDO 
MARIA 

MP/SC/ASFACP/CONT 
CENTER CL (14PUCC) 

CL MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C PART 
TIME 

20.5 19 1.5 0 11/03/2013 19/07/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0154487   DE TOFFOLI 
LAMBERTO 

POVOLARO 
(69136) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

60 24 21 15 23/12/1986 03/05/1965 

2 0265890   LORENZETTI 
MARIO 

VALLE 
MOSSO 
(90255) 

BI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

35.5 13 7.5 15 18/08/2004 29/06/1973 

3 0292576   LAMONACA 
SALVATORE 

CARUGATE 
(38042) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 24/03/2006 09/06/1983 

4 0221994   PACCIANI 
ANNA LAURA 

PIGLIO 
(81064) 

FR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18.25 13 5.25 0 06/11/2007 06/07/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0305516   BORINATO 
ERIKA 

CALDOGNO 
(69017) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

43.5 24 4.5 15 01/04/2009 23/06/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0267589   SAVIANO 
TIZIANA 

GRICIGNANO 
DI AVERSA 
(16060) 

CE MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

37 13 9 15 16/09/2002 20/07/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0146921   PELI 
MICHELA 

CMP BS-
ACCET.GRANDI 
CLIENTI 
(12268F) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

36.75 0 21.75 15 02/11/1985 10/09/1961 

2 0207382   CERI 
CRISTINA 

CMP C FI 
CASTELLO-
ACC.GRAN.CLI 
(25290F) 

FI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

24 0 9 15 22/01/2003 23/06/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0238730   DI BIASE 
STEFANIA 

CMP C TO ROMOLI-
PROD-LAV.COR.1 
(63583R) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

21.25 13 8.25 0 22/03/2004 31/05/1978 

2 0318499   LANTIERI 
PATRIZIA 

CMP C BO-PROD-
LAV.CORR.REGISTR 
(11167Y) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-63.5 0 6 -69.5 01/09/2006 19/08/1963 

3 0300992   VERDE 
MONICA 

CMPC MIBOR-P 1 
CMP-LAV COR REG 
(38594Y) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-72 0 4.5 -76.5 17/11/2008 25/12/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0194011   TORELLINI 
ELVIRA 

PCL/EO/ALT 
LO/AMM.NE 
E CONTR 
(38PL3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Amministrazione 

C FULL 
TIME 

29.75 17 12.75 0 01/04/1998 23/11/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0293300   DI 
PASQUALE 
WALTER 

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39.25 19 5.25 15 19/05/2008 19/06/1980 

2 0249833   BIANCHI 
MARIA 

CPD 
FERENTINO 
(81166) 

FR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.75 12 6.75 15 02/11/2005 24/06/1967 

3 0239908   STANCHI 
ELENA 

CDM 
SONDRIO 
RECAPITO 
AGNEDA 
(61134) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 01/12/2005 17/12/1973 

4 0211020   BOLDRINI 
LAURA 

PDD 
POGGIO 
RUSCO 
(35155) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27 0 12 15 16/10/1998 19/11/1974 

5 0268410   GIULIANELLI 
LISA 

PDD 
BELLARIA 
(27235) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 10/04/2008 11/05/1974 

6 0277287   BETTONI 
ROSARIA 

CSD 
SARNICO 
(10294) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 10/10/2007 23/06/1982 

7 0254884   RICCA 
MICHELE 

CPD 
FABRIANO 
(02159) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 17/09/2008 13/07/1960 

8 0253844   BONFIGLIO 
VALENTINA 

CSD 
BELPASSO 
(17207) 

CT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 17/08/2011 05/06/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 1017 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

TRENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0157438   AGOSTINI 
PAOLO 

PCL/EO/ALT 
NE/RAM4 
VR-BZ-TN 
(68PRA1) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Special. 
Sicurezza 

sul 
Lavoro 

B FULL 
TIME 

36 0 21 15 04/02/1987 16/06/1962 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRENTO\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0256110   MASELLA 
FATIMA 

RUOS/GDCTS/RURS1/ASP/RU 
RAM2 (79PRU1) 

TA RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

19 13 6 0 19/12/2006 27/07/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TREVISO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0112697   MANZATO 
AMEDEO 

AZZANO 
DECIMO 
(91107) 

PN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46 7 24 15 01/12/1982 09/10/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TREVISO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0205623   ZAGO 
SILVANA 

CPD 
SACILE 
(91212) 

PN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

27 0 12 15 12/12/1998 21/02/1971 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TREVISO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0256285   ARTALE 
ALESSANDRA 

PDD 
TROINA 
(83148) 

EN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

44.5 28 1.5 15 06/02/2013 20/02/1977 

2 0210126   GARRUZZO 
CARMELO 

CSD 
POLISTENA 
(53242) 

RC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 27/04/2006 28/04/1974 

3 0254265   SOLOPERTO 
GIOVANNI 

CSD 
CATTOLICA 
(27226) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 16/01/2008 09/10/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRIESTE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0345559   DI TOLVE 
MASSIMO 

BRANZI 
(10019) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 04/08/2008 22/08/1970 

2 0154278   MAMICH 
MAURIZIO 

VICENZA 
CENTRO 
(69001) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

21 0 21 0 22/12/1986 02/02/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRIESTE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0371682   SCARPELLO 
MINGARI 
ELISA 

PALERMO 
30 (43006) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 01/02/2011 02/04/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRIESTE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0348325   MUSAJ 
ARDITA 

ODERZO 
(65064) 

TV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

19.5 0 4.5 15 17/11/2008 01/04/1986 

2 0392187   AURELIO 
GIANLUCA 

STRETTI 
DI 
ERACLEA 
(67137) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

16.5 0 1.5 15 01/12/2012 20/02/1993 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRIESTE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0371202   DIMARTINO 
LUCA 

PALERMO 
36 (43178) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 03/01/2011 01/11/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRIESTE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0332108   TRIDENTI 
GIOVANNA 

CMP BS-
PROD-
LAV. 
CORR. 
REGISTR 
(12268Y) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

15.5 13 3 -0.5 29/11/2010 31/07/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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TRIESTE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0296213   TASINATO 
SARA 

PDD 
MONTEGALDA 
(69276) 

VI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 04/02/2008 16/07/1981 

2 0302781   PRIMAVERA 
PAOLO 

CPD ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIVO 
(23377) 

CN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 24/02/2010 11/09/1975 

3 0313381   ERRICO 
MARCO 

CPD 
CASALECCHIO 
DI RENO 
(11242) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 26/03/2012 27/10/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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UDINE\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0323047   DI TRAPANI 
MARIA 

MP/SC/ASPAPCP/CONT 
CENTER RM (DRAURM) 

RM MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Call 

Center 

C FULL 
TIME 

16 13 3 0 09/12/2010 10/08/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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UDINE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0167642   LANER 
ASTRID 

BOLZANO 5 
(88020) 

BZ MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

34.5 0 19.5 15 21/11/1988 01/05/1968 

2 0332356   MOROSIN 
DIEGO 

CAMPOSAMPIERO 
(42023) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 16/11/2007 17/06/1965 

3 0278270   ALESSI 
DANIELE 

SELVAZZANO 
DENTRO (42088) 

PD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 17/09/2007 01/05/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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UDINE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0309473   DI FAZIO 
ELISABETTA 

GAETA 
(96127) 

LT MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

24.25 7 2.25 15 01/08/2011 09/08/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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UDINE\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0222342   ESPOSITO 
ANTONIO 

FIL VE 
COMMERCIALE 
(67PAC) 

VE MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

UP 

B FULL 
TIME 

27.25 7 5.25 15 23/07/2007 20/08/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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UDINE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0276967   RAUCCI 
FRANCESCA 

CPD 
MONDRAGONE 
(16243) 

CE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 11/02/2011 30/03/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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UDINE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0230769   CORTELLO 
SILVIA 

CPD 
PORTOGRUARO 
(67170) 

VE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28 7 6 15 18/06/2007 26/03/1962 

2 0283288   DONATI 
SARA 

PDD FREGONA 
(65282) 

TV POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 02/07/2008 18/02/1979 

3 0312586   GRAVINA 
ANTONIO 

CDM ISERNIA 
REC.XXIV 
MAGGIO (71178) 

IS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

16.5 0 1.5 15 17/09/2012 05/08/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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UDINE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0245282   MAZZARELLI 
ANTONIO 

CSD 
TURATE 
(20457) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

6.75 18 5.25 -16.5 02/12/2007 07/06/1965 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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UDINE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0192572   GOZZI 
ALESSANDRA 

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Specialista 
Monit. 
Qual. e 
Audit 
Proc.  

B FULL 
TIME 

36.25 7 14.25 15 29/06/1996 20/09/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VARESE\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0180841   LEONARDI 
NATALINO 

LARDERIA 
(37153) 

ME MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

49.25 17 17.25 15 23/10/1991 13/01/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VARESE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0199536   SANNINO 
CIRO 

NAPOLI 
FUORIGROTTA 
(40391) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

28 7 6 15 21/02/2007 16/10/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VARESE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0347816   LIMATOLA 
MAURIZIO 

ERCOLANO 
(40097) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D FULL 
TIME 

17.25 0 2.25 15 01/12/2011 07/07/1988 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VARESE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0293760   NICOLI 
MATTEO 

VICENZA 9 
(69196) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Partite 

IVA 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/04/2011 31/01/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VARESE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0348780   CAFIERO 
ALESSANDRO 

GRUGLIASCO 
(63146) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 09/12/2008 03/03/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VARESE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0274946   AMATUZZI 
MAURIZIO 

CMP 
LAMEZIAT-
PROD-
LAV.CORR.REG 
(18304Y) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

43 19 9 15 07/04/2003 18/07/1969 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VARESE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0194025   TULONE 
GIUSEPPE 

CSD SAN 
CIPIRELLO 
(43226) 

PA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

OP. 
MONITORAGGIO 
QUAL. E AUDIT 

PROC 

C FULL 
TIME 

45.75 18 12.75 15 01/04/1998 21/01/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VARESE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0286507   CAUSARANO 
ROSARIA 
ENZA 

PDD 
OLEGGIO 
(41443) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

39 18 6 15 23/06/2007 24/01/1968 

2 0304641   BROGGI 
MARIA LUISA 

PDD 
NEBBIUNO 
(41469) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 10/03/2011 04/11/1957 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VENEZIA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0101423   TOMBOLA 
LAURA 

BANCHETTE 
(63028) 

TO MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 01/03/1982 18/02/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VENEZIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0177056   MILAN SONIA CASARSA 
DELLA 
DELIZIA 
(91116) 

PN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

40 7 18 15 25/07/1990 29/04/1959 

2 0093494   BENINATO 
MARIANO 

MILAZZO 
(37074) 

ME MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

39.75 0 24.75 15 28/10/1981 20/07/1961 

3 0143494   D'ANGELO 
AURELIA 

TURBIGO 
(38199) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.25 0 21.75 -2.5 01/10/1985 02/01/1959 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VENEZIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0376982   D'ODORICO 
STEFANIA 

LATISANA 
(66066) 

UD MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 01/07/2011 21/04/1989 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VENEZIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0125348   STRAZZULLO 
NICOLA 

NAPOLI 
SECONDIGLIANO 
(40433) 

NA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

45.25 7 23.25 15 15/03/1984 07/11/1951 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 1048 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

VENEZIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0343558   FALCOMER 
TAMARA 

PDD 
CORDENONS 
(91215) 

PN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31 13 3 15 23/05/2011 10/06/1971 

2 0255485   MODOLO 
FULVIO 

CDM 
PORDENONE 
REC S 
CATERINA 
(91209) 

PN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

28.75 7 6.75 15 15/02/2006 10/06/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERBANO CUSIO OSSOLA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0207520   SPAGNUOLO 
CATIA 

BORGO 
VALSUGANA 
(74014) 

TN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46 19 12 15 26/10/1998 27/07/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERBANO CUSIO OSSOLA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0384175   PAOLINI 
DANIELE 

POSTEIMPRESA 
AVENZA (36137) 

MS MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Settore 

Merceologico 

B FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 01/03/2012 09/02/1981 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERBANO CUSIO OSSOLA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0254457   SILVESTRI 
ANTONELLA 

GERACI 
SICULO 
(43040) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 10/03/2010 26/08/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERBANO CUSIO OSSOLA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0187569   NIGRO 
CARMINE 

PDD 
MARINA 
DI ASCEA 
(57428) 

SA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

49.75 19 15.75 15 09/05/1994 17/10/1972 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERBANO CUSIO OSSOLA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0302847   CANGIANIELLO 
FLAVIA 

PDD 
ARBIZZANO 
(68334) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 14/12/2010 23/06/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERCELLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0184393   BORDINO 
LUIGI 

PCL/EO/ALT 
LO/ELI MI 
(38YC3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
SIN\CSA 

C FULL 
TIME 

44.25 12 17.25 15 22/05/1992 01/05/1968 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERONA\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0118173   ROTONDO 
VITO 

BP/O/I/CUAS 
TOSCANA 
(25PF0) 

FI BANCOPOSTA                               Operatore 
Produzione 
CuasSenior 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 03/01/1983 29/01/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERONA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0158057   SERIO 
EDMONDO 
FRANCO 

VAILATE 
(22067) 

CR MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

43 7 21 15 28/02/1987 08/02/1958 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERONA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0092398   DRUDI 
DANIELA 

RIMINI 4 
(27163) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 21/09/1981 30/11/1957 

2 0100177   YANG YAO 
GIANLUCA 

RIMINI 8 
(27198) 

RN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

46.75 7 24.75 15 18/02/1982 23/08/1960 

3 0175051   DEL 
MONACO 
TERESA 

CARPI (39012) MO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Vendite Poste 

Shop 

C FULL 
TIME 

45.75 12 18.75 15 07/06/1990 03/05/1961 

4 0130488   ERRICO 
MATTEO 

CERIGNOLA 2 
(26096) 

FG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

45.25 7 23.25 15 19/06/1984 27/06/1957 

5 0285471   PANELLA 
LOREDANA 

LONATO 
(12103) 

BS MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36.5 17 4.5 15 21/07/2008 21/02/1970 

6 0225745   CHIARELLO 
ANTONIETTA 

CROTONE 
PATERNOSTRO 
(18044) 

KR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Serv. 
Finanziari 

C FULL 
TIME 

11 12 4.5 -5.5 01/12/2008 18/02/1970 

7 0193419   COPPOLINO 
SALVATORE 

PANAREA 
(37090) 

ME MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. U. P. 
Monoperatore 

C FULL 
TIME 

-
163.75 

0 12.75 -176.5 01/04/1998 14/04/1973 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERONA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME * 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0340137   CAPIRAL 
MARY 
GRACE 

BOLOGNA 
PONENTE 
(11207) 

BO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

33.25 13 5.25 15 09/06/2008 07/02/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERONA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0086038   SINOPOLI 
CINZIA 

GORIZIA 2 
(99106) 

GO MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

40.5 0 25.5 15 16/02/1981 10/12/1959 

2 0373555   TALARICO 
ANTONIO 

ACRI (21004) CS MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

37 19 3 15 01/03/2011 09/02/1978 

3 0209641   BERNINI 
KATIA 

CASTIGLIONE 
DELLE 
STIVIERE 
(35025) 

MN MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

34 7 12 15 16/10/1998 08/01/1974 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0198709   BORASCA 
ANGELICA 

CMP BS-
ACCET.GRANDI 
CLIENTI 
(12268F) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Accettazione 

Grandi 
Clienti 

D FULL 
TIME 

27 0 12 15 01/12/1998 25/11/1961 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0262258   GARISELLI 
ALBERTO 

CSD 
OSTIGLIA 
(35143) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Supervisor 
Centro 

Secondario 
di Distrib. 

B FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 13/05/2006 06/01/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 1062 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

VERONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0346935   RIZZELLI 
RAFFAELLA 

CPD 
CASTIGLIONE 
DELLE 
STIVIERE 
(35141) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

31.5 12 4.5 15 27/10/2008 18/02/1967 

2 0200327   FREGA 
SERGIO 

CMP BS-
PROD-LAV. 
CORRISP. 1 
(12268R) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

3.75 0 8.25 -4.5 22/06/2004 21/02/1965 

3 0289115   SANTINI 
MATTIA 

CMP BS-
PROD-LAV. 
CORR. 
REGISTR 
(12268Y) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-14.25 0 5.25 -19.5 02/05/2008 10/11/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0294120   BIANCHINI 
NICOLA 

CPD 
INTRA 
(41433) 

VB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.75 19 3.75 0 03/03/2010 22/02/1972 

2 0278245   GAI FILIPPO CSD 
BONDENO 
(24146) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21 0 6 15 22/09/2006 12/08/1978 

3 0286650   OSSOLI 
GIORDANO 

CPD 
CHIARI 
(12352) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 01/07/2008 17/10/1975 

4 0288573   GRILLI 
ROBERTA 

CPD 
LAMEZIA 
TERME 
RECAPITO 
(18314) 

CZ POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E FULL 
TIME 

14.5 13 1.5 0 13/02/2013 17/05/1975 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0286388   SPARTACO 
DANIELE 

CPD 
RIMINI 
RECAPITO 
NORD 
(27223) 

RN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/11/2007 07/06/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VERONA\RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E SERVIZI - Operatore Senior\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di Proven. Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0265196   BOLLINO 
OSCAR 
ANTONIO 

RUOS/GDCTS/RURLO/ASP/RU 
RAM2 (38PRU2) 

MI RISORSE UMANE 
ORGANIZZAZIONE 

E SERVIZI   

Operatore 
Staff 

C FULL 
TIME 

42 18 9 15 25/07/2002 24/10/1979 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VIBO VALENTIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0154898   BUCCAFUSCA 
MARIA 
DOMENICA 

CANTU' (20045) CO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

36 0 21 15 27/12/1986 01/03/1957 

2 0324297   D'AMICO 
GIANLUCA 

CASALMAGGIORE 
(22012) 

CR MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 28/06/2011 19/06/1976 

3 0130017   MAZZINI 
ROSANNA 
PROVVIDENZA 
SETTIMA 

BERGAMO 
CENTRO (10001) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

4.75 7 23.25 -25.5 06/06/1984 27/05/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VIBO VALENTIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0205840   SARCONE 
FIORE 

MERATE 
(20134) 

LC MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

42 18 9 15 15/05/2003 25/04/1971 

2 0300982   IELO 
DEMETRIO 

SANDRIGO 
(69097) 

VI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/05/2008 13/10/1984 

3 0324134   MAZZEO 
ANTONELLA 

MILANO 40 
(38237) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18 0 3 15 20/07/2010 31/12/1980 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0320748   VALENTI 
BASILINA 

CMPC 
MIBOR/CONTR 
OP E CONT 
INT (38594P) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Staff 

senior 

D FULL 
TIME 

24 18 6 0 20/01/2007 31/01/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0206730   GERACE 
DOMENICO 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO 
(38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

22 13 9 0 17/07/2002 02/01/1972 

2 0308141   PISANI 
SALVATORE 

CPD 
VILLAFRANCA 
DI VERONA 
(68250) 

VR POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

18 0 3 15 18/11/2010 07/09/1985 

3 0234544   DE LORENZO 
GIOVAMBATTISTA 

CPD 
PUTIGNANO 
(07187) 

BA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

14.5 7 7.5 0 15/04/2005 03/11/1956 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio 
di 

Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0231611   GRILLO 
MAURIZIO 

CMPC MI 
BORR/P 
2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra C FULL 
TIME 

26.5 7 4.5 15 03/11/2008 10/10/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0196560   TUOTO 
MASSIMO 
VALENTINO 

CPD MILANO 
RECAPITO 
CORVETTO 
(38664) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

27 0 12 15 14/11/1998 31/08/1968 

2 0318761   ARTESE 
TIZIANA 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 08/02/2012 09/03/1978 

3 0293884   RIGGIO 
MARIA 
CRISTINA 

CMP C MI 
ROS/P1/LAV 
COR 1 
(38615R) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.25 17 6.75 -1.5 13/12/2005 18/06/1975 

4 0235054   PICCOLO 
MARIA 
LUISA 

CPD BIELLA 
REC.MICCA 
(90313) 

BI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 24/10/2005 01/03/1962 

5 0304274   MAMONE 
VINCENZO 

CPD BRESCIA 
REC.DALMAZIA 
(12329) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Add. 
Lavorazioni 

Interne 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 06/07/2010 08/08/1985 

6 0327294   FUSCA 
MARCO 

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV COR 2 
(38713Z) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

2.25 0 3.75 -1.5 11/09/2009 07/01/1981 

7 0345305   CICHELLO 
MICHELE 

CMP C TO 
ROMOLI-PR-
LAV. COR. 2 
(63583Z) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione 

Junior 

E FULL 
TIME 

-42 0 4.5 -46.5 30/07/2008 15/11/1964 

8 0193430   COSTANZO 
DIANA 

CMP C NA-
PROD-
LAV.CORRISP. 
1 (40158R) 

NA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

-46.75 0 12.75 -59.5 15/10/1997 25/12/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura Prof. Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0201822   VENTRICE 
FORTUNATA 
MICHELINA 

CMPC 
MIBOR/CONTR 
OP E CONT 
INT (38594P) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Operatore 
Amministrazione 

C PART 
TIME 

37 13 9 15 25/01/2003 08/05/1967 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0121918   BARTONE 
GIOVANNI 
BATTISTA 

CPD MILANO 
REC.ISOLA 
(38633) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

51 12 24 15 23/02/1983 24/10/1958 

2 0181364   MIGNOLO 
NAZZARENO 
ANTONIO 

CPD 
MIRANDOLA 
(39209) 

MO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

45.25 13 17.25 15 02/12/1991 12/06/1960 

3 0222017   CALZONE 
SANDRO 

PDD 
GUIDIZZOLO 
(35153) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

43 19 9 15 02/12/2002 14/08/1969 

4 0214536   LOCOCO 
NAZZARENO 
UGO 

PDD BESOZZO 
(89319) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

37.75 19 3.75 15 24/02/2010 02/06/1977 

5 0261018   MOLLO 
ROBERTO 

CSD 
FERRANDINA 
(93159) 

MT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

36.25 13 8.25 15 24/02/2004 29/09/1967 

6 0295103   CONDOLEO 
FRANCESCO 

CPD LEGNANO 
RECAPITO 
(38661) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.5 13 4.5 15 24/07/2008 26/05/1975 

7 0304426   CAMPAGNA 
VINCENZO 

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

31.75 13 3.75 15 15/10/2009 15/12/1982 

8 0254206   D'AGOSTINO 
TIZIANA 

CPD ROMA 
REC.ACILIA 
(55742) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

30.25 25 5.25 0 29/05/2008 16/09/1975 

9 0194811   BRUNO 
MARCO 

CPD ROMA 
RECAPITO 
CASILINO 
(55777) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

27.75 0 12.75 15 16/04/1998 02/09/1969 

10 0262552   PALAMARO 
ANTONELLA 

CDM LATINA 
REC.MAMELI 
(96200) 

LT POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

26.5 25 1.5 0 07/03/2013 04/08/1975 

11 0326890   FIGLIUZZI 
ROBERTO 
FRANCESCO 

CSD BAGNOLO 
MELLA (12347) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 16/12/2010 12/02/1976 

12 0331759   APA 
DOMENICO 

CSD 
VEROLANUOVA 
(12358) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

24.25 7 2.25 15 06/04/2012 07/04/1982 

13 0230596   GUERRISI 
MASSIMO 

CPD MONZA 
RECAPITO 
(38662) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

23.25 0 8.25 15 07/08/2003 07/10/1973 

14 0205585   VACCARO 
GIOVANNI 

CDM FERRARA 
REC CENTRO 
(24143) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 28/09/2005 12/02/1971 

15 0300657   MASTROIANNI 
ALESSANDRO 

PDD GATTICO 
(41454) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 01/04/2009 06/01/1985 

16 0329803   SCARCELLO 
MARCO 
GIOVANNI 

CSD LOMAZZO 
(20416) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 19/11/2009 23/08/1979 

17 0289968   TASSONE 
ELEONORA 

PDD 
CASTELMASSA 
(56122) 

RO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 01/03/2010 19/04/1983 

18 0303480   FALLETI 
FRANCESCO 

CPD BIBBIANO 
(54140) 

RE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 21/04/2010 13/11/1984 

19 0303616   NOTARIANNI 
ADRIANO 

PDD GATTICO 
(41454) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18 0 3 15 01/10/2010 27/07/1985 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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E LOGISTICA         

20 0254604   CAVALLARO 
NADIA 

PDD TELGATE 
(10317) 

BG POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

13.25 22 6.75 -15.5 13/05/2006 01/12/1980 

21 0303437   MENDICINO 
LORENZO 

CPD 
BORGOMANERO 
(41435) 

NO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

3 0 3 0 19/07/2010 07/07/1984 

22 0286132   DE FELICE 
GAETANO 

CPD ROMA 
REC.BELSITO 
(55753) 

RM POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-5 18 4.5 -27.5 19/03/2009 06/09/1979 

23 0259754   ACCORINTI 
ELIM 
ELEONORA 
MATILDE 

CPD PRATO 
RECAPITO 
DATINI (25413) 

PO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-7.5 13 6 -26.5 17/10/2006 01/10/1974 

24 0291813   ARETINO 
DONOVAN 

CSD 
BRUGHERIO 
(38720) 

MB POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-84.5 19 3 -106.5 08/07/2010 21/02/1980 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0308170   CORTESE 
BRUNA 

PDD RUBANO 
(42207) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

22 19 3 0 18/11/2010 14/05/1986 

2 0307233   FORTUGNO 
FRANCESCO 

CSD TIRANO 
(61138) 

SO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

18 0 3 15 03/03/2011 10/10/1985 

3 0229442   MAZZA 
ANTONIO 

CPD PADOVA 
RECAPITO 
ANTENORE 
(42195) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

15.25 12 3.75 -0.5 28/10/2009 31/10/1967 

4 0325274   CALOPRESTI 
DOMENICO 

CPD FELTRE 
(08153) 

BL POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
junior 

E PART 
TIME 

15 12 3 0 03/03/2011 14/08/1970 

5 0307364   GUALTIERI 
GIOVANNI 

CPD 
CAMPODARSEGO 
(42203) 

PD POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-3.5 0 3 -6.5 16/07/2010 11/03/1984 

6 0281699   DICHIERA 
MARIA 

CPD LAVENO 
MOMBELLO 
(89316) 

VA POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D PART 
TIME 

-64 23 4.5 -91.5 04/08/2008 17/09/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VICENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0185395   FIORENZA 
MARIA 

REGALBUTO 
(83122) 

EN MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

22.75 22 17.25 -16.5 26/06/1992 19/04/1966 

2 0195146   COLOMBO 
CATERINA 

ALTAVILLA 
MILICIA 
(43007) 

PA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

19.75 7 12.75 0 20/04/1998 15/12/1963 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VICENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0395442   DOMINELLI 
TERESA 

SORIANO 
CALABRO 
(18159) 

VV MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

29.5 13 1.5 15 02/04/2013 12/11/1981 

2 0255223   GALLO 
ROMY 

GATTICO 
(41115) 

NO MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C PART 
TIME 

28.75 7 6.75 15 02/05/2006 07/06/1981 

3 0386137   MILELLA 
MICHELE 

BARI 1 
(07006) 

BA MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Junior 

D PART 
TIME 

17.25 0 2.25 15 02/05/2012 07/04/1986 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VICENZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0297762   BARRESI 
IRENE 

FIL ALBA 
COMMERCIALE 
(23PBC) 

CN MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 02/05/2008 10/11/1984 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VICENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0280480   CAROTTA 
TIZIANA 

CSD 
LAVARONE 
CAPPELLA 
(74601) 

TN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

32.25 12 5.25 15 16/10/2007 13/05/1969 

2 0323044   MARRAZZO 
BENNARDO 

CPD 
BOLLATE 
(38710) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 17/07/2009 25/10/1977 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VITERBO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0155576   SCACCIANOCE 
ALFIO TIZIANO 

CERRO AL 
LAMBRO 
(38572) 

MI MERCATO 
PRIVATI                          

Dir. UP B FULL 
TIME 

36 0 21 15 31/12/1986 19/01/1961 

2 0174310   NAPOLI 
ENRICO 

CASTEL 
D'AZZANO 
(68023) 

VR MERCATO 
PRIVATI                          

Collaboratore 
UP doppio  

turno 

B FULL 
TIME 

33.75 0 18.75 15 30/05/1990 26/03/1955 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VITERBO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0220011   SANTORO 
LIBERA 

MONTELUPO 
FIORENTINO 
(25121) 

FI MERCATO 
PRIVATI                          

Operatore 
Sportello 

Promiscuo 

C FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 23/08/2007 19/11/1966 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VITERBO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0261398   CAMILLI 
CRISTIANO 

CAGLIARI 
10 (13313) 

CA MERCATO 
PRIVATI                          

Spec. 
Consulente 
Finanziario 

B FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 26/10/2009 05/04/1978 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VITERBO\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale di Filiale\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0351625   MAZZOLENI 
SILVIA 

FIL BG1 
COMMERCIALE 
(10PAC) 

BG MERCATO 
PRIVATI                          

Specialista 
Commerciale 

e Vendita 

B FULL 
TIME 

19.5 0 4.5 15 17/03/2009 13/02/1983 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 

 

 

     

 

Stampa del 3/30/2015 6:09:54 PM 
 

 

 

Pagina 1084 di 1087 
 

 

 

     

 

 

 

VITERBO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data Ass. Data di 
Nascita 

1 0112813   PARENTE 
GIUSEPPE 

CSD 
LOMAZZO 
(20416) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Caposquadra 
Recapito 

C FULL 
TIME 

39 0 24 15 01/12/1982 04/06/1960 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VITERBO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0332015   CERALDI 
ANDREA 

CMP BS-
PROD-
RICEVIMENTO 
INVIO 
(12268U) 

BS POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 09/08/2010 30/11/1978 

2 0228135   ADDAMO 
MARIA 
CONCETTA 

CMP C TO 
ROMOLI-PR-
LAV.COR.REG 
(63583Y) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

22.5 0 7.5 15 21/01/2005 08/09/1962 

3 0299211   LA ROSA 
CARMINE 
LORENZO 

PCL/EO/ALT 
LO/ELI MI 
(38YC3) 

MI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Addetto 
Produzione  

D FULL 
TIME 

16.75 13 3.75 0 27/02/2010 16/12/1970 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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VITERBO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME 

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven. 

Prov. di 
Proven. 

Funzione 
Aziendale 

Figura 
Prof. 

Liv Regime 
Orario 

Punti 
Tot. 

Punti 
Fam. 

Punti 
Anz. 

Punti 
Pres. 

Data 
Ass. 

Data di 
Nascita 

1 0189025   GIORDANO 
SALVATORE 

CPD TORINO 
REC.REISS 
ROMOLI (63573) 

TO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

35.5 7 13.5 15 23/04/1997 22/12/1964 

2 0231304   RAPINESI 
CARLO 

PDD QUISTELLO 
(35148) 

MN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

25 7 3 15 25/11/2010 28/01/1963 

3 0211176   FERLAZZO 
GRAZIELLA 

CSD 
BUONCONVENTO 
(59137) 

SI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

22.25 17 5.25 0 02/05/2008 27/12/1974 

4 0199762   BASILI 
ANTONIO 

CPD FANO 
RECAPITO 
(47165) 

PU POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

21.75 0 6.75 15 12/12/2005 21/03/1964 

5 0233007   IRACA' 
MASSIMILIANO 

CSD CAMERINO 
(34147) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

20.25 0 5.25 15 19/09/2007 11/05/1974 

6 0283963   GARUFI 
EMILIANO 

CSD 
COURMAYEUR 
(98186) 

AO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

18.75 0 3.75 15 05/05/2010 15/03/1978 

7 0294834   PELECCA 
ANTONELLA 

CSD SENIGALLIA 
(02161) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

7.5 0 7.5 0 21/12/2004 16/02/1966 

8 0249911   PONCIA 
MARCO 

PDD SERRA SAN 
QUIRICO 
STAZIONE 
(02179) 

AN POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 11/04/2006 11/04/1974 

9 0238296   POLEGRI 
MARCO 

PDD TOLENTINO 
(34145) 

MC POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 12/12/2005 03/03/1975 

10 0230067   PAPACCHIOLI 
MARCO 

PDD POGGIO 
RENATICO 
(24155) 

FE POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

6.75 0 6.75 0 20/09/2005 27/02/1976 

11 0224616   PASQUINELLI 
DANIELE 

PDD APPIANO 
GENTILE (20412) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

4.5 0 4.5 0 21/07/2008 15/06/1975 

12 0293412   MAGLIONE 
ROSARIA 

PDD 
CERMENATE 
(20438) 

CO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

2.25 0 6.75 -4.5 06/06/2006 07/05/1970 

13 0297937   MURATORE 
ANDREA 

CPD SINALUNGA 
(59154) 

SI POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

1.75 7 5.25 -10.5 01/07/2008 20/07/1979 

14 0235947   CHIOVELLI 
LAURA 

CPD BUDRIO 
(11271) 

BO POSTA, 
COMUNICAZIONE 

E LOGISTICA         

Portalettere 
senior 

D FULL 
TIME 

-96.75 0 3.75 -100.5 29/10/2009 28/05/1976 

 

 



 

 

  

     
  

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2015 Ordine per Posizione 

 

 

     

 

     

     

 

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica: 
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo); 
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento; 
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende:  
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;  
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012 e del 21 marzo 2013. 
 
(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO 
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